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Podsumowanie

Generali Zycie T.U. S.A. (dalej Spétka lub Towarzystwo) prowadzi dziatalno$é ubezpieczeniowg we wszystkich grupach
ubezpieczeh na zycie okreslonych ustawg o dziatalno$ci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej, za wyjgtkiem ubezpieczen

rentowych.

W 2024 roku Spoétka kontynuowata strategie opartg na rozwoju ubezpieczen ochronnych, wzmacnianiu wyspecjalizowanej
dystrybucji oraz usprawnieniach proceséw sprzedazowych i obstugowych. Jednoczesnie Spétka praktycznie zaprzestata

sprzedazy ubezpieczen z UFK o charakterze inwestycyjnym. Kluczowymi aspektami strategii sg w szczegdlnosci:
e rentowny i zrbwnowazony wzrost,
e zarzadzanie kapitatem i optymalizacja finansowa,
e innowacja i transformacja cyfrowa,
e zwiekszenie udziatu ubezpieczen o charakterze ochronnym w strukturze sprzedazy i portfelu,
e rozwoj wlasnej sieci sprzedazy poprzez optymalizacje modelu zarzadzania siecig i jej efektywnosc,
e ochrona istniejgcego portfela ubezpieczen,

e unowoczesnienie procesu sprzedazy i obstugi klienta poprzez wykorzystanie w szerszym zakresie narzedzi

informatycznych,
e dostosowanie dziatalnosci Spotki do zmieniajgcego sie otoczenia prawnego.
Powyzsze dziatania umozliwity utrzymanie dochodowosci Spoiki przy utrzymaniu wysokiego poziomu wyptacalnosci.

Sktadka przypisana brutto w 2024 roku wyniosta 980 940 tys. zt wobec 952 809 tys. zt w roku poprzedzajgcym.

Spotka prowadzi dziatalno$¢ w 3 podstawowych liniach biznesowych, w ktérych sktadka przypisana brutto w roku 2024 wyniosta:

e Ubezpieczenia zwigzane z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym 184 137 tys. zt
e Pozostate ubezpieczenia na zycie 787 129 tys. zt
e Ubezpieczenia z udziatem w zyskach 9674 tys. zt

Na koniec trzeciego kwartatu 2024 roku udziat Generali Zycie T.U. w rynku ubezpieczen na zycie ogétem wynidst 4,1% (na
podstawie danych publikowanych przez KNF). Generali plasuje sie na szdstej pozycji pod wzgledem wielkosci przypisu sktadki.
Utrzymanie tej pozycji wynika z wiekszej sprzedazy ubezpieczeh ochronnych ze sktadkg regularng. Udziat w przypisie sktadki
optacanej okresowo wyniost 4,5% i nie zmienit sie w stosunku do roku ubiegtego. Spdétka prowadzi dziatalno$¢ na obszarze Polski.
Spotka odnotowata zysk z dziatalnosci lokacyjnej w roku 2024 w wysokosci 170 406 tys. zt w poréwnaniu do zysku 440 806 tys.

zt w roku 2023.

W roku 2024 nastgpita stabilizacja koniunktury gospodarczej objawiajgca sie niewielkim wzrostem $wiatowych oraz krajowych
indekséw gospodarczych oraz wyhamowaniem tempa inflacji. WIG wzrést o 1,4% w 2024 roku w poréwnaniu do wzrostu o 36,5%

w 2023 roku. Wynik brutto z dziatalnosci w 2024 roku wynidst 68 591 tys. zt wobec 110 817 tys. zt w 2023 roku.
Zysk netto Spoétki za rok 2024 wynidst 50 376 tys. zt wobec 86 511 tys. zt w roku 2023.

Podstawowe Srodki Wtasne Spoétki na pokrycie Kapitatowego Wymogu Wyptacalnosci na koniec 2024 roku wyniosty 547 271 tys.
zt (wobec 497 143 tys. zt na koniec roku 2023). Kapitatowy Wymadg Wyptacalnosci wyniést na koniec 2024 roku 234 059 tys. zt
(wobec 191 323 tys. zt na koniec roku 2023). Poziom pokrycia wymogu kapitatowego srodkami wtasnymi wyniost 233,8%, co

stanowi obnizenie w poréwnaniu do konca 2023 roku (259,8%). W trakcie 2024 roku Spdtka nie emitowata instrumentow
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kapitatowych. Zmiana s$rodkéw wtasnych wynikata gtéwnie ze spadku rezerwy uzgodnieniowej. W roku 2024 Spoétka nie

dokonywata istotnych zmian w podej$ciu do zarzgdzania kapitatem.

Podstawowe Srodki Wiasne dopuszczone na pokrycie Kapitalowego Wymogu Wyptacalnoéci na koniec 2024 obejmowaty

ponizsze pozycje (wszystkie byty kategorii I)
e  Kapitat zaktadowy (wraz z akcjami wlasnymi) 63 500 tys. zt
e Nadwyzka ze sprzedazy akcji powyzej ich warto$ci nominalnej
zwigzana z kapitatem zaktadowym 41 037 tys. zt
e Rezerwa uzgodnieniowa 442 734 tys. zt

Podstawowe Srodki Wtasne dopuszczone na pokrycie Minimalnego Wymogu Kapitatowego byly réwne Podstawowym Srodkom
Wiasnym dopuszczonym na pokrycie Kapitatowego Wymogu Wyptacalnosci. Poziom pokrycia Minimalnego Wymogu
Kapitatowego srodkami wtasnymi wynidst 519,6%, co stanowi obnizenie w poréwnaniu do korica 2023 roku (577,4%). Minimalny

wymog kapitatowy wzrdst przy jednoczesnym wzroscie Podstawowych Srodkéw Wiasnych.

Profil ryzyka Spotki jest charakterystyczny dla podmiotu dziatajgcego na rynku ubezpieczen na zycie. Gtéwnymi ryzykami Spotki
sg ryzyko aktuarialne (ubezpieczeniowe) w ubezpieczeniach na zycie i ryzyko rynkowe. Najistotniejszym modutem Kapitatowego
Wymogu Wyptacalnosci Spdtki jest ryzyko aktuarialne stanowigce 67,8% Podstawowego Kapitatowego Wymogu Wyptacalnosci
przed dywersyfikacja. Mniejszy wptyw ma ryzyko rynkowe stanowigce 29,8% Podstawowego Kapitatowego Wymogu
Wyptacalnosci przed dywersyfikacjg. Efekty dywersyfikacji pomniejszajg podstawowy kapitatowy wymég wyptacalnosci przed
dywersyfikacjg o 28,9%. Zdolnosci odroczonych podatkdéw dochodowych do pokrywania strat stanowig 19,2% Kapitatowego

Wymogu Wyptacalnosci.

W zwigzku ze wzrostem istotnosci komponentéw zdrowotnych w portfelu ubezpieczeh Towarzystwa, w trakcie roku 2024 zostata
podjeta decyzja o dostosowaniu prezentacji profilu ryzyka w kalkulacji Kapitatowego Wymogu Wyptacalnosci. Na koniec roku
2023 Towarzystwo prezentowato w bilansie Wyptacalnos¢ Il wszystkie produkty w ramach ,ubezpieczen na zycie”, a takze
uwzgledniato je w wymogu kapitatowym dla ,Ryzyka ubezpieczeniowego w ubezpieczeniach na zycie”. W kalkulacji na koniec
roku 2024 Towarzystwo wydziela ubezpieczenia zdrowotne - w ramach linii biznesowych ,Ubezpieczenie pokrycia kosztéw
Swiadczen medycznych” oraz ,Ubezpieczenia na wypadek utraty dochodéw”. W konsekwencji zmianie ulega réwniez prezentacja
w ramach kalkulowania Kapitatowego Wymogu Wyptacalno$ci poprzez przeniesienie wspomnianych rodzajéw ubezpieczeh z
modutu ,Ryzyko ubezpieczeniowe w ubezpieczeniach na zycie” do modutu ,Ryzyko ubezpieczeniowe w ubezpieczeniach
zdrowotnych”. W wyniku zmiany profilu ryzyka, istotne pozostajg trzy komponenty profilu ryzyka: ryzyko aktuarialne ubezpieczen

na zycie, ryzyko rynkowe oraz ryzyko aktuarialne ubezpieczenh zdrowotnych.

Podstawowy kapitatowy wymog wyptacalnosci wyniost 246 020 tys. zt na koniec 2024 roku i obejmowat sume ponizszych

modutéw:
e Ryzyko rynkowe 103 323 tys. zt
e Ryzyko niewykonania zobowigzania przez kontrahenta 7 975 tys. zt
e Ryzyko aktuarialne ubezpieczen na zycie 152 329 tys. zt
e Ryzyko aktuarialne ubezpieczen zdrowotnych 82 543 tys. zt
e Dywersyfikacja 100 150 tys. zt (pozycja ujemna)

Wyliczenie Kapitatowego Wymogu Wyptacalnosci réwnego 234 059 tys. zt obejmowato korekte podstawowego kapitatowego

wymogu wypftacalnosci o ponizsze komponenty:
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e Ryzyko operacyjne 32 975 tys. zt

e  Zdolnosci odroczonych podatkéw dochodowych do pokrywania strat 44 936 tys. zt (pozycja ujemna)
Minimalny Wymaog Kapitatowy Spétki wynidst 105 327 tys. zt. Podobnie do lat ubiegtych w sytuacji Spotki wyliczany jest jako gérny
limit minimalnego wymogu kapitalowego wynoszacy 45% Kapitatowego Wymaég Wyptacalnosci. W Spotce nie wystepowaly i nie
wystepuja przypadki niezgodnos$ci z Minimalnym Wymogiem Kapitatowym i niezgodno$¢ z Kapitatowym Wymogiem
Wyptacalnosci.

Generali Zycie T.U. S.A. nie posiada oddziatéw w rozumieniu ustawy o dziatalno$ci ubezpieczeniowej i reasekuracyjne;.

W 2024 roku Spoétka wyptacita dywidende dla akcjonariusza w kwocie 106 627 tys. ztotych (50% wyniku roku 2022 oraz 100%
wyniku roku 2023). W planie finansowym na rok 2025 przewidziano wyptate dywidendy w wysokosci 50 376 tys. ziotych (100%
wyniku roku 2024).

W Spéice funkcjonuje system zarzadzania ryzykiem dostosowany do skali i charakteru dziatalno$ci Spétki. Struktura organow
zarzgdzajgcego i nadzorczego w Spoéice jest oparta na tradycyjnym modelu, ktéry obejmuje przyznanie uprawnien zarzgdczych
Zarzadowi i funkcji nadzorczych Radzie Nadzorczej. Zarzad i Rada Nadzorcza sg w realizacji swoich obowigzkéw wspierane
przez Komitety, Wyzsze Kierownictwo oraz Kluczowe Funkcje. W roku 2024 istotng zmiang w systemie zarzadzania ryzykiem jest
powotanie Pani Beaty Siwczynskiej-Antosiewicz na stanowisku Cztonka Zarzgdu odpowiedzialnego za zarzgdzanie ryzykiem,
powotanie do sktadu Komitetu Ryzyka Cztonka Zarzgdu odpowiedzialnego za obszar IT, jak réwniez utworzenie Komitetu

Zréwnowazonego Rozwoju.
Podstawa sporzadzenia
Podstawa sporzgdzenia sprawozdania o wypfacalnosci i kondyc;ji finansowej:

e Ustawa o dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej z dnia 11 wrzesnia 2015 roku (tj. Dz. U. z 2024 roku poz. 838

ze zm.),

e Rozporzgdzenie delegowane Komisji (UE) 2015/35 z dnia 10 pazdziernika 2014 roku (Dz. U. UE L.12) uzupetniajace
dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2009/138/WE w sprawie podejmowania i prowadzenia dziatalnosci

ubezpieczeniowej i reasekuracyjne;.

Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej zostato sporzadzone w celu wypetnienia wymogoéw art. 284 Ustawy o

dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjne;.

Spétka stosuje wycene aktywdéw i pasywoéw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa w tym w szczegolnosci z ustawg
o dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej (tj. Dz. U. z 2024 roku poz. 838 z pozni. zm.), rozporzadzeniem delegowanym
Komisji Europejskiej uzupetniajacym Dyrektywe Wyptacalno$¢ Il oraz ustawg o rachunkowosci (tj. Dz. U. z 2023 roku poz. 120 ze

zm.). Spdtka nie dokonywata innych istotnych zmian w podejsciu do wyceny dla celéw wypfacalnosci.

Spétka stosuje Formute Standardowa do wyliczenia kapitalowego wymogu wyptacalnosci, o ktéorym mowa w ustawie

o dziatalnosci ubezpieczeniowe;.

Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej zostato zatwierdzone przez Rade Nadzorczg Towarzystwa przed publikacjg

na stronie internetowej Towarzystwa.
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A. Dziatalnosc¢ i wyniki

A.1. Dzialalnosé

A.1.1. Dane podmiotu

Tabela 1 Dane podmiotu

1 | Nazwa i forma prawna zaktadu Generali Zycie Towarzystwo Ubezpieczen S.A.
2 | Nazwe i dane kontaktowe organu | Komisja Nadzoru Finansowego
nadzoru odpowiedzialnego  za | ul. Pigkna 20
nadzor finansowy nad zakltadem 00-549 Warszawa
3 | Imie i nazwisko oraz dane | Biegly rewident badajgcy sprawozdanie statutowe oraz sprawozdanie o
kontaktowe  bieglego  rewidenta wyptacalnosci i kondyciji finansowej
sakladu Justyna Zan
KPMG Audyt Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig sp.k.
ul. Inflancka 4A
00-189 Warszawa
4 | Informacje dotyczgce udziatowcow | 100% akcji Generali Zycie T.U. S.A. jest w posiadaniu podmiotu Generali
o . .. | CEE Holding B.V.,
posiadajgcych znaczne pakiety akcji
saktadu De Entrée 91,
1101 BH Amsterdam
Holandia
5 | Szczegotowe informacje na temat | Generali Zycie T.U. S.A. jest konsolidowane w ramach Generali CEE
pozycji zaktadu w prawnej strukturze | Holding. Generali CEE Holding jest konsolidowane bezposrednio w ramach
grupy Assicurazioni Generali S.p.A. Podmiot Assicurazioni Generali S.p.A. jest
jednostkg dominujacjg najwyzszego szczebla w prawnej strukturze grupy.
6 | Nazwe i dane kontaktowe organu | Istituto per la Vigilanza sulle Assicurazioni (IVASS)
nadzoru odpowiedzialnego  za | via del Quirinale 21
nadzor finansowy nad  Grupg | 00187 Roma,
Generali
Wiochy
7 | Istotne linie biznesowe zaktadu | Generali Zycie T.U. S.A. prowadzi dziatalnos¢ we wszystkich grupach
ubezpieczen ubezpieczen na zycie okreslonych ustawg o dziatalnosci ubezpieczeniowe;j i
reasekuracyjnej, z wyjgtkiem ubezpieczen rentowych (Grupa 4).
Najwazniejsze linie biznesowe zgodnie z klasyfikacja wynikajgcg z
przepiséw dotyczgcych wyptacalnosci:
e Ubezpieczenia zwigzane z ubezpieczeniowym funduszem
kapitatowym
e Ubezpieczenia na zycie, w szczegdlnosci ze sktadkg regularng
8 | Istotne obszary geograficzne, na | Polska
ktorych zaktad prowadzi dziatalnos¢
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Struktura Grupy Generali w odniesieniu do Generali Zycie T.U. S.A. na dzien 31 grudnia 2024 roku. W styczniu 2024 r. Spotka

zwigkszyta udziat w SANEO S.A. z 25% do 55,6%. Towarzystwo wspotpracuje z SANEO S.A. w zakresie rozwoju oferty

ubezpieczen zdrowotnych.

W trakcie roku 2024 Generali CEE Holding B.V. sfinalizowata przejecie 100% udziatéw i gtoséw w 4L.ife Direct. 4LifeDirect to firma
zajmujgca sie dystrybucjg ubezpieczen na zycie w formie sprzedazy bezposredniej. Generali Zycie T.U. S.A. wspétpracuije z 4Life
Direct poczgwszy od 2020 roku.

100% udziatow i glosow

Generali Towarzystwo Ubezpieczen
Spétka Akceyjna z siedzibg w
Warszawie, w Polsce

100% udziatéw i gloséw

Generali Finance spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscia, z siedzibg w
Warszawie, w Polsce

100% akeji i glosow

Generali Powszechne Towarzystwo
Emerytalne Spétka Akcyjna z siedzibg
w Warszawie, w Polsce

25,95% udziatow i glosow
BODIE spétka z ograniczong

odpowiedzialnoscig z siedzibg w
Poznaniu, w Polsce

Assicurazioni Generali S.p.A. Spotka

Akcyjna, z siedzibg w Triescie we

I 82,54 % akcji* I

Wioszech

| 100% udziatéw i gloséw |

Generali CEE Holding B.V.

| 5,80 % |

Generali Investments Holding S.p.A., z

prywatna spétka z ograniczong

siedzibg w Triescie, Wiochy

odpowiedzialnoscig dziatajacej zgodnie
z prawem holenderskim, z siedzibg w
Amsterdamie w Holandii

I 100% udziatow i glosow I

Generali Zycie Towarzystwo
Ubezpieczen Spétka Akcyjna z siedzibg
w Warszawie, w Polsce

I 100 % udziatow i gloséw I

| 100 % udziatow i gloséw

Generali Investments Towarzystwo
Funduszy Inwestycyjnych Spétka
Akcyjna z siedzibg w Warszawie,

Polska

4Life Direct spotka z ograniczong

odpowiedzialnoscig z siedzibg
w Warszawie, w Polsce

55,6% udziatow i glosow

SANEO S.A. z siedzibg

v

w Poznaniu, w Polsce

Generali Zycie
T.U. S.A::24,23%
udziatéw i gloséw

Generali T.U. S.A:
23,35% udziatow i
gtosow

SMALL GREF A.S. z siedzibg w

Pradze, w Czechach

*Assicurazioni Generali S.p.A. Spoka Akcyjna, z siedzibg w Triescie we
Wioszech (AG) posiada tgcznie bezposrednio i przez swoje spotki zalezne
88,34 % akcji Generali Investments Holding S.p.A. z siedzibg w Triescie,

100% udziatow i glosow

Wiochy (GIH), z czego:
A.  bezposrednio 41,73 % akcji GIH

Bezpieczny.pl spotka z ograniczong B. 5,80 % akcji GIH przez Generali CEE Holding B.V.

Gdansku, w Polsce

odpowiedzialnoscig z siedzibg w

C. 40,81 % akeji GIH przez inne spokki z Grupy
tacznie bezposrednio i posrednio przez inne spékki z Grupy (pkt A. i C.) AG
posiada 82,54 % akcji GIH

A.1.2. Gtéwne tendencje i czynniki majgce wpfyw na wyniki i sytuacje zakfadu, wraz z pozycja konkurencyjna zakfadu
oraz wszelkimi znaczacymi kwestiami prawnymi i regulacyjnymi

W 2024 roku nastgpito dalsze obnizenie inflacji $redniorocznej do poziomu 3,6% w porownaniu do 11,4% w 2023 roku.
Spodziewany wzrost PKB w 2024 roku ksztattuje sie na poziomie 2,9%, co stanowi znaczng poprawg w stosunku do wzrostu
0,1% w roku poprzednim. W poréwnaniu do wiodgcych gospodarek strefy Euro jest to wynik zdecydowanie lepszy. Gtéwnym
motorem wzrostu PKB byta silna konsumpcja gospodarstw prywatnych, konsumpcja publiczna oraz wydatki na modernizacje
wojska. Wzrost gospodarczy spowodowat zwiekszenie akcji kredytowej, co przetozyto sie na wzrost sktadek z ubezpieczen

kredytéw i pozyczek.

Stabiej w poréwnaniu z innymi rynkami ksztattowata sie sytuacja na GPW. Indeks WIG w 2024 roku zanotowat wzrost na poziomie
1,4% w poréwnaniu do 36,5% w roku poprzednim. Ponadto ceny akcji charakteryzowaty sie duzg zmiennoscig. Jednakze, z uwagi
na wysoki poziom cen akcji w roku 2023 i trend rosnacy w pierwszym poétroczu 2024 roku, poziom pobieranych optat z aktywow
w ubezpieczeniowych funduszach kapitatowych (UFK) pozostawat na wysokim poziomie. Na koniec trzeciego kwartatu 2024 r.
spadek aktywow netto ubezpieczen na zycie, gdy ryzyko inwestycyjne ponosi ubezpieczajgcy wyniost -0,3%. Na koniec 2024
roku spodziewane byto dalsze obnizenie rynkowego poziomu aktywéw UFK w rezultacie niskiego poziomu sprzedazy
ubezpieczen z UFK, obowigzujgcy podatek od aktywow i wyptyw srodkow z tych funduszy w wyniku sktadanych zlecen wykupow.
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Istotne regulacje prawne majgce wptyw na sytuacje zaktadu ubezpieczen i planowanie jego rozwoju:

e Ustawa z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o dziatalno$ci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej (t.j. Dz. U. z 2024 roku poz. 838 z

pézn. zm.)

e Ustawa z dnia 15 stycznia 2016 r. o podatku od niektorych instytucji finansowych (t.j. Dz.U. z 2023 roku poz. 623 z pdzn.

zm.)
e Ustawa z dnia 12 maja 2011 r o kredycie konsumenckim (t.j. Dz. U. z 2024 roku poz. 1497 z pézn. zm.)
e Rekomendacje Komisji Nadzoru Finansowego dla zaktadéw ubezpieczen dotyczgce badania adekwatnos$ci produktu

e Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b

fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych;

e Rozporzgdzenie delegowane (UE) 2015/35 uzupetniajgce Dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2019/138/WE w

sprawie podejmowania i prowadzenia dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej (Wyptacalnosé I1);
e Ustawa z dnia 15 grudnia 2017 r. o dystrybucji ubezpieczen (t.j. Dz. U. z 2024 roku poz. 1214 z pézn. zm.)
e Ustawa z 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (t.j. Dz. U. z 2024 roku poz.427 z p6zn. zm.).

Na koniec 3 kwartatu 2024 roku udziat Spdtki w rynku ubezpieczen na zycie ogétem wynidst 4,1% (na podstawie danych
publikowanych przez KNF). Generali plasuje sie na széstej pozycji pod wzgledem wielkosci przypisu sktadki. Udziat Spétki w
przypisie sktadki optacanej okresowo wyniost 4,5% (4,7% w roku 2023), co pozwolito uplasowac sie na széstej pozycji na rynku.
Zgodnie ze strategicznymi celami, Towarzystwo zwiekszyto sprzedaz ubezpieczen ochronnych. Pozycja Spétki w segmencie
skfadki jednorazowej ulegta pogorszeniu z uwagi na spadek w produktach z UFK pomimo wzrostu przypisu ubezpieczen pozyczek
i kredytéw. W nastepstwie rekomendacji KNF Towarzystwo wycofato z oferty produkty z UFK (poza umowami dodatkowymi typu
IKE/IKZE). Z poczatkiem 2025 r. wprowadzono do sprzedazy nowy, dostosowany do wymogoéw rekomendacji KNF, produkt o
charakterze inwestycyjnym — "Generali, z mys$lg o finansach" z mozliwoscig rozszerzenia ochrony o fakultatywne umowy

ochronne.

A.1.3. Opis celéw biznesowych zakfadu, z uwzglednieniem stosownych strategii i horyzontu czasowego

Spétka w 2024 roku realizowata strategie ,Partner na cate zycie 24 — Driving Growth”, gdzie stawiata na dtugoterminowg relacje
z klientem reprezentujgc ,ludzkie”, bliskie klientowi podejscie, jednoczesnie bardziej koncentrujac sie na wzroscie w oparciu o
zasady zrownowazonego rozwoju. Kontynuacja tej strategii jest nowy trzyletni plan na lata 2025-2027 ,Partner na cate zycie 27 —
Driving Excellence”. Aspiracjg Generali jest dgzenie do doskonatosci w relacjach z klientami, w osigganiu wynikéw finansowych,

a takze w modelu operacyjnym. Nowy plan strategiczny opiera sie na trzech kluczowych filarach:
e Pracownicy — rozw0j dzieki ciggtemu zwigkszaniu umiejetnosci i kulturze doskonatosci,

e Sztuczna inteligencja i dane - wykorzystanie nowych technologii w kluczowych obszarach, aby spetni¢ oczekiwania

klientow i posrednikéw na szybko rozwijajgcym sie rynku,

e Zaangazowanie w zréwnowazony rozwdj - tworzenie wartosci dla wszystkich interesariuszy przy jednoczesnym

budowaniu odpowiedzialnego i sprawiedliwego spoteczenstwa.

Strategia funkcjonowania zaktadu odzwierciedla zatozenia i cele strategii Grupy Generali:

e Podstawowym celem strategicznym Generali Zycie T.U. S.A. jest utrzymanie rentownej $ciezki wzrostu, ktérej fundament

stanowi wypracowany model operacyjny w ostatnich latach.
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e Utrzymanie szerokiej oferty produktéw ubezpieczeniowych dostepnych poprzez rézne kanaty sprzedazy wtaczajg sieé
agentéw ubezpieczen majgtkowych i zwiekszajgc znaczenie kanatdéw sprzedazy bezposredniej (wspotpraca z 4Life

Direct Sp. z 0.0. i Bezpieczny.pl),
e  Zwiekszenie udziatu produktéw ochronnych indywidualnych w portfelu,

e Rozszerzanie oferty o ubezpieczenia zdrowotne oraz wprowadzanie nowych linii produktowych zastepujacych

wycofywane z oferty produkty z UFK w nastepstwie wydanej przez KNF rekomendac;ji,
e Poziom sprzedazy ubezpieczen grupowych uzalezniony od rentownosci,
e  Wzmocnienie Swiadomosci marki i lojalnosci klientéw,

e Transformacja cyfrowa proceséw biznesowych z wykorzystaniem rozwigzan zrobotyzowanej automatyzacji proceséw

oraz sztucznej inteligenciji
Gtéwne kroki milowe:
o Poprawa wydajnosci operacyjnej,

e Utrzymanie i rozwéj obecnych kanatéw sprzedazy z naciskiem na rozwdj i optymalizacje przedstawicieli (agentéw), jako

gtéwnego kanatu sprzedazy,

e Nacisk na rozw¢j portfela ubezpieczen ochronnych i wprowadzenie do oferty nowych produktéw, co pozwoli

skompensowac¢ spadek przychoddéw ze zmniejszajgcego sie portfela ubezpieczen z UFK,

e Dalsza poprawa rentownosci ubezpieczen grupowych poprzez weryfikacje warunkéw kontraktéw w ramach procesu

odnowienia polis,

e  Towarzystwo bedzie kontynuowato dziatania majgce na celu utrzymanie portfela z UFK, aby unikngé zwiekszenia ilosci

rezygnaciji klientéw spowodowanych decyzjami UKNF,
e  Generali Zycie TU S.A. nie oferuje Pracowniczych Planéw Kapitatowych, ktdre sg oferowane przez TFI z Grupy Generali.

Spotka w dalszym ciggu realizuje takze postanowienia decyzji Prezesa UOKIK z 23 grudnia 2015 roku dotyczgce obnizenia optat
likwidacyjnych w przypadku przedterminowego wykupu wartosci polisy z ubezpieczeniowym funduszem kapitalowym dla

wiekszos$ci produktéw w portfelu Generali.

Ponadto Spotka wypetnia takze porozumienie z UOKIK z 19 grudnia 2016 roku w zakresie produktéw Beneficio nieobjetych

wczesniejszg decyzjg oraz zasad rezygnacji z umowy ubezpieczenia dla oséb starszych.

W 2020 roku Towarzystwo przejeto portfel ubezpieczen ochronnych od Red Sands Life Assurance Company oraz rozpoczeto

wspotprace z 4Life Direct Sp. z 0.0., co wpisuje sie w strategie rozszerzania oferty ubezpieczen ochronnych.

W zwigzku z nabyciem przez Generali CEE Holding 100% udziatéw w 4Life Direct Sp. z 0.0. z dniem 1 lipca 2024 r. Generali
Zycie TU SA zawarto umowe reasekuracyjng z GP Reinsurance EAD, ktéra chroni tzw. portfel transferowany ubezpieczen na

zycie zawieranych za posrednictwem 4LifeDirect. Umowy te zastgpity dotychczasowe umowy reasekuracyjne z Hannover Re..

Generali Zycie T.U. S.A. nie posiada udziatéw w jednostkach podporzgdkowanych prowadzacych dziatalno$é ubezpieczeniows.
Od stycznia 2024 r. Spotka zwiekszyta do 56% swdj udziat w SANEO S.A. Towarzystwo wspotpracuje z SANEO S.A. w zakresie

rozwoju oferty ubezpieczen zdrowotnych.
Generali Zycie T.U. S.A. nie posiada oddziatéw w rozumieniu ustawy o dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjne;.

W 2024 roku Spoétka wyptacita dywidende dla akcjonariusza w wysokosci 50% zysku z roku 2022 oraz 100% z roku 2023. W
planie finansowym na kolejny rok obrotowy przewidziano wyptate dywidendy w wysokosci 100% zysku netto osiggnietego w roku
2024.
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A.2. Wynik z dzialalnosci ubezpieczeniowej

A.2.1. Informacje na temat przychodow i kosztow z dziatalnosci operacyjnej zaktadu w podziale na istotne linie biznesowe
oraz istotne obszary geograficzne, na ktorych zakiad prowadzi dziafalno$¢ w okresie sprawozdawczym, wraz z
porownaniem tych informacji z informacjami podanymi w poprzednim okresie sprawozdawczym oraz z okresleniem
przyczyn istotnych zmian

Przypis sktadki brutto

Sktadka przypisana brutto w roku 2024 wyniosta 980 940 tys. zt wobec 952 809 tys. zt w roku 2023 Wzrost ten zostat przede
wszystkim spowodowany wiekszym przypisem z ubezpieczen innych niz ubezpieczenia zwigzane z UFK (796 803 tys. zt w 2024
roku wobec 746 419 tys. zt w roku poprzednim). Ta linia biznesowa stanowi strategiczny segment rozwoju Generali Zycie T.U.
S.A. Wzrost przypisu z ubezpieczen ochronnych pozwolit skompensowaé spadek sktadki ubezpieczen zwigzanych z UFK o
22 253 tys. zt (184 137 tys. zt w 2024 roku wobec 206 390 tys. zt w poprzednim), co zwigzane jest z dalszg deterioracjg portfela
polis regularnych zaréwno indywidualnych, jak i grupowych (PPE). Przypis dla ubezpieczen ze skfadka jednorazowg byt na
podobnym poziomie w poréwnaniu do 2023 roku, gtéwnie z powodu wzrostu ubezpieczen kredytéw i pozyczek, ktére w petni

zrekompensowaty spadek ubezpieczeh zwigzanych z UFK.

Odszkodowania i Swiadczenia

W odszkodowaniach i $wiadczeniach dominujaca pozycje w 2024 roku stanowity kwoty wyptacone z tytutu rozwigzania umoéw
z UFK. Ich wysoki poziom wynikat z nizszych opfat likwidacyjnych i wigzat sie ze: ,starzeniem sig” portfela polis z UFK ze skladkg
jednorazowsg (Sredni okres utrzymywania oscyluje w granicach 3-5 lat) oraz utrzymujgcym sie wysokim poziomem wykupow umow

UFK indywidualnych ze sktadka regularna.

W pozostatych ubezpieczeniach na zycie spadek szkodowosci zostat powodowany przede wszystkim dynamicznym rozwojem

portfela umoéw indywidualnych o charakterze ochronnym i poprawa rentownosci ubezpieczen grupowych.

Suma odszkodowarn i $wiadczen netto tgcznie ze zmiang stanu rezerw techniczno-ubezpieczeniowych netto w 2024 roku wyniosta
533 793 tys. zt wobec 802 853 tys. zt w 2023 roku. W 2024 roku na skutek mniejszego zysku na dziatalnosci lokacyjnej (gtéwnie
w zwigzku z koniunkturg na rynku akcji) nastgpit bowiem mniejszy wzrost wartosci lokat UFK i odpowiadajgcych im rezerw

techniczno-ubezpieczeniowych.

Koszty dziatalnos$ci ubezpieczeniowej

Koszty dziatalnosci ubezpieczeniowej (koszty poniesione w ponizszym rachunku technicznym) obejmuja:
o  koszty likwidacji i zmiane stanu rezerw na koszty likwidaciji,
o  Kkoszty akwizycji tgcznie z prowizjami,
e  koszty administracyjne,
e  prowizje reasekuracyjne i udziaty w zyskach reasekuratorow.

W 2024 roku koszty poniesione wyniosty 285 062 tys. zt wobec 282 044 tys. zt w 2023 roku. Nieznaczny wzrost kosztéw wynika
w gtdéwnej mierze ze wzrostu przypisu sktadki z produktow ochronnych oferowanych klientom indywidualnym, co wigzato sie ze

wzrostem nakfadow na ich akwizycje.
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Tabela 2 Przychody i koszty z dziatalno$ci operacyjnej Spotki w 2024 roku w tys. zt

Linie biznesowe w odniesieniu
do: zobowigzan
ubezpieczeniowych i
Linie biznesowe w odniesieniu do: zobowigzania z tytutu reasekuracyjn)_/ch _zyquar_\yt:,h z
ubezpieczen na zycie ubezpleqzemar_m innymi niz
ubezpieczenia na zycie
(bezpos’rednia _dzialalnoéé Ogélem
ubezpieczeniowa oraz
reasekuracja czynna)
Ubezpieczenia Ubezpieczenia . .
Ubezpieczenia zwigzane z Pozostate . . pokrycia Ubezpieczenia
z udziatem w | ubezpieczeniowym | ubezpieczenia Ubezpieczenia kosztéow na wypadek
zyskach funduszem na zycie zdrowotne Swiadczen d utraty’
kapitalowym medycznych ochodow
Sktadki przypisane
Brutto 9674 184 137 426 093 32174 157 829 171 033 980 940
Udziat zaktadu reasekuracji 14 1127 105 259 12 187 24 624 26 609 169 819
Netto 9 660 183 009 320 834 19 987 133 205 144 425 811121
Skiadki zarobione
Brutto 9757 184 137 423 064 32 044 157 401 170 821 977 224
Udziat zaktadu reasekuracji 14 1127 105 317 12 195 24 627 26 613 169 894
Netto 9743 183 009 317 747 19 848 132 774 144 208 807 330
Odszkodowania i Swiadczenia
Brutto 12 348 385 506 198 556 7793 77 516 59 225 740 944
Udziat zaktadu reasekuracji 0 458 49 955 4 967 15 356 12 212 82 948
Netto 12 348 385 048 148 602 2 826 62 160 47 013 657 997
Zmiana stanu pozostatych rezerw techniczno-
ubezpieczeniowych
Brutto -3724 -135 178 25935 -1 052 6 1 -114 012
Udziat zaktadu reasekuracji 0 0 10 768 -576 0 0 10 192
Netto -3 724 -135 178 15 167 -476 6 1 -124 204
Koszty poniesione 755 40 262 90 835 12 000 69 163 72 047 285 062
Pozostate koszty* 95 936
Koszty ogotem 380 999
Przychody techniczne netto z dziatalnosci lokacyjnej 3 057 152 187 11 865 896 4 395 4762 177 161
Pozostate przychody techniczne 4705
Wynik techniczny 3421 45 064 75 008 6 394 5 840 29 909 74 405
Przychody z lokat netto po uwzglednieniu kosztow, 0
przeniesione do ogdlnego rachunku zyskoéw i strat
Pozostate przychody operacyjne 7 302
Pozostate koszty operacyjne 13115
Wynik brutto z dziatalnosci 68 591

*) Pozycja pozostate koszty zawiera gtéwnie jednorazowy wptyw zmian w umowach reasekuracyjnych opisany w poz. A 1.3.
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Tabela 3 Przychody i koszty z dziatalno$ci operacyjnej Spotki w 2023 roku w tys. zt

Linie biznesowe w odniesieniu do: zobowigzania z tytutu
ubezpieczen na zycie

Linie biznesowe w
odniesieniu do: zobowigzan
ubezpieczeniowych i
reasekuracyjnych
zwigzanych z
ubezpieczeniami innymi niz
ubezpieczenia na zycie

(bezposrednia dziatalnos¢ Ogotem
ubezpieczeniowa oraz
reasekuracja czynna)
Ubezpieczenia Ubezpieczenia | Ubezpieczen
Ubezp_ieczenia zvs_liqzan(_e z Pozgastaie | Ubezpieczenia pokryt,:ia iana
z udzialem w | ubezpieczeniowym | ubezpieczenia d t kosztéow wypadek
zyskach funduszem na zycie zdrowotne sSwiadczen utraty
kapitatowym medycznych dochodow
Skfadki przypisane
Brutto 10 277 205 611 393 552 28 370 147 486 167 512 952 809
Udziat zaktadu reasekuracji 15 1019 114 213 14 104 28 196 31175 188 724
Netto 10 262 204 592 279 339 14 266 119 290 136 336 764 085
Sktadki zarobione
Brutto 10 330 205 611 392 606 28 358 147 066 167 313 951 284
Udziat zaktadu reasekuracji 15 1019 114 229 14 106 28 201 31182 188 752
Netto 10 315 204 592 278 377 14 252 118 865 136 131 762 532
Odszkodowania i Swiadczenia 0
Brutto 12 808 450 524 190 993 6221 75939 63 476 799 961
Udziat zaktadu reasekuracji 0 107 51942 2942 18 068 15 250 88 310
Netto 12 808 450 417 139 050 3280 57 871 48 226 711 651
Zmiana stanu pozostatych rezerw techniczno-
ubezpieczeniowych
Brutto -2 721 83 291 12 426 -131 2 0 92 867
Udziat zaktadu reasekuracji 0 0 2181 -516 0 0 1665
Netto -2 721 83 291 10 245 385 2 0 91 202
Koszty poniesione 759 40 870 100 045 8 661 62 685 69 024 282 044
Pozostate koszty 5313
Koszty ogétem 287 356
Przychody techniczne netto z dziatalnosci lokacyjnej 3243 416 932 13 940 1005 5224 5933 446 276
Pozostate przychody techniczne 2913
Wynik techniczny 2712 46 946 42 976 2932 3532 24 814 121 512
Przychody z lokat netto po uwzglednieniu kosztéw, 0
przeniesione do ogdlnego rachunku zyskow i strat
Pozostate przychody operacyjne 2 464
Pozostate koszty operacyjne 13 158
Wynik brutto z dziatalnosci 110 817
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A.2.2. Analiza ogélnych wynikéw z dziatalnosci operacyjnej zakfadu w okresie sprawozdawczym

W 2024 roku Spétka konsekwentnie koncentrowata sie na rozwoju ubezpieczen o charakterze ochronnym, ktadac nacisk na
rozwoj sprzedazy ubezpieczen oferowanych klientom indywidualnym. Natomiast w segmencie ubezpieczeh grupowych
priorytetem byta poprawa zyskownos$ci. Rozwijajac ubezpieczenia grupowe Spdtka korzysta z doswiadczen Grupy Generali w tym
zakresie w ramach programu reasekuracyjnego Generali Employee Benefits podejmujgc dziatania (m.in. uszczelnienie procesu
selekcji ryzyka, zmiany w procesie odnowien) stuzgce poprawie rentownosci. Poprawa wynikéw w ubezpieczeniach grupowych
wigzata sie jednak ze stagnacjg skfadek na skutek rezygnacji z kontynuowania méw przez kilku duzych klientoéw. W zakresie
ubezpieczen indywidualnych dynamicznie wzrastat przypis sktadki produktu ochronnego ,Generali, z mysla o zyciu, Plus”
oferujgcego szeroki zakres ryzyka i indywidualizacje oferty. Kontynuowano dystrybucje ubezpieczen ochronnych we wspotpracy

z 4L ife Direct Sp. z 0.0. Rozwijano réwniez sprzedaz bezterminowego produktu na zycie: ,Generali, z myslg o catym Twoim zyciu”.

Istotnym Zrédtem dochoddéw Spéitki pozostajg jeszcze ubezpieczenia z UFK. Wynik w tej grupie ubezpieczeniowej nieznacznie
pogorszyt sie w stosunku do roku ubiegtego w rezultacie zmniejszania sie portfela tych ubezpieczen (rezygnacje klientow oraz
ograniczenie sprzedazy tego typu umow) jednakze pozytywny wptyw na wzrost poziomu aktywéw UFK, a przez to opfat, miata
korzystna sytuacja na rynkach finansowych (wzrost cen akgcji i obligacji, obnizki stép procentowych) w latach 2023-24. Z uwagi
na malejacy udziat tego typu polis w calym portfelu uméw obnizeniu ulega réwniez alokacja kosztow do tej grupy

ubezpieczeniowe;j.

Wynik finansowy zaktadu ubezpieczen zostat obcigzony wzrostem rezerw i kosztéw dotyczgcych roszczenh klientéw o zwrot
pobranych optat przy rozwigzaniu uméw ubezpieczen w latach poprzednich. Obcigzenie z tego tytutu zostato wykazane w pozycji
“pozostatych kosztéw operacyjnych” odpowiednio w tabelach 2 i 3 w punkcie A.2.1 powyzej. Rozwigzania rezerw lub ich
zmniejszenie na skutek podpisanych ugod i porozumien zostato wykazane w pozycji “pozostatych przychodéw operacyjnych” w
tabelach 2 i 3 powyze;.

Pogorszenie wyniku w 2024 roku w poréwnaniu do roku poprzedniego wigze sie rowniez z tym, ze wynik roku 2024 obcigzony
zostat jednorazowymi kosztami zwigzanymi ze zmianami w umowach reasekuracyjnych dotyczgcych portfela uméw zawartych
przez posrednika 4LifeDirect opisanymi w punkcie A.1.3.

A.2.3. Informacje na temat wynikow z dziatalnosci operacyjnej zakfadu dla poszczegdlnych linii biznesowych w okresie
sprawozdawczym w porownaniu z prognozami oraz istotne czynniki majace wpfyw na rozbieznosci w poréwnaniu do
tych prognoz

Sktadka przypisana brutto zostata zrealizowana 8% powyzej planowanej wysokosci z uwagi na wigkszy niz zaktadano przypis z

umow wchodzacych w sklad grupy 3 (mniejszy poziom rezygnacji klientdw) oraz wiekszy poziom przypisu dla ubezpieczen z

produktéw ochronnych gtéwnie z powodu wiekszej sprzedazy ubezpieczen kredytéw i pozyczek.

Osiaggniety wynik techniczny (74 405 tys. zt) jest wiekszy od planowanego (59 815 tys. zt), co jest spowodowane gtdéwnie wzrostem
udziatu ubezpieczen o charakterze ochronnym w portfelu, polepszenia wskaznikéw szkodowosci w ubezpieczeniach grupowych
oraz lepszym rezultatem ubezpieczen z UFK. Na lepszy wynik ubezpieczen z UFK miata wptyw utrzymujgca sie koniunktura na
rynkach finansowych, ktéra przetozyta sie na wzrost wartosci funduszy aktywoéw i tym samym na poziom pobieranych opfat z

tytutu zarzadzania.

A.3. Informacje dotyczace wynikéw z dziatalnosci lokacyjnej zaktadu

Rok 2024 przynidst dalsza stabilizacje trendéw na $wiatowych rynkach po perturbacjach w latach uprzednich (spowodowanych
sytuacjg na Ukrainie, wzrostem inflacji i stop procentowych). WIG wzrést o 1,4% w 2024 roku w poréwnaniu do wzrostu o 36,5%
w 2023 roku. Trendy na rynkach finansowych miaty m.in. korzystny wptyw na wyniki z dziatalnosci lokacyjnej ubezpieczeniowych
funduszy kapitatowych.

W 2024 roku zysk na dziatalnosci lokacyjnej wyniost 170 406 tys. zt w poréwnaniu do zysku 440 806 tys. zt w roku ubiegtym.

Pogorszenie wyniku jest rezultatem umiarkowanych wzrostéw cen akcji w 2024 roku w poréwnaniu do bardzo dobrej koniunktury
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w roku poprzednim. W strukturze lokat Towarzystwa 72% stanowig aktywa netto UFK i ich wynik inwestycyjny determinuje poziom

catkowity. Poniewaz znaczaca czes¢ klientow Towarzystwa wybiera fundusze o profilu akcyjnym i mieszanym, to ten czynnik ma

kluczowe znaczenie dla wyniku z dziatalno$ci lokacyjne;j.

Tabela 4 Przychody i koszty z dziatalno$ci lokacyjnej Spotki w 2024 i 2023 roku (tys. zt)

2024 Razem 2023 Razem r/r [%]
Przychody z lokat 159 895 205787 -22%
1. Przychody z lokat w nieruchomosci 0 0
2. Przychody z lokat w jednostkach podporzadkowanych 209 1092 -81%
3. Przychody z innych lokat finansowych 112 370 114 944 -2%
3.1. z udziatéw, akcji, innych papieréw wartosciowych o zmiennej
kwocie dochodu oraz jednostek uczestnictwa i certyfikatow
inwestycyjnych w funduszach inwestycyjnych 29 651 26 493 12%
z dtuznych papieréw warto$ciowych oraz innych papierow
3.2 wartosciowych o statej kwocie dochodu 63 540 69 268 -8%
3.3. z lokat terminowych w instytucjach kredytowych 7 961 6 510 22%
3.4. z pozostatych lokat 11219 12 673 -11%
Wynik dodatni z rewaloryzacji lokat 0 0
Wynik dodatni z realizaciji lokat 47 315 89 751 -47%
5.1. z udziatéw, akcji, innych papieréw wartosciowych o zmiennej 30 346 60 840 -50%
kwocie dochodu oraz jednostek uczestnictwa i certyfikatow
inwestycyjnych w funduszach inwestycyjnych
z dtuznych papierow wartosciowych oraz innych papieréw
5.2. wartosciowych o statej kwocie dochodu 6 214 24 780 -75%
5.3. z lokat terminowych w instytucjach kredytowych 225 0
54. z pozostatych lokat 10 529 “131 155%
Niezrealizowane zyski z lokat 97 884 264 695 -63%
1. z udziatéw, akcji, innych papieréw wartosciowych o zmiennej 92 879 236 558 -61%
kwocie dochodu oraz jednostek uczestnictwa i certyfikatow
inwestycyjnych w funduszach inwestycyjnych
z dtuznych papieréw warto$ciowych oraz innych papieréw 2008 26 571 -92%
2. wartosciowych o statej kwocie dochodu
3. z pozostatych lokat 2997 1566 91%
0,
Koszty dziatalnosci lokacyjnej (1+2+3) -23 375 -17 275 35%
1. Wynik ujemny z rewaloryzacji lokat 0 -20
0,
2. Wynik ujemny z realizacji lokat -16 619 -11 785 41%
2.1. z udziatéw, akcji, innych papieréw wartosciowych o zmiennej -4 115 -5 933 -31%
kwocie dochodu oraz jednostek uczestnictwa i certyfikatow
inwestycyjnych w funduszach inwestycyjnych
z dtuznych papieréw wartosciowych oraz innych papierow -4 748 -2 384 99%
2.2. wartosciowych o statej kwocie dochodu
- - 0,
2.3. z pozostatych lokat 7756 3 468 124%
o,
3. Pozostate koszty dziatalnosci lokacyjnej -6 756 -5 470 24%
Niezrealizowane straty na lokatach -63 999 -12 401 416%
1. z udziatéw, akcji, innych papieréw wartosciowych o zmiennej -53 565 -11 077 384%
kwocie dochodu oraz jednostek uczestnictwa i certyfikatow
inwestycyjnych w funduszach inwestycyjnych
z dtuznych papieréw wartosciowych oraz innych papierow -10 223 -1 228 732%
warto$ciowych o statej kwocie dochodu
- - 0,
z pozostatych lokat b 96 119%
Wynik netto z dziatalnosci lokacyjnej 170 406 440 806 -61%
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Przychody z lokat netto po uwzglednieniu kosztéw, przeniesione do ogdlnego
rachunku zyskow i strat

2024 Razem
0

2023 Razem
0

rr [%

Wynik netto z dziatalnosci lokacyjnej po przeniesieniu czesci kosztow do
rachunku ogdlnego zyskéw i strat

170 406

440 806

-61%

Tabela 5 Przychody i koszty z dziafalnoSci lokacyjnej Spotki w 2024 i 2023 roku (tys. zt) — lokaty, ktérych ryzyko ponosi

ubezpieczajgcy

2024 Razem

2.
3.

2.

3.

Niezrealizowane straty na lokatach

Przychody z lokat
1.

Przychody z lokat w nieruchomosci

Przychody z lokat w jednostkach podporzagdkowanych

Przychody z innych lokat finansowych

3.1.

3.2.
3.3.
3.4.

z udziatoéw, akcji, innych papieréow wartosciowych o
zmiennej kwocie dochodu oraz jednostek uczestnictwa i
certyfikatow inwestycyjnych w funduszach inwestycyjnych
z dtuznych papierow wartosciowych oraz innych papieréw
wartosciowych o statej kwocie dochodu

z lokat terminowych w instytucjach kredytowych
z pozostatych lokat

Wynik dodatni z rewaloryzaciji lokat

Wynik dodatni z realizaciji lokat

5.1.

5.2.
5.3.
54.

1.

2.
3.

z udziatéw, akcji, innych papieréw wartosciowych o
zmiennej kwocie dochodu oraz jednostek uczestnictwa i
certyfikatow inwestycyjnych w funduszach inwestycyjnych
z dtuznych papieréw wartosciowych oraz innych papieréw
wartosciowych o statej kwocie dochodu

z lokat terminowych w instytucjach kredytowych

z pozostatych lokat

Niezrealizowane zyski z lokat

z udziatéw, akcji, innych papieréw wartosciowych o
zmiennej kwocie dochodu oraz jednostek uczestnictwa i
certyfikatow inwestycyjnych w funduszach inwestycyjnych
z dtuznych papieréw wartosciowych oraz innych papieréw
warto$ciowych o statej kwocie dochodu

z pozostatych lokat

Koszty dzialalnosci lokacyjnej (1+2+3)
1.

Wynik ujemny z rewaloryzacji lokat

Wynik ujemny z realizacji lokat

2.1.

2.2.
2.3.

z udziatéw, akcji, innych papieréw warto$ciowych o
zmiennej kwocie dochodu oraz jednostek uczestnictwa i
certyfikatow inwestycyjnych w funduszach inwestycyjnych
z dtuznych papierow wartosciowych oraz innych papieréw
wartosciowych o statej kwocie dochodu

z pozostatych lokat

Pozostate koszty dziatalnosci lokacyjne;j

1.

z udziatéw, akcji, innych papieréw warto$ciowych o
zmiennej kwocie dochodu oraz jednostek uczestnictwa i
certyfikatow inwestycyjnych w funduszach inwestycyjnych
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2023 Razem
120 858 169 631
0 0
0 0
80 113 82 406
29 651 26 493
44 546 50 529
4 846 4212
1070 1172
0 0
40745 87 225
29 404 60 475
4 440 23 950
0 0
6 901 2 800
96 240 263 921
93012 236 558
1826 26 571
1402 792
-18 268 -12 561
0 0
-13 607 -9135
-4 094 -5 687
4112 -83
-5 401 -3 365
-4 661 -3426
-52 766 -9 446
-42 787 -9 383

-3%

12%

-12%
15%
-9%

-53%
-51%

-81%

146%
-64%

-61%
-93%

77%
45%

49%
-28%

4854%

61%
36%

459%
356%




2024 Razem 2023 Razem

z dtuznych papieréw wartosciowych oraz innych papieréw -9 875 -12 82192%

2. wartosciowych o statej kwocie dochodu

3. z pozostatych lokat -104 -51 104%
Wynik netto z dziatalnosci lokacyjnej 146 064 411 545 -65%
Przychody z lokat netto po uwzglednieniu kosztéw, przeniesione do 0 0
ogolnego rachunku zyskow i strat
Wynik netto z dziatalnosci lokacyjnej po przeniesieniu czesci kosztow
do rachunku ogéinego zyskéw i strat 146 064 411 545 -65%

W trakcie 2024 roku warto$¢ kapitatu z aktualizacji wyceny lokat zmniejszyta sie gtéwnie w wyniku przeszacowania udziatow w
jednostkach podporzgdkowanych oraz rynkowego wzrostu rentownosci obligacji skarbowych stanowigcych aktywa wiasne

zaktadu ubezpieczen.
Towarzystwo w ciggu roku 2024 nie inwestowato w pozycje sekurytyzowane.

Tabela 6 Zmiany kapitatu z aktualizacji wyceny lokat 2024 roku (tys. zt)

2024 zmiana r/r

Kapitat z aktualizacji wyceny instrumentéw finansowych =779 -4 254
1. zudziatow, akgji, innych papieréw wartosciowych o zmiennej kwocie dochodu oraz jednostek
uczestnictwa i certyfikatow inwestycyjnych w funduszach inwestycyjnych 11 854 -3 358
z dtuznych papierow wartosciowych oraz innych papieréw wartosciowych o statej kwocie
2. dochodu -12 633 -896
Podatek dochodowy od oséb prawnych ujmowany w kapitale z aktualizacji wyceny 536 -878
Kapitat z aktualizacji wyceny instrumentéw finansowych netto -243 -5 132

Tabela 7 Zmiany kapitatu z aktualizacji wyceny lokat 2023 roku (tys. zi)

2023 Zmiana r/r

Kapitat z aktualizacji wyceny instrumentéw finansowych 3473 23 516
1.  zudziatéw, akgji, innych papieréw wartosciowych o zmiennej kwocie dochodu oraz jednostek
uczestnictwa i certyfikatow inwestycyjnych w funduszach inwestycyjnych 15 211 -8 719
z dtuznych papieréw wartosciowych oraz innych papieréw wartosciowych o statej kwocie
2. dochodu -11 738 32 235
Podatek dochodowy od oséb prawnych ujmowany w kapitale z aktualizacji wyceny 1414 -6 694
Kapitat z aktualizacji wyceny instrumentéw finansowych netto 4 887 16 822

A.4. Wyniki z pozostatych rodzajéw dziatalnosci

W trakcie 2024 roku w Spétce nie wystepowaty istotne wyniki z pozostatych rodzajéw dziatalnosci.
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A.5. Wszelkie inne informacje

Wycena aktywdw i zobowigzan przeprowadzona zostata przy zatozeniu kontynuacji dziatalnosci (zgodnie z art. 7 Rozporzadzenia
delegowanego) w dajacej sie przewidzie¢ przysztosci, tj. przez okres co najmniej 12 miesiecy, w oparciu o przepisy Ustawy,
Rozporzadzenia delegowanego oraz wytyczne EIOPA w sprawie ujmowania i wyceny aktywow i zobowigzan innych niz rezerwy

techniczno-ubezpieczeniowe.

Towarzystwo monitoruje ryzyko ubezpieczeniowe, finansowe i operacyjne zwigzane m.in. z rozwojem sytuacji geopolitycznej
wynikajagcej z sytuacji na Ukrainie. Towarzystwo minimum kwartalnie monitoruje poziom pokrycia kapitatowego wymogu
wyptacalnosci oraz minimalnego wymogu wyptacalnosci srodkami wiasnymi, jak réwniez wptyw ekonomiczny kazdego z
wymienionych zdarzen na wyptacalnosé¢ i kondycje finansowag Towarzystwa. Uzyskane w trakcie roku 2024 wyniki oraz wysoki
poziom wyptacalnosci na dzier 31 grudnia 2024 roku wskazujg na wysoki stopien odpornosci Spotki na negatywne skutki zdarzen.

Nalezy rowniez zauwazy¢, ze zarbwno pandemia, jak i sytuacja na Ukrainie charakteryzujg sie duzg zmiennoscig i niepewnoscia.
Informacja dotyczgca decyzji UOKIK z dnia 20 lutego 2023

W lipcu 2018 r. Spoétka otrzymata zawiadomienie Prezesa UOKIiK o wszczeciu postepowania w sprawie uznania za niedozwolone

postanowien wzorca umowy ubezpieczenia na zycie ProFamilia o kodzie FPP4 (sygnatura sprawy DOIK-611-6/18/MJO).

W dniu 14 sierpnia 2018 roku Spotka przestata do UOKIK wniosek o umorzenie postepowania jako bezprzedmiotowego z uwagi
na to, ze postanowienia zakwestionowane przez Prezesa UOKIiK nie podlegajg kontroli opartej o art. 3851 i n. ustawy z dnia
23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny, a nawet w przypadku, gdyby ocena zakwestionowanych postanowien w oparciu o przywotane
przepisy Kodeksu Cywilnego byta mozliwa, postanowienia te nie wypetniajg przestanek wymaganych dla uznania ich za

niedozwolone postanowienia umowne.

W dniu 28 lutego 2022 r. Spodtka otrzymata pismo w sprawie produktu ProFamilia, w ktorym UOKIK wezwat Spoétke do
przedstawienia informacji dotyczgcych m.in. wartosci optat alokacyjnych pobranych w ramach wszystkich uméw ProFamilia FPP4
zawartych z konsumentami (z uwzglednieniem umow juz nieobowigzujgcych, ktére zostaty wprowadzone do oferty Spotki po dniu
11 lipca 2017 r.) oraz wysokosci obrotu Spotki w roku obrotowym zakonczonym 31 grudnia 2021 r. obliczonego zgodnie z art. 106
ust. 3 pkt 1 UOKIK jako suma przychodoéw wykazanych w rachunku zyskéw i strat wraz z potwierdzajgcymi dokumentami.
Odpowiedz na pismo zostato ztozone przez Spoétke w dniu 9 marca 2022 r. W lutym 2023 roku Spétka otrzymata kolejng prosbe

o podanie obrotéw za rok 2021, na ktére odpowiedziata w dniu 9 lutego 2023 roku.

W dniu 20 lutego 2023 r. UOKIK natozyt na Spotke kare w wysokosci 11 196 788,00 zt za stosowanie niedozwolonych
postanowien umownych i naruszenie intereséw konsumentéw. W dniu 17 marca 2023 Spdtka odwotata sie od powyzszej decyzji
UOKIK do Sadu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw (,SOKiK”). W zwigzku z decyzjag UOKiK Spotka ujeta oszacowanie

przewidywanych kosztéw w wyniku 2022 r.

Z zwigzku z natozong przez UOKIK karg na dzien 31 grudnia 2022 r. Spoétka utworzyta w sprawozdaniu finansowym za 2022 r.
rezerwe w kwocie 8 550 343,76 zI, co odpowiada catosci natozonej przez UOKIK kary przy uwzglednieniu rzeczywistego obrotu
Spotki za 2021 r. Dodatkowo Towarzystwo utworzyto rezerwe na potencjalne roszczenia klientow w kwocie 9 500 000,00 z. W
dniu 24 czerwca 2024 roku zapadt wyrok SOKiK w pierwszej instancji oddalajgcy w catosci odwotanie Spétki (podtrzymujacy
decyzje Prezesa UOKIK). 19 lipca 2024 roku Spoétka ztozyta apelacje od powyzszego wyroku. Pismem z dnia 4 pazdziernika 2024
r. Prezes UOKIK ztozyt odpowiedz na apelacje Spotki

W sprawozdaniu za 2024 r. Spotka nie dokonata zmian co do wysokosci rezerw utworzonych na koniec 2022 r. z tytutu natozonych

kar. Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania Spotka nie otrzymata dalszej korespondencji z UOKIK i SOKIK.
Informacja dotyczgca wplywu sytuacji makroekonomicznej na Towarzystwo

Przewidywania co do rozwoju sytuacji gospodarczej sg obarczone duzg niepewnoscig z uwagi na rozwoj wydarzen na arenie

miedzynarodowej. Istotnym ryzykiem zwigzanym z realizacjg planéw finansowych pozostaje pogorszenie koniunktury gietdowe;j,
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co doprowadzitoby do spadku aktywow UFK, a w konsekwencji do spadku przychoddéw z optat za zarzadzanie. W roku biezgcym
wystepujg tez inne czynniki mogace mie¢ wplyw na pogorszenie koniunktury gospodarczej: niepewnosé co do dalszej polityki
wiadz Chin i ich relacji z USA, rozwdj kryzysu na Bliskim Wschodzie, zmiana obozu wtadzy w Stanach Zjednoczonych oraz

stabngca kondycja gospodarki niemieckiej jako kluczowego rynku dla polskiego eksportu.

Wg prognoz NBP w 2025 r. ma nastgpi¢ podwyzszenie inflacji do poziomu 5,6%/4,3% (scenariusz uwolnienia cen nos$nikow
energii dla gospodarstw domowych / scenariusz zamrozenia cen nosnikow energii dla gospodarstw domowych) w poréwnaniu do
3,7% w 2024 r. Spodziewany wzrost PKB w 2024 roku ksztattowat sie na poziomie 2,9%, co stanowi znaczng poprawg w stosunku
do wzrostu 0,1% w roku poprzednim. Na rok 2025 zaklada sie dalsze polepszenia wzrostu tempa PKB do 3,4%- 3,5% a nawet
wyzszym. Polepszenie koniunktury gospodarczej moze przyczyni¢ sie do wzrostu popytu na produkty ubezpieczeniowe, a

zwiekszenie akcji kredytowej na wzrost sprzedazy ubezpieczeh kredytow i pozyczek.

Towarzystwo utrzymuje silng pozycje kapitatowa, stosuje dziatania w zakresie ograniczania ryzyka stép procentowych oraz
zmienno$ci kurséw walut, jak rowniez przeprowadza analizy wrazliwosci i testy warunkéw skrajnych, ktore potwierdzajg

przygotowanie Spotki na ewentualne scenariusze kryzysowe, obejmujgce rowniez portfel dtuzny.
Informacja dotyczaca wptywu sytuacji na Ukrainie / Bliskim Wschodzie na Towarzystwo

W ocenie Towarzystwa ryzyko zwigkszonej szkodowosci wynikajgcej ze zdarzen w Ukrainie i Bliskim Wschodzie jest niskie,
wynika miedzy innymi z niewielkiej bezposredniej ekspozycji ubezpieczeniowej w tych regionach oraz ze stosowania w umowach
klauzul ograniczajgcych odpowiedzialnos¢, w tym dotyczgcych szkdéd wynikajgcych z dziatan wojennych. Towarzystwo jest
réwniez przygotowane na ewentualne negatywne scenariusze poprzez zastosowanie reasekuracji oraz utrzymanie kapitatu na

ryzyko katastroficzne.

Towarzystwo posiada w aktywach ograniczong ekspozycje na podmioty prowadzgce dziatalno$é w Rosji, Ukrainie lub na Bliskim
Wschodzie. Potencjalny wptyw negatywnego rozwoju sytuacji poprzez zmiany wskaznikdw makroekonomicznych w ocenie

Towarzystwa jest na umiarkowanym poziomie.

Wptyw kazdego z powyzszych zdarzen na dziatalno$¢ operacyjng Towarzystwa oceniany jest jako istotny, natomiast
wprowadzony hybrydowy model pracy, jak réwniez aktualne plany ciagtosci dziatania utrzymujg ryzyko na ograniczonym

poziomie. Rozwdj sytuacji jest na biezgco monitorowany.

Towarzystwo nie identyfikuje w zwigzku z sytuacjg epidemiologiczng w kraju oraz z sytuacjg na Ukrainie istotnej niepewnosci

zwigzanej z zatozeniem kontynuacji dziatalnosci przez Generali Zycie T.U. S.A.
Pozostate informacje

Towarzystwo wynajmuje nieruchomosci na zasadach rynkowych, a takze leasinguje samochody i drobny sprzet biurowy. W 2024

roku Spotka nie korzystata z leasingu finansowego.

Spoétce nie sg znane inne istotne informacje dotyczace jej dziatalnosci i wynikdw operacyjnych, ktére mogg wptynaé na proces
decyzyjny lub ocene uzytkownikéw tego dokumentu, w tym organéw nadzoru.

W zwigzku z faktem braku wplywu gwarancji dtugoterminowych i srodkéw przejsciowych na wyptacalnosé i kondycje finansowg

Spotki, Spétka nie publikuje zatgcznika S.22.01.21 do niniejszego sprawozdania.
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B. System zarzgdzania

B.1. Informacje ogdlne o systemie zarzadzania

W Spdétce funkcjonuje system zarzgdzania ryzykiem dostosowany do skali i charakteru dziatalnosci Spotki. W roku 2024 istotng
zmiang jest powotanie Pani Beaty Siwczynskiej-Antosiewicz na stanowisko Cztonka Zarzgdu odpowiedzialnego za zarzgdzanie
ryzykiem, powotanie do sktadu Komitetu Ryzyka Cztonka Zarzgdu odpowiedzialnego za obszar IT, jak réwniez utworzenie

Komitetu Zréwnowazonego Rozwoju.

Struktura organéw zarzgdzajgcego i nadzorujgcego w Spofce jest oparta na tradycyjnym modelu, ktéry obejmuje przyznanie
uprawnien zarzadczych Zarzadowi i funkcji nadzorczych Radzie Nadzorczej. Zarzgd i Rada Nadzorcza sg w realizacji swoich

obowigzkéw wspierane przez Komitety, Wyzsze Kierownictwo oraz Kluczowe Funkcje.

Tabela 8 Role istotnych funkcji w systemie zarzgdzania w Spofce

Gloéwne organy
zarzadzajace

Opis najwazniejszych funkcji

Rada Nadzorcza jest organem odpowiedzialnym za stalty nadzér nad dziatalnoscig Spotki we

wszystkich dziedzinach, w tym nad zadaniami wykonywanymi przez Zarzad.

W roku 2024 nie nastgpity zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej. Sktad Rady Nadzorczej Spétki w

okresie sprawozdawczym obejmowat nastepujacych Czionkow:

Rada Nadzorcza e Manlio Lostuzzi — Przewodniczacy Rady Nadzorczej;
e Carlo Schiavetto — Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej;

e Patricia Ribeiro Sanina Espirito Santo — Cztonek Rady Nadzorczej;
o Beata Baluta — Czlonek Rady Nadzorczej;

e Alicja Huczynska - Czlonek Rady Nadzorczej;

e Marcin Orlicki - Cztonek Rady Nadzorczej.

Zarzad zapewnia, ze system zarzadzania ryzykiem identyfikuje, ocenia i kontroluje najwazniejsze
ryzyka na poziomie Spotki. W ramach swoich typowych obowigzkow i zadan, Zarzad jest ostatecznie
odpowiedzialny za ustalanie strategii i polityki w zakresie zarzgdzania ryzykiem i kontroli wewnetrzne;j
oraz zapewnienie ich adekwatno$ci i stabilnosci w czasie, pod wzgledem kompletnoéci,

funkcjonowania i skutecznosci.

W roku 2024 nastgpity zmiany w sktadzie Zarzadu. Sktad Zarzgdu Spétki w okresie sprawozdawczym

obejmowat nastepujacych Cztonkdéw:

o Roger Hodgkiss — Prezes Zarzadu;
Zarzad e Jakub Jacewicz — Cztonek Zarzadu;

o  Krystyna Matysiak — Czlonek Zarzadu;

e Beata Siwczynska-Antosiewicz — Cztonek Zarzadu;

e  Michat Swiderski — Cztonek Zarzadu;

e Magdalena Kurpiewska — Cztonek Zarzgdu od 10.04.2024;

e Agnieszka Callen — Cztonek Zarzadu od 09.07.2024;

o Arkadiusz Wisniewski — Cztonek Zarzadu do 31.01.2024.
W trakcie roku 2024 obowigzywat nastepujgcy podziat obszaréw kompetencyjnych pomiedzy

Cztonkami Zarzadu Spotki:
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Gléwne organy

Opis najwazniejszych funkcji

zarzadzajace

W okresie od dnia 01.01.2024 roku:

Roger Hodgkiss: Audyt wewnetrzny, Compliance (zapewnienie zgodnosci z przepisami),
Przeciwdziatanie przestepczosci finansowej, w tym AML/CTF, Aktuariat Finansowy, Prawo,
Ochrona i Przetwarzanie Danych Osobowych, Strategia biznesowa, Public Relations, IT,
Bezpieczenstwo i Zarzgdzanie projektami, Logistyka i Administracja.

Jakub Jacewicz: Likwidacja szkdd, Posprzedazowa Obstuga Klienta, Call Center
Serwisowe

Krystyna Matysiak: Sprawy personalne (HR) i Organizacja

Beata Siwczynska-Antosiewicz: Finanse (w tym Wydziat ds. Nadzoru Inwestycyjnego i
Wiascicielskiego), Zakupy, Obstuga Sit Sprzedazy.

Michat Swiderski: Sprzedaz (Dyrektor Zarzadzajacy ds. Wiasnej Sieci Sprzedazy,
Departament Wtasnej Sieci Sprzedazy, Departament Sprzedazy Ubezpieczen Grupowych,
Wydziat Transformacji i Rozwoju Sprzedazy, Departament Rozwoju Placéwek Partnerskich,
Departament Rozwoju Biznesu Detalicznego, Departament Bancassurance & Affinity,
Departament Zarzadzania Siecig Sprzedazy), Marketing i Sprzedaz w tym: Dyrektor
Zarzadzajgcy ds. Marketingu i Sprzedazy Bezposredniej, Departament Marketingu i
Sprzedazy Bezposredniej, Departament Alternatywnych Kanatéw Dystrybucji, Departament
Rozwoju UX i Innowaciji.

Arkadiusz Wisniewski: Produkt, Zarzadzanie ryzykiem, Projekt Zdrowie.

Pan Arkadiusz Wisniewski petnit funkcje Cztonka Zarzadu do dnia 31.01.2024.

W okresie od dnia 01.02.2024 roku:

Roger Hodgkiss: Audyt wewnetrzny, Compliance (zapewnienie zgodno$ci z przepisam,
Przeciwdziatanie przestepczosci finansowej, w tym CTF, Aktuariat Finansowy, Prawo,
Ochrona i Przetwarzanie Danych Osobowych, Strategia biznesowa, Public Relations, IT,
Bezpieczenstwo i Zarzadzanie projektami, Logistyka i Administracja, Produkt, Projekt
Zdrowie.

Jakub Jacewicz: Likwidacja szkdd, Posprzedazowa Obstuga Klienta, Call Center
Serwisowe.

Krystyna Matysiak: Sprawy personalne (HR) i Organizacja.

Beata Siwczynska-Antosiewicz: Finanse (w tym Wydziat ds. Nadzoru Inwestycyjnego i
Wiascicielskiego), Zakupy, Obstuga Sit Sprzedazy.

Michat Swiderski: Sprzedaz, z wylaczeniem ubezpieczer korporacyjnych (Dyrektor
Zarzadzajgcy ds. Wiasnej Sieci Sprzedazy, Departament Wiasnej Sieci Sprzedazy,
Departament Sprzedazy Ubezpieczen Grupowych, Departament Sprzedazy Dealerskiej,
Departament Rozwoju Biznesu Detalicznego, Departament Rozwoju Placéwek Partnerskich,
Wydziat Transformacji i Rozwoju Sprzedazy, Departament Bancassurance & Affinity,
Departament Zarzgdzania Siecig Sprzedazy), Marketing i Sprzedaz (Dyrektor Zarzadzajacy
ds. Marketingu i Sprzedazy Bezposredniej, Departament Marketingu i Sprzedazy
Bezposredniej, Departament Alternatywnych Kanatéw Dystrybucji, Departament Rozwoju
UX i Innowaciji).

Zarzad in corpore: Zarzgdzanie ryzykiem.
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Gléwne organy

Opis najwazniejszych funkcji

zarzadzajace

W okresie od dnia 10.04.2024 roku:

Roger Hodgkiss: Public Relations, IT, Bezpieczenstwo i Zarzadzanie projektami, Logistyka
i Administracja, Audyt wewnetrzny, Compliance (zapewnienie zgodnosci z przepisami),
Przeciwdziatanie przestepczosci finansowej, w tym AML/CTF, Aktuariat Finansowy, Prawo,
Ochrona i Przetwarzanie Danych Osobowych, Produkt, Projekt Zdrowie.

Jakub Jacewicz: Likwidacja szkéd, Posprzedazowa Obstuga Klienta, Call Center
Serwisowe.

Krystyna Matysiak: Strategia biznesowa, Zarzadzanie zadaniami z obszaru ESG.
Magdalena Kurpiewska: Sprawy personalne (HR) i Organizacja.

Beata Siwczynska-Antosiewicz: Finanse (w tym Wydziat ds. Nadzoru Inwestycyjnego i
Wiascicielskiego), Zakupy, Obstuga Sit Sprzedazy.

Michat Swiderski: Sprzedaz (Dyrektor Zarzadzajgcy ds. Wiasnej Sieci Sprzedazy,
Departament Wiasnej Sieci Sprzedazy, Departament Sprzedazy Ubezpieczen Grupowych,
Wydziat Transformacji i Rozwoju Sprzedazy, Departament Rozwoju Placéwek Partnerskich,
Departament Rozwoju Biznesu Detalicznego, Departament Bancassurance & Affinity,
Departament Zarzgdzania Siecig Sprzedazy), Marketing i Sprzedaz (Dyrektor Zarzadzajacy
ds. Marketingu i Sprzedazy Bezposredniej, Departament Marketingu i Sprzedazy
Bezposredniej, Departament Alternatywnych Kanatéw Dystrybucji, Departament Rozwoju
UX i Innowaciji).

Zarzad in corpore: Zarzgdzanie ryzykiem.

W okresie od dnia 9.07.2024 roku:

Roger Hodgkiss: Public Relations, IT, Bezpieczenstwo i Zarzadzanie projektami, Logistyka
i Administracja, Audyt wewnetrzny, Compliance (zapewnienie zgodnosci z przepisami),
Przeciwdziatanie przestepczosci finansowej, w tym AML/CTF, Aktuariat Finansowy, Prawo,
Ochrona i Przetwarzanie Danych Osobowych.

Jakub Jacewicz: Likwidacja szkdd, Posprzedazowa Obstuga Klienta, Call Center
Serwisowe.

Krystyna Matysiak: Strategia biznesowa, Zarzadzanie zadaniami z obszaru ESG.
Magdalena Kurpiewska: Sprawy personalne (HR) i Organizacja.

Beata Siwczynska-Antosiewicz: Zarzadzanie ryzykiem, Finanse (z wytgczeniem Wydziatu
ds. Nadzoru Inwestycyjnego i Wiascicielskiego), Zakupy, Obstuga Sit Sprzedazy.

Michat Swiderski: Sprzedaz (Dyrektor Zarzadzajgcy ds. Wiasnej Sieci Sprzedazy,
Departament Wtasnej Sieci Sprzedazy, Departament Sprzedazy Ubezpieczen Grupowych,
Wydziat Transformacji i Rozwoju Sprzedazy, Departament Rozwoju Placéwek Partnerskich,
Departament Rozwoju Biznesu Detalicznego, Departament Bancassurance & Affinity,
Departament Zarzadzania Siecig Sprzedazy), Marketing i Sprzedaz (Dyrektor Zarzgdzajgcy
ds. Marketingu i Sprzedazy Bezposredniej, Departament Marketingu i Sprzedazy
Bezposredniej, Departament Alternatywnych Kanatéw Dystrybucji, Departament Rozwoju

UX'i Innowaciji).
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Gléwne organy

Opis najwazniejszych funkcji

zarzadzajace

e Agnieszka Callen: Produkt, Projekt Zdrowie, Finanse (Wydziat ds. Nadzoru Inwestycyjnego

i Wiascicielskiego).
W okresie od dnia 01.09.2024 roku:

e Roger Hodgkiss: Public Relations, IT, Bezpieczenstwo i Zarzgdzanie projektami, Logistyka
i Administracja, Audyt wewnetrzny, Compliance (zapewnienie zgodnosci z przepisami),
Ochrona i Przetwarzanie Danych Osobowych, Przeciwdziatanie przestgpczosci finansowej,
Prawo

e Jakub Jacewicz: Likwidacja szkdd, Posprzedazowa Obstuga Klienta, Call Center
Serwisowe.

o Krystyna Matysiak: Strategia biznesowa, Zarzagdzanie zadaniami z obszaru ESG.

e Magdalena Kurpiewska: HR (sprawy personalne), Organizacja.

e Beata Siwczynska-Antosiewicz: Zarzadzanie ryzykiem, Finanse, Zakupy, Obstuga Sit
Sprzedazy, Aktuariat Finansowy.

e Michat Swiderski: Sprzedaz masowa oraz marketing, Sprzedaz pozostata..

e Agnieszka Callen: Produkt, Projekt Zdrowie, Nadzor Wiascicielski.

Wyzsze

Kierownictwo

Kierownictwo najwyzszego szczebla — Prezes Zarzadu, czionkowie Zarzadu i dyrektorzy
departamentow — sg odpowiedzialni za wdrozenie, utrzymanie i monitorowanie systemu kontroli

wewnetrznej i zarzgdzania ryzykiem w podlegtych sobie obszarach.

Najwazniejsze

komitety

Najwazniejsze komitety dziatajgce na poziomie Spofki to:

e Komitet Audytu (KA) — W zwigzku z wejsciem w zycie ustawy o bieglych rewidentach,
firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym z dnia 11 maja 2017 r. (tj. Dz.U. z 2023 r.
poz. 1015 ze zm.), zwanej dalej ,Ustawg”, i obowigzkiem powotania komitetu audytu w
rozumieniu Ustawy, Rada Nadzorcza Spétki uchwatg z dnia 13 pazdziernika 2017 r. powotata
Komitet Audytu w rozumieniu Ustawy. Uchwata ta weszta w zycie z dniem 19 pazdziernika
2017 r. Zadania Komitetu Audytu okreslone sg w Ustawie i obejmujg w szczegdlnosci
monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej, skutecznosci systeméw kontroli
wewnetrznej i systemow zarzgdzania ryzykiem oraz audytu wewnetrznego, w tym w zakresie
sprawozdawczos$ci finansowej, monitorowanie wykonywania czynnosci rewizji finansowej,
kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej,
informowanie Rady Nadzorczej o wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki sposob badanie
to przyczynito sie do rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej w Spétce, a takze jaka byta
rola Komitetu Audytu w procesie badania.

Przed powotaniem Komitetu Audytu na podstawie Ustawy zadania KA byly powierzone

Radzie Nadzorcze;j.
Aktualny sktad Komitetu Audytu jest nastepujgcy:

= Pani Beata Baluta, Czlonek i Przewodniczaca Komitetu Audytu Spéfki,
= Pan Carlo Schiavetto, Cztonek Komitetu Audytu Spotki,
= Pan Marcin Orlicki — Cztonek Komitetu Audytu Spotki

W roku 2024 nie byto zmian w skiladzie Komitetu Audytu Spotki.
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OIS L Opis najwazniejszych funkgji

zarzadzajace

o Komitet Ryzyka (KR) — Komitet Ryzyka dziata jako organ doradczy wspierajgcy Zarzad
Spétki w okreslaniu akceptowanego poziomu ryzyka Spétki i zwigzanych z nim pozioméw
wymaganego kapitatu regulacyjnego i ekonomicznego; w monitorowaniu profilu ryzyka na
podstawie sprawozdan sporzgdzanych przez funkcje zarzadzania ryzykiem ifunkcje
aktuarialng, w tworzeniu strategii ograniczania ryzyka w sytuacji zagrozenia wystapienia
ryzyka na poziomie przekraczajgcym poziom akceptowany. W sktad Komitetu Ryzyka
wchodzg Cztonkowie Zarzadu odpowiedzialni za ryzyko, produkty, finanse oraz IT,
Dyrektorzy Departamentéw Aktuariatu Finansowego, Departamentu Compliance i
Departamentu Zarzagdzania Ryzykiem. W spotkaniach Komitetu Ryzyka uczestniczy w roli
goscia przedstawiciel Departamentu Audytu Wewnetrznego. Czionek Zarzadu
odpowiedzialny za obszar IT dotgczyt do sktadu Komitetu Ryzyka z dniem 29.05.2024.

o Komitet Zarzadzania Ryzykiem Rynkowym oraz Aktywami i Pasywami (MR&ALCO) —
MR&ALCO dziata jako organ doradczy i decyzyjny w zakresie zarzadzania inwestycjami,
zarzadzania kapitatem, zarzgdzania ptynnoscia, procedur zwigzanych z zarzgdzaniem
aktywami i pasywami oraz zarzgdzaniem kapitatem. Komitet zajmuje sie rowniez weryfikacja
efektywnosci kosztowej zawieranych transakcji, kosztéw transakcji oraz wyceny aktywow
wycenianych modelami. W sktad MR&ALCO wchodzg Cztonkowie Zarzgdu odpowiedzialni
za finanse, inwestycje izarzadzanie ryzykiem, Dyrektorzy Departamentu Controllingu,
Departamentu Zarzadzania Ryzykiem i Departamentu Aktuariatu Finansowego oraz
Departamentu Wsparcia Inwestycji. W spotkaniach Komitetu MR&ALCO uczestniczg w roli
gosci przedstawiciel Departamentu Compliance oraz przedstawiciel Departamentu Audytu

Wewnetrznego.

o Komitet Inwestycyjny (KI) — Kl dziata jako organ nadzorczy w zakresie inwestycji
realizowanych na portfelach funduszy wlasnych i portfelach zwigzanych
z Ubezpieczeniowymi Funduszami Kapitatowymi w ramach polityki inwestycyjnej
zatwierdzonej przez Zarzad Spotki. Do zadan Kl nalezy w szczegdlnosci monitoring wynikow
inwestycyjnych, rekomendowanie Zarzadowi strategii inwestycyjnej, nadzorowanie
outsourcingu w zakresie zarzgdzania aktywami, kontrola procesu inwestycyjnego. W sktad
Kl wchodzi Czlonek Zarzadu odpowiedzialny za inwestycje, Czionek Zarzadu
odpowiedzialny za finanse oraz pracownicy Wydzialu ds. Nadzoru Inwestycyjnego i

Wiascicielskiego. Na posiedzenia mogg by¢ zapraszani goscie.

e Komitet Produktowy Ubezpieczen na Zycie (KPUnZ2) - Komitet Produktowy Ubezpieczen
na Zycie dziata jako organ decyzyjny w zakresie zarzadzania produktami i taryfami
produktéw ubezpieczen na zycie. W sktad KPUnZ wchodzg Czlonkowie Zarzadu
nadzorujgcy Produkty, Sprzedaz i Finanse oraz przedstawiciele Departamentow:
Produktowego, Taryfikacji i Underwritingu, Wiasnej Sieci Sprzedazy, Bancassurance &
Affinity, Zarzadzania Siecig Sprzedazy, Zarzadzania Ryzykiem, Aktuariatu Finansowego,

Prawnego, Compliance, Marketingu, Obslugi Klienta i Proceséw Ubezpieczeniowych.

e Komitet Wynagrodzen (KW) — w 2022 uchwatg Rady Nadzorczej z dnia 30 czerwca 2022
r. utworzony zostat Komitet Wynagrodzen, bedacy organem opiniodawczym Rady
Nadzorczej. Podstawg powotania KW jest Rozporzadzenie delegowane Komisji (UE)

2015/35 z dnia 10 pazdziernika 2014 r. uzupetniajgce dyrektywe Parlamentu Europejskiego
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zarzadzajace

i Rady 2009/138/WE w sprawie podejmowania i prowadzenia dziatalnosci ubezpieczeniowej
i reasekuracyjnej (Wyptacalnosé¢ Il), zgodnie z ktéorym w zaktadzie ubezpieczen powotuje sie
niezalezny komitet ds. wynagrodzen, gdy jest to stosowne ze wzgledu na jego wielko$¢ i
wewnetrzngorganizacje. Do zadan KW nalezy w szczegélnosci opiniowanie Polityki
Wynagrodzen i przedktadanie Radzie Nadzorczej zalecen co do jej zmian oraz dokonywanie
oceny wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i przedkiadanie Radzie Nadzorczej zalecen co do
zmian w tym zakresie. Od dnia 30 czerwca 2022 r. do dnia 30 kwietnia 2023 r. w skfad
Komitetu Wynagrodzen wchodzili: Pan Andrea Simoncelli — Przewodniczacy, Pan Carlo
Schiavetto i Pan Marcin Orlicki — cztonkowie. W zwigzku z rezygnacjg Pana Andrea
Simoncellego z czionkostwa w Radzie Nadzorczej Spotki, od 1 maja 2023 r. do 6 grudnia
2023 r. w skfad Komitetu Wynagrodzen wchodzili Pan Carlo Schiavetto i Pan Marcin Orlicki
jako cztonkowie. W dniu 7 grudnia 2023 r. w sktad Komitetu Wynagrodzern powotano na
Przewodniczacg Panig Beate Balute. Po rezygnacji Pana Carlo Schiavetto z funkcji cztonka
Komitetu Wynagrodzen ze skutkiem na koniec dnia 25 lutego 2024 r., od 26 lutego 2024 r.
do Komitetu Wynagrodzen dotaczyta Pani Patricia Ribeiro Sanina Espirito Santo. Na dzien
31 grudnia 2024 r. sktad Komitetu Wynagrodzen byt nastepujacy: Pani Beata Baluta —
Przewodniczgca, Pan Marcin Orlicki oraz Pani Patricia Ribeiro Sanina Espirito Santo —

cztonkowie.

o Komitet Zrownowazonego Rozwoju — z dniem 16 grudnia 2024 roku uchwatg Zarzadu
utworzony zostat Komitet Zrbwnowazonego Rozwoju. Podstawowym celem komitetu jest
wspieranie statego zaangazowania Towarzystwa w zréwnowazony Srodowiskowo rozwaj,
zdrowie i bezpieczenstwo, spoteczng odpowiedzialnosé biznesu oraz tad korporacyjny
zgodnie z zasadami Grupy Generali. W skfad Komitetu Zréwnowazonego Rozwoju
wchodzg: Czlonek Zarzadu odpowiedzialny za obszar strategii biznesowej oraz
zrownowazonego rozwoju (Przewodniczacy Komitetu), Menedzer ds. Zrownowazonego
Rozwoju oraz przedstawiciele obszaréw produktowych, HR, prawnego, compliance,
zarzgdzania ryzykiem, administracji, nieruchomosci, finanséw, inwestycji, PR oraz zakupow.
W posiedzeniach mogg uczestniczy¢é réwniez m.in. Cztonkowie Zarzgdu oraz Rady

Nadzorczej Spotek Generali.

o Komitet Agencyjny — Podstawowym celem komitetu jest wspieranie Zarzgdu realizowaniu
obowigzkéw zarzgdzania siecig sprzedazy, w szczegoélnosci poprzez przeglad sieci
sprzedazy i ocene posrednikow, monitorowanie jakosci wspétpracy z posrednikami oraz
jakosci swiadczonych przez nich ustug, eliminowanie nieetycznych zachowan posrednikow,
ocene zidentyfikowanych konfliktéw interesu oraz przeciwdziatanie zachowaniom mogacym
skutkowa¢ niezadowoleniem klientéw lub naruszeniem ochrony danych osobowych
klientéw. W skiad Komitetu Agencyjnego wchodzg Czionkowie Zarzadu Ilub ich
przedstawiciele nadzorujgcy obszary sprzedazy, produktu, likwidacji szkéd, ochronnych
danych osobowych oraz zgodnosci z przepisami. W posiedzeniach mogg uczestniczy¢ inne
osoby zaproszone, m.in. przedstawiciele Departamentu Prawnego, Departamentu

Zarzadzania Ryzykiem lub Wydziatu Obstugi Sit Sprzedazy.
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Gléwne organy

Opis najwazniejszych funkcji

zarzadzajace

Funkcja Aktuarialna

Gltéwne obowigzki Funkcji Aktuarialnej obejmujg wycene najlepszego oszacowania rezerw i wartosci
godziwej rezerw technicznych (w tym weryfikacje jakosci, doktadnosci i kompletnosci danych) dla
celéw wyptacalnosci i zarzgdzania ryzykiem, wycene ustawowych rezerw technicznych dla celow
rachunkowosci, sprawozdawczo$¢ do Zarzadu i Rady Nadzorczej, ocene wiarygodnosci i
adekwatnosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych, ocene polityki dot. apetytu na ryzyko w zakresie
ryzyka ubezpieczeniowego, ocene adekwatnosci programu reasekuracji, skuteczny wkfad w
realizacje polityki zarzadzania ryzykiem, w szczegodlnosci w odniesieniu do witasnej oceny ryzyka
wyptacalnosci i zarzgdzania wyptacalnoscia, modelowanie ryzyka w wycenie wymogu kapitatowego,
obliczanie miar ryzyka kapitatu wykorzystywanych do celdéw zarzgdzania ryzykiem (RAC, SCR MVM)

na szczeblu lokalnym. Funkcja aktuarialna raportuje do Rady Nadzorczej oraz Zarzgdu Spotki.

Funkcja Zarzadzania
Ryzykiem

Funkcja Zarzadzania Ryzykiem petniona jest przez Departament Zarzgdzania Ryzykiem.
Departament Zarzadzania Ryzykiem jest odpowiedzialny za wdrozenie i nadzorowanie systemu
zarzgdzania ryzykiem. W szczegdlnosci zapewnia informacje i rekomendacje dla KR, MR&ALCO, a
takze wspiera wiascicieli obszaréw biznesowych w biezacym zarzgdzaniu ryzykiem. Ponadto
Departament Zarzgdzania Ryzykiem jest odpowiedzialny za koordynowanie polityki zarzgdzania
ryzykiem, za realizacje czynnosci kontrolujgcych poziom ryzyka oraz opracowanie metod jego oceny.

Dyrektor Departamentu Zarzgdzania Ryzykiem raportuje do Rady Nadzorczej oraz Zarzadu Spofki.

Funkcja
Zapewnienia
Zgodnosci (Funkcja

Compliance)

Funkcja Zapewnienia Zgodnosci petniona jest przez Departament Compliance. Departament
Compliance jest odpowiedzialny za identyfikacje, ocene i zapobieganie zagrozeniom zwigzanym
Z nieprzestrzeganiem przepisow ustawowych i wykonawczych, wspiera witascicieli obszarow
biznesowych w biezgcym zarzadzaniu ryzykiem braku zgodnosci, jak réwniez realizuje czynnosci
kontrolne. Wsrdd procesoéw biznesowych znajdujgcych sie w obszarze zainteresowania Funkcji
Zapewnienia Zgodnosci priorytet majg ryzyka powigzane z klientem, w tym poprawnos¢ i
transparentno$¢ dokumentacji i innych materiatéw przeznaczonych dla klientéw, poprawnos$é
realizacji uméw z klientami, w tym obstuga szkdd. Dyrektor Departamentu Compliance raportuje do
Rady Nadzorczej oraz Zarzgdu Spotki.

Funkcja Audytu

Wewnetrznego

Funkcja Audytu Wewnetrznego petniona jest przez Departament Audytu Wewnetrznego.
Departament Audytu Wewnetrznego ma obowigzek zapewni¢ monitorowanie oraz ocene
skutecznosci i efektywnosci systemu kontroli wewnetrznej oraz mozliwosci poprawy, rowniez poprzez
wsparcie i doradztwo dla innych funkcji operacyjnych. Dyrektor Departamentu Audytu Wewnetrznego

raportuje bezposrednio do Zarzgdu Spétki i Komitetu Audytu.

W ocenie Spétki, ustanowiony w niej system zarzadzania jest adekwatny do jej charakteru, skali i ztozonosci ryzyk
charakterystycznych dla jej dziatalnosci.

Informacje na temat zasad i praktyk dotyczacych wynagradzania

Polityka Wynagradzania Cztonkéw Organu Nadzorujgcego, Cztonkéw Organu Zarzadzajgcego oraz Osob petnigcych Kluczowe

Funkcje zostata wdrozona w 2016 roku celem prowadzenia przez Spétke przejrzystej polityki wynagradzania Cztonkéw Zarzadu,

Rady Nadzorczej i os6b petnigcych funkcje kluczowe przy uwzglednieniu sytuacji finansowej Spoétki i w zgodzie z powszechnie

obowigzujgcymi przepisami prawa i regulacjami wewnetrznymi obowigzujgcymi w Spoétce, z uwzglednieniem rekomendac;ji

nadzorczych, w tym Zasad tadu Korporacyjnego dla Instytucji Nadzorowanych wydanych przez Organu Nadzoru oraz wytycznych

Grupy Assicurazioni Generali, w ramach ktérych Spoétka funkcjonuje jako podmiot zalezny (zgodnie jednak z regulacjami lokalnymi
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i lokalng specyfikg). Pierwszy raport z oceny funkcjonowania polityki wynagradzania w Spétce zostat przedstawiony w 2017 roku
za rok 2016, a Walne Zgromadzenie dokonato po raz pierwszy oceny za rok 2016, ze ustalona polityka wynagradzania sprzyja

rozwojowi i bezpieczenstwu dziatania Spotki.

W wyniku dokonanego przegladu Polityka Wynagradzania Cztonkéw Organu Nadzorujgcego, Czionkéw Organu Zarzadzajgcego
oraz Osdb petigcych Kluczowe Funkcje w Generali Zycie T.U. S.A. zostata zaktualizowana ze skutkiem od dnia 01.01.2017 roku
(w szczegolnosci dostosowana zostata do wymogdéw Wyptacalnosé |l w zakresie zasad wynagradzania Cztonkéw Zarzadu i oséb
petnigcych Kluczowe Funkcje — wprowadzenie zasad odraczania czesci zmiennego sktadnika wynagrodzenia oraz zakazu

korzystania ze strategii hedgingowych).

W wyniku dokonanego przegladu oraz w zwigzku z rozpoczeciem stosowania obowigzkéw wynikajgcych z Rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/2088 z dnia 27 listopada 2019 r. w sprawie ujawniania informacji zwigzanych ze
zrownowazonym rozwojem w sektorze ustug finansowych w roku 2021 Polityka Wynagradzania Czionkéw Organu
Nadzorujgcego, Cztonkéw Organu Zarzgdzajgcego oraz Oséb petnigcych Kluczowe Funkcje w Generali Zycie T.U.S.A. zostata

zaktualizowana ze skutkiem od dnia 10.03.2021 r.

W wyniku dokonanego przegladu oraz w zwigzku z implementacjg wytycznych ROZPORZADZENIA DELEGOWANEGO KOMISJI
(UE) 2021/1256 z dnia 21 kwietnia 2021 r. zmieniajgcego rozporzgdzenie delegowane (UE) 2015/35 w odniesieniu do
uwzgledniania ryzyk dla zréwnowazonego rozwoju w zarzadzaniu zaktadami ubezpieczen i zakladami reasekuracji, w roku 2022
Polityka Wynagradzania Cztonkéw Organu Nadzorujgcego, Cztonkéw Organu Zarzgdzajgcego oraz Osob petnigcych Kluczowe

Funkcje w Generali Zycie T.U.S.A. zostata zaktualizowana ze skutkiem od dnia 02.08.2022 r.

W roku 2024 Spétka nie wprowadzata zmian w tresci Polityki Wynagradzania Czlonkéw Organu Nadzorujgcego, Cztonkow

Organu Zarzgdzajgcego oraz Oséb petnigcych Kluczowe Funkcje.

W roku 2024 wynagrodzenie z tytutu petnienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej przystugiwato niezaleznym Cztonkom Rady
Nadzorczej w formie kwoty statego rocznego wynagrodzenia brutto, zas szczegétowe zasady wyptaty byly okreslone w uchwale

Walnego Zgromadzenia Spotki i ewentualnie w umowie zawartej pomiedzy Spodtkg a Cztonkiem Rady Nadzorcze;j.
W 2024 roku Cztonkom Rady Nadzorczej nie przystugiwaty zmienne skfadniki wynagrodzenia.

Czionkom Rady Nadzorczej przystugiwat zwrot wszystkich kosztéw poniesionych w zwigzku z udziatem w pracach Rady

Nadzorczej w tym np. biletéw lotniczych.

W 2024 roku wynagrodzenie Cztonkéw Zarzadu byto finansowane i wyptacane ze srodkoéw Spotki, a Swiadczenia dla Cztonkow

Zarzadu ustalane byly przy uwzglednieniu praktyki rynkowe;j.

Cztonkowie Zarzadu Spotki otrzymywali pakiet wynagrodzenia, na ktéry sktadat sie staty sktadnik wynagrodzenia, zmienny

sktadnik wynagrodzenia oraz pozostate swiadczenia.

W 2024 roku zmienny sktadnik wynagrodzenia obejmowat krétkoterminowy plan motywacyjny (STI) czyli coroczny system
motywaciji pieniezny dla Cztonkdéw Zarzadu majgcych wyznaczone cele strategiczne (KPI) oraz dtugoterminowy plan motywacyjny
(LTI) czyli trzyletni system motywacji pieniezny dla Cztonkéw Zarzadu majgcych wyznaczone cele strategiczne (KPI). System
obejmuje premie roczne. Indywidualne cele strategiczne (KPI) byly zréznicowane w zaleznosci od kompetencji i zakresu

odpowiedzialnosci.

Cele ilosciowe polegaty na osiggnieciu odpowiednich wynikéw w szczegdlnosci przez Spoétke, spotki Grupy Generali w Polsce,

Region lub Grupe Generali, lub okreslone byty na poziomie indywidualnym i obejmowaty np. wynik netto lub poziom kosztow.

Szczegbtowe postanowienia dotyczgce maksymalnej kwoty zmiennego skiadnika wynagrodzenia zawarte zostaly
w indywidualnych umowach z Czlonkami Zarzadu, przy czym zadna z nich nie przekraczata ustalonego limitu zgodnie

z wytycznymi Grupy.
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Decyzja Komisji Personalnej Rady Nadzorczej o przyznaniu wszystkim Cztonkom Zarzgdu zmiennego sktadnika wynagrodzenia
za rok 2024 nie zostata do dnia opracowania niniejszego sprawozdania podjeta. Cztonkowie Zarzadu otrzymujg od roku 2023

ryczatt z tytutu pracy zdalnej.

Zasadg dla oso6b petnigcych Kluczowe Funkcje jest okreslenie wynagrodzenia z przewagg statego sktadnika oraz z podej$ciem
przyjetym wobec zmiennego sktadnika wynagrodzenia, ktore jest spojne z celem zapewnienia ich niezaleznosci i obiektywizmu

kontroli.

Staly sktadnik wynagrodzenia ustalany jest wedtug poziomu kompetencji i obowigzkéw przypisanych danej funkcji przy

uwzglednieniu praktyki rynkowe;j.

Zasady i praktyki dotyczgce wynagradzania organu zarzgdzajgcego i nadzorujgcego oraz oséb petnigcych Kluczowe Funkcje nie

przewidujg dodatkowych programéw emerytalno-rentowych lub programéw wczesniejszych emerytur.

W trakcie 2024 roku Spétka nie zawierata istotnych transakcji z udziatowcami, osobami wywierajacymi znaczacy wptyw na zaktad
lub z Cztonkami Zarzadu lub Rady Nadzorcze;j.

B.2. Wymogi dotyczace kompetenciji i reputaciji

W okresie sprawozdawczym w Spétce obowigzywata Polityka Fit & Proper w Spotkach Grupy Generali w Polsce (,Polityka”), ktéra
stanowi realizacje m.in. wytycznych w zakresie kompetencji i reputacji zawartych w Rozporzgdzeniu Delegowanym Komisji (UE)
2015/35 z dnia 10 pazdziernika 2015 roku uzupetniajagcym dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2009/138/WE w sprawie
podejmowania i prowadzenia dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej (Wyptacalnos¢ Il). Ostatnia zmiana Polityki

nastgpita ze skutkiem od dnia 1.07.2023 roku.

W Polityce zdefiniowane zostaly w szczegolnosci Grupa Docelowa obejmujgca m.in. Czionkéw Zarzgdu, Czionkéw Rady
Nadzorczej oraz Personel petnigcy Kluczowe Funkcje (Audytu Wewnetrznego Compliance, Zarzadzania Ryzykiem i Aktuarialng),
minimalne standardy w zakresie spetniania przez Grupe Docelowg wymogdéw w zakresie m.in. kompetencji, wiedzy i reputacji, w
zaleznosci od tego, czy obowigzki sg realizowane kolektywnie czy indywidualnie, jak réwniez minimalny zakres procedury oceny

spetniania ww. wymogow.

Polityka ma na celu zapewnienie, ze Grupa Docelowa, a w szczegolnosci wszystkie osoby kluczowe z punktu widzenia
zarzgdzania Spotkg (Cztonkowie Zarzadu) i jej nadzorowania (Cztonkowie Rady Nadzorczej) oraz petnigce/nadzorujgce w niej
inne Kluczowe Funkcje (audytu wewnetrznego, compliance, zarzadzania ryzykiem oraz aktuarialng), zaréwno rozwazane jako
kandydaci do powotania/zatrudnienia, jak rowniez petnigce juz funkcje w organie lub inng Kluczowg Funkcje, spetniajg w kazdym
czasie wymogi okreslone w przepisach prawa, Polityce, a takze wymogi okreslone w wytycznych i rekomendacjach Organu
Nadzoru w zakresie okreslonym w Polityce. Stosownie do Polityki Grupa Docelowa nie powinna realizowaé¢, w mozliwie
najwiekszym zakresie, jakichkolwiek dziatan, ktére mogtyby skutkowa¢ konfliktem intereséw lub sprawia¢ wrazenie, ze wystepuje
taki konflikt.

Ponadto, w ramach dobrych praktyk, Spoétka stosuje réwniez zasady wynikajgce z Metodyki oceny odpowiedniosci cztonkéw

organow podmiotéw nadzorowanych przez Komisje Nadzoru Finansowego.
Weryfikacja spetnienia wymogoéw w zakresie kompetencji i reputaciji

W celu oceny kompetencji i reputacji Grupy Docelowej, w tym Cztonkéw Zarzgdu, Czionkéw Rady Nadzorczej oraz osob
petnigcych/nadzorujgcych inne Kluczowe Funkcje (personel petnigcy funkcje kontrolne Audytu Wewnetrznego, Zarzadzania

Ryzykiem, Compliance, Aktuarialng) Spoétka stosuje nastepujgca procedure:

Zarowno pierwotna, jak i wtérna ocena spetniania wymogow stawianych indywidualnie Czionkom Zarzgdu/ Rady Nadzorczej, jest

przeprowadzana kazdorazowo w przypadku wystgpienia okreslonych zdarzeh m. in.: przed powotaniem osoby na nowe
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stanowisko, przed powotaniem na kolejng kadencje, w ramach kontroli/przeglagdu zasad tadu korporacyjnego, regularnie — co
roku, w razie zmiany zakresu kompetencji lub wymogéw dotyczacych stanowiska, w razie wyjscia na jaw nowych okolicznosci
mogacych wptywaé na ocene, w sytuacji powierzenia danej osobie dodatkowych kompetencji/objecia dodatkowych stanowisk,

etc.

Ocena spetniania wymogéw stawianych kolektywnie organom Spoiki tj. Zarzgdowi/ Radzie Nadzorczej przeprowadzana jest
kazdorazowo w przypadku wystgpienia okreslonych zdarzen m. in.: przed powotaniem sktadu organu na nowg kadencje, w razie
zmiany podziatu kompetencji w ramach organu, przed przeprowadzeniem jakichkolwiek zmian sktadu organu, w szczegélnosci
powotania, odwotania, rezygnacji lub zawieszenia cztonkdw organu (lub bezposrednio po, jezeli z przyczyn niezaleznych nie byto
mozliwe wczesniejsze przeprowadzenie oceny), w razie wyjscia na jaw nowych okolicznosci mogacych wptywaé na ocene

zbiorowej odpowiedniosci cztonkéw organu, etc.

Ocena spetniania wymogow przez personel petnigcy funkcje kontrolne dokonywana jest przed zatrudnieniem oraz raz na rok

(ocena regularna).

Ocena spetniania wymogoéw przez Cztonkéw Zarzadu/ Rady Nadzorczej odbywa sie w ten sposéb, ze Czionkowie Zarzadu/ Rady
Nadzorczej sktadajg stosowne oswiadczenia/ wypetniajg odpowiednie formularze, ktére w pierwszym etapie podlegajg ocenie
wyznaczonych przez Spoétke komorek merytorycznych, a nastepnie oceniane sg przez wiasciwe organy tj. Rade Nadzorcza/

Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.

Ocena spetniania wymogéw przez personel nadzorujacy funkcje kontrolne dokonywana jest w ten sposéb, ze kazda z tych oséb
dokonuje samooceny w formie stosownej deklaracji, a nastepnie podlega ocenie przez Zarzagd. W przypadku pozostatych oséb
petnigcych funkcje kontrolne ocena dokonywana jest w ten sposéb, ze kazda z nich dokonuje samooceny w formie stosowne;j

deklaracji, a nastepnie podlega ocenie przez osobe nadzorujgcg dang funkcje kontrolna.

Ocena spetniania wymogow przez pozostate osoby zdefiniowane w ramach Grupy Docelowej odbywa sie w trybie okreslonym w

Polityce, przy czym dokonywana jest ona z uwzglednieniem obowigzkow i zadan przydzielonych poszczegélnym osobom.

Osoby objete obowigzkiem oceny spetniania wymogdéw w zakresie kompetenciji i reputacji kazdorazowo przy sktadaniu deklaraciji
samooceny zobowigzujg sie do informowania Departamentu Personalnego o wszelkich okoliczno$ciach i zdarzeniach, ktére sg

istotne w odniesieniu do wymogu spetniania ww. przestanek.

B.3. System zarzadzania ryzykiem, w tym witasna ocena ryzyka i wyptacalnosci

System zarzadzania ryzykiem zdefiniowany zostat jako zestaw strategii, procesoéw i procedur majgcych na celu identyfikacje,

pomiar, reagowanie na wystgpienie, monitorowanie i raportowanie w sposob ciggly ryzyka, na ktére Spodtka jest narazona.

Wdrozenie systemu zarzgdzania ryzykiem nastgpito w Spdice poprzez ustanowienie odpowiedniej struktury zarzadzania ryzykiem

oraz wprowadzenie strategii, proceséw i procedur, o ktérych mowa ponize;j.
B.3.1. Struktura i strategia zarzgdzania ryzykiem

System zarzadzania ryzykiem zostat wdrozony w oparciu o strukture organizacyjng z przejrzyscie okreslonym zakresem rol i

odpowiedzialnosci w obszarze zarzadzania ryzykiem i zostat okreslony w zestawie regulacji wewnetrznych.

Strategia zarzadzania ryzykiem zostata zawarta w ,Polityce Zarzgdzania Ryzykiem” oraz ,Risk Appetite Framework”. Gtéwnym
zadaniem zarzgdzania ryzykiem jest realizacja celéw biznesowych Spotki przy zapewnieniu kontroli poziomu ryzyka i jego
utrzymaniu w ramach przyjetej tolerancji na ryzyko i systemu limitéw. Poziom ryzyka stanowi kluczowy element procesu
planistycznego. Wdrozony system zarzadzania ryzykiem obejmuje strategie, procesy i procedury konieczne do okreslenia,
pomiaru i monitorowania ryzyk, na ktore jest lub moze by¢ narazona Spodtka, zarzadzania tymi rodzajami ryzyka i
sprawozdawczosci w ich zakresie, zarbwno na poziomie indywidualnym, jak i zagregowanym. Spétka zapewnia adekwatnos$¢,

efektywnos¢ i wiasciwe zintegrowanie systemu zarzadzania ryzykiem ze strukturg organizacyjng oraz z procesami decyzyjnymi.
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Strukture organizacyjng zarzgdzania ryzykiem w Spétce tworza: Rada Nadzorcza, Komitet Audytu, Zarzad, Komitet Ryzyka,
Komitet Zarzadzania Ryzykiem Rynkowym oraz Aktywami i Pasywami, Wyzsze Kierownictwo, Komitet Produktowy

Ubezpieczen na Zycie, Komitet Wynagrodzen oraz jednostki operacyjne.

Funkcja Zarzadzania Ryzykiem petniona jest przez Departament Zarzadzania Ryzykiem, ktéra jest jednostkg organizacyjng
raportujgcg bezposrednio do Rady Nadzorczej oraz Zarzadu. W mys| postanowien Polityki Zarzgdzania Ryzykiem Funkcja
Zarzadzania Ryzykiem dziata jako gwarant skutecznego wdrozenia systemu zarzgdzania ryzykiem, zgodnie z wymogami
powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa i decyzjami Zarzgdu. Funkcja wspiera Zarzad i Wyzsze Kierownictwo w okreslaniu
strategii zarzadzania ryzykiem oraz w rozwoju narzedzi do identyfikacji, monitorowania, zarzadzania i raportowania ryzyka.
Funkcja Zarzgdzania Ryzykiem Spoiki jest nadzorowana przez Funkcje Zarzadzania Ryzykiem na poziomie Regionu Grupy

Generali.

Funkcja Zarzadzania Ryzykiem jest zintegrowania z procesami decyzyjnymi przez uwzglednienie jej roli we wszystkich istotnych
procesach Spéiki, w identyfikacji, pomiarze, reakcji na wystgpienie, monitorowaniu i raportowaniu ryzyka. Rola Funkcji

Zarzgdzania Ryzykiem ustanawiana jest politykami i procedurami zarzgdzania ryzykiem oraz procedurami operacyjnymi.

Nadzér nad procesem zarzgdzania ryzykiem na poszczegoélnych szczeblach Grupy Generali ustrukturyzowany jest w nastepujacy

sposob:

o Departament Zarzadzania Ryzykiem Grupy Generali (poziom Centrali Grupy Generali), kierowany przez Chief Risk
Officera Grupy Generali (GCRO), odpowiedzialnego za dostarczanie wytycznych i koordynacje dziatan na poziomie
Grupy Generali;

o Regionalny Departament Zarzgdzania Ryzykiem, kierowany przez Regionalnego Chief Risk Officera (RCRO),
odpowiedzialnego za dostarczanie wytycznych, koordynacje dziatan i wspétdziatanie z Departamentem Zarzadzania
Ryzykiem w regionie, za ktéry jest odpowiedzialny. W szczegdlnosci, jego obowigzki obejmujg sprawowanie nadzoru i
kontroli nad Funkcjg Zarzadzania Ryzykiem, stosowanie wytycznych Grupy oraz zapewnienie zarzgdzania ryzykiem.

o Departament Zarzadzania Ryzykiem w Spélce, kierowany przez Dyrektora Departamentu Zarzgdzania Ryzykiem,
petnigcego funkcje Chief Risk Officer'a (CRO), odpowiedzialnego za realizacje dziatan z obszaru zarzadzania ryzykiem

na poziomie Spofki.
GCRO nadzoruje RCRO, a RCRO nadzoruje CRO. Zasady raportowania zostaty opisane w Polityce Zarzgdzania Ryzykiem.

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, CRO kierujgc Departamentem Zarzgdzania Ryzykiem, ktory petni w Spétce Funkcje
Zarzadzania Ryzykiem sprawuje wiodgca role i ponosi odpowiedzialno$¢ za dziatania w obszarze zarzadzania ryzykiem Spotki,
w tym jest odpowiedzialny za stosowanie wytycznych Grupy Generali na poziomie Spotki zapewniajac, ze ryzyko jest zarzgdzane

w odpowiedni sposob. W szczegodlnosci, CRO jest odpowiedzialny na poziomie Spotki za:
e  monitorowanie ryzyka zgodnie z wytycznymi, strategig i limitami ryzyka,

¢ wykonywanie Funkcji Zarzadzania Ryzykiem, wdrazanie polityk i wytycznych Grupy Generali dotyczgcych zarzadzania

ryzykiem,

e uczestniczenie oraz wprowadzanie w procesach biznesowych spojrzenia z perspektywy ryzyka, zgodnie z wtasciwymi

procesami i wytycznymi,
e monitorowanie ryzyka, monitorowanie przestrzegania limitow ryzyka,
e monitorowanie systemu zarzgdzania ryzykiem,
e identyfikacje i ocene nowych ryzyk,

e raportowanie do Rady Nadzorczej, Zarzgdu oraz Kierownictwa Spofki,
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e eskalowanie naruszen limitow ryzyka do Regionalnego Departamentu Zarzgdzania Ryzykiem i odpowiednich organow

zarzgdzajgcych Spotki.
System zarzadzania ryzykiem obejmuje m.in. nastepujace obszary:
e ocena ryzyka przyjmowanego do ubezpieczenia i tworzenie rezerw,
e zarzadzanie aktywami oraz zobowigzaniami,
e lokaty, w szczegdlnosci instrumenty pochodne i podobne instrumenty finansowe,
e zarzadzanie ptynnoscia i ryzykiem koncentraciji,
e  zarzadzanie ryzykiem operacyjnym,

e reasekuracje i inne techniki ograniczania ryzyka,

zarzadzanie kapitatem.
B.3.2. Procesy i procedury
Proces zarzadzania ryzykiem jest oparty na ponizszych elementach:

e identyfikacja ryzyka,

pomiar ryzyka,

zarzgdzanie ryzykiem i kontrola ryzyka,
e raportowanie o ryzyku.

Proces identyfikacji ryzyka zaprojektowano tak, aby wszystkie istotne ryzyka, na ktére narazona jest Grupa Generali na swoich
poszczegolnych poziomach, w tym na poziomie Spoiki, zostaly prawidtowo zidentyfikowane. W tym celu wprowadzony zostat
proces samooceny istotnych ryzyk - Main Risk Self-Assessment (MRSA). W ramach tego procesu Funkcja Zarzgdzania Ryzykiem

kontaktuje sie ze wszystkimi wiascicielami proceséw biznesowych w celu:
e identyfikacji i oceny istotnych ryzyk w zakresie ich prawdopodobienstwa oraz wptywu,
e identyfikacji i przypisania do prawidtowych wiascicieli dziatan ograniczajgcych ryzyka.

Proces MRSA jest przeprowadzany regularnie, nie rzadziej niz raz w roku oraz kazdorazowo w przypadku zmian strategii, operacji

lub otoczenia, ktére istotnie wpltywajg na profil ryzyka Grupy Generali lub Spotki.
Odpowiedzialno$c¢ za proces MRSA zostata zdefiniowana nastepujaco:

e Wiasciciele ryzyka, okreslani jako pierwsza linia obrony, sa odpowiedzialni za identyfikacje ryzyka dotyczacego ich

obszaru dziatalnosci;

e CRO jest odpowiedzialny za koordynowanie identyfikacji i oceny ryzyka przez wiascicieli ryzyka w celu zapewnienia

kompletnosci identyfikaciji i oceny istotnych ryzyk;

e CRO jest odpowiedzialny za przygotowanie raportu o wyniku MRSA jako czesci raportu z procesu ORSA.

Spotka przyjeta gtdéwne kategorie ryzyka zgodnie z Formutg Standardowg wyliczania Kapitatowego Wymogu Wyptacalnosci. Poza
ryzykami wystepujgcymi w wyliczeniu Kapitalowego Wymogu Wyptacalnosci zgodnie z Formutg Standardowa, Spétka identyfikuje

dodatkowe gtéwne kategorie ryzyka okreslone jako ryzyka spoza Filaru I.
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Tabela 9 Mapa podstawowych ryzyk Spotki

Ryzyka objete kapitatowym wymogiem wyptacalnosci

Ryzyka

Ryzyko . Ryzyka aktuarialne Ryzyka spoza
. . aktuarialne 5 5 .
niewykonania . . w ubezpieczeniach Ryzyka Filaru |
Ryzyka rynkowe . . w ubezpieczeniac L .
zobowigzania przez . . na zycie i operacyjne
h innych niz na
kontrahenta A zdrowotnych
zycie
Ryzyko niewykonania . -
Ryzyko stop y zobowigzania przez Ryzyko sktadki i Ryzyko smiertelnosci Ryzyko zg anofsC’ Ryzyko ptynno$ci
procentowej Kkontrahenta rezerw z regulacjami
Ryzyko
" Ryzyko Ryzyko . .
Ryzyko cen akgcji ) . - raportowania Ryzyko strategiczne
yzy! ) katastroficzne dfugowiecznosci ap ey, g
finansowego

Ryzyko cen

Ryzyko zwigzane z

Ryzyko niezdolnosci

Ryzyko oszustwa

nieruchomosci rezygnacjami z do pracy / o wewnetrznego Ryzyko reputacyjne
umow zachorowalno$ci
Ryzyko spreadu Ryzyko rezygnacji z Ryzyko oszustwa Ryzyko zarazenia
kredytowego umow zewnetrznego
Ryzyko zwigzane Rvzvko nowo
Ryzyko walutowe Ryzyko kosztow Z praktykami yZyKoT
. powstajgce
kadrowymi
.. Ryzyko zwigzane Ryzyko dla
Ryzyko koncl:entraq ! Ryzyko katastroficzne Z klientami i zrownowazonego
aktywow . p
produktami rozwoju
Ryzyko szkéd
e - w aktywach
zachorowalno$ci
rzeczowych
. Ryzyko zaktocenia
Ryzyko rewizji dziatalnosci i
wysokoSci rent . .
btedéw systemoéw
Ryzyko realizacji
transakcji oraz
zarzgdzania
procesami

Pomiar ryzyka przeprowadzany jest w oparciu o wzajemnie uzupetniajgce sie metody ilosciowe i jakosciowe. Podstawowg metodg
iloSciowg pomiaru ryzyka w Spoice jest wyliczanie Kapitatowego Wymogu Wyptacalnosci zgodnie z Formutg Standardowa.
Dodatkowymi metodami ilosciowymi sg stosowane dla wybranych ryzyk analizy wrazliwosci na podstawie testéow stresu, metody
oceny ryzyka ubezpieczeniowego, metody okreslania ekspozycji na ryzyko w obszarze ICT, metody szacowania strat
operacyjnych dla ryzyka operacyjnego oraz wtasna metoda pomiaru ryzyka ptynnosci. Podstawowymi metodami jako$ciowymi
stosowanymi do oceny ryzyka sg samooceny ryzyka oraz analizy scenariuszowe. Czestotliwo$¢ pomiaru ryzyka jest uzalezniona
od jego charakteru. Catosciowa ocena wszystkich istotnych ryzyk Spotki przeprowadzana jest nie rzadziej niz raz w roku w ramach
procesu ORSA.

Zarzadzanie i kontrola ryzyka determinowane sg przyjetg przez Spotke wewnetrzng regulacjg Risk Appetite Framework (RAF).
RAF okresla:

e ryzyka pozadane,
e ryzyka akceptowane,
e ryzyka, ktorych nalezy unikaé, a ekspozycja na nie powinna by¢ eliminowana.

Regulacja RAF precyzuje réwniez procedury monitorowania poziomu ryzyka i eskalacji przekroczen, definiuje limity ryzyka
w odniesieniu do wspétczynnika wyptacalnosci okreslonego zgodnie z Formulg Standardowag, zapewnia wyznaczenie
przejrzystych wskazan dotyczgcych akceptowanego poziomu ryzyka i preferencji ryzyka na poziomie Grupy Generali i na
poziomie Spotki, jak rowniez pozwala na monitorowanie wykorzystania akceptowanego poziomu ryzyka i zapewnia wprowadzenie

odpowiednich proceséw zarzgdzania i podejmowania decyzji.

W uzupetnieniu do limitdw ekspozycji na ryzyko okreslonych w RAF w odniesieniu do wspotczynnika wyptacalnosci, ustalone

zostaty mierniki ryzyka oraz limity ekspozycji na ryzyko ptynnosci. Ryzyko ptynnosci nie jest uwzglednione w wyliczeniu
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Kapitatowego Wymogu Wyptacalnosci wedtug Formuty Standardowej. Poczgwszy od roku 2025 Towarzystwo wprowadzito

rowniez limity ekspozycji na ryzyko ICT.

Procesy i procedury zdefiniowane w Spdtce zapewniajg $cista kontrole i rygorystyczne zarzadzanie ryzykiem. Dziatalno$¢ Spoiki
jest prowadzona zgodnie z pozadanym poziomem ryzyk ustalonym w RAF oraz zgodnie z pozgdanym poziomem poszczegolnych
ryzyk ustalonym decyzjami Zarzgdu lub Wyzszego Kierownictwa. W szczegdlnosci limity ryzyka ustalone zostaly dla ryzyka w

procesie inwestycji, ryzyka aktuarialnego, ryzyka ptynnosci oraz ryzyka ICT.

Funkcja Zarzadzania Ryzykiem jest odpowiedzialna za catoSciowe monitorowanie i raportowanie profilu ryzyka do Rady
Nadzorczej, Zarzadu, Wyzszego Kierownictwa i Wiascicieli Ryzyka (w zakresie kompetencji danego Wiasciciela Ryzyka).
Dodatkowo zapewniona jest bezposrednia komunikacja Dyrektora Departamentu Zarzgdzania Ryzykiem z Radg Nadzorczg i

Komitetem Audytu w zakresie wnioskéw dotyczgcych ryzyka.

Sprawozdawczos¢ opiera sig na cyklicznym raportowaniu wskaznikow ryzyka, trendéw, dziatan mogacych zmienic¢ profil i wielko$¢
ryzyka podczas posiedzen poszczegdlnych komitetéw. W ramach Komitetu Ryzyka monitorowane sg m.in. raporty dotyczace
wskaznika wypfacalnosci, wskaznikow ryzyka powodzi, ryzyk operacyjnych, w tym strat operacyjnych, apetytu na ryzyko,
niektérych wskaznikdéw BION, ryzyk i wskaznikow ryzyka w obszarze ICT. W ramach Komitetu Zarzgdzania Ryzykiem Rynkowym
oraz Aktywami i Pasywami nastepuje m.in. monitoring przestrzegania limitéw inwestycyjnych — kontroli ryzyka pod wzgledem

koncentracji aktywoéw, jakosci kredytowej, dopasowania duracji aktywow i pasywow.

Od 17 stycznia 2025 roku stosowane jest Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2022/2554 z dnia 14 grudnia
2022 r. w sprawie operacyjnej odpornosci cyfrowej sektora finansowego i zmieniajgce rozporzadzenia (WE) nr 1060/2009, (UE)
nr 648/2012, (UE) nr 600/2014, (UE) nr 909/2014 oraz (UE) 2016/1011 (Rozporzadzenie DORA), ktérego celem jest zwiekszenie
operacyjnej odpornosci cyfrowej podmiotéw finansowych oraz uregulowanie $wiadczenia ustug ICT na rynku finansowym. System
zarzgdzania ryzykiem zostat rozbudowany o elementy wynikajgce z niniejszego rozporzgdzenia, w tym dotyczace srodowiska IT,
bezpieczenstwa IT oraz wspotpracy ze stronami trzecimi. Elementy wynikajgce z wdrozenia zostaty przedstawione w ramach

obszaru ,,Ocena ryzyka operacyjnego” w tabeli ponizej.
B.3.3. Powigzanie systemu zarzadzania ryzykiem z innymi elementami systemu zarzadzania
System zarzgdzania ryzykiem jest powigzany z innymi elementami systemu zarzgdzania Towarzystwa, w tym w szczegoélnosci z:

e systemem kontroli wewnetrznej, czyli zbiorem dziatan realizowanych przez organy Spoétki, kierownictwo oraz pozostatych
pracownikbw w celu ograniczenia ryzyka zwigzanego z prowadzong dziatalnoscig, a tym samym zwiekszenia
prawdopodobienstwa realizacji wyznaczonych celéw Spotki, we wszystkich obszarach jego dziatalnosci — poprzez
monitoring wynikéw kontroli wewnetrznych, ocene ryzyka operacyjnego, MRSA.

e Funkcjg Audytu Wewnetrznego odpowiedzialng za ocene efektywnosci, doskonalenie i dostarczanie informacji o
funkcjonowaniu systemu kontroli wewnetrznej, w szczegélnosci w zakresie zarzadzania ryzykiem, stosowania
mechanizméw kontrolnych oraz proceséw zarzgdzania — poprzez monitoring wynikow audytéw wewnetrznych oraz
wskazywanie obszaréw, gdzie powinien zosta¢ przeprowadzony audyt ze wzgledu na zwiekszone ryzyko;

e  Funkcjg Zapewnienia Zgodnosci z przepisami majgcg zapewnic¢ zgodnosc¢ dziatania Spotki z przepisami prawa — poprzez
uczestnictwo przedstawiciela Departamentu Compliance w posiedzeniach Komitetu Ryzyka oraz Komitetu Zarzadzania
Ryzykiem Rynkowym oraz Aktywami i Pasywami, jak rowniez raportowanie biezgcych i oczekiwanych zmian otoczenia
prawnego;

e  Funkcjg Aktuarialnag, ktéra koordynuje w szczegdlnosci proces ustalania wartosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych
tworzonych dla celéow wyptacalnosci — przez wspoiprace przy tworzeniu wiasnej oceny (ORSA) oraz poprzez
uczestnictwo w posiedzeniach Komitetu Ryzyka i raportowanie biezgcych wskaznikow;

e procesem zarzgdzania kapitatem obejmujgcym w szczegdlnosci ocene potrzeb kapitatowych Spotki. System
zarzadzania ryzykiem i dziatania w zakresie zarzadzania kapitatem sg scisle powigzane i oddziatujg na siebie. W ramach

systemu zarzadzania ryzykiem prowadzony monitoring obejmuje analize wpltywu podejmowanych dziatan na
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Podstawowe Srodki Wiasne, Kapitatowy Wymog Wyptacalnoéci i w konsekwenciji wyptacalno$é Spotki. Z drugiej strony,
w procesie regularnych kalkulacji wymogdéw kapitatowych oraz przy tworzeniu planu zarzgdzania kapitatem Spotka
poréwnuje otrzymane wyniki ze zdefiniowanymi limitami tolerancji na ryzyko. Zgodnie z Risk Appetite Framework
oczekiwany wskaznik pokrycia Kapitatowego Wymogu Wyptacalnosci $srodkami wilasnymi ustala sie na poziomie

wynoszacym co najmniej 175%,
B.3.4. Informacje dotyczace procesu wiasnej oceny ryzyka i wypfacalnosci
Metodologia procesu ORSA

Spétka ocenia metodologie ORSA jako adekwatng do wsparcia oceny ryzyka i umozliwiajgcg efektywne raportowanie

catosciowych potrzeb wyptacalnosci oraz ciggtag weryfikacje zgodnos$ci z wymogami regulacyjnymi.

Spotka przyjmuje zestaw metodologii, opracowanych przez Grupe Generali dla celu opracowania raportu ORSA, jako zgodny z
wymaganiami regulacyjnymi oraz dostarczajacy rzetelnego odzwierciedlenia profilu ryzyka Spétki. Aby zapewni¢, odpowiednie

odzwierciedlenie profilu ryzyka, w procesie ORSA zastosowano zasady proporcjonalnosci.

Tabela 10 Metodologie przyjete dla poszczegdinych ryzyk
| Ryzkaobjetemetodologig |
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Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej 34



Proces ORSA

Grupa Generali stosuje jednolity proces na wszystkich swoich poziomach, co umozliwia koordynacje proceséw lokalnych na
potrzeby stworzenia grupowego raportu ORSA. Zasady procesu tworzenia raportu ORSA oraz koordynacja jego zatwierdzania
sg zdefiniowane w Polityce Zarzgdzania Ryzykiem. Polityka Zarzgdzania Ryzykiem definiuje rowniez minimalng zawartos$¢ raportu

ORSA. Raport ORSA do organu nadzoru przygotowywany jest w oparciu o raport grupowy.

Chief Risk Officer na poziomie Spéiki jest odpowiedzialny za przygotowanie raportu ORSA i jest w tym zadaniu wspierany przez
GCRO w zakresie metodologii, definicji proceséw i wzoréw raportowania, co zapewnia, ze proces na poziomie catej Grupy

Generali zawiera wewnetrzne odwotania do procesow lokalnych spofek i jest spdjny z procesem planowania grupowego.
Raport ORSA jest przygotowywany w nastepujgcych kluczowych krokach:

e Zebranie sprawozdan finansowych i raportow ryzyka przygotowanych w trakcie roku, wtgczajgc w to wyliczong na koniec

roku pozycje wyptacalnosci oraz inne wyniki oceny ryzyka,
e Ocena pozycji wyptacalnosci i gtéwnego profilu ryzyka,
e Identyfikacja parametrow testu stresu i kalkulacja wptywu na pozycje wyptacalnosci,

e Analiza potencjalnych ryzyk (MRSA) i kalkulacja projekcji wspotczynnikow wyptacalnosci (ocena prospektywna) dla tych

scenariuszy,
e Identyfikacja i ocena pozostatych ryzyk,
e Ocena podstawowych zatozeh Formuty Standardowe;j,
e Przeglad adekwatnos$ci systemu kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem.

Tabela 11 Gféwne obowigzki w procesie ORSA

Rola \ Poziom Odpowiedzialnosé \
Chief Risk Officer Grupy e  Koordynowanie procesu tworzenia raportu ORSA w calej
Generali (GCRO) Grupowy grupie

e Koordynowanie lokalnych proceséw tworzenia raportu ORSA
¢  Przygotowanie lokalnego raportu ORSA

Chief.'?iSk Ofﬁcfr (CRO) Lokalny e  Przediozenie lokalnego raportu ORSA do akceptacji przez
owarzystwa Zarzad kazdego z Towarzystw oraz nastepnie do grupowego
Chief Risk Officera

e Wktad do raportu ORSA w odniesieniu do $rodkow wtasnych,
Grupowy/ planéw kapitatowych i oceny rezerw technicznych

Lokalny o Wspodlpraca z GCRO przy definiowaniu scenariuszy
grupowych

Dyrektor Finansowy (CFO)
(wtagcznie z Funkcjg
Aktuarialng)

Proces ORSA poddawany jest przegladowi nie rzadziej niz raz w roku.

Wyniki procesu ORSA s3 przedktadane Komitetowi Ryzyka, na ktory zapraszana jest rowniez Funkcja Zapewnienia Zgodnosci
oraz Funkcja Audytu Wewnetrznego. Gtéwne wyniki procesu ORSA s3g prezentowane rowniez Zarzgdowi, Komitetowi Audytu
oraz Radzie Nadzorczej. Chief Risk Officer kazdego z Towarzystw podpisuje sie pod raportem ORSA. Raport ORSA jest
zatwierdzany przez lokalny Zarzad. Raport ORSA jest przedktadany organowi nadzoru w ciggu 14 dni od zatwierdzenia przez

Zarzad.
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Organizacja procesu ORSA

Zarzad Spoiki jest odpowiedzialny za przyjecie strategii ryzyka, okreslenie akceptowanego poziomu ryzyka, okreslenie preferencji
ryzyka, za zatwierdzenie dokumentu RAF definiujgcego akceptowany poziom ryzyka oraz za zdefiniowanie systemu zarzadzania

ryzykiem obejmujacego w szczegdlnosci polityki zarzgdzania ryzykiem na poziomie Spoiki.

Prezes Spotki jest odpowiedzialny za wdrozenie strategii ryzyka oraz za zarzadzanie dziatalnoscig Spotki w granicach

ustanowionych przez RAF oraz polityki i wytyczne dotyczace zarzgdzania ryzykiem.

Spotka powotata Komitet Ryzyka, ktéremu powierzono zadanie wspierania Zarzgdu w realizowaniu obowigzkéw zakresie

wdrozenia, utrzymania i monitorowania systemu zarzgdzania ryzykiem.

Komitet Zarzgdzania Ryzykiem Rynkowym oraz Aktywami i Pasywami jest m.in. odpowiedzialny za oceny i decyzje w odniesieniu
do zarzadzania ryzykiem rynkowym w dziatalnosci Spotki, zarzadzania kapitatem i ryzykiem kapitatu, zarzgdzania ptynnoscia i

ryzykiem ptynnosci, procedur zwigzanych z zarzgdzaniem aktywami i zobowigzaniami.

Komitet Inwestycyjny Spotki jest odpowiedzialny w szczegdlnosci za nadzér nad procesem inwestycyjnym zwigzanym z
funduszami wiasnymi oraz funduszami zwigzanymi z Ubezpieczeniowymi Funduszami Kapitalowym zgodnie z Politykg

Inwestycyjng zatwierdzong przez Zarzad.

Funkcja Aktuarialna Spétki jest sprawowana przez pracownikéw Departamentu Aktuariatu Finansowego i do gtéwnych

obowigzkéw Funkcji Aktuarialnej zaliczajg sie nastepujgce zadania:

e \Wycena najlepszego oszacowania i warto$ci godziwej rezerw technicznych (wtaczajgc w to weryfikacje jakosci danych,

doktadnosci, kompletnosci) dla potrzeb wyptacalnosci i zarzadzania ryzykiem,
o Woycena statutowych rezerw technicznych dla celéw ksiegowych,
e Raportowanie do Zarzadu i Rady Nadzorczej odnosnie wiarygodnosci i adekwatnosci rezerw technicznych,
e Ocena RAF w odniesieniu do ryzyka aktuarialnego,
e Ocena adekwatnosci Programu Reasekuracyjnego,
o Efektywny wktad w realizacje polityki zarzgdzania ryzykiem, w szczegdlnosci w odniesieniu do:
o Procesu ORSA i zarzadzania wyptacalnoscig;
o Modelowania ryzyk w wycenie wymogu kapitatowego;

o Obliczania kapitatowych miar ryzyka wykorzystywanych do celéw zarzgdzania ryzykiem (RAC, SCR, MVM) na

poziomie Spoiki.
Zakres odpowiedzialno$ci Funkcji Zarzgdzania Ryzykiem zostat opisany w czesci B.3.1. niniejszego raportu.
Oswiadczenia odnosnie do raportu ORSA
Proces ORSA poddawany jest przeglagdowi nie rzadziej niz raz w roku.

Raport ORSA zatwierdzany jest przez Zarzad Spéitki nie rzadziej niz raz w roku. Ostatni petny raport na potrzeby Komisji Nadzoru
Finansowego zostat zatwierdzony przez Zarzad 26. czerwca 2024 roku. Zarzad zatwierdzit rwniez w dniu 10. grudnia 2024 raport
ORSA ad hoc dla organu nadzoru. Raport ten zostat opracowany w zwigzku ze zmiang prezentacji ubezpieczen zdrowotnych
m.in. w ramach raportowania sktadki, rezerw techniczno-ubezpieczeniowych oraz wymogow kapitatowych, jak réwniez w zwigzku

ze zmiang w reasekuracji portfela 4 Life Direct.

W oparciu o przeprowadzony proces ORSA, ktéry w szczegdlnosci obejmowat poréwnanie potrzeb kapitatowych wynikajgcych z

analiz ilosciowych i jakosciowych uwzgledniajgcych profil ryzyka Spétki oraz oddziatywanie na siebie zarzgdzania kapitatem i
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systemu zarzgdzania ryzykiem w Spotce, Zarzad Spotki uznat, iz utrzymanie kapitalu wtasnego w wysokosci limitu

okreslonego w RAF, zaspokaja witasne potrzeby Spoétki w zakresie wyptacalnosci.

B.4. System kontroli wewnetrznej

System Kontroli Wewnetrznej jest integralnym elementem systemu zarzadzania Generali Zycie T.U. S.A., stanowi on zestaw

elementéw, ktérego zadaniem jest zapewnienienie, ze:
e dziatalnosé Spdiki jest zgodna z obowigzujgcymi przepisami prawa, wytycznymi regulatoréw i innymi regulacjami,
e jej dziatanie jest skuteczne w Swietle postawionych celéw,
o informacje finansowe i niefinansowe sg dostepne i wiarygodne.
Kluczowymi elementami wdrozonego systemu kontroli wewnetrznej sg:
e Srodowisko kontroli wewnetrznej,
e czynno$ci / mechanizmy kontrolne,
e zwiekszanie swiadomosci,
e monitorowanie i raportowanie.

Podstawg wszystkich elementéw systemu zarzadzania, w tym systemu kontroli wewnetrznej jest witasciwe srodowisko kontroli,
obejmujgce: uczciwosé, wartosci etyczne, rozwdj kompetencji personelu, filozofie zarzadzania, styl dziatania, sposob
przypisywania rol i obowigzkéw, organizacje Spotki oraz sposéb zarzgdzania nig. Kluczowym elementem srodowiska kontroli jest
podejscie Zarzadu i Rady Nadzorczej, w tym wskazowki i uwagi kierowane przez te organy do kadry kierowniczej i pracownikéw
(tzw. przyktad z goéry). Cztonowie Zarzgdu oraz Rady Nadzorczej muszg stanowi¢ wzor i promowac kulture opartg na wartosciach
Grupy, z uwzglednieniem zasad etyki i zgodnosci z przepisami. By promowac uczciwos$¢ — kolejny kluczowy element srodowiska
kontroli - Spotka wdrozyta Kodeks Postepowania oraz Wartosci Grupy Generali i regularnie promuje i wspiera inicjatywy majgce
na celu podnoszenie $wiadomosci pracownikéw oraz kontrahentéw odnosnie zasad opisanych w w/w dokumentach oraz innych
regulacjach opisujgcych spsob, w jaki prowadzi swojg dziatalnos¢. Szkolenia w zakresie przestrzegania oraz postepowania
zgodnie z Kodeksem Postepowania oraz Zasadami Grupy sg obowigzkowe dla wszystkich pracownikéw. Dodatkowo Spétka
promuje zgtaszanie wszelkich niezgodnosci z Zasadami Grupy oraz regulacjami wewnetrznymi za posrednictwem wyznaczonych
kanatéw komunikacji, w tym tych zapewniajgcych anonimowos¢. W 2024 Spotka wdrozyta proces przyjmowania i obstugi zgtoszen
wewnetrznych zgodnie z ustawg z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistéw. Spotka zakazuje stosowania dziatan
odwetowych w stosunku do osob zgtaszajgcych. Wihasciwe srodowisko kontroli wymaga réwniez zapewnienia odpowiednich
kompetencji w przypadku pracownikow zajmujgcych istotne stanowiska — Spoétka wdrozyta Polityke Fit&Proper pozwalajgcg
zapewni¢ posiadanie odpowiednich kwalifikacji zawodowych, wiedzy i doswiadczenia niezbednych do wtasciwego wykonywania
swoich zadan, jak réwniez odpowiedniej reputacji niezbednej do wypetnienia wymagan w zakresie uczciwosci. Ostatnim
elementem srodowiska kontroli jest system wynagradzania, kory zgodnie z przyjetymi przez Spotke zasadami nie moze naruszac
jej zdolnosci do utrzymania wtasciwej bazy kapitatowej. Wdrozone zasady wynagradzania zapewniajg spojnos¢ pomiedzy
charakterem prowadzonej dziatalnosci, strategig zarzgdzania ryzykiem i praktykg w tym zakresie, profilem ryzyka, przyjetymi
celami, jak rowniez wspierajg krétko- i dlugookresowe generowanie zrownowazonej wartosci oraz obejmujg dziatania majgce na

celu unikanie konfliktow intereséw.

Spotka zapewnia skuteczng realizacje wytycznych kierownictwa réwniez poprzez wdrozenie odpowiednich mechanizmoéw
kontrolnych, ktérych zadaniem jest zapewnienie, ze podejmowane sg czynnosci adresujgce ryzyka zagrazajgce osiggnieciu celéw
Spéiki. Mechanizmy funkcjonujg na kazdym poziomie organizacyjnym i obejmujg wszystkie funkcje biznesowe. Mechanizmy te

mogg obejmowacé: zgody, autoryzacje, weryfikacje, uzgodnienia, przeglady efektywnosci operacyjnej, zabezpieczenie aktywow.
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Dziatania kontrolne powinny by¢ dopasowane do ryzyka zwigzanego z kontrolowanymi czynnosciami i procesami.
Dokumentowanie proceséw oraz mechanizmoéw kontrolnych, jak réwniez przeprowadzanie i dokumentowanie prowadzonych
kontroli oraz definiowanie i dokumentowanie dziatan zwigzanych z monitorowaniem proceséw stanowia istotng czescig systemu

zarzadzania.

Obowiazki przypisane do poszczegodlnych funkcji sg odpowiednio rozdzielone, segregowane i skoordynowane oraz znajdujg
odzwierciedlenie w opisie zadan i obowigzkéw uwzglednionych w Regulaminie Organizacyjnym. W ramach systemu kontroli
wewnetrznej szczegodlne istotne jest przypisanie odpowiedzialnosci za realizacje istotnych zadan (m.in. tych wynikajgcych z
obowiagzujgcych przepisdéw prawa) oraz unikanie sytuacji, w ktérych zakres odpowiedzialnosci/zadan dwoch réznych funkcji sie
na siebie naktada. Wdrozony system petnomocnictw zapewnia, ze kazda istotna decyzja podejmowana jest przez co najmniej

dwéch cztonkéw zarzadu.
Kontrole wewnetrzne wdrozone w Spofce obejmujg m.in. ponizsze procesy/obszary:

a) Solvency I, raportowanie finansowe, ochrona danych osobowych, ochrona klienta, przeciwdziatanie praniu pieniedzy i

finansowaniu terroryzmu, sankcje miedzynarodowe, transakcje z podmiotami powigzanymi;
b) kontrole bezpieczenstwa,

c¢) kontrole dostepu do sprzetu, systeméw i danych, utrzymanie integralnosci danych i informacji w celu ochrony intereséw

klientow.

Spétka regularnie buduje $wiadomos$¢ pracownikéw odnosnie ich roli w systemie zarzgdzania, w tym w systemie kontroli
wewnetrznej poprzez zapewnienie im dostepu do obowigzujgcych regulacji wewnetrznych, szkolen oraz wszelkich innych

informacji i narzedzi niezbednych do wykonywania powierzonych obowigzkoéw.

W Spéice wdrozono mechanizmy monitorowania i raportowania w ramach systemu zarzadzania (kontroli wewnetrznej i
zarzgdzania ryzykiem) w celu dostarczenia Zarzadowi i Radzie Nadzorczej odpowiednich informacji w procesach decyzyjnych.
Monitorowanie obejmuje regularne dziatania w zakresie zarzgdzania, nadzoru oraz kontroli pracownikow w celu weryfikacji

prawidtowosci wypetnianych obowigzkow.

Jak wspomniano wczesniej, skuteczne wdrozenie systemu kontroli wewnetrznej wymaga zaangazowania catego personelu w
proces kontroli, co oznacza jego bezposrednie zaangazowanie w opracowywanie i zastosowanie zasad i procedur, ktére

zagwarantujg Zarzgdowi, ze jego wytyczne dotyczgce zarzadzania ryzykiem zostang z powodzeniem wdrozone.

W wyniku powyzszego, kontrole wewnetrzne w Spétce organizowane sg w zakresie réznych poziomoéw operacyjnych i pozioméw

odpowiedzialnosci, ktére podlegajg regulacji i skodyfikowaniu:

1) Kontrole bedgce obowigzkiem jednostek organizacyjnych, ktdre tworzg integralng cze$¢ kazdego procesu spofki i

stanowig podstawe systemu kontroli wewnetrznej (Kontrole prowadzone przez jednostki organizacyjne).

2) Kontrole prowadzone przez funkcje korporacyjne, ktérych gtébwnym zadaniem jest wykonywanie zadan kontrolnych. Sa to,

m.in.:

i. Funkcja Zarzadzania Ryzykiem, ktora kontroluje profil ryzyka Spotki i przestrzeganie przez kierownictwo limitow

ustalonych przez Zarzad i Wyzsze Kierownictwo;

ii. Funkcja Zapewnienia Zgodnosci, ktdra stanowi dodatkowg i niezalezng linie obrony w ramach systemu kontroli
wewnetrznej i zarzgdzania ryzykiem, odpowiedzialng za wdrozenie i utrzymanie efektywnego systemu zarzadzania
ryzykiem braku zgodnosci, czyli biezacag ocene, czy organizacja dziatalnosci ubezpieczeniowej oraz procedury wewnetrzne
sg wystarczajgce do zapobiegania ryzyku natozenia kary za naruszenie regulacji lub grzywien naktadanych z mocy prawa
oraz ryzyku strat finansowych lub utraty reputacji przez Spotke w wyniku naruszenia prawa, regulacji lub $rodkéw

zastosowanych przez organy nadzoru lub norm samoregulacji (Polityka Compliance);
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iii.budzetowanie i controlling w celu monitorowania i analizy wynikéw dziatalno$ci w zakresie osiggniecia celéw zatozonych
na etapie planowania; wykazanie, poprzez pomiar szczegotowych wskaznikow, rozbieznosci pomiedzy celami zatozonymi

na etapie planowania, a wynikami oraz zidentyfikowanie zmian nadzwyczajnych;

iv.funkcja ochrony przed oszustwami, ktérej zadaniem jest ochrona przez oszustwem z zewnatrz oraz identyfikacja i

przeciwdziatanie ewentualnym przypadkom jego wystapienia;

v.rozne formy inspekcji, ktére w ramach sieci sprzedazy i rozliczania szkéd zasadniczo zajmujg sie inspekcjg pod katem

nadzoru, kontroli i monitorowania okreslonych obszaréw operacyjnych lub $wiadczenia ustug.

Ponadto, istniejg inne funkcje niz operacyjne, ktoére poprzez doradztwo na rzecz pozostatych funkcji korporacyjnych
przyczyniajg sie do osiggniecia celéw kontroli wewnetrznej (doradztwo podatkowe, doradztwo w zakresie kwestii ochrony

danych osobowych, radca prawny itp.).

3) Niezalezna ocena jakosci i skutecznosci kontroli wprowadzonych przez inne funkcje korporacyjne przez Audyt
Wewnetrzny. Audyt Wewnetrzny jest w rzeczywistosci odpowiedzialny za zapewnienie, ze system kontroli wewnetrznej
jest skuteczny i efektywny, a wiec za to, czy opracowane kontrole sg poprawnie zaprojektowane i dziatajg na tyle
skutecznie, aby zapewni¢, ze procesy operacyjne, w tym proces zarzgdzania ryzykiem, sg wykonywane prawidtowo.
Dziatalno$¢ Audytu Wewnetrznego ma forme bezposredniej kontroli przeprowadzanej w jednostkach operacyjnych firmy,
zgodnie z Planem Audytu, a takze analizy i oceny informacji dotyczacych ryzyka i kontroli generowanych przez
menedzeréw odpowiedzialnych za rézne obszary dziatalnosci. W celu zapewnienia petnej zgodnosci z wymogiem
niezaleznosci od funkcji operacyjnych, lokalna Funkcja Audytu Wewnetrznego podlega bezposrednio Zarzgdowi i

Departamentowi Audytu Grupy Generali.

Funkcje Zarzadzania Ryzykiem, Zapewnienia Zgodnosci i Audytu Wewnetrznego dziatajg w oparciu o indywidualne polityki, ktére
podlegajg okresowemu przeglgdowi, aktualizacji i zatwierdzeniu przez Zarzad. Z wyzej wymienionych polityk wynikajg
szczegotowe dziatania, ktére muszg zosta¢ wykonane w ramach przypisanej im misji, a takze uprawnienia i obowigzki przypisane
im przez Zarzad. Funkcje Zapewnienia Zgodno$ci i Zarzgdzania Ryzykiem sg angazowane w przypadkach, w ktérych
opracowywane sg nowe procesy i dokonywane sg zmiany w strukturze organizacyjnej firmy. W szczegdlnosci, Funkcja
Zapewnienia Zgodnosci musi by¢ kazdorazowo angazowana w opracowywanie procesow, w ktérych istotna jest kwestia
zgodnosci z przepisami prawa. Z drugiej strony, Audyt Wewnetrzny jest angazowany w kazdy znaczacy projekt organizacyjny,
udzielajgc wsparcia o charakterze prewencyjnym, tak aby wdrazane mechanizmy kontroli wewnetrznej zostaty poprawnie

zaprojektowane.

Funkcja Zapewnienia Zgodnosci

W Generali Zycie T.U. S.A. wdrozono system zapewnienia zgodnosci spetniajacy wymagania Grupy Generali. Gléwnym zadaniem
systemu jest zapewnienie uczciwego oraz zgodnego z obowigzujgcymi przepisami prawa prowadzenia dziatalnosci przez Spotke.

Na system zapewnienia zgodnosci sktada sie szereg elementéw stanowigcych integralng czesé operacji biznesowych:
e Systematyczna identyfikacja wymagan wynikajgcych z obowigzujgcych przepiséw prawa i regulacji zewnetrznych,

e Identyfikacja i ocena ryzyka braku zgodnos$ci poprzez poréwnanie wymagan prawnych/regulacyjnych z procesami,

produktami, ustugami i innymi elementami operacji biznesowych,
e  Ograniczanie ryzyka braku zgodnosci za pomocg odpowiedniego systemu kontroli,
e  Monitoring ryzyka braku zgodnosci poprzez zbieranie informacji, prowadzenie testow,
o Raportowanie i adresowanie przypadkéw braku zgodno$ci.

Uczestnikami systemu zapewnienia zgodnosci w Generali Zycie T.U. S.A. sg wszyscy pracownicy Spotki:
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e Zarzad i Rada Nadzorcza ponoszg bezposrednig odpowiedzialnos¢ za zdefiniowanie i wdrozenie systemu zarzgdzania

zgodnoscig,

o Kierownictwo wyzszego szczebla jest odpowiedzialne za wdrozenie, utrzymanie i monitorowanie procesu zarzadzania

zgodnoscig w ramach zarzgdzanych przez siebie obszarow,

o Kierownicy komérek organizacyjnych petnig role wiascicieli poszczegélnych ryzyk braku zgodno$ci i bezposrednio nimi

zarzadzaja,

e Pracownicy, ktorzy sg zobowigzani do zrozumienia, dostosowania sie i wdrazania wymagan wynikajgcych z przepiséw

prawa.

Dziatanie systemu zapewnienia zgodnosci koordynowane jest przez Departament Compliance, bedacy niezalezng komorkg
organizacyjng raportujgca bezposrednio do Prezesa Zarzadu oraz Rady Nadzorczej (Komitetu Audytu). Departament
Compliance wspiera procesy identyfikacji, oceny i monitorowania ryzyka braku zgodnosci wynikajgcego z braku dostosowania
do obowigzujgcych przepiséw prawa, innych regulacji i procedur wewnetrznych i w ten sposoéb jako niezalezny element

uczestniczy w procesie zarzgdzania ryzykiem. Do zadan Departamentu Compliance nalezy:
e doradzanie Radzie Nadzorczej i Zarzadowi w zakresie zgodnos$ci z obowigzujgcymi przepisami prawa, regulacjami,
przepisami administracyjnymi;
e ocena mozliwego wptywu zmian majgcych miejsce w srodowisku prawnym na operacje realizowane przez Spotke,
e identyfikacja i ocena ryzyk dotyczacych zgodnosci,
e  przyczynianie sie do promowania kultury uczciwosci i ochrony reputacji Spotki,

e wzmachianie $wiadomosci wymogdw wynikajgcych z przepisdw prawa, zasad transparentno$ci oraz zobowigzarn wobec

interesariuszy,

e ocena adekwatnosci wdrozonego systemu zarzagdzania zgodnoscig wobec rozmiaréw, struktury i zlozonosci

poszczegolnych procesow realizowanych przez Spotke.

Departament Compliance dziata w oparciu o analize ryzyka, stad jego dziatalno$¢ skupia sie przede wszystkim na gtéwnych
procesach biznesowych realizowanych przez Spotke (m.in. regulacje dotyczace ubezpieczen, w tym wymagania Dyrektywy
Wyptacalnos¢ Il). W obszarze zainteresowania Departamentu Compliance priorytet majg ryzyka powigzane z klientem dotyczgce
proceséw takich jak: zarzadzanie produktem, sprzedaz, obstuga klienta, likwidacja szkdd, ochrona danych osobowych,

przeciwdziatanie praniu pieniedzy i finansowaniu terroryzmu oraz sankcje miedzynarodowe.

Dziatania Departamentu Compliance okresla roczny Plan Compliance, tworzony w oparciu o metodyke Grupy Generali. Plan
skfada sie z zadan statych, wykonywanych na biezgco, takich jak: opiniowanie procedur wewnetrznych, ocena nowych produktow
oraz dokumentow przeznaczonych dla klientéw, ocena ryzyka, jak réwniez z zadan planowanych w oparciu o wyniki oceny ryzyka
takich jak: projekty doradcze, zadania kontrolne, szkolenia, akcje uswiadamiajagce. Realizacja Planu Compliance raportowana

jest zarowno do Zarzadu jak i Komitetu Audytu Rady Nadzorcze;j.

Pracownicy Departamentu Compliance pracujg w oparciu o polityki, wytyczne i procedury operacyjne opracowane przez Grupe

Generali.

B.5. Funkcja Audytu Wewnetrznego

Funkcja Audytu Wewnetrznego w Spoice petniona jest przez Departament Audytu Wewnetrznego zgodnie z zasadami

organizacyjnymi zdefiniowanymi w Grupowej Polityce Audytu, zatwierdzonej przez Rade Dyrektorow Assicurazioni Generali
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(najwyzsza spétka dominujgca Grupy Generali), a lokalnie w Polityce Audytu Wewnetrznego zatwierdzonej przez Komitet Audytu

i Zarzad Spofki.

Polityka Audytu ustanawia mandat funkcji audytu wewnetrznego w Spoice i okresla zasady, ktérych nalezy przestrzegaé, zgodnie
Z przepisami prawa, Miedzynarodowymi Ramowymi Zasadami Praktyki Zawodowej Instytutu Audytorow Wewnetrznych (IPPF)
oraz innymi obowigzujgcymi przepisami. Wszystkie wymogi wynikajagce z nowego zestawu Globalnych Standardéw Audytu
Wewnetrznego wydanych przez Instytut Audytorow Wewnetrznych w 2024 r. zostaty uwzglednione w Polityce Audytu i Metodologii

Audytu Grupy oraz wdrozone w operacjach audytu.

Funkcja Audytu Wewnetrznego nadzorowana jest przez Osobe Kierujgcg Funkcjg Audytu Wewnetrznego, ktéra jest powotywana
przez Rade Nadzorczg. Funkcja Audytu Wewnetrznego jest niezalezng i obiektywng funkcjg utworzong w celu badania i oceny
adekwatnosci, skutecznosci i efektywnosci systemu kontroli wewnetrznej oraz wszystkich innych elementéw systemu fadu
korporacyjnego poprzez dziatania zapewniajgce i doradcze na rzecz Komitetu Audytu, Zarzgdu, Kierownictwa najwyzszego

szczebla i innych interesariuszy.

Funkcja Audytu Wewnetrznego wspiera Komitet Audytu i Zarzad w okreslaniu strategii i wytycznych dotyczgcych kontroli
wewnetrznej i zarzgdzania ryzykiem, zapewniajac, iz sg one odpowiednie i adekwatne, i dostarcza Komitetowi Audytu i Zarzgdowi
analizy, ocene, zalecenia i informacje dotyczace ocenianych dziatan.

Zgodnie z Politykg Audytu Grupy Generali, pomiedzy kierujgcym Audytem Grupowym w Assicurazioni Generali, kierujgcym
Regionalng Jednostka Audytu Grupowego oraz Osobg Kierujgcg Funkcjg Audytu Wewnetrznego w Spdice ustanowiony jest
model bezposredniego raportowania (typu Solid Line). W oparciu o ten model, Osoba Kierujgca Funkcjg Audytu Wewnetrznego
raportuje do Komitetu Audytu oraz Zarzadu Spoétki, a ostatecznie do kierujgcego Audytem Grupowym, za posrednictwem

kierujgcego Regionalng Jednostkg Audytu Grupowego.

Zapewnia to autonomie dziatania i niezalezno$¢ od zarzgdzania operacyjnego, jak réwniez efektywny przeptyw informacji.
Dotyczy to stosowanej metodyki, przyjetej struktury organizacyjnej (rekrutacje, powotywanie, odwotywanie, wynagrodzenie,
wielko$¢ zatrudnienia oraz budzetowanie w uzgodnieniu z Komitetem Audytu i Zarzadem), zasad raportowania, a takze
proponowanych dziatan audytowych, ktére majg zosta¢ uwzglednione w planie audytu wewnetrznego, ktére nalezy przedtozy¢
do Komitetu Audytu i Zarzgdu w celu zatwierdzenia. Bezposrednie raportowanie obejmuje tez ustalanie celéw oraz roczng ich

ocene, ktére nalezy przedtozyé do Komitetu Audytu w celu zatwierdzenia.

Departament Audytu Wewnetrznego dysponuje odpowiednim budzetem i zasobami, a zesp6t posiada wiedze, umiejetnosci i
kompetencje niezbedne do realizacji swojej roli i misji, w tym zdolnosci techniczne do wykonywania czynnos$ci audytowych przy
wsparciu analizy danych (data analytics), jak rowniez wiedze do wykonywania czynno$ci audytowych w zakresie procesow

cyfrowych, w tym robotyzacji i sztucznej inteligenciji.

Funkcja Audytu Wewnetrznego ma petny, nieograniczony i bezzwtoczny dostep do wszelkiej dokumentacji organizacji, majgtku
rzeczowego i catego personelu, odpowiedniego do wykonywania wszelkich zadan, przy zachowaniu Scistej poufnosci oraz
zapewnieniu ochrony dokumentacji i informacji. Osoba Kierujgca Funkcjg Audytu Wewnetrznego ma nieograniczony dostep do
Komitetu Audytu i Rady Nadzorcze;j.

Funkcja Audytu Wewnetrznego dziata zgodnie z obowigzkowymi wytycznymi Instytutu Audytoréw Wewnetrznych, w tym
Podstawowymi Zasadami Praktyki Zawodowej Audytu Wewnetrznego, Definicja Audytu Wewnetrznego, Kodeksem Etyki oraz
Miedzynarodowymi Standardami Profesjonalnej Praktyki Audytu Wewnetrznego.

Osoba Kierujgca Funkcjg Audytu Wewnetrznego nie ponosi odpowiedzialnosci za zadng inng funkcje operacyjng i powinien
posiada¢ otwarte, konstruktywne i oparte na wspdtpracy stosunki z organami nadzoru, kidére wspierajg wymiane informac;ji,

istotnych dla wykonywania ich obowigzkow.

Pracownicy Departamentu Audytu Wewnetrznego spetniajg wymogi ,fit and proper” okreslone w Polityce Fit & Proper oraz unikaja,

w mozliwie najszerszym zakresie, dziatan, ktére moglyby powodowaé konflikty intereséw lub byé postrzegane jako takie.
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Audytorzy wewnetrzni zachowujg sie zawsze w nienaganny sposob, a informacje, z ktérymi sie zapoznajg podczas wykonywania

swoich zadan sg zawsze traktowane jako $cisle poufne.

Dziatalno$¢ Funkcji Audytu Wewnetrznego pozostaje wolna od zakiécen ze strony jakiejkolwiek jednostki organizacyjnej,
uwzgledniajgc zagadnienia wyboru zadania audytowego, zakresu, procedur, czestotliwosci, czasu lub tresci raportu, w celu

zapewnienia niezbednej niezaleznej i obiektywnej postawy.

Audytorzy wewnetrzni nie majg bezposredniej odpowiedzialnosci ani nadzoru nad ktérgkolwiek z audytowanych dziatalnosci. W
zwigzku z tym nie uczestniczg w operacyjnej dziatalnosci organizacji ani w opracowywaniu, wprowadzaniu lub wdrazaniu srodkéw
organizacyjnych lub kontroli wewnetrznej. Jednakze koniecznos¢ bezstronnosci nie wyklucza mozliwosci zwrdcenia sie do
jednostki Audytu Wewnetrznego o wydanie opinii w konkretnych sprawach zwigzanych z zasadami kontroli wewnetrznej, ktdrych

nalezy przestrzegac.

Funkcja Audytu Wewnetrznego nie jest czescig ani nie jest odpowiedzialna za funkcje Zarzadzania Ryzykiem, Zapewnienia
Zgodnosci (Compliance), Aktuarialng ani Przeciwdziatania Finansowaniu Terroryzmu. Wspétpracuje z innymi Kluczowymi
Funkcjami, jak réwniez z Funkcjg Przeciwdziatania Finansowaniu Terroryzmu, i audytorami zewnetrznymi w celu statego

zwigkszania efektywnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej.

Co najmniej raz w roku Osoba Kierujgca Funkcjg Audytu Wewnetrznego przedstawia Komitetowi Audytu Spétki propozycije planu
audytu wewnetrznego, zanim zostanie on ztozony do zatwierdzenia przez Zarzad Spétki po uzyskaniu pozytywnej opinii Komitetu
Audytu.

Plan audytu wewnetrznego opracowywany jest w oparciu o metodyke bazujgca na analizie ryzyka, przy uwzglednieniu wszystkich
dziatan, wszystkich elementéw tadu korporacyjnego, oczekiwanego rozwoju dziatalnosci i innowacji, strategii organizacji,
kluczowych celéw biznesowych a takze wktadu kierownictwa najwyzszego szczebla i Komitetu Audytu. Planowanie uwzglednia

wszelkie nieprawidtowosci wykryte podczas juz przeprowadzonych audytow oraz wszelkie zidentyfikowane nowe ryzyka.

W planie audytu przedtozonym przez Osobe Kierujgcg Funkcjg Audytu Wewnetrznego do zatwierdzenia przez Komitet Audytu
uwzglednione sg zadania audytowe, kryteria na podstawie ktorych zostaty wybrane, ich harmonogram, wymagania budzetowe i
zasobow ludzkich na kolejny rok kalendarzowy oraz wszelkie inne istotne informacje. Osoba Kierujgca Funkcjg Audytu
Wewnetrznego informuje Komitet Audytu i Zarzad o wplywie ograniczen zasobéw i istotnych zmianach majgcych wptyw na
realizacje Planu w ciggu roku. Komitet Audytu oraz Zarzad omawiajg i zatwierdzajg plan wraz z budzetem i zasobami ludzkimi

niezbednymi do jego realizacji.

Plan ten jest poddawany regularnemu przegladowi, co najmniej raz w roku, i dostosowywany w odpowiedzi na zmiany w
organizacji, poziomie ryzyka, operacjach, programach, systemach, kontrolach i obserwacjach audytowych. Kazda znaczaca
zmiana w odniesieniu do zatwierdzonego planu jest przekazywana w procesie okresowego raportowania do Komitetu Audytu i
Zarzgdu w celu zatwierdzenia. Stosownie do potrzeb organizacji, Funkcja Audytu Wewnetrznego moze przeprowadzac audyty,
ktore nie sg objete Planem Audytu. Tego typu dodatkowe audyty i ich wyniki sg raportowane do Komitetu Audytu i Zarzadu przy
najblizszej mozliwej okazji.

Wszystkie dziatania audytowe prowadzone sg zgodnie ze spdjng i jednolitg na poziomie Grupy metodyka (szczegdétowo opisang
w Group Audit Manual) oraz z wykorzystaniem narzedzia informatycznego Audytu Grupowego. Zakres audytu obejmuje, ale nie
ogranicza sie do badania i oceny adekwatnosci i skutecznosci zarzgdzania organizacjg, zarzgdzania ryzykiem i procesami kontroli

wewnetrznej w odniesieniu do okreslonych celdéw i zadan organizacji.

Po zakonczeniu kazdego badania przygotowywany jest i przedstawiany audytowanym pisemny raport z audytu. Raport ten
wskazuje na istotno$¢ zidentyfikowanych kwestii, obejmuje co najmniej wszelkie kwestie dotyczace skutecznosci i efektywnosci
systemu kontroli wewnetrznej, jak rowniez powazne braki w zakresie zgodnosci z wewnetrznymi politykami, procedurami,
procesami i celami organizacji. Obejmuje propozycje dziatan naprawczych podjetych lub do podjecia w odniesieniu do

zidentyfikowanych kwestii oraz proponowane terminy ich wdrozenia.
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Chociaz odpowiedzialno$¢ za rozwigzywanie wskazanych kwestii spoczywa na kierownictwie Spotki, Funkcja Audytu
Wewnetrznego jest odpowiedzialna w odniesieniu do podniesionych kwestii za proces monitorowania realizacji odpowiadajgcych

im dziatan naprawczych.

W oparciu o swojg dziatalnos¢ i zgodnie z metodykg grupy Funkcja Audytu Wewnetrznego jest odpowiedzialna za zgtaszanie
znaczacych ryzyk i kwestii dotyczgcych systemu kontroli do Komitetu Audytu i Zarzgdu w tym ryzyka oszustwa, kwestii zwigzanych
z tadem korporacyjnym i innych spraw potrzebnych lub wymaganych przez Komitet Audytu i Zarzad.

Osoba Kierujgca Funkcjg Audytu Wewnetrznego, co najmniej dwa razy do roku, przekazuje Komitetowi Audytu sprawozdanie z
dziatalnos$ci, z uwzglednieniem wykonanych dziatan, ich wynikow, zidentyfikowanych kwestii, planoéw dziatan naprawczych,
dotyczacych ich rozwigzania, ich statusu i terminu wdrozenia. Obejmuje réwniez wyniki procesu monitorowania realizacji planéw
dziatan naprawczych ze wskazaniem oséb i/lub funkcji odpowiedzialnych za ich realizacje, terminéw i skutecznosci dziatan
wdrozonych w celu usuniecia pierwotnie stwierdzonych kwestii. Zarzad okresla, jakie dziatania nalezy podja¢ w odniesieniu do
kazdej kwestii, a takze zapewnia ich wykonanie. W przypadku jakiejkolwiek szczegodlnie powaznej sytuacji powstatej miedzy
normalnym cyklem sprawozdawczym, Osoba Kierujgca Funkcjg Audytu Wewnetrznego niezwtocznie informuje Komitet Audytu,

Zarzad, kierujgcego Regionalng Jednostkg Audytu Grupowego oraz kierujgcego Audytem Grupowym w Assicurazioni Generali.

W oparciu o przeprowadzone dziatania, Osoba Kierujgca Funkcjg Audytu Wewnetrznego ocenia poziom adekwatnosci Systemu
Kontroli Wewnetrznej Spotki co najmniej raz w roku zgodnie z Metodologig Audytu Grupy i przedktada formalne po$wiadczenie

na ten temat Komitetowi Audytu oraz Zarzgdowi.

Funkcja audytu wewnetrznego utrzymuje program zapewniania jakosci i ciggtego doskonalenia, obejmujgcy zaréwno oceny
wewnetrzne, jak i zewnetrzne, zgodnie z wymogami nowych standardéw zawodowych oraz w celu ciggtego identyfikowania
mozliwosci poprawy. Wewnetrzna ocena jakosci skfada sie z biezgcego monitorowania i okresowych ocen oraz dziatan
zwigzanych z zapewnieniem jakosci, takich jak przeglady dokumentacji zakonczonych audytéw. Ocena zewnetrzna jest
przeprowadzana co najmniej raz na pie¢ lat przez wykwalifikowanego, niezaleznego asesora lub zespét oceniajacy spoza
organizacji. Osoba Kierujaca Funkcja Audytu Wewnetrznego opracowuje plan programu zapewniania jakosci i ciggtego
doskonalenia, omawia go i dzieli sie jego wynikami z Komitetem Audytu oraz Zarzgdem. Obejmuje to réwniez coroczng
samoocene zgodnosci dziatah audytowych z Miedzynarodowymi Ramami Praktyk Zawodowych, Politykg Audytu Grupy i

Metodologig Audytu Grupy.

B.6. Funkcja Aktuarialna

Funkcja aktuarialna zostata wdrozona zgodnie z obowigzujgcymi regulacjami prawnymi oraz z uwzglednieniem Wytycznych KNF
dotyczacych procesu tworzenia rezerw techniczno-ubezpieczeniowych z 2015 roku. Wszystkie role i odpowiedzialnosci

przypisane do funkcji aktuarialnej zostaty powierzone Departamentowi Aktuariatu Finansowego.
Funkcja Aktuarialna nalezy do jednej z kluczowych funkcji Towarzystwa. Dziata niezaleznie, a do jej zadan zaliczajg sie:

e koordynacja procesu ustalania wartosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celéw wyptacalnosci,

e poréwnywanie najlepszego oszacowania w rezerwach techniczno-ubezpieczeniowych tworzonych dla celéw
wyptacalnosci z danymi wynikajgcymi ze zgromadzonych doswiadczen,

e ocena czy dane wykorzystywane do obliczenia rezerw techniczno-ubezpieczeniowych sg wystarczajace oraz czy sg
odpowiedniej jakosci,

e okreslanie sposobu liczenia i wyznaczania wysokosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych zapewniajgc adekwatnosé
metodologii i stosowanych modeli, jak réwniez zatozen przyjetych do ustalania rezerw techniczno-ubezpieczeniowych,

e cyklicznie, co najmniej raz w roku, ocena przyjetych metod wyceny poszczegdlnych rezerw techniczno-
ubezpieczeniowych,

e cyklicznie, co najmniej raz w roku, przeprowadzenie badania adekwatnosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych,
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e gromadzenie dokumentacji dotyczgcej walidacji rezerw techniczno-ubezpieczeniowych,
e nadzorowanie ustalania warto$ci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celéw wyptacalnosci w przypadkach
stosowania przyblizen, w tym podejscia indywidualnego,
e wyrazanie opinii na temat ogodlnej polityki przyjmowania ryzyka do ubezpieczenia,
e wyrazanie opinii na temat adekwatnosci rozwigzan w zakresie reasekuracji w kontekscie ich wptywu na wysokos¢ rezerw
techniczno-ubezpieczeniowych,
e wnoszenie wktadu we wdrazanie efektywnego systemu zarzgdzania ryzykiem, w szczegoélnosci w zakresie:
o modelowania ryzyka lezgcego u podstaw obliczen Kapitatowego Wymogu Wyptacalnosci i Minimalnego
Wymogu Kapitatowego,
o Wiasnej Oceny Ryzyka i Wypfacalnosci,
e ustalanie wartosci rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celéw rachunkowosci,

e inne zadania powierzone funkcji aktuarialnej zgodnie z wewnetrznym podziatem kompetencji w Grupie Generali.

Dyrektor Departamentu Aktuariatu Finansowego sprawuje nadzér na funkcjg aktuarialng i petni role Aktuariusza w rozumieniu
Ustawy o dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej. Wewnetrznie Departament podzielony jest na niezalezne
zespoty, odpowiedzialne za naliczenia oraz czynnosci walidacyjne w procesie tworzenia rezerw techniczno-ubezpieczeniowych.

Dyrektor Departamentu czuwa nad zapewnieniem niezalezno$ci tych obszaréw, w celu zapewnienia skutecznosci ich dziatan.

Funkcja aktuarialna sporzgdza po zakonczeniu kazdego roku raport skierowany do Zarzadu i Rady Nadzorczej Towarzystwa
zawierajgcy opis zadan wykonywanych przez funkcje oraz ich wyniki, w szczegélnosci dotyczacych procesu tworzenia rezerw

techniczno-ubezpieczeniowych.
B.7. Outsourcing

Proces zlecania realizacji czynnosci podmiotom zewnetrznym regulowany jest przez “Polityke w zakresie zarzgdzania dostawcami
ustug ICT oraz Outsourcingu” oraz “Regulamin zlecania czynnosci ubezpieczeniowych i innych podmiotom zewnetrznym”.
Obowigzujace regulacje majg na celu zapewnienie zgodnosci dziatania Spotki z aktualnie obowigzujgcym prawem krajowym i
miedzynarodowym oraz politykg Grupy Generali w zakresie outsourcingu proceséw, ustug, dziatan, w tym funkcji nalezgcych do
systemu zarzagdzania.
Regulacje okreslaja:

e wykaz funkgcji nalezacych do systemu zarzadzania oraz czynnosci ubezpieczeniowych, ktére Spéiki nalezgce do Grupy

Generali w Polsce moga powierza¢ do realizacji w drodze outsourcingu,
e  kryteria klasyfikowania umoéw na podstawowe lub wazne i pozostate,

e  kryteria wyboru podmiotow, ktérym Spotki zamierzajg powierza¢ wykonywanie czynnosci ubezpieczeniowych oraz

funkcji nalezgcych do systemu zarzadzania,
e obowigzki Spétek Grupy Generali w Polska wobec Organu Nadzoru,

e obowigzki i zasady wspotpracy Dostawcow ustug z Organem Nadzoru oraz Spoétkami wchodzacymi w sktad Grupy

Generali w Polsce w zakresie powierzonych czynnosci i funkgiji,

e zasady zarzgdzania ryzykiem zwigzanym z powierzeniem wykonywania czynnos$ci oraz funkcji nalezgcych do systemu

zarzgdzania podmiotom zewnetrznym w drodze outsourcingu.

W zakresie czynnosci ubezpieczeniowych i funkcji nalezacych do systemu zarzgdzania Generali Polska moze w drodze

outsourcingu powierzy¢ wykonywanie nastepujgcych czynnosci:

e sktadanie oswiadczeh woli w sprawach roszczen o odszkodowania lub inne sSwiadczenia nalezne z tytutu umoéw

ubezpieczenia, gwarancji ubezpieczeniowych oraz umow reasekuracji;
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e ocene ryzyka w ubezpieczeniach osobowych i ubezpieczeniach majgtkowych oraz w umowach gwarancji

ubezpieczeniowych;

e wyptacanie odszkodowan i innych $wiadczen naleznych z tytulu umoéw ubezpieczenia, umoéw gwaranc;ji

ubezpieczeniowych oraz umoéw reasekuraciji;

e przejmowanie i zbywanie przedmiotow lub praw nabytych przez zaktad ubezpieczen w zwigzku z wykonywaniem umowy

ubezpieczenia lub umowy gwarancji ubezpieczeniowej;

e prowadzenie kontroli przestrzegania przez ubezpieczajgcych lub ubezpieczonych, zastrzezonych w umowie lub
w ogdélnych warunkach ubezpieczen, obowigzkéw i zasad bezpieczenstwa odnoszgcych sie do przedmiotéw objetych

ochrong ubezpieczeniows;

e prowadzenie postepowan regresowych oraz postepowan windykacyjnych zwigzanych z wykonywaniem umow
ubezpieczenia i umoéw gwarancji ubezpieczeniowych, uméw reasekuracji w zakresie cedowania ryzyka z umow

ubezpieczenia i uméw gwarancji ubezpieczeniowych;
o |okowanie srodkéw zaktadu ubezpieczen;
e wykonywanie innych czynnosci przewidzianych dla zaktadu ubezpieczen w odrebnych ustawach;
e ustalanie przyczyn i okolicznosci zdarzen losowych;

e ustalanie wysokos$ci szkdéd oraz rozmiaru odszkodowan oraz innych $wiadczeh naleznych uprawnionym z umow

ubezpieczenia lub uméw gwarancji ubezpieczeniowych;
e ustalanie wartosci przedmiotu ubezpieczenia;

e zapobieganie powstawaniu albo zmniejszeniu skutkéw zdarzen losowych lub finansowanie tych dziatan z funduszu

prewencyjnego;

o skiadanie oswiadczeh woli w sprawach roszczen o odszkodowania lub inne swiadczenia nalezne z tytutu umow

reasekuracji czynnej i umow retrocesi;
e prowadzenie kontroli przestrzegania przez cedentéw warunkdéw umow reasekuracji czynnej i uméw retroces;ji;

e czynnosci wykonywane w zakresie doradztwa statystycznego, doradztwa aktuarialnego, analizy ryzyka, badan na rzecz
klientéw, lokowania srodkow zaktadu reasekuracji, a takze czynnosci zapobiegania powstawaniu lub zmniejszenia

skutkéw wypadkéw ubezpieczeniowych lub finansowanie tych dziatah z funduszu prewencyjnego;

o wykonywanie funkcji nalezacych do systemu zarzgdzania obejmujgcych funkcje zarzgdzania ryzykiem, funkcje
zgodnos$ci z przepisami, funkcje audytu wewnetrznego oraz funkcje aktuarialng. Outsourcing funkcji zarzgdzania
ryzykiem, funkcji zgodnosci z przepisami, funkcji audytu wewnetrznego mozliwy jest tylko w ramach Grupy Generali,
natomiast outsourcing funkcji aktuarialnej jest mozliwy z podmiotem spoza Grupy Generali, ale po uprzedniej akceptac;ji

Group Actuarial Function,

e przechowywanie i archiwizacja danych stanowigcych tajemnice ubezpieczeniowg, stanowigce zasadniczy przedmiot
zlecanej ustugi lub niezbednych do zapewnienia ciggto$ci Swiadczenia ustug na rzecz ubezpieczajacych,

ubezpieczonych lub uprawnionych z uméw ubezpieczenia oraz cedentéw,

e zapewnienie ciggtego utrzymania i wsparcia systemow informatycznych dla prawidiowego $wiadczenia przez zakfad
ustug na rzecz ubezpieczajgcych, ubezpieczonych lub uprawnionych z umoéw ubezpieczenia oraz cedentéw, a takze

majacych istotny wptyw na zapewnienie ciggtosci dziatania Generali Polska.

e  tworzenie produktow.
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Na dzien 31.12.2024r. Spotka nie powierzata wykonania zadnej funkcji nalezacej do systemu zarzadzania obejmujgcego Funkcje
Zarzadzania Ryzykiem, Funkcje Zgodnosci z przepisami, Funkcje Audytu Wewnetrznego oraz Funkcje Aktuarialng, podmiotowi

zewnetrznemu w drodze outsourcingu.

Zlecenie wykonywania czynnosci outsourcingowych wymaga zachowania formy pisemnej. Kazdorazowo przy zawieraniu takiej
umowy kierujgcy komorkg organizacyjng lub opiekun biznesowy umowy, ktodry zleca na zewnatrz wykonywanie okreslonej
czynnosci informuje Wydziat Zakupdw o zamiarze zawarcia umowy i przedstawia projekt umowy do konsultacji. Wydziat Zakupéw
zawiadamia takze Organ Nadzoru co najmniej na 30 dni przed wdrozeniem outsourcingu funkcji nalezacych do systemu
zarzgdzania oraz waznych czynnosci, a takze o istotnej zmianie w outsourcingu tych funkcji lub czynnosci. Zgtoszenie nastepuje
za posrednictwem ankiety przygotowanej przez Organ Nadzoru i zaczytywanej do aplikacji SNU. Obowigzujgce regulacje
naktadajg rowniez obowigzek przeprowadzenia due diligence i oceny ryzyka dostawcy. Jurysdykcja, w ramach ktérej
zlokalizowani sg ustugodawcy wykonujgcy czynnos$ci outsourcingowe, powinna znajdowac sie w ramach Europejskiego Obszaru

Gospodarczego, przy czym jurysdykcja uwarunkowana jest postanowieniami danej umowy.

W przypadku, gdy dostawca korzysta z chmury obliczeniowej, jednym z elementéw wymaganych na etapie zawarcia umowy z
dostawcg jest spetnienie wymagan okreslonych w procedurze wewnetrznej regulujgcej srodki techniczne dotyczace
bezpieczenstwa ustug chmurowych. Analiza dokonywana jest przez Wydziat Bezpieczenstwa.

Departament Zarzadzania Ryzykiem m.in. wspiera proces klasyfikacji umoéw oraz przeprowadzania oceny ryzyka oraz co najmniej
raz w roku przekazuje do Zarzadu informacje na temat umoéw outsourcingowych oraz przeprowadzonych ocenach. Departament

Compliance petni role doradczg.

Regulamin zlecania czynno$ci ubezpieczeniowych i innych podmiotom zewnetrznym (outsourcing) podlega corocznej weryfikacji

w zakresie klasyfikaciji istotno$ci uméw outsourcingowych.

W oparciu o przeprowadzong na koniec roku 2024 weryfikacje umow outsourcingowych za najbardziej istotne czynnosci uznano

ustugi w zakresie:

e zarzadzanie aktywami wtasnymi Spoétki — zlecone do Spotki nalezgcej do Grupy Generali z siedzibg w Czechach,

e ustugi w zakresie zarzgdzania wydzielonym pakietem aktywdw Ubezpieczeniowych Funduszy Kapitatowych zlecone do
Spotki z siedzibg w Polsce;

e ustugi w zakresie archiwizacji, obstugi korespondencji mass printing i niszczenia papierowych/elektronicznych nosnikow
danych zlecone do podmiotéw z siedzibg w Polsce;

e ustugi w zakresie likwidacji szkéd zlecone do podmiotéw z siedzibg w Polsce,

e systemow i infrastruktury IT zlecone do podmiotéw z siedzibg w Polsce, w Austrii, we Wioszech, w Hiszpanii.

B.8. Wszelkie inne informacje

Pomiedzy dniem 31 grudnia 2024 roku a dniem sporzgdzenia niniejszego Sprawozdania o wypfacalnosci i kondycji finansowej

nie nastgpity zadne istotne zdarzenia.

Spotce nie sg znane inne istotne informacje dotyczace jej system zarzgdzania, ktére mogg wptyngc¢ na proces decyzyjny lub

ocene uzytkownikéw tego dokumentu, w tym organéw nadzoru.
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C. Profil ryzyka

Profil Ryzyka prezentuje ekspozycje Spétki na ryzyko w odniesieniu do RAF. Profil Ryzyka odnosi sie do ryzyk okreslonych
w Mapie Ryzyka Spétki zaprezentowanej w czesci sprawozdania B.3.2. Dla ryzyk objetych Formutg Standardowag podstawowg

metodg oceny jest wyliczenie wymogu wyptacalnosci zgodnie z Formutg Standardowa.
Wszystkie istotne ryzyka objete sg analiza w ramach procesu MRSA.

Ryzyko operacyjne, poza wyceng zgodnie z Formutg Standardowa, oceniane jest dodatkowo w procesach prospektywnej

samooceny oraz zbierania informaciji o stratach operacyjnych. Ryzyko operacyjne uwzgledniane jest rowniez w MRSA.

Ryzyko ptynnosci jest analizowane w ramach procesu MRSA i dodatkowo analizowane w oparciu o wewnetrzne wskazniki

ryzyka okreslone w lokalnej polityce ptynnosci.

Najwiekszy wptyw na Kapitatowy Wymoég Wyptacalnosci (Solvency Capital Requirement — SCR) Spotki ma ryzyko aktuarialne
stanowigc 67,8% catego podstawowego wymogu kapitatowego przed dywersyfikacjg. Analiza ryzyka aktuarialnego przedstawiona
jest w czesci sprawozdania C.1. Ryzyko rynkowe stanowi 29,8% catego podstawowego wymogu kapitatowego przed

dywersyfikacjg i zostato opisane szczegdétowo w czesci C.2.

Efekt dywersyfikacji pomniejsza podstawowy kapitatowy wymaog przed dywersyfikacjg o 28,9%. Zdolnos¢ odroczonych podatkéw

dochodowych do pokrywania strat stanowi 19,2% Kapitalowego Wymogu Wyptacalnosci.

W zwigzku ze wzrostem istotnosci komponentéw zdrowotnych w portfelu ubezpieczeh Towarzystwa, w trakcie roku 2024 zostata
podjeta decyzja o dostosowaniu prezentacji profilu ryzyka w kalkulacji Kapitatowego Wymogu Wyptacalnosci. Na koniec roku
2023 Towarzystwo prezentowato w bilansie Wyptacalnos¢ 1l wszystkie produkty w ramach ,ubezpieczen na zycie”, a takze
uwzgledniato je w wymogu kapitatowym dla ,Ryzyka ubezpieczeniowego w ubezpieczeniach na zycie”. W kalkulacji na koniec
roku 2024 Towarzystwo wydziela ubezpieczenia zdrowotne - w ramach linii biznesowych ,Ubezpieczenie pokrycia kosztow
Swiadczen medycznych” oraz ,Ubezpieczenia na wypadek utraty dochodow”. W konsekwencji zmianie ulega rowniez prezentacja
w ramach kalkulowania Kapitatowego Wymogu Wyptacalno$ci poprzez przeniesienie wspomnianych rodzajéw ubezpieczen z
modutu ,Ryzyko ubezpieczeniowe w ubezpieczeniach na zycie” do modutu ,Ryzyko ubezpieczeniowe w ubezpieczeniach
zdrowotnych”. W ponizszej tabeli zostato zaprezentowane poréwnanie Kapitatowego Wymogu Wyptacalnosci wedtug stanu na
koniec roku 2024 z danymi na koniec roku 2023 po przeliczeniu zgodnie ze zmienionym podejsciem, jak réwniez w poréwnaniu

z oficjalnymi danymi na koniec roku 2023.

Biorgc pod uwage oficjalne liczby w stosunku do stanu na koniec roku 2023 Kapitatowy Wymog Wyptacalnosci wzrést o 42 736
tys. zt (22,3%). Podstawowy kapitatowy wymog po dywersyfikacji wzrést o 55 447 tys. zt (29,1%) przy wzroscie ryzyka
aktuarialnego oraz ryzyka rynkowego i spadku ryzyka niewykonania zobowigzania przez kontrahenta oraz ryzyka operacyjnego.
Wzrost Kapitatowego Wymogu wyptacalnosci wynika gtéwnie z wyzszego poziomu ryzyka aktuarialnego spowodowanego

zaréwno rozwojem portfela ubezpieczen, jak réwniez zmiang w prezentacji ubezpieczen zdrowotnych.

Tabela 12 Podstawowy kapitatowy wymdog wyptacalno$ci wedtug Formuty Standardowej przed i po dywersyfikacji na dzien 31
grudnia 2024 roku oraz na dzienh 31 grudnia 2023 roku (w wersji oficjalnej oraz poréwnawczej)

2023
(podejscie aktualne Zmiana 2023 Zmiana

na koniec 2024) (2024vs | (oficjalne dane) | (2024 vs

tys. zt % AlE]) tys. zt % 2023

Ryzyko rynkowe 103 323 29,8% 101 037 34,1% 2,3% | 101 042 41,3% 2,3%
Ryzyko niewykonania

zobowigzania przez 7975 2,3% 8 645 2,9% -7,7% 8 645 3,5% -7,7%
kontrahenta

Ryzyko aktuarialne
ubezpieczen na zycie
Ryzyko aktuarialne
ubezpieczen zdrowotnych

152 329 44,0% 111 885 37,8% 36,1% | 134 903 55,2% 12,9%

82 543 23,8% 74 362 251% 11,0% 0 0,0% -
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2023)

2023 i 2023 :
2024 (podejscie aktualne =~ Zmiana - Zmiana
na koniec 2024 (2024 vs (oficjalne dane) (2024 vs
OA) ‘

| 2023)

tys. zt % ‘ tys. zt tys. zt %

Ryzyko aktuarialne 0 0.0% 0 0,0% - 0 0,0% -
ubezpieczen majgtkowych

Podstawowy kapitatlowy

wymag przed 346 170 100,0% 295 929 100,0% 17,0% | 244 590 100,0% 41,5%
dywersyfikacja

Dywersyfikacja -100 150 -28,9% -88 223 -29,8% 13,5% | -54 016 -22,1% 85,4%
Podstawowy kapitatowy o o 0 o °
wymég po dywersyfikacji 246 020 71,1% 207 706 70,2% 18,4% | 190 574 77,9% 29,1%

Tabela 13 Kapitatowy Wymoég Wyptacalno$ci wedtug Formuty Standardowej na dzienn 31 grudnia 2024 roku oraz na dzien 31
grudnia 2023 roku (w wersji oficjalnej oraz porownawczej)

2023 . 2023 Zmiana
(podejscie aktualne na ~Zmiana (2024 vs

(2024 vs (oficjalne dane)

koniec 2024)
2023)

tys. zt %

2023)
tys. zt %

\z;gf;gv‘é%v‘gy\'fviﬁgiﬁ(‘g’gji 246020  1051%| 207706  102,7% 18,4% | 190574| 99.6%| 291%
Ryzyko operacyjne 32975 14,1% 30 936 15,3% 6,6% 34 049 17,8% -3,2%
Zdolnosci odroczonych

podatkéw dochodowychdo | -44936  -19,2% 36314  -17,9% 237%| -33299| -17.4% 34,9%
pokrywania strat

Kapitalowy wymog 234059  100,0% 202328  100,0% 15,7% | 191323| 100,0% 22,3%
wyptacalnosci

W uzupetnieniu do wynikow wyliczenia SCR, ustalajgc swoj Profil Ryzyka Spdtka wykorzystuje proces MRSA. Wyniki procesu

MRSA wykazaty, iz najistotniejszymi ryzykami Spétki w horyzoncie 3 lat od roku 2025 do roku 2027 sa:

1. Ryzyko poniesienia strat finansowych wskutek niekorzystnego rozwoju sytuacji makroekonomicznej, mikroekonomicznej

oraz wzrostu wskaznikéw rezygnacji z umow, réwniez w zwigzku ze zmianami w sytuacji geopolitycznej,
2. Scenariusz kryzysu finansowego, ktorego realizacja moze miec¢ istotny wptyw na wartos¢ srodkéw wtasnych Spotki,

3. Ryzyko nieosiggniecia zaplanowanego poziomu skfadki przypisanej w ubezpieczeniach na zycie o charakterze

ochronnym,

4. Ryzyko wzrostu wartosci wyptacanych swiadczen wskutek zwigkszenia ilosci zdarzen ubezpieczeniowych lub $redniej

wartosci zdarzenia ubezpieczeniowego w ubezpieczeniach na zycie, réwniez w zwigzku ze zmianami klimatycznymi,

5. Ryzyko poniesienia strat finansowych wskutek realizacji negatywnego scenariusza dlugoterminowego wynikajacego ze
zmian klimatycznych w konsekwencji niespojnej realizacji dziatan ograniczajgcych wptyw cziowieka na zmiany

klimatyczne oraz globalnego wzrostu emisji gazéw cieplarnianych,
6. Ryzyko poniesienia strat finansowych wskutek ataku IT powodujgcego utrate lub modyfikacje danych,

7. Ryzyko zmian w otoczeniu prawnym oddziatujgce szczegdlnie na portfel uméw ubezpieczenia z ubezpieczeniowym

funduszem kapitatowym.

Wyniki iloSciowej i jakoSciowej analizy ryzyka, potwierdzity, iz poziom wyptacalnosci okre$lony w RAF zaspokaja potrzeby

kapitatowe Spotki.
C.1. Ryzyko aktuarialne
C.1.1. Opis technik oceny ryzyka oraz najistotniejszych ryzyk

Do oceny ryzyka aktuarialnego w Spolfce stosowane sg nastepujgce techniki pomiaru:
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1. Kapitatowy Wymog Wyptacalnosci obliczony zgodnie z metodologig Formuty Standardowej,

2. Monitoring rozwoju rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celdéw wyptacalnosci i rezerw techniczno-

ubezpieczeniowych dla celéw rachunkowosci,
3. Analiza wrazliwosci najlepszego oszacowania rezerw techniczno-ubezpieczeniowych na udziale wiasnym,
4. Analiza zmian w otoczeniu prawnym, moggcych mie¢ wptyw na rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe.
C.1.2. Kapitalowy Wymaoég Wyplacalnosci wyliczony zgodne z metodologia Formufy Standardowej

Podstawowym narzedziem oceny ryzyka aktuarialnego w Spoétce jest Kapitalowy Wymog Wyptacalnosci wyliczony zgodnie z

Formutg Standardowa. Kapitatowy Wymaog Wyptacalnosci wyznaczany jest dla nastepujgcych modutéw i podmodutéw:
e Modut ryzyka aktuarialnego w ubezpieczeniach na zycie:
o Ryzyko $miertelnosci,
o Ryzyko dlugowiecznosci,
o Ryzyko niezdolnosci do pracy,
o Ryzyko wydatkéw w ubezpieczeniach na zycie,
o Ryzyko rewizji wysokosci rent,
o Ryzyko zwigzane z rezygnacjami,
o Ryzyko katastroficzne,
e  Modut ryzyka aktuarialnego w ubezpieczeniach zdrowotnych:
o Ryzyko aktuarialne w ubezpieczeniach zdrowotnych o charakterze ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na
zycie,
o Ryzyko aktuarialne w ubezpieczeniach zdrowotnych o charakterze ubezpieczen na zycie,
o Ryzyko katastroficzne w ubezpieczeniach zdrowotnych.

Dla kazdego z wyzej wymienionych podmodutéw Rozporzadzenie Delegowane Komisji UE definiuje oddzielne ilosciowe
parametry szokow zakladajgce okreslong strate Podstawowych Srodkéw Wiasnych w perspektywie rocznej na skutek
nieoczekiwanej materializacji ryzyka. Na tej podstawie Spotka wylicza w kazdym z podmodutéw specyficzny dla siebie spadek
Podstawowych Srodkéw Wiasnych - Kapitatowy Wymég Wyptacalnosci, przy czym struktura portfela ubezpieczen Spétki
determinuje, ktére ze scenariuszy zdefiniowanych w Rozporzgdzeniu Delegowanym Komisji UE moze prowadzi¢ do utraty jej
Podstawowych Srodkéw Wiasnych. Na tej podstawie stwierdzono, ze ze wzgledu na specyfike portfela ubezpieczen Spétki,
wymaog kapitatowy w podmodutach “Ryzyko dlugowiecznosci” oraz ,Ryzyko rewizji wysokosci rent” nie byt wyznaczany na dzien

31.12.2024 z uwagi na brak uméw ubezpieczenia podlegajgcych tym ryzykom.

Aby dokona¢ pomiaru catkowitego ryzyka aktuarialnego dokonuje sie agregacji Kapitatowych Wymogéw Wyptacalnosci w ramach
poszczegolnych modutéw przy wykorzystaniu macierzy korelacji ryzyka zdefiniowanych w Rozporzgdzeniu Delegowanym Komisji
UE.

Ponizsza tabela przedstawia wysoko$é wymogdw kapitatowych osobno dla kazdego modutu ryzyka aktuarialnego:
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Tabela 14 Kapitatowy Wymdg Wyptacalnosci dla ryzyk aktuarialnych wedtug Formuty Standardowej, przed dywersyfikacjg
pomiedzy modutami ryzyka, wraz z udziatem w podstawowym kapitatowym wymogu przed dywersyfikacjg, na dzien 31 grudnia
2024 roku oraz na dzient 31 grudnia 2023 roku (w wersji oficjalnej oraz poréwnawczej)

2023 ) 2023 .
2024 (podejscie aktualne =~ Zmiana Zmiana

(oficjalne dane) (2024 vs

na koniec 2024 (2024 vs
)

tys. zt % ‘ tys. zt % ‘ AR
152 329 44,0% 111 885 37,8% 36,1% | 134 903 55,2% 12,9%

tys. zt %
Ryzyko aktuarialne w
ubezpieczeniach na zycie
Ryzyko aktuarialne w

ubezpieczeniach 82 543 23,8% 74 362 25,1% 11,0% 0 0,0% -
zdrowotnych

Ryzyko aktuarialne w

ubezpieczeniach 0 0,0% 0 0,0% = 0 0,0% -
majatkowych

Kapitatowy Wymog Wyptacalnosci dla ryzyka aktuarialnego w ubezpieczeniach na zycie wyliczony zgodnie z Formutg
Standardowag w Spétce na dzien 31 grudnia 2024 wynidst 152 329 tys. zt, przy sumie poszczegodlnych ryzyk na poziomie 212 570
tys. zt oraz efekcie dywersyfikacji rownym 60 241 tys. zt (28,3% sumy).

Tabela 15 Wymog kapitatowy dla modutow ryzyka aktuarialnego w ubezpieczeniach na Zycie na dzien 31 grudnia 2024 roku oraz
na dzien 31 grudnia 2023 roku (w wersji oficjalnej oraz poréwnawczej)

2023 2023

Wymég kapitatowy dla modutéw (podejscie . . .

; Zmiana (oficjalne Zmiana
ryzyka aktuarialnego tys. PLN aktualne na dane)

koniec 2024)

Ryzyko $miertelnosci 28 936 19 887 45,5% 19917 45,3%
Ryzyko dtugowiecznosci 0 0 - 0 -
Ryzyko niezdolnosci do pracy i 9487 9043 4,9% 32 298 -70,6%
zachorowalnosci
RYZyko zwiazane z rezygnacjami z 122 444 83 743 46,2% 98 796 23,9%
E}yggko wydatkéw w ubezpieczeniach na 18 862 17 715 6.5% 20 241 -6,8%
Ryzyko rewizji rent 0 0 - 0 -
Ryzyko katastroficzne w 32 841 29 589 11,0% 29 609 10,9%
ubezpieczeniach na zycie
Suma ryzyk podmodutow 212 570 159 977 32,9% 200 861 5,8%
Dywersyfikacja -60 241 -48 092 25,3% -65 958 -8,7%
Catkowite ryzyko ubezpieczeniowe w 152 329 111 885 36,1% 134903 12,9%
ubezpieczeniach na zycie

W poréwnaniu danych na koniec roku 2024 do poprzedniego okresu wedtug oficjalnych danych obserwujemy wzrost wymogu
kapitatowego dla kazdego z podmodutéw ryzyka aktuarialnego z wyjgtkiem ,Ryzyka niezdolnosci do pracy i zachorowalnosci”
oraz ,Ryzyka wydatkéw w ubezpieczeniach na zycie’. Poréwnujgc dane na koniec roku 2024 do poprzedniego okresu
zmodyfikowanego w zakresie podejscia do produktéw zdrowotnych obserwowany jest wzrost w kazdym podmodule. Wptyw na
ten wzrost miata miedzy innymi rezygnacja z reasekuracji proporcjonalnej z Hannover Re (QS 50%) dla nowych polis
dystrybuowanych przez 4 life Direct Sp. z 0.0.. Analiza danych na koniec roku 2023 wskazuje, ze wydzielenie ryzyk zwigzanych
z ubezpieczeniami zdrowotnymi do dedykowanych modutéw Kapitatowego Wymogu Wyptacalnosci spowodowato obnizenie

wymogow kapitatowych w module ,Ryzyk aktuarialnych w ubezpieczeniach na zycie”.

Podobnie jak w poprzednich latach, najwyzsze ryzyko aktuarialne dotyczy mozliwosci wczeéniejszej rezygnacji z umowy
ubezpieczenia, a szczegdlnie scenariusza masowych rezygnacji, ktéry - w zaleznosci od typu produktu - polega na braku

kontynuacji 70% umow ubezpieczenia (umowy Pracowniczych Programoéw Emerytalnych) lub 40 % umoéw ubezpieczenia
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(pozostate), w odniesieniu do ktérych brak kontynuacji prowadzitby do wzrostu najlepszego oszacowanie rezerw. Ryzyko to jest
obnizane wygasajgcym portfelem aktywnych umoéw ubezpieczenia z ubezpieczeniowym funduszem kapitalowym, natomiast
rosnie w zwigzku ze sprzedazg ubezpieczen o charakterze ochronnym. Wzrost sprzedazy ubezpieczen o charakterze ochronnym

jest rowniez gtéwnym czynnikiem wptywajgcym na zwiekszenie wymogu kapitatowego dla pozostatych podmodutéw.

Ponizej przedstawiono wrazliwos¢ portfela na rézne mozliwosci realizacji ryzyka rezygnacji z umow.

Tabela 16 Ryzyko zwigzane z rezygnacjami z uméw (w tys. zt) na dzieri 31 grudnia 2024 roku oraz na dzient 31 grudnia 2023 (w
wersji oficjalnej oraz poréwnawczej)

2023 2023
2024 a(I‘()tcl’J (:Tfec:]ea Zmiana (oficjalne  Zmiana
koniec 2024) GELE)
Ryzyko zwigzane z rezygnacjami z uméw 122 444 83743 46,2% 98 796 23,9%
ryzyko wzrostu wskaznikéw rezygnacji 56 479 44 412 27,2% 47 381 19,2%
ryzyko spadku wskaznikow rezygnaciji 9502 13742 -30,9% 13 316 -28,6%
ryzyko zwigzane z masowymi rezygnacjami z umow 122 444 83743 46,2% 98 796 23,9%

Ponizsza tabela przedstawia wysoko$¢ wymogdéw kapitatowych osobno dla kazdego modutu ryzyka aktuarialnego w
ubezpieczeniach zdrowotnych. Najbardziej istotnym komponentem jest ryzyko ubezpieczeniowe w ubezpieczeniach zdrowotnych

o charakterze ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie.

Tabela 17 Wymdg kapitatowy dla modutéw ryzyka aktuarialnego ubezpieczen zdrowotnych na dzien 31 grudnia 2024 roku oraz

na dzien 31 grudnia 2023 roku (w wersji oficjalnej oraz poréwnawczej)

2024

2023
(podejscie

aktualne na
koniec 2024)

Zmiana

2023
(oficjalne
dane)

Zmiana

Ryzyko ubezpieczeniowe w ubezplecze'nlach . 8 402 5252 60.0% 0 )
zdrowotnych o charakterze ubezpieczen na zycie

Ryzyko ubezpieczeniowe w ubezpieczeniach

zdrowotnych o charakterze ubezpieczen innych niz 67 803 61 860 9,6% 0 -
ubezpieczenia na zycie

Ryzyko katastroficzne w ubezpieczeniach zdrowotnych 24 979 23 621 5,8% 0 -
Suma ryzyk podmodutow 101 185 90 732 11,5% 0 -
Dywersyfikacja -18 642 -16 371 13,9% 0 -
Caikoywte ry_zyko ubezpieczeniowe w 82 543 74 362 11,0% 0 )
ubezpieczeniach zdrowotnych

Ponizsza tabela przedstawia komponenty ryzyka ubezpieczeniowego w ubezpieczeniach zdrowotnych o charakterze
ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie. Towarzystwo realizuje strategie rentownego rozwoju portfela ubezpieczen

zdrowotnych.
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Tabela 18 Wymodg kapitatowy dla modutéw ryzyka aktuarialnego ubezpieczen zdrowotnych na dzien 31 grudnia 2024 roku oraz
na dzieri 31 grudnia 2023 roku (w wersji oficjalnej oraz poréwnawczej)

2023
(podejscie

2023
(oficjalne
dane)

2024 Zmiana Zmiana

aktualne na
koniec 2024)

Ryzyko sktadki i rezerw w ubezpieczeniach zdro
wotnych o charakterze ubezpieczen innych niz
ubezpieczenia na zycie

Ryzyko zwigzane z rezygnacjami z umoéw w
ubezpieczeniach zdrowot

nych o charakterze ubezpieczer innych niz
ubezpieczenia na zycie

66 670

61 000 9,3%

12 347 10 278 20,1% 0 -

79 017
-11 213

71278
-9 418

Suma ryzyk podmodutow 10,9% 0 -

19,1% 0 -

Dywersyfikacja

Catkowite ryzyko ubezpieczeniowe w
ubezpieczeniach zdrowotnych o charakterze
ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie

67 803 61 860 9,6% 0 -

C.1.3. Samoocena gtownych ryzyk aktuarialnych

Spotka stosuje samoocene gtdéwnych ryzyk, przeprowadzang za pomocg analizy scenariuszowej, jako jedno z narzedzi pomiaru
ryzyka aktuarialnego w celu zapewnienia identyfikacji kluczowych ryzyk oraz scenariuszy mogacych mie¢ negatywny wptyw na
osiggniecie zaktadanych celéw strategicznych organizacji. Wsrod

rozwazanych scenariuszy dotyczacych ryzyka

ubezpieczeniowego w ramach MRSA znalazly sie:

1. Ryzyko wzrostu wartosci wyptacanych swiadczen wskutek zwigkszenia ilosci zdarzen ubezpieczeniowych lub $redniej

wartosci zdarzenia ubezpieczeniowego w ubezpieczeniach na zycie, réwniez w zwigzku ze zmianami klimatycznymi,

2. Ryzyko poniesienia strat finansowych wskutek realizacji negatywnych scenariuszy dlugoterminowych wynikajgcych ze

zmian klimatycznych,

3. Ryzyko zmian w otoczeniu prawnym oddziatujgce szczegdlnie na portfel uméw ubezpieczenia z ubezpieczeniowym

funduszem kapitatowym,

4. Ryzyko zmian w otoczeniu prawnym powodujgcych ograniczenie wysokosci pobierania optat od wartosci aktywow w

produktach z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym.
C.1.4. Analiza wrazliwosci na ryzyko aktuarialne

Analiza wrazliwosci zawiera kalkulacje wplywu 10 scenariuszy na poziom najlepszego oszacowania rezerw techniczno—
ubezpieczeniowych brutto, co, po uwzglednieniu zmiany w odroczonych aktywach i zobowigzaniach podatkowych, rzutowatoby

bezposrednio na poziom nadwyzki aktywow nad zobowigzaniami w bilansie rynkowym na dzien 31 grudnia 2024 roku.

Tabela 19 Analiza wrazliwo$ci najlepszego oszacowania rezerw techniczno-ubezpieczeniowych brutto na ryzyka aktuarialne (w
tys. zi)

Najlepsze
oszacowanie
rezerw techniczno-
ubezpieczeniowych
Nr na udziale wiasnym
scenariusza

Opis scenariusza analizy wrazliwosci

2 275968
Zmianaw zmiana
tys. PLN w %
1 Spadek kosztow administracyjnych -10% -16 861 -0,7%
2 Wzrost kosztéw administracyjnych +10% 16 861 0,7%
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Najlepsze
oszacowanie
rezerw techniczno-
ubezpieczeniowych
Nr na udziale wiasnym

Opis scenariusza analizy wrazliwosci

scenariusza
2275968
Zmianaw  zmiana
tys. PLN w %
3 Spadek wspotczynnikow rezygnaciji z umoéw -10% -13 504 -0,6%
4 Wzrost wspotczynnikow rezygnacji z umow +10% 12 618 0,6%
5 Spadek wspdtczynnikéw rezygnacii z optacania sktadki -10% -239 -0,01%
6 Wzrost wspotczynnikéw rezygnacji z optacania skfadki +10% 235 0,01%
7 Spadek wspotczynnikow $miertelnosci -10% -20 183 -0,9%
8 Wzrost wspotczynnikow smiertelnosci +10% 19 522 0,9%
9 Spadek wspotczynnikéw zachorowalnosci -10% -10 227 -0,4%
10 Wzrost wspotczynnikow zachorowalnosci +10% 10 227 0,4%

Scenariusze polegaty odpowiednio na obnizeniu i podwyzszeniu o 10% parametréow aktuarialnych uzytych w projekcji bazowej
(uzywanej na potrzeby wyznaczenia najlepszego oszacowania rezerw techniczno—ubezpieczeniowych) zwigzanych

z poszczegolnymi ryzykami aktuarialnymi.

Analiza wrazliwosci pokazuje, ze najlepsze oszacowanie rezerw jest relatywnie wrazliwe w szczegdlnosci na zmiany
wspotczynnikéw $miertelnosci, co jest zwigzane ze wzrostem udziatu ubezpieczen ochronnych. Drugim waznym ryzykiem sg
zmiany w poziomie kosztow administracyjnych, co jest zwigzane ze wzrostem zatozen kosztowych, wzrostem portfela spotki i
ograniczonymi mozliwo$ciami zabezpieczenia tej ekspozycji. Kolejnym istotnym scenariuszem sg zmiany wspotczynnikow
rezygnacji z uméw. Wptyw ryzyka zmian zachorowalnosci i $miertelnosci na najlepsze oszacowanie rezerw jest efektywnie
obnizany w wyniku stosowania programéw reasekuraciji, w szczegolnosci reasekuracji proporcjonalnej dla duzej czesci portfela

umow grupowych.

Spétka przeprowadzita réwniez kalkulacje wplywu wybranych scenariuszy na Podstawowe Srodki Wiasne, Kapitatowy Wymag

Wyptacalnosci i w konsekwencji Wspotczynnik wyptacalnosci. Wyniki zaprezentowane zostaty w ponizszej tabeli.

Tabela 20 Analiza wrazliwo$ci wspétczynnika wyptacalno$ci na scenariusze ryzyka aktuarialnego

Kapitatowy Kapitatowy

Wymég Wymég Kapitatowy . .
Test stresu ,Pods_tawowe Wyptacalnosci Wyptacalnosci Wymég Wspolczynrllk_
Srodki Wiasne .. wyptacalnosci
na ryzyko na ryzyko Wyptacalnosci
aktuarialne zdrowotne
Stan na 31.12.2024 547 271 152 329 82 543 234 059 233,8%
Juarost kosztow administracyjnych 533 345 149 375 82376 231727 230,2%
+10% ’

Wzrost wspétczynnikéw rezygnacii

) ) 536 849 140 400 82 111 225 772 237,8%
z umow +10%
Wzrost wspétczynnikéw o
Siorelnoba 110% 531 147 146 754 82 501 230 121 230,8%
Warost wspotozynnikow 538 824 151 996 82 067 233 833 230,4%

zachorowalnosci +10%

Wsrod przeprowadzonych analiz wrazliwosci najwiekszy negatywny wptyw na poziom wyptacalnosci ma scenariusz wzrostu
kosztow administracyjnych. Najbardziej korzystny w kontekscie poziomu wyptacalnosci jest natomiast scenariusz wzrostu

wspétczynnika rezygnacji z umow.
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C.1.5. Ryzyka aktuarialne, na ktore narazona jest Spotka oraz opis technik ograniczania ryzyka aktuarialnego
W zakresie technik ograniczania ryzyka Spétka stosuje programy reasekuraciji:

e reasekuracja ekscedentowa dla ryzyk z wzglednie wysokimi sumami ubezpieczenia,

e reasekuracja proporcjonalna dla wybranych uméw grupowych na zycie,

e reasekuracja nieproporcjonalna obejmujgca m.in. umowe katastroficzng

e  programy reasekuracyjne dla portfela WTUZIR Concordia Capital S.A. przejetego w 2019 roku,

e reasekuracja proporcjonalna z GP Reinsurance (QS 100%): dla przejetego portfela Red Sands Life Assurance

Company Limited.

Poczawszy od 01.07.2024 Towarzystwo zrezygnowato z reasekuracji proporcjonalnej z Hannover Re dla nowych polis
dystrybuowanych przez 4 life Direct Sp. z 0.0. (50%). Jednoczesnie tego samego dnia reasekuracja proporcjonalna dla
przejetego portfela Red Sands Life Assurance Company Limited (100%) zostata przeniesiona z Hannover Re do GP

Reinsurance.

Adekwatno$é programu reasekuracji jest w sposéb ciggty monitorowana, aw uzasadnionych przypadkach program jest

korygowany w celu lepszego dopasowania do profilu dziatalnosci Spotki.

Oprocz ryzyk uwzglednionych w Formule Standardowej na dzierh 31 grudnia 2024 roku, Spotka wcigz obserwuje podwyzszony
poziom ryzyka zmian w otoczeniu prawnym oddziatujgcego szczegdlnie na portfel uméw ubezpieczenia z ubezpieczeniowym
funduszem kapitatowym. Ryzyko to polega na mozliwosci zrealizowania sie w przysziosci innych pozioméw optat i limitéw niz
okreslone przy zawarciu umowy ubezpieczenia oraz uzgodnione z UOKIK, co moze generowac wzrost przysztych zobowigzan ze
strony Spotki. Niniejsze ryzyko, w oparciu o najlepszg dostepng wiedze i dostepne dane, zostato uwzglednione przy wyznaczeniu

zatozenh operacyjnych stosowanych w wycenie najlepszego oszacowania, opisanych w punkcie D.2.
Zadne z ryzyk aktuarialnych nie stanowi koncentraciji ryzyka, o ktérej mowa w L2/DA w art. 295 ust. 3.
C.1.6. Opis sposobu alokacji aktywéw zgodnie z zasadg ,,ostroznego inwestora”

Spétka alokuje aktywa zgodnie z zasadg ,,0stroznego inwestora” zgodnie z opisem dotyczgcym ekspozycji skutkujgcych ryzykiem

rynkowym zawartym w sekcji C.2.

C.2. Ryzyko rynkowe

C.2.1. Opis technik oceny ryzyka rynkowego oraz najistotniejszych ryzyk

Do oceny ryzyka rynkowego Spétka stosuje nastepujgce techniki pomiaru:
1. Kapitatowy Wymog Wyptacalnosci wyliczony zgodne z metodologig Formuty Standardowe;j,
2. Samoocena gtéwnych ryzyk rynkowych,

3. Analiza wrazliwo$ci Podstawowych Srodkéw Wiasnych oraz Kapitatowego Wymogu Wyptacalnoéci na ryzyko rynkowe.

Pierwsza oraz trzecia z wyzej wymienionych technik skupiajg sie na ilosciowej ocenie ryzyka rynkowego natomiast druga technika
jest technika typowo jakosciowg — opartg na analizie scenariuszowej potgczonej z ilosciowym oszacowaniem wptywu konkretnego
scenariusza na najwazniejsze wskazniki Spotki. Analiza wrazliwosci skupia sie na pomiarze ryzyka rynkowego w krétkoterminowe;j
perspektywie wahan wartosci najwazniejszych pozycji bilansowych. Kapitalowy wymdg wyptacalnosci ocenia z kolei ryzyko
rynkowe w perspektywie jednego roku przy kalibracji wynikajgcej z zastosowania wartosci narazonej na ryzyko (VAR — Value at
Risk) na poziomie ufnosci rownym 99,5%. Samoocena gtéwnych ryzyk rynkowych skupia sie natomiast na pomiarze ryzyka

rynkowego w trzyletniej perspektywie czasowej — w perspektywie planowania biznesowego.
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C.2.2. Kapitalowy wymog wypfacalnosci wyliczony zgodnie z Formutg Standardowa

Podstawowym narzedziem oceny ryzyka rynkowego w Spoéice jest Kapitatowy Wymdg Wyptacalnosci wyliczony zgodnie z

Formutg Standardowg. Wyliczenie to zaktada podziat ryzyka rynkowego na nastepujgce podmoduty:
o Ryzyko stopy procentowej,
e Ryzyko cen akgcji,
e  Ryzyko cen nieruchomosci,
e Ryzyko spreadu,
e Ryzyko walutowe,
e  Ryzyko koncentraciji.

Dla kazdego z wyzej wymienionych podmodutdw Rozporzgdzenie Delegowane Komisji UE definiuje oddzielne ilosciowe
parametry szokéw zaktadajgce okreslong strate Podstawowych Srodkéw Wiasnych w perspektywie rocznej na skutek wahan
rynkowych cen aktywdéw. Na tej podstawie Spotka wylicza w kazdym z podmodutéw specyficzng dla siebie strate Podstawowych
Srodkéw Wiasnych - Kapitatowy Wymog Wyptacalnosci. Aby dokonaé pomiaru catkowitego ryzyka rynkowego dokonuje sie
agregacji Kapitatowych Wymogéw Wyptacalno$ci z poszczegdinych podmodutéw przy wykorzystaniu macierzy korelacji ryzyka
rynkowego zdefiniowanej w Rozporzgdzeniu Delegowanym Komisji UE. Réznica pomiedzy prostg sumg wymogow kapitatowych
z poszczegolnych podmodutéw, a skorelowang sumg tych wymogoéw nazywana jest efektem dywersyfikacji w ramach modutu
ryzyka rynkowego.

Kapitalowy Wymog Wyptacalnosci ryzyka rynkowego wyliczony zgodnie z metodologig Formuty Standardowej w Spotce na dzien
31 grudnia 2024 wyniost 103 323 tys. zt przy sumie poszczegdlnych ryzyk na poziomie 176 034 tys. zt oraz efekcie dywersyfikacji
rownym -72 711 tys. zt (41,3% sumy). Kapitatowy wymog wyptacalno$ci ryzyka rynkowego wyliczony zgodnie z metodologig
formuty standardowej w Spoice na dzien 31 grudnia 2023 stanowit 101 042 tys. zt przy sumie poszczegdlnych ryzyk na poziomie

169 302 tys. zt oraz efekcie dywersyfikacji rownym -68 260 tys. zt (40,3% sumy).

Najbardziej istotnymi sktadnikami tego wymogu na dzien 31 grudnia 2024 byty: ryzyko stopy procentowej (54 515 tys. zt), ryzyko
cen akcji (45 124 tys. zt) oraz ryzyko cen nieruchomosci (28 192 tys. zt). W roku 2023 istotne ryzyka przedstawiaty sie nastepujaco:
ryzyko cen akcji (43 046 tys. zt), ryzyko stopy procentowej (42 177 tys. zt) oraz ryzyko cen nieruchomosci (34 430 tys. zt).

Wartos$¢ wymogu dla ryzyka stopy procentowej wzrosta w poréwnaniu do 2023 roku o0 29,3%. Zmiana wynikata przede wszystkim
ze wzrostu bazowej struktury stop wolnych od ryzyka i w konsekwencji wyzszego poziomu zatozonej w kalkulacji zmiany stép

procentowych.

Kapitalowy Wymdg Wyptacalnosci zwigzany z ryzykiem cen akcji wzrést o 4,8% gtdwnie w zwigzku z wyzszym poziomem
zatozonej w kalkulacji zmiany cen (parametr ,symmetric adjustment”) oraz aktualizacjg sktadu funduszy inwestycyjnych po

zastosowaniu metody “look-through”.

Wartos¢ Kapitatowego Wymogu Wyptacalnosci na ryzyko cen nieruchomosci na koniec 2024 roku wyniosta 28 192 tys. zt w
poréwnaniu do 34 430 tys. zt na koniec roku 2023. Obnizenie ryzyka cen nieruchomosci o 18,1% wynikato przede wszystkim z
nizszej ekspozycji na ryzyko cen nieruchomosci w ramach inwestycji w SMALL GREF a.s. oraz nizszej ekspozycji na leasing

nieruchomosci.

Ryzyko koncentracji wynika w przewazajgcej czesci z udziatdw w SMALL GREF a.s.
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Wymog kapitatowy dla ryzyka walutowego obnizyt sie o 14,3% gtéwnie w wyniku lepszego dopasowania na walucie EUR.

Wartos¢ ryzyka spreadu obnizyta sie w stosunku do stanu z konca roku 2023 o 3,6% gtdwnie w zwigzku ze zmniejszeniem

ekspozycji na ryzyko w aktywach oraz z obnizania sie duracji udzielonej pozyczki podporzadkowane;.

Tabela 21 Ekspozycja na ryzyko rynkowe na dzien 31 grudnia 2024 roku oraz na dzien 31 grudnia 2024 roku.

2024

Aktywa Pasywa Aktywa VALENENELGAE))]

tys. zt tys. zt tys. Zt
Ryzyko stopy procentowej 2022364 2176822 2118 939 2 354 643 -4,6%
Ryzyko cen akcji 1015095 | 2157 051 1048 658 2292 904 -3,2%
Ryzyko cen nieruchomosci 112769 | 2157 051 139 414 2292 904 -19,1%
Ryzyko spreadu 604 736 | 2 157 051 652 533 2292 904 -7,3%
Koncentracja ryzyka rynkowego 824 887 0 847 957 0 -2,7%
Ryzyko walutowe 600 295| 2180560 581 020 2318013 3,3%

Tabela 22 Kapitatowy Wymog Wyptacalnosci — ryzyko rynkowe na dzieri 31 grudnia 2024 roku oraz na dzieri 31 grudnia 2023

roku

2024 2023 .

tys. zt tys. zt Zmiana
Ryzyko stopy procentowe;j 54 515 42177 29,3%
Ryzyko cen akgji 45124 43 046 4,8%
Ryzyko cen nieruchomosci 28 192 34 430 -18,1%
Ryzyko spreadu 12 340 12 805 -3,6%
Koncentracja ryzyka rynkowego 22 348 21071 6,1%
Ryzyko walutowe 13 516 15773 -14,3%
Dywersyfikacja w ramach modutu ryzyka rynkowego =72 711 -68 260 6,5%
Catkowite ryzyko rynkowe 103 323 101 042 2,3%

Zmiany pozostatych ryzyk rynkowych w okresie sprawozdawczym nie byty istotne w rozumieniu Artykutu 291 L2/AD.
C.2.3. Samoocena gtownych ryzyk rynkowych

Poza wyliczeniem Kapitalowego Wymogu Wyptacalnosci, do pomiaru ryzyka rynkowego Spdtka stosuje réwniez samoocene
gtéwnych ryzyk rynkowych, kiéra ma na celu zapewnienie identyfikacji kluczowych ryzyk oraz scenariuszy moggcych mieé
negatywny wptyw na osiggniecie zakladanych celoéw strategicznych organizacji. Wérdd rozwazanych scenariuszy dotyczacych

ryzyka rynkowego w ramach MRSA przygotowywanej na potrzeby raportu ORSA znalazly sie ponizsze scenariusze:

1. Ryzyko poniesienia strat finansowych wskutek niekorzystnego rozwoju sytuacji makroekonomicznej,
mikroekonomicznej oraz wzrostu wskaznikdw rezygnacji z uméw, rowniez w zwigzku ze zmianami w sytuacji

geopolitycznej,
2. Ryzyko kryzysu finansowego, ktérego realizacja moze mie¢ istotny wplyw na warto$¢ srodkéw wiasnych Spoiki,

3. Ryzyko opodznionego wprowadzenia w zycie regulacji zwigzanych z ryzykiem zréwnowazonego rozwoju (ryzyko

przejscia).

Zadne z ryzyk rynkowych nie stanowi koncentracji ryzyka, o ktérej mowa w Rozporzgdzenie Delegowane Komisji UE w art. 295
ust. 3.
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C.2.4. Analiza wrazliwosci na ryzyko rynkowe

Dodatkowym narzedziem pomiaru ryzyka rynkowego w Spoéice jest analiza wrazliwosci. W celu przeprowadzenia tej analizy
zdefiniowano szereg scenariuszy i oszacowano ich ilociowy wplyw na wielko$é Podstawowych Srodkéw Wiasnych oraz
Kapitalowego Wymogu Wyptacalnosci. Ponizej zaprezentowana zostata tabela przedstawiajgca poszczegdlne scenariusze oraz
ich wyniki wedtug stanu na dzieh 31 grudnia 2024 roku. W scenariuszach zatozono wyptate dywidendy na niezmienionym

poziomie.

Tabela 23 Analiza wrazliwo$ci wspétczynnika wyptacalno$ci na scenariusze ryzyka rynkowego

FRLHETTEND RETUE T T T Kapitatowy wymoég Wspétczynnik

Scenariusz analizy wrazliwosci Srodki wyplacalnosci na ryzyko P y wymog P ynnix
Wiasne rynkowe wyptacalnosci wyptacalnosci

Stan na 31.12.2024 547 271 103 323 234 059 233,8%
Wzrost cen akcji +25% 559918 111 491 240620 232,7%
Spadek cen akgji -25% 534 773 99 014 230 080 232,4%
Wzrost stop wolnych od ryzyka +50 p.b. 538 715 105 694 234 157 230,1%
Spadek stép wolnych od ryzyka -50 p.b. 556 105 102 488 234 838 236,8%
Scenariusz kryzysu ekonomicznego 534 491 94 075 229 972 232,4%
Spadek cen nieruchomosci 520 155 96 679 229 541 226,6%

Analiza wrazliwosci wspotczynnika wyptacalnosci dla ryzyka rynkowego wskazuje, iz sposrod zdefiniowanych scenariuszy

najbardziej dotkliwy okazat sie scenariusz spadku cen nieruchomosci.
C.2.5. Opis technik ograniczania ryzyka rynkowego oraz proceséw ciggfego monitorowania skutecznosci tych technik

Najwazniejszym kompleksowym narzedziem ograniczania ryzyka rynkowego w Spoice jest system limitow inwestycyjnych

zdefiniowanych w wewnetrznych politykach i procedurach Spoéfki, ktdéry swym zasiegiem obejmuje nastepujace ryzyka:

e ryzyko stép procentowych — ryzyko to jest ograniczane poprzez natozenie na portfel inwestycyjny gérnego oraz dolnego
limitu mduration, ktéry wynika bezposrednio z wyliczonego duration pasywow. Ponadto zdefiniowane zostaty limity na
maksymalny czas do zapadalno$ci w zalezno$ci od rodzaju aktywa, ktére nie moga by¢ przekraczane przez instrumenty

w portfelu inwestycyjnym;

e ryzyko walutowe — Spdtka ogranicza to ryzyko poprzez natozenie procentowych limitéw na ekspozycje walutowe
(% danej ekspozycji w stosunku do wartosci catego portfela inwestycyjnego) uwzgledniajgc przy tym warto$¢ rezerw

techniczno-ubezpieczeniowych w walutach oraz walutowe transakcje pochodne;

e ryzyko cen akcji — ryzyko to jest ograniczane poprzez ustalenie dla portfela inwestycyjnego procentowych limitow
ekspozycji w poszczegolne aktywa wynikajgcych z przynaleznosci danego aktywa do okreslonego indeksu lub kraju jego

notowania;

e ryzyko koncentracji - procentowe limity ekspozycji dla poszczegdlnych kontrahentéw wynikajg bezposrednio z ratingu

kredytowego danego kontrahenta, wydanego przez niezalezng agencje ratingows;

e ryzyko spreadu - procentowe limity ekspozycji dla poszczegdlnych inwestycji wynikajg bezposrednio z ratingu
kredytowego danej inwestycji, wydanego przez niezalezng agencje ratingowa, stosowane sg réwniez limity opierajgce

sie na prawdopodobienstwie upadku oraz stopie odzysku dla ekspozycji dtuznych;

e ryzyko cen nieruchomosci — ryzyko to jest limitowane poprzez Polityke Inwestycyjna Spdiki, ktéra na rok 2024 zaktadata,
iz zarzagdzajgcy aktywami nie moze inwestowaé w nieruchomosci poza inwestycjg w spotce zarzadzanej przez Grupe

Generali.
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Skuteczno$¢ systemu limitdw inwestycyjnych w zakresie ograniczania ryzyka rynkowego jest monitorowana w perspektywie
dziennej przez zarzgdzajgcego portfelem aktywow Spétki poprzez dzienne badanie wykorzystania limitow i eskalacje wykrytych
przekroczen. Ponadto minimum raz w miesigcu organizowane jest spotkanie MR&ALCO, podczas ktérego prezentowana jest
informacja o wszelkich istotnych zmianach w profilu ryzyka rynkowego Spétki oraz podejmowane sg decyzje odnosnie do

najwazniejszych dziatan majgcych na celu ograniczenie tego ryzyka.

Kolejnym narzedziem ograniczania ryzyka rynkowego w Spétce sg zawierane w celu ograniczania ryzyka transakcje pochodne.
Spotka zawiera transakcje swap lub forward dla wybranych walut w celu minimalizacji réznic pomiedzy wartoscig aktywow
i pasywow w tych walutach. Na dzien 31 grudnia 2024 roku w portfelu Spoétki znajdowaly sie 4 otwarte kontrakty swap dla waluty
EUR/PLN. Kazda z transakcji domykata luke walutowa po stronie pasywéw Na dzieh 31 grudnia 2023 roku w portfelu Spofki
znajdowalty sie 3 otwarte kontrakty forward, po jednym dla walut EUR/PLN, USD/PLN oraz CZK/PLN, a takze 2 swapy, po jednym
dla walut EUR/PLN i USD/PLN. Kazda z transakcji domykata luke walutowg po stronie pasywow.

C.2.6. Opis sposobu alokacji aktywow zgodnie z zasadg ,,ostroznego inwestora”

Spétka w odniesieniu do catego portfela aktywow lokuje swoje inwestycje jedynie w takie aktywa i instrumenty, ktorych ryzyka
moze wiasciwie okresli¢, mierzy¢, monitorowac, ktérymi moze wtasciwie zarzadzaé, ktére moze wiasciwie kontrolowac i prowadzic¢
sprawozdawczo$¢ w ich zakresie, a takze ktdre moze wiasciwie uwzglednia¢ przy ocenie swoich fgcznych potrzeb w zakresie
wyptacalnosci. Wszystkie aktywa, w tym aktywa pokrywajace Minimalny Wymag Kapitatowy i Kapitatowy Wymag Wyptacalnosci,
sg lokowane w sposob zapewniajgcy bezpieczenstwo, jakosé, ptynnos¢ i rentownos¢ catosci portfela. Ponadto sposéb alokacji
tych aktywdéw zapewnia ich dostepnosc¢. Aktywa stanowigce pokrycie rezerw techniczno-ubezpieczeniowych sg réwniez lokowane

w spos6b odpowiadajgcy charakterowi i czasowi trwania zobowigzan ubezpieczeniowych i reasekuracyjnych.

Aktywa inwestycyjne Spotki sg lokowane w najlepszym interesie wszystkich ubezpieczajgcych i beneficjentéw, z uwzglednieniem
wszelkich ujawnionych celéw prowadzonej polityki. W przypadku konfliktu intereséw podmiot zarzgdzajacy portfelem aktywow
Spotki zapewnia dokonanie lokaty w najlepszym interesie ubezpieczajgcych i beneficjentéw. Spétka dopuszcza stosowanie
instrumentéw pochodnych, pod warunkiem, ze przyczyniajg sie one do zmniejszenia ryzyk lub utatwiajg sprawne zarzgdzanie
portfelem. Lokaty i aktywa, ktére nie sg dopuszczone do obrotu na regulowanym rynku finansowym, sg utrzymywane na
ostroznym poziomie. Aktywa sg odpowiednio zdywersyfikowane w taki sposéb, aby unikng¢ nadmiernego uzaleznienia od
jednego okreslonego sktadnika aktywow, emitenta lub okreslonej grupy przedsiebiorstw lub okreslonego obszaru geograficznego
oraz nadmiernej akumulacji ryzyka w catym portfelu. Lokaty w aktywa tego samego emitenta lub emitentéw nalezacych do tej

samej grupy hie mogg naraza¢ Spotki na nadmierng koncentracje ryzyka.

W przypadku bezposredniego powigzania $wiadczenia przewidzianego w umowie z wartoscig jednostek uczestnictwa
w przedsiebiorstwie zbiorowego inwestowania w zbywalne papiery wartosciowe, okreslone w dyrektywie 85/611/EWG, lub
z wartoscig aktywow zawartych w funduszu wewnetrznym zaktadéw ubezpieczen, Spotka zapewnia iz, rezerwy techniczno-
ubezpieczeniowe odnoszace sie do tych Swiadczen znajdujg jak najwierniejsze odzwierciedlenie w tych jednostkach lub,

w przypadku gdy nie zostaty utworzone takie jednostki, w tych aktywach.

W przypadku bezposredniego powigzania swiadczenia przewidzianego w umowie z indeksem akgji lub inng wartoscig odniesienia
niz okreslone we wczesniejszym akapicie, Spotka zapewnia iz, rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe odnoszgce sie do tych
Swiadczen znajdujg jak najwierniejsze odzwierciedlenie albo w jednostkach uczestnictwa reprezentujgcych warto$¢ odniesienia,
albo, w przypadku gdy nie zostaty utworzone takie jednostki, w aktywach o odpowiednim stopniu bezpieczenstwa i zbywalnosci,

stanowigcych jak najwierniejsze odzwierciedlenie aktywow, na ktérych dana warto$¢ odniesienia sie opiera.

W przypadku gdy Swiadczenia, o ktérych mowa w dwéch powyzszych akapitach, obejmujg gwarancje wyniku lokaty lub inne
gwarantowane $wiadczenie, aktywa stanowigce pokrycie odpowiadajgcych im dodatkowych rezerw techniczno-

ubezpieczeniowych podlegajg przepisom artykutu 132 ust. 4 Dyrektywy.
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C.3. Ryzyko kredytowe
C.3.1. Opis techniki oceny ryzyka kredytowego

Ryzyko kredytowe oceniane jest w Spotce metodg ilosciowag poprzez wyliczenie wymogu wyptacalnosci na to ryzyko wediug

Formuty Standardowej oraz metoda jakosciowg w ramach procesu samooceny (MRSA).
C.3.2. Kapitalowy wymég wypftacalnosci wyliczony zgodne z metodologia Formuly Standardowej

Wyniki Formuly Standardowej dla ryzyka niewykonania zobowigzania przez kontrahenta przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 24 Kapitatowy Wymdég WyptacalnoSci na ryzyko niewykonania zobowigzania przez Kkontrahenta wedfug Formuty
Standardowej na dzien 31 grudnia 2024 roku oraz na dzien 31 grudnia 2023 roku

Ekspozycje typu 1 3035 3352| -9,5%
Ekspozycje typu 2 5442 5841| -6,8%
Dywersyfikacja w ramach modutu ryzyka niewykonania zobowigzania 502 549 | -85%
przez kontrahenta

Catkowite ryzyko niewykonania zobowigzania przez kontrahenta 7975 8645| -7,7%

Ekspozycje typu 1 w Spdtce obejmujg ekspozycje z tytutu:
e umodw reasekuracji,
e Srodkéw pienieznych na rachunkach bankowych,
e instrumentéw pochodnych.

Ekspozycje typu 2 w Spdice obejmujg ekspozycje z tytutu:
e naleznosci od posrednikow ubezpieczeniowych,
e naleznosci od ubezpieczajgcych,
e pozostatych naleznosci.

Na ryzyko kredytowe w Spoétce najwiekszy wptyw ma ekspozycja typu 2 z tytutu naleznosci od posrednikéw ubezpieczeniowych
oraz pozostatych naleznosci. Cato$¢ ekspozycji typu 2 wyniosta 36 282 tys. zt (38 943 tys. zt na koniec roku 2023). Ekspozycja

z tytutu naleznosci od posrednikdw ubezpieczeniowych stanowi 65,3% catosci ekspozycji typu 2 (57,6% na koniec roku 2023).

Zadne z ryzyk niewykonania zobowigzania przez kontrahenta nie stanowi koncentracji ryzyka, o ktérej mowa w Rozporzadzeniu

Delegowanym Komisji UE w art. 295 ust. 3.

Tabela 25 Ekspozycja na ryzyko niewykonania zobowigzania przez kontrahenta wedfug Formuty Standardowej na dzien 31
grudnia 2024 roku oraz na dzien 31 grudnia 2023 roku

2024 2023 Delta

tys zt tys zt
Ekspo_zycje typu 1 inne niz z tytutu ograniczenia ryzyka 38 873 55 279 297%
aktuarialnego ’
Ekspozycje typu 2 36 282 38943 -6,8%

Spadek ekspozycji typu 1 spowodowany jest gtownie nizszg ekspozycjg w srodkach pienieznych. W ramach ekspozycji typu 2

wzrosta wartos$¢ naleznosci od posrednikdw ubezpieczeniowych przy spadku pozycji pozostatych naleznosci.
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C.3.3. Samoocena ryzyka kredytowego

W uzupetnieniu do wyceny ilosciowej przeprowadzonej poprzez wyliczenie kapitatowego wymogu wyptacalnosci wedtug Formuty
Standardowej, ryzyko kredytowe zostato dodatkowo objete oceng w ramach procesu MRSA. Wsréd rozwazanych scenariuszy

dotyczgcych ryzyka rynkowego w ramach MRSA przygotowywanej na potrzeby raportu ORSA znalazty sie:

1. Scenariusz upadku emitenta obligacji korporacyjnej znajdujgcej sie w srodkach wtasnych Spoétki. Realizacja scenariusza

miataby potencjalnie niski wptyw na srodki wtasne Spotki.

2. Ryzyko upadku emitenta obligacji korporacyjnej znajdujacej sie w Funduszu Gwarantowanym. Realizacja scenariusza

miataby potencjalnie niski wptyw na srodki wtasne Spotki.
C.3.4. Analiza wrazliwo$ci na ryzyko kredytowe

Pierwszym z krokéw w analizie wrazliwosci na dane ryzyko jest jakosciowa i iloSciowa analiza istotnosci tego ryzyka. Ryzyko
kredytowe generowane jest gitéwnie poprzez jakos¢ kredytowg emitentdw instrumentéw dtuznych oraz jakos¢ kredytowg
reasekuratoréw i banki, w ktérych lokowane sg depozyty. Wyniki analizy wrazliwosci na poszczegodlne scenariusze przedstawia

ponizsza tabela. W scenariuszach zatozono wyptate dywidendy na niezmienionym poziomie.
Tabela 26 Analiza wrazliwo$ci wspétczynnika wyptacalno$ci na scenariusze ryzyka kredytowego

Kapitatowy
wymaog
wyptacalnosci
Stan na 31.12.2024 547 271 234 059 233,8%

Wzrost spreadu kredytowego obligacji
korporacyjnych +50 p.b.

Wzrost spreadu kredytowego obligacji o
skarbowych +50 p.b. 540 486 233739 231,2%

,Podstawowe
Srodki Wtasne

Wspoétczynnik
wyptacalnosci

Scenariusz analizy wrazliwosci

545 904 234 147 233,1%

Wsrdd przeprowadzonych analiz wrazliwosci najwigkszy wptyw na poziom wyptacalnosci ma scenariusz wzrostu spreadow

kredytowych obligacji skarbowych, co jest spowodowane istotng ekspozycjg na ten rodzaj aktywow.

C.3.5. Opis techniki ograniczania ryzyka kredytowego oraz procesow ciggfego monitorowania skutecznosci tych technik

W odniesieniu do ryzyka kontrahenta typu 1 zwigzanego z reasekuracjg bierng Spdtka stosuje technike ograniczania ryzyka

polegajgca na limitach kwotowych dla umowy oraz limitach tgcznej ekspozycji na reasekuratora w zaleznosci od jego ratingu.

W odniesieniu do ryzyka kontrahenta typu 1 zwigzanego z ekspozycjami wobec bankéw Spoétka stosuje technike ograniczania

ryzyka polegajgca na ustaleniu limitéw procentowych tacznej ekspozycji na kazdy z bankéw w zaleznosci od jego ratingu.

Monitoring skutecznosci technik ograniczania ryzyka kredytowego polega na analizie sytuacji kontrahentéw niezaleznie od ich

ratingéw. Dodatkowo proces zarzadzania ryzykiem kredytowym jest wigczony w zakres audytow wewnetrznych.
C.3.6. Opis sposobu alokacji aktywow zgodnie z zasadg ,,ostroznego inwestora”

Spotka w swej dziatalnosci zawiera umowy reasekuracyjne, deponuje srodki pieniezne w bankach oraz umowy generujgce inne
ekspozycje typu 1 oraz umowy generujgce ekspozycje ryzyka kontrahenta typu 2 w taki sposdb, aby mozliwe byto witasciwe
okreslenie zwigzanych z tymi ekspozycjami ryzyk, a takze ich mierzenie, monitorowanie, wiasciwe zarzgdzanie, wiasciwa kontrola
i sprawozdawczos¢ w ich zakresie, a takze ktére Spotka moze witasciwie uwzglednia¢ przy ocenie swoich tgcznych potrzeb
w zakresie wyptacalnosci. Zasady ksztattowania ekspozycji skutkujgcych ryzykiem kontrahenta opierajg sie na takich samych
zasadach ostroznego inwestora jak w przypadku zasad ostroznego inwestora dla ekspozycji skutkujgcych ryzykiem rynkowym

opisanych w sekgji C.2.
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C.4. Ryzyko ptynnosci

Ryzyko ptynnosci jest definiowane jako niepewnos$¢ dotyczgca zdolnosci do terminowego wypetniania zobowigzan ptatniczych w
petnej wysokosci wynikajgcych z dziatan operacyjnych, inwestycyjnych i finansujgcych bez ponoszenia nadmiernych kosztow
zwigzanych z nagtg sprzedazg aktywow lub dostepem do kredytow na niekorzystnych warunkach.

C.4.1. Srodki zastosowane w celu oceny ryzyka

Ryzyko ptynnosci jest analizowane w ramach procesu MRSA i wewnetrznym wskaznikiem okreslonym w przyjetej wewnetrznie
polityce ptynnosci. Polityka definiuje wskaznik ryzyka ptynnosci CLR (Company Liquidity Ratio). Limity akceptowanego poziomu
tego wskaznika zdefiniowane zostaty w Risk Appetite Framework. Wskaznik CLR jest rowny sumie oczekiwanych przeptywow
pienieznych netto w ciggu kolejnych 12 miesiecy oraz srodkéw pienieznych i ich ekwiwalentéw podzielonej przez warto$¢ ptynnych

i zbywalnych aktywow na poczatku analizowanego okresu. Wskaznik kalkulowany jest w scenariuszu bazowym oraz stresowym.

Poziom wskaznika prezentuje ponizsza tabela.

Tabela 27 Wskazniki ptynnosci Spotki na dzien 31 grudnia 2024 oraz 2023 roku

Pozycja Scenariusz
bazowy
Wskaznik ptynnosci na koniec roku 2024 29,2%
Wskaznik ptynnosci na koniec roku 2023 45,2%

Obnizenie wskaznika w scenariuszu bazowym pomiedzy latami zwigzany jest ze zwiekszeniem wartosci aktywow ptynnych i
dostepnych do sprzedazy (znajdujgcych sie w mianowniku wzoru na kalkulacje wskaznika), gtéwnie na skutek wyzszej wyceny
obligacji skarbowych, jak réwniez wzrostu przewidywanych przeptywow pienieznych w trakcie kolejnych 12 miesigcy oraz stanu
Srodkéw pienieznych (znajdujgcych sie w liczniku). Na ryzyko ptynnosci wptyw majg wszelkie zdarzenia powodujgce wzrost

wartosci wyptacanych swiadczen oraz zmniejszenie wartosci dostepnych aktywdw i mozliwosci ich sprzedazy.

Towarzystwo, w celu analizy ryzyka ptynnosci wykorzystuje eksperckg wiedze z zakresu ekonomii, finanséw i inwestyc;ji,
jednoczesnie, rozwijajgc narzedzia wspierajgce ocene ryzyka oraz podejmowanie decyzji w zakresie ryzyka ptynnosci. Ryzyko
jest rowniez monitorowane w sposob ciggly poprzez sprawdzanie sald rachunkéw bankowych i spodziewanych zwrotéw z
inwestycji, biorgc pod uwage zapadalnos$¢ lokat i innych instrumentéw. Towarzystwo inwestuje zdecydowang wigkszos¢ aktywow
w bardzo ptynne papiery wartosciowe, emitowane przez Skarb Panstwa. Inwestycje w komercyjne papiery dtuzne lokowane sg w
obligacjach spétek o wysokiej jakosci i takich, co do ktérych, ptynnos$¢ finansowa nie budzi zastrzezen. W Towarzystwie
funkcjonuje Komitet Zarzadzania Ryzykiem Rynkowym oraz Aktywami i Pasywami, ktéry odgrywa wazng role w procesie
zarzgdzania ryzykiem (w tym ryzykiem ptynnosci).

W trakcie 2024 roku w Spéice nie zaszly istotne zmiany w poziomie ryzyka ptynnosci. Towarzystwo mityguje ryzyko m.in.
odpowiednim planowaniem przeptywow pienieznych w okresie najblizszych 12 miesiecy oraz utrzymywaniem $rodkow

pienieznych oraz depozytow krétkoterminowych.

Zyski z przysztych skiadek, o ktérych mowa w L2/DA art. 260 ust. 2, wyniosty na koniec 2024 roku 336 986 tys. zi.
W ryzyku ptynnosci Spotki nie wystepuje koncentracja ryzyka, o ktérej mowa w L2/DA w art. 295 ust. 3.

C.4.2. Istotne koncentracje ryzyka

Towarzystwo unikato ryzyka koncentracji poprzez zapewnienie wysokiego poziomu dywersyfikacji portfela. W ramach przyjetej
polityki inwestycyjnej Towarzystwo nie lokuje znacznych srodkéw w papiery wartosciowe jednego emitenta z wyjgtkiem obligaciji
Skarbu Panstwa, badz obligacji przez Skarb Panstwa gwarantowanych. Towarzystwo w celu poprawy dywersyfikacji i unikania
ryzyka koncentracji, nawet w przypadku obligacji Skarbu Panstwa alokowato srodki w roznych seriach obligaciji, a takze w réznych

terminach zapadalnosci.
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C.4.3. Techniki ograniczania ryzyka i monitorowanie ich skutecznosci

Aby ograniczy¢ ryzyko, Towarzystwo prognozuje przyszie przeplywy pieniezne opierajac sie na znanych zobowigzaniach,
pozostawiajgc odpowiedni margines na nieprzewidziane zdarzenia. Ponadto, realizowana polityka inwestycyjna opiera sie na
inwestowaniu w instrumenty finansowe, ktére pozwalajg na zapewnienie do dyspozycji gotowki w odpowiednio krotkim czasie.
Towarzystwo zarzadza ryzykiem ptynnosci, poprzez ciggty jego monitoring i ocene. Aspekt zarzgdzania ptynnoscig w biezgcej
dziatalnosci inwestycyjnej jest nad wyraz istotny, srodki nie sg lokowane w aktywach o niskiej ptynnosci. Jednoczesnie

Towarzystwo dba, aby realizowac inne cele dziatalnosci lokacyjne;.
C.4.4. Ryzyko w okresie sprawozdawczym

W okresie sprawozdawczym od 1 stycznia do 31 grudnia 2024 r. nie wystapity istotne zagrozenia dla ptynnosci. Ptynnosé byta

przez caty okres utrzymywana na odpowiednim poziomie, dzieki alokacji aktywow gtéwnie w obligacje Skarbu Panstwa.
W trakcie 2024 roku w Spotce nie zaszly istotne zmiany w stosowanych technikach ograniczania ryzyka ptynnosci.

W ryzyku ptynnosci Spotki nie wystepuje koncentracja ryzyka, o ktérej mowa w Rozporzgdzeniu Delegowanym Komisji UE w art.
295 ust. 3.

Monitoring skutecznosci technik ograniczania ryzyka plynnosci polega na analizie historycznej dopasowania przeptywéw
pienieznych Spotki. Dodatkowo proces zarzadzania ryzykiem ptynnosci jest wtaczony w zakres audytow wewnetrznych.

C.4.5. Opis sposobu alokacji aktywoéw zgodnie z zasadg ,,ostroznego inwestora”

W przypadku ryzyka ptynnosci Spotka alokuje aktywa zgodnie z zasadag ,ostroznego inwestora” w taki sam sposdb, jak

w przypadku ekspozycji skutkujgcych ryzykiem rynkowym opisanym w sekc;ji C.2.

C.5. Ryzyko operacyjne

C.5.1. Opis techniki oceny ryzyka operacyjnego

Ryzyko operacyjne oceniane jest w Spotce nastepujgcymi technikami pomiaru:
1. Kapitatowy Wymdg Wyptacalnosci liczony zgodnie z metodologig Formuty Standardowej
2. Samoocena ryzyka operacyjnego

3. Analiza wrazliwosci Podstawowych Srodkéw Wiasnych oraz Kapitalowego Wymogu Wyptacalno$ci na ryzyko

operacyjne

Ocena ryzyka operacyjnego w Spoice realizowana jest za pomocg metod ilosciowych oraz jakosciowych. Techniki ilosciowe
obejmuja kalkulacje wymogow kapitatowych na ryzyko operacyjne zgodnie z Formutg Standardowa, zbieranie i analizowanie strat
operacyjnych oraz analize kluczowych scenariuszy ryzyka operacyjnego. Techniki jakoSciowe obejmujg przeprowadzanie

prospektywnej oceny ekspozycji na ryzyko operacyjne.

C.5.2. Kapitalowy Wymoég Wyplacalnosci wyliczony zgodne z metodologia Formufy Standardowej

Wymogi kapitatowe na ryzyko operacyjne zgodnie z Formutg Standardowg wyniosty:

Tabela 28 Wymadg kapitatowy na modut ryzyka operacyjnego na dzien 31 grudnia 2024 roku oraz na dzien 31 grudnia 2023 roku

2024 2023 Delta

tys zt tys zt

Wymég kapitatowy na modut ryzyka operacyjnego w Generali Zycie T.U. S.A, 32975 34049 | -3,2%
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Powyzszy wymag kapitatowy zostat obliczony w oparciu o ekspozycje na ryzyko operacyjne mierzone wartoscig sktadki zarobionej

oraz rezerw techniczno-ubezpieczeniowych. Dane przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 29 Ekspozycja na ryzyko operacyjne na dzien 31 grudnia 2024 roku oraz na dzieri 31 grudnia 2023 roku

2024 2023 Delta

tys zt tys zt
Sktadka zarobiona brutto ciggu ostatnich 12 miesiecy 977 224 951 284 2,7%
Skiadka zarobiona brutto w ciggu 12 miesiecy poprzedzajgcych a a0
ostatnie 12 miesiecy 951 284 983 331 3,3%
Najlepsze oszacowanie rezerw techniczno-ubezpieczeniowych A 0o
brutto na koniec roku sprawozdawczego 2176 688 2338792 6.9%

Informacje o stratach operacyjnych wplywajgcych na wynik Spétki w roku 2024 zostaly zebrane, poddane analizie
i zaprezentowane m.in. Komitetowi Ryzyka. Czestotliwo$¢ badania strat operacyjnych jest realizowana kwartalnie. Informacje o
stratach operacyjnych pozyskiwane sg gtdwnie poprzez ustanowiony proces regularnego raportowania informacji przez
kierownictwo poszczegdlnych komoérek organizacyjnych, analize kont ksiegowych, zawtaszczenia, awarie IT oraz sprawy sgdowe.
W roku 2024 nie zidentyfikowano strat operacyjnych powyzej przyjetego poziomu raportowania wyniosta. Warto$¢
zidentyfikowanych strat operacyjnych powyzej przyjetego poziomu raportowania w roku 2023 wyniosta 193 tys. zt (2 zdarzenia).
Dodatkowo, na poczatku roku 2023 zidentyfikowana zostata strata operacyjna wynikajgca z kary z tytutu naruszenia przez
Towarzystwo zakazu stosowania we wzorcach uméw zawieranych z konsumentami niedozwolonych postanowiern umownych,
natozonej przez Prezesa Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw decyzjg z dnia 20 lutego 2023 roku. Informacje na ten

temat zostaty przedstawione w rozdziale A.5.
C.5.3. Samoocena ryzyka operacyjnego

W ramach technik jakosciowych Spotka przeprowadzita w roku 2024 prospektywng samoocene ryzyka operacyjnego. Proces
realizowany jest w oparciu o katalog ryzyk operacyjnych i uwzglednia potencjalne ryzyko inherentne, potencjalne ryzyko
rezydualne oraz prawdopodobienstwo wystgpienia poszczegodlnych ryzyk. Poziom ryzyka oceniany jest na podstawie wszelkich
dostepnych informacji obejmujacych miedzy innymi dane o stratach historycznych wystepujacych w sektorze finansowym oraz w
Spotce, kluczowych wskaznikéw ryzyka, doswiadczenia i wiedzy ekspertow oraz przyjetych zatozen dotyczgcych wystepowania
strat operacyjnych oraz wartosci tych strat. Dla kazdego z ryzyk rozwazane sg rowniez istniejgce w spotce srodki kontroli oraz w
razie potrzeby planowane sg dodatkowe dziatania ograniczajgce dane ryzyko. Wynikiem samooceny jest lista najistotniejszych
ryzyk operacyjnych.

Tabela 30 Najwazniejsze ryzyka operacyjne i dziatania mitygujgce

Lp. Nazwa ryzyka Komentarz dotyczacy gtéwnych mechanizméw kontrolnych oraz dziatan
mitygujacych

1. Cyberatak Wysoki poziom ryzyka gtéwnie w zwigzku z duzym wolumenem danych klientow
oraz napietg sytuacjg geopolityczng.

Ryzyko poniesienia strat

wskutek ataku IT W Generali funkcjonuje Wydziat Bezpieczenstwa, ktérego gtéwne zadania
powodujgcego utrate lub koncentrujg sie na zapobieganiu zagrozeniom zwigzanym z przetwarzaniem
modyfikacje danych danych, wyszukiwaniu i powstrzymywaniu wyciekéw danych, reagowaniu w

przypadku podwyzszonych zagrozen  bezpieczenstwa informacji oraz
przeprowadzaniu dziatan uswiadamiajgcych dla pracownikéw. Towarzystwo
wdrozyto rozporzgdzenie RODO, jak rowniez zasady DORA. W ramach struktury
IT prawidiowe dziatanie systeméw oraz infrastruktury zapewnione jest przez
dedykowane i wydzielone komorki organizacyjne. Plany ciggtosci dziatania sg
aktualizowane i regularnie testowane.

W zakresie podejmowanych dziatahh mitygujgcych: 1) Towarzystwo wprowadza
zmiany w obszarze IT majgce na celu m.in. zwiekszenie efektywnosci dziatania
oraz poziomu odpornosci Towarzystwa na potencjalne zagrozenia. 2)
Towarzystwo rozwija wewnetrzne procesy zarzadzania ryzykiem IT
ukierunkowane na identyfikacje ryzyk, ich ocene i odpowiednig mitygacje.
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Lp. Nazwa ryzyka Komentarz dotyczacy gtéownych mechanizméw kontrolnych oraz dziatan
mitygujacych

Towarzystwo przeprowadza réwniez dodatkowe analizy. Komitet Ryzyka
kwartalnie omawia kwestie zwigzane z ryzykiem IT.

2. Ochrona danych Wysoki poziom ryzyka gtéwnie w zwigzku z potencjalnym ryzykiem cyberataku, jak
osobowych rébwniez obserwowanymi incydentami w obszarze RODO oraz potencjalng
wysokoscig kar wynikajgcych z regulaciji.
Ryzyko poniesienia strat

wskutek niezgodnosci z Mechanizmy kontrolne ograniczajgce ryzyko zostaty wymienione we wczesniejszej

przepisami prawa oraz pozycji. Towarzystwo wdrozyto réwniez w procesach wymagania wynikajgce z

regulacjami dotyczgcymi RODO, w tym powotany zostat Inspektor Ochrony Danych. W ramach dziatan

ochrony danych osobowych mitygujacych, poza wymienionymi dla ryzyka cyberataku, Towarzystwo dostrzega
potrzebe nieustannej edukacji oraz dziatan uswiadamiajgcych.

3. Systemy IT, Wysoki poziom ryzyka w zwigzku z rosngcymi wymaganiami regulacyjnymi w

bezpieczenstwo IT obszarze IT, w tym wynikajacymi z DORA, jak réwniez dynamicznym otoczeniem
zewnetrznym ukierunkowanym na nowe technologie w oparciu np. o Al / chmury

Ryzyko poniesienia strat obliczeniowe. Ryzyko obejmuje réwniez negatywne skutki ewentualnych

wskutek niezgodnosci incydentow IT.

systeméw IT oraz

bezpieczenstwa IT z Gtéwne mechanizmy kontrolne oraz podejmowane dziatania mitygujgce zostaty

przepisami prawa, wymienione w ryzyku cyberataku.

regulacjami oraz
potrzebami biznesowymi

4. Dystrybucja ubezpieczen Wysoki poziom ryzyka w zwigzku z rozbudowang i réznorodng siecig dystrybuc;ji
ubezpieczen, istotnoscig zapewnienia witasciwej informacji dla klientow, jak
Ryzyko poniesienia strat réwniez wysokoscig potencjalnych kar.
wskutek niezgodnosci z
przepisami prawa oraz Towarzystwo koncentruje sie na procesach monitorowania sprzedazy oraz
regulacjami dotyczgcymi zapewnienia odpowiedniego zakresu informacji dla Kadry Kierowniczej spoza
dystrybucji ubezpieczen struktur sieci sprzedazy. Towarzystwo ogranicza réwniez ryzyko m.in. poprzez

dziatalnos¢ Komitetu Agencyjnego, kontrole wewnetrzng, w tym obejmujgcg
monitorowanie reklamacji oraz wynikéw analiz satysfakcji klienta.

W kontekscie ryzyka operacyjnego istotne jest rowniez toczgce sie postepowanie UOKIK, ktére zostato opisane w rozdziale A.5

Na podstawie powyzszych informacji Spétka ocenia sie, ze kapitat utrzymywany na ryzyko operacyjne jest wystarczajgcy.
W ryzyku operacyjnym Spoiki nie wystepuje koncentracja ryzyka, o ktérej mowa w L2/DA w art. 295 ust. 3.
C.5.4. Analiza wrazliwosci na ryzyko operacyjne

Wymog kapitatowy na ryzyko operacyjne obliczany wedtug Formuty Standardowej bazuje na wartosci sktadek i rezerw. Spétka
poréwnuje poziom wymogu kapitalowego utrzymywanego na ryzyko operacyjne z rzeczywistymi poniesionymi stratami
operacyjnymi oraz szacowanymi potencjalnymi stratami operacyjnymi, ktére mogg wystgpi¢ w przysziosci, takze
z prawdopodobienstwem wystgpienia 0,5%. Przeprowadzone analizy potwierdzajg, ze utrzymywany wymaog kapitatowy jest
wystarczajgcy.

Wystagpienie potencjalnej straty na poziomie 49 047 tys. zt (5% wartosci sktadki przypisanej brutto z roku 2024), zaktadajgc
natychmiastowe obnizenie nadwyzki aktywdw nad zobowigzaniami o wartos¢ straty, wptynie w ponizszy sposéb na Wspotczynnik
wyptacalnoéci. W scenariuszu zatozono nizszg wyptate dywidendy w zwigzku z dodatkowym kosztem zwigzanym ze stratg

operacyjng.
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Tabela 31 Analiza wrazliwo$ci wspdtczynnika wyptacalno$ci na scenariusze ryzyka operacyjnego

Kapitatowy
Podstawowe wymog . . . .
Scenariusz analizy wrazliwosci Srodki wyplacalnosci Kaplta:ca)(\:va%rm);:liog Wsplg::cazlzl]r;rs}:(i
Wiasne na ryzyko wyp wyp
operacyjne
Stan na 31.12.2024 547 271 32975 234 059 233,8%
Strata operacyjna 547 271 32975 233114 234,8%

Wystgpienie straty operacyjnej zatozonej w scenariuszu nie wptynie na zmiane kapitatowego wymogu wyptacalnosci na ryzyko
operacyjne, ale obnizy Kapitatowy Wymaég Wyptacalno$ci. Podstawowe Srodki Wiasne pozostang bez zmian, gdyz wystapienie

straty obnizy zysk netto i w konsekwencji przewidywang do wyptaty dywidende.

C.5.5. Opis techniki ograniczania ryzyka oraz procesow ciggfego monitorowania skutecznosci tych technik

Ograniczenie ryzyka operacyjnego wymaga podejmowania dziatan specyficznych dla kazdego z istotnych zagrozen
i koncentrujgcych sie na procesowych i technicznych $rodkach kontroli ryzyka. W kontekscie wymienionych powyzej ryzyk Spotka

zapewnita przede wszystkim $rodki ograniczajgce ryzyko wymienione w tabeli zawartej w rozdziale C.5.3.

Monitoring skutecznosci technik ograniczania ryzyka operacyjnego polega na zbieraniu informacji o wystgpieniach ryzyka
operacyjnego oraz skuteczno$ci mechanizméw kontrolnych przy tych wystapieniach. Dodatkowo proces zarzgdzania ryzykiem

operacyjnym jest wtgczony w zakres audytéw wewnetrznych.

C.5.6. Opis sposobu alokacji aktywoéw zgodnie z zasadg ,,ostroznego inwestora”

Spétka w odniesieniu do catego portfela aktywow lokuje swoje inwestycje jedynie w takie aktywa i instrumenty, ktorych ryzyka
dany zaktad moze witasciwie okreslic, mierzy¢é, monitorowaé, ktérymi moze wiasciwie zarzadzac, kidre moze wiasciwie
kontrolowa¢ i prowadzi¢ sprawozdawczos¢ w ich zakresie, atakze ktére moze wtasciwie uwzglednia¢ przy ocenie swoich
facznych potrzeb w zakresie wyptacalnosci. Wszystkie aktywa, w szczegdlnosci aktywa pokrywajace Minimalny Wymég
Kapitatowy i Kapitalowy Wymog Wyptacalnosci, sg lokowane w sposéb zapewniajgcy bezpieczenstwo, jako$¢, ptynnosc
i rentownos¢ catosci portfela. Ponadto umiejscowienie tych aktywéw zapewnia ich dostepnosé. Aktywa stanowigce pokrycie
rezerw techniczno-ubezpieczeniowych sg rowniez lokowane w sposéb odpowiadajgcy charakterowi i czasowi trwania zobowigzan

ubezpieczeniowych i reasekuracyjnych.

Aktywa inwestycyjne Spofki sg lokowane w najlepszym interesie wszystkich ubezpieczajgcych i beneficjentéw, z uwzglednieniem
wszelkich ujawnionych celéw prowadzonej polityki. W przypadku konfliktu intereséw podmiot zarzadzajacy portfelem aktywéw
Spotki zapewnia dokonanie lokaty w najlepszym interesie ubezpieczajgcych i beneficjentéw. Spoétka dopuszcza stosowanie
instrumentéw pochodnych, pod warunkiem, ze przyczyniajg sie one do zmniejszenia ryzyk lub utatwiajg sprawne zarzadzanie
portfelem. Lokaty iaktywa, ktére nie sg dopuszczone do obrotu na regulowanym rynku finansowym, sg utrzymywane na
ostroznym poziomie. Aktywa sg odpowiednio zdywersyfikowane w taki sposob, aby unikng¢ nadmiernego uzaleznienia od
jednego okreslonego skfadnika aktywdw, emitenta lub okreslonej grupy przedsiebiorstw lub okreslonego obszaru geograficznego
oraz nadmiernej akumulacji ryzyka w catym portfelu. Lokaty w aktywa tego samego emitenta lub emitentow nalezacych do tej

samej grupy nie moga naraza¢ Spotki na nadmierng koncentracje ryzyka.

C.6. Pozostale istotne ryzyka

Spotka identyfikuje rowniez ekspozycje na ponizsze pozostate istotne ryzyka. Pozycje pozostatych istotnych ryzyk sg takie same
jak na koniec 2023 roku.
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Ryzyko strategiczne

Ryzyko strategiczne zwigzane jest ze zmianami w otoczeniu zewnetrznym oraz z wewnetrznymi decyzjami, ktére mogg wptynac
na profil ryzyka Spoétki w przysztosci. Ryzyka strategiczne w szczegélno$ci analizowane sg w procesie planowania finansowego i
majg swoje odzwierciedlenie w wynikach samooceny kluczowych ryzyk (MRSA). Gtéwne ryzyka strategiczne dotycza poniesienia
strat finansowych wskutek niekorzystnego rozwoju sytuacji makroekonomicznej, mikroekonomicznej oraz wzrostu wskaznikow
szkodowosci, rowniez w zwigzku z sytuacjg geopolityczng oraz ryzyka nieosiggnigecia zaplanowanego poziomu sktadki
przypisanej. Dziatania podejmowane w celu ograniczania pierwszego z ryzyk zostaly przedstawione w rozdziatach C1 — C5.
Monitoring skutecznosci ograniczania drugiego z ryzyk polega na ciggtej analizie przypisu skitadki. Dodatkowo proces

underwritingu i sprzedazy oraz produktowy sg wigczone w zakres audytéw wewnetrznych.
Gtéwne mechanizmy ograniczania ryzyka strategicznego to:

e system kontroli wewnetrznej i zarzgdzania ryzykiem,

e proces planowania finansowego oraz proces samooceny gtéwnych ryzyk.

W ryzyku strategicznym Spotki nie wystepuje koncentracja ryzyka, o ktorej mowa w Rozporzgdzeniu Delegowanym Komisji UE
w art. 295 ust. 3.

Ryzyko reputacji

Ryzyko reputacji odnosi sie do potencjalnych strat wynikajgcych z pogorszenia lub z negatywnego wizerunku Spéitki u klientow
oraz innych interesariuszy (np. pracownikow, firm wspétpracujgcych, udziatowcéw, organu nadzoru). Ryzyko reputacji jest m.in.
istotnym elementem ryzyk identyfikowanych w procesie samooceny gtéwnych ryzyk. W samoocenie przeprowadzonej w roku
2024 wystepowato w szczegolnosci w ryzykach operacyjnych. Techniki ograniczania ryzyka zostaty opisane w rozdziatach C1-
C5.

Spotka definiuje w zarzgdzaniu ryzykiem reputacyjnym dwa procesy:

1. bezposrednie zarzadzanie ryzykiem reputacyjnym zwigzane z zarzgdzaniem transakcjami, ktére mogg wywotac¢ ryzyko

reputacyjne;
2. posrednie zarzgdzanie ryzykiem reputacyjnym zwigzane z oceng wptywow na reputacje wynikajgcych z wystgpienia
innych ryzyk.
W ramach bezposredniego zarzadzania ryzykiem reputacyjnym Spoétka koncentruje sie w szczegdlnosci na:
1. odpowiedzialnym underwritingu;
2. odpowiedzialnym inwestowaniu.

Posrednie zarzadzanie ryzykiem reputacyjnym dotyczy gtéwnie wptywu na reputacje wynikajgcego ze zdarzen ryzyka

operacyjnego oraz ryzyk strategicznych.
Gtéwne mechanizmy ograniczania ryzyka reputaciji to:

e zarzadzanie reklamacjami,

e komunikacja i monitoring mediéw,

e komunikacja marketingowa,

e dziatania podejmowane przez Rzecznika Prasowego,
e wdrozone wytyczne dotyczace relacji z mediami,

e zarzadzanie zasobami ludzkimi,

e zarzadzanie siecig sprzedazy,

e komunikacja wewnetrzna,
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e szkolenia menedzerskie,
e program nadawania i rozliczania celéw biznesowych i kompetenciji,
e dziatania w obszarze odpowiedzialnosci spotecznej,

e stosowanie kodeksu etycznego.

W ryzyku reputacji Spotki nie wystepuje koncentracja ryzyka, o ktérej mowa w Rozporzgdzeniu Delegowanym Komisji UE w art.
295 ust. 3.

Ryzyko nowo powstajace

Ryzyko nowo powstajgce odnosi sie do nowych ryzyk wynikajgcych ze zmian w otoczeniu wewnetrznym i zewnetrznym podmiotu,
ktore moga zwiekszy¢ ekspozycje na ryzyka umieszczone na mapie ryzyk lub spowodowac konieczno$¢ utworzenia nowej
kategorii. Towarzystwo przeprowadza ocene zgodnie z narzedziem do analizy ryzyk nowo powstajgcych (Emerging Risk Analysis
Tool).

W ryzyku nowo powstajacym Spditki nie wystepuje koncentracja ryzyka, o ktérej mowa w Rozporzadzeniu Delegowanym Komisji
UE w art. 295 ust. 3.

Ryzyko dla zrownowazonego rozwoju

W ramach procesu ORSA Towarzystwo przeprowadzito analize w oparciu o metodologie Grupy Generali. Istotne ryzyka w

kontekscie zréwnowazonego rozwoju dotyczg ryzyk fizycznych, gtdwnie w zakresie zmian dtugoterminowych.

W ryzyku dla zrownowazonego rozwoju Spoétki nie wystepuje koncentracja ryzyka, o ktérej mowa w Rozporzgdzeniu

Delegowanym Komisji UE w art. 295 ust. 3.

W ocenie Spotki w odniesieniu do opisanych powyzej pozostatych istotnych ryzyk, z uwagi na ich charakter, nie ma zastosowania
zasada ,o0stroznego inwestora” okreslong w art. 132 dyrektywy 2009/138/WE, z uwzglednieniem ryzyk wymienionych w tym

artykule oraz wiasciwego zarzadzania nimi.

Jednoczesnie Spotka nie identyfikuje ich istotnego wptywu na wartos¢é Kapitatowego Wymogu Wyptacalnosci.

C.7. Wszelkie inne informacje

Spotka w trakcie roku 2024 uczestniczyta w testach stresu organizowanych przez Komisje Nadzoru Finansowego wedtug danych

o wyptacalnosci dostepnych na 31.12.2023. Wyniki wybranych scenariuszy zostaty zaprezentowane w ponizszej tabeli.

Tabela 32 Wyniki testow stresu (liczby w min PLN i w procentach)

) Laczny Ryzyko fizyczne —
Srg?:gvgrizge | Ryzyko stopy SEEENLE El zwiréllglz(cc:nej
szokiem procentowej o dvgpér\?vnl}/czh ka Smiertelnosci i
(YE2023) anowey 3’ zachorowalnosci
Y 9 (Dziat 1)
Dopuszczone $rodki wiasne na pokrycie SCR 4971 497 1 360,3 4411
Dopuszczone $rodki wiasne na pokrycie MCR 497 1 497 1 360,3 441 1
SCR 191,3 197,6 171,4 184,7
MCR 86,1 88,9 77,2 83,1
Stosunek dopuszczonych srodkow o o o o
wiasnych do SCR 259,8% 251,6% 210,2% 238,9%
Stosunek dopuszczonych srodkow 577.4% 559,1% 467,0% 530,8%
witasnych do MCR
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Spotce nie sg znane inne istotne informacje dotyczgce jej profilu ryzyka, ktére moga wplyng¢ na proces decyzyjny lub ocene

uzytkownikow tego dokumentu, w tym organéw nadzoru.
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D. Wycena do celow wyptacalnosci

Spétka sporzadza roczne sprawozdanie finansowe na dzien zamkniecia ksigg rachunkowych (dalej ,sprawozdanie finansowe”)

stosujgc zasady wyceny aktywow i pasywow oraz ustalania wyniku finansowego okreslone w oparciu o:

e Ustawe o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (t. j. Dz.U. z 2023 roku poz. 120 z p6zn. zm.) oraz
wydanych na jej podstawie przepisach, w szczegdlnosci zgodnie z: Rozporzgdzeniem Ministra Finanséw z dnia 12 kwietnia
2016 roku w sprawie szczegolnych zasad rachunkowosci zaktaddw ubezpieczen i zaktadéw reasekuracji (Dz.U. 2016, poz.
562, z pézn. zm.); Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 12 grudnia 2001 roku w sprawie szczego6towych zasad
uznawania, metod wyceny, zakresu ujawniania i sposobu prezentacji instrumentéw finansowych (tekst jednolity Dz.U. z 2017
r., poz. 277);

e Ustawe z dnia 11 wrzesnia 2015 roku o dziatalnos$ci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej (t.j. Dz.U. z 2024 roku poz. 838

z pozn. zm.).

Sporzadzajgc niniejsze sprawozdanie o wyplacalnosci i kondycji finansowej Spotka dokonata przeksztatcenia bilansu
przygotowanego zgodne z polskimi standardami rachunkowos$ci do wymogow przepiséw Wyptacalnos¢ Il. Wedtug regulacji
Wyptacalnos¢ |l sktadniki aktywow i pasywdw ujmowane sg w wartosci godziwej, a godziwa wycena sktadnikdw innych niz
wynikajagce z zawartych umoéw ubezpieczenia i reasekuracji powinna by¢, co do zasady, okreslona zgodnie z Miedzynarodowymi
Standardami Sprawozdawczosci Finansowej (MSSF). Jedynie dla konkretnych elementdw wymagane sa wyjatki lub stosowanie

metod wyceny MSSF nie jest obowigzkowe.

Spdtka przyjeta zasady wyceny aktywow i zobowigzan innych niz rezerwy techniczno — ubezpieczeniowe na potrzeby

sporzadzania zgodnie z metodykg Wyptacalnosci Il.

Aktywa i zobowigzania inne niz rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe wycenia sie przy zatozeniu kontynuacji dziatalnosci,
w dajgcej sie przewidzie¢ w przysztosci, tj. w okresie co najmniej 12 miesiecy po zakonczeniu okresu sprawozdawczego, zgodnie

z art. 75-86 Dyrektywy oraz z art. 223-226 ustawy o dziatalnosci ubezpieczeniowej wg nastepujacych zasad:

e aktywa wycenia sie w kwocie, za jakg na warunkach rynkowych mogtyby one zosta¢ wymienione pomiedzy
zainteresowanymi i dobrze poinformowanymi stronami transakc;ji (przy czym poszczegdlne aktywa muszg byé wyceniane w

sposob indywidualny);

e zobowigzania inne niz rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe (dalej: ,zobowigzania”) wycenia sie w kwocie, za jakg na
warunkach rynkowych, mogtyby one =zostaé przeniesione lub rozliczone pomiedzy zainteresowanymi i dobrze
poinformowanymi stronami transakcji, (przy czym poszczegdlne zobowigzania muszg by¢ wyceniane w sposob

indywidualny);

e przy wycenie aktywow i zobowigzan Spétka stosuje zasade istotnosci zdefiniowang ponizej, przy jednoczesnym

uwzglednieniu charakteru posiadanych informaciji.
Stosowane uproszczenia

Zgodnie z zasadg proporcjonalnosci okreslong w art. 29 ust. 3 i 4 dyrektywy 2009/138/WE Towarzystwo wycenia skiadniki
aktywow lub zobowigzah na podstawie metody wyceny, ktoérg stosuje przy sporzadzaniu swoich rocznych sprawozdanh

finansowych w przypadku, gdy:
e metoda wyceny jest zgodna z art. 75 Dyrektywy;
e metoda wyceny jest proporcjonalna do charakteru, skali i zZtozonosci ryzyk charakterystycznych dla dziatalnosci zaktadu;

e Towarzystwo nie wycenia tych aktywéw lub zobowigzan w swoich sprawozdaniach finansowych przy zastosowaniu

miedzynarodowych standardéw rachunkowosci przyjetych przez Komisje na podstawie Rozporzadzenia (WE) nr 1606/2002;

Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej 69



e metoda wyceny aktywow i zobowigzan jest stosowana zgodnie z instrukcjami grupowymi na podstawie MSSF, a koszty
zastosowania miedzynarodowych standardéw rachunkowos$ci spowodowatyby dla Towarzystwa koszty, ktére bylyby

nieproporcjonalne do catkowitych wydatkéw administracyjnych.

Zgodnie art. 9 ust. 4 Rozporzadzenia delegowanego Spétka wycenia na podstawie metody wyceny, ktérg stosuje przy
sporzagdzaniu swoich rocznych sprawozdan finansowych nastepujgce aktywa i zobowigzania inne niz rezerwy techniczno-

ubezpieczeniowe:

e nieruchomosci, maszyny i wyposazenie (rzeczowe aktywa trwate) wykorzystywane na uzytek wtasny, stanowigce wtasnosc

lub wspétwtasnosé Towarzystwa (R0060);
e depozyty inne niz ekwiwalenty srodkéw pienieznych z terminem zapadalnosci krétszym niz rok (R0200);
e naleznosci i zobowigzania w ubezpieczeniowych funduszach kapitatowych (R0220);
e naleznosci z tytutu ubezpieczen i od posrednikéw ubezpieczeniowych (R0360);
e naleznosci z tytutu reasekuraciji biernej (R0370);
e pozostate naleznosci (handlowe, inne niz z dziatalnosci ubezpieczeniowej) (R0380);
e pozostate aktywa (niewykazane w innych pozycjach) (R0420);
e pozostate rezerwy (inne niz techniczno-ubezpieczeniowe) (R0750);
e zobowigzana z tytutu Swiadczen emerytalnych dla pracownikéw (R0760);
e zobowigzania z tytutu depozytow zaktaddw reasekuracji (R0770);
e zobowigzania z tytutu ubezpieczen i wobec posrednikdéw ubezpieczeniowych (R0820);
e zobowigzania z tytutu reasekurac;ji biernej (R0830);
e pozostate zobowigzania (handlowe, inne niz z tytutu dziatalnos$ci ubezpieczeniowej) (R0840);
e pozostate zobowigzania (niewykazane w innych pozycjach) (R0880).

Spétka wycenia na podstawie metody wyceny zgodnej z MSSF nastepujace aktywa i zobowigzania inne niz rezerwy techniczno-

ubezpieczeniowe nierozpoznawane w rocznych sprawozdaniach finansowych sporzgdzanych wg zasad PSR:

e nieruchomosci, maszyny i wyposazenie (rzeczowe aktywa trwate) wykorzystywane na podstawie umow leasingu lub najmu
(R0O060);

e  zobowigzania finansowe inne niz wobec instytucji kredytowych (R0810), w szczegdlnosci zobowigzania wynikajgce z umow

najmu powierzchni biurowej i samochododw zakwalifikowanych zgodnie z MSSF 16 jako leasing,
Hierarchia wyceny i aktywny rynek

Spotka przyjeta nastepujgca hierarchie wyceny aktywdw i zobowigzan innych niz rezerwy techniczno — ubezpieczeniowe

okreslong przez MSSF 13 i zgodng z zatozeniami art. 10 Rozporzadzenia delegowanego:

e podstawowg metodg wyceny aktywow i zobowigzan jest wycena wg cen rynkowych notowanych na aktywnych rynkach tych

samych aktywow i zobowigzan;

e gdy zastosowanie metody podstawowej jest niemozliwe, aktywa i zobowigzania wycenia sie przy zastosowaniu cen
rynkowych notowanych na aktywnych rynkach podobnych aktywow i zobowigzan, z uwzglednieniem korekt
odzwierciedlajgcych istniejgce roznice wynikajgce z czynnikdw specyficznych dla danego sktadnika aktywow lub

zobowigzan;
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e gdy zastosowanie metod okreslonych w pkt. 1-2 powyzej jest niemozliwe, Towarzystwo stosuje alternatywne metody

wyceny, opisane w punkcie (D.4.).
Towarzystwo nie identyfikuje aktywnych rynkéw dla aktywow innych niz instrumenty finansowe.
Aktywny rynek musi spetnia¢ ponizsze kryteria:
e aktywa lub pasywa bedgce przedmiotem obrotu handlowego majg jednorodny charakter,
e  praktycznie zawsze powinni wystepowac¢ nabywcy i sprzedawcy zainteresowani danymi aktywami lub pasywami,
e informacja o cenach tych aktywéw lub pasywoéw jest powszechnie dostepna.

Instrument finansowy uwaza sie za notowany na aktywnym rynku, jesli kwotowane ceny mozna tatwo i regularnie uzyskiwaé
(z gietdy lub publikacji autoryzowanych serwiséw informacyjnych), a ceny te reprezentujg aktualne i regularnie wystepujgce na
rynku transakcje zawierane na zasadach rynkowych miedzy zainteresowanymi stronami. Instrument finansowy uznaje sie za
nienotowany na aktywnym rynku, jesli dostepny jest jedynie ograniczony oglad cen transakcyjnych lub nastepuje znaczny spadek
wielkos$ci i poziomu aktywnosci handlowej lub notowania cen znacznie réznig sie w czasie albo wsrdd uczestnikdw rynku lub
wystepuje znaczny wolumen transakcji pomiedzy powigzanymi stronami lub jesli obserwowalnych cen nie mozna uznaé za

odzwierciedlajgce wartos$¢ godziwg z powodu niesprzyjajgcych warunkéw rynkowych.

W przypadku instrumentéw, ktérych nie mozna uznaé za notowane na aktywnym rynku, ale dla ktérych istniejg poréwnywalne
instrumenty bedace przedmiotem obrotu na aktywnym rynku, wycena odbywa sie w oparciu o dane dotyczgce podobnych
papierow wartosciowych notowanych na aktywnym rynku z uwzglednieniem spreadu pomiedzy instrumentami wycenianymi
a odpowiadajgcymi im instrumentami poréwnywalnymi. Do wyceny wykorzystuje sie funkcje Yield and Spread Analysis (YAS)
w systemie Bloomberg. Metoda wyceny jest stosowana w przypadku, gdy instrument wyceniany i instrument porownywalny sg
do siebie podobne w jak najwiekszym stopniu oraz nie zachodzg utrudnienia w wiarygodnym okresleniu spreadu miedzy tymi
instrumentami. W przypadku zmian cech instrumentu wycenianego, ktére spowodowatyby, ze instrumenty uprzednio uznane za
podobne przestang by¢ porownywalne, Towarzystwo zmienia metode wyceny na metody alternatywne, o ktérych mowa w punkcie
(D.4).

Podstawowe réznice pomiedzy bilansem wg Wypfacalnos¢ Il a PSR

Gtéwne réznice pomiedzy wartoscig bilansowg aktywow i pasywow w bilansie dla celéw rachunkowosci i bilansie dla celow

wyptacalnosci odnoszg sie do:
e eliminacji wartosci niematerialnych i prawnych, wigczajgc wartos¢ firmy (kolumny 1 oraz 3 w tabeli ponizej),

e eliminacji czesci rozliczeh migdzyokresowych czynnych (DAC, DIR, prowizji reasekuracyjnych rozliczanych w czasie, ujete

w RMKC prowizje up-front w ubezpieczeniach grupowych) (kolumna 2 w tabeli ponizej oraz 13 w tabeli rozdziatu D.3.),

e wyceny udziatdw w jednostkach podporzadkowanych wedtug skorygowanej metody praw wtasnosci w sprowazdaniu wg
Wyptacalnosci Il, podczas gdy w sprawozdaniu finansowym prezentowane sg wedtug metody praw wiasnosci (kolumna 6 w

tabeli ponizej),

e wyceny pozyczek podporzgdkowanych metodg zdyskontowanych przeptywéw pienieznych w sprawozdaniu wg
Wyptacalnosci I, podczas gdy w sprawozdaniu finansowym jest wedtug zamortyzowanego kosztu (kolumna 6 w tabeli
ponizej),

e wyceny obligacji w portfelu utrzymywane do terminu wymagalnosci w wartosci godziwej w sprawozdaniu wg Wyptacalnosci

Il, podczas gdy w sprawozdaniu finansowym prezentowane sg wg zamortyzowanego kosztu (kolumna 6 w tabeli ponizej),

e leasingowanych sktadnikow majgtku oraz odpowiadajgcych im zobowigzan zgodnie z MSSF16 tj. w wartosci biezgcej
przysztych ptatnosci leasingowych o charakterze stalym w sprawozdaniu wg Wyptacalnosci Il (kolumna 4 w tabeli ponizej

oraz 15 w tabeli rozdziatu D.3.),
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eliminacji $rodkéw pienieznych ZFSS oraz zobowigzan ZFSS i funduszu prewencyjnego (kolumna 7 w tabeli ponizej oraz
18 w tabeli rozdziatu D.3.),

wyceny rezerw techniczno-ubezpieczeniowych zgodnie z najlepszym oszacowaniem w sprawozdaniu wg Wyptacalnosci Il,
podczas gdy w sprawozdaniu finansowym wyceniane sg z uwzglednieniem poziomu bezpieczenstwa (zasada ostroznosci)

(kolumna 8 w tabeli ponizej oraz kolumna 19 w tabeli rozdziatu D.3.),
ujecie marginesu ryzyka,

wptywu powyzszych korekt na podatek odroczony (kolumna 10 w tabeli ponizej oraz kolumna 21 w tabeli rozdziatu D.3.).

Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe sg ujmowane w odniesieniu do wszystkich zobowigzan ubezpieczeniowych

i reasekuracyjnych wobec ubezpieczajgcych i ubezpieczonych. Wartos¢ rezerw techniczno-ubezpieczeniowych odpowiada

biezacej kwocie, ktorg Towarzystwo musiatoby zaptaci¢, gdyby miato bezposrednio przenies¢ swoje zobowigzania z tytutu

ubezpieczen i reasekuracji do innego zaktadu ubezpieczen lub reasekurac;ji.

Bilans dla celow wyptacalnosci prezentowany jest w ztotych polskich, bedgcych walutg prezentacyjng Towarzystwa. Aktywa

i zobowigzania wynikajace z transakcji denominowanych w walutach obcych sg przeliczane zgodnie ze srednim kursem NBP na

dzien bilansowy. O ile nie zaznaczono inaczej, wszystkie zasady wyceny zostaly konsekwentnie zastosowane do wszystkich

prezentowanych okreséw.

Ponizej przedstawiony zostat opis wyceny poszczegdlnych skiadnikow aktywéw i pasywéw na potrzeby sprawozdania

o wyptacalnosci i kondycji finansowej oraz réznic pomiedzy sktadnikami aktywéw i pasywoéw ujawnionych w Sprawozdaniu

finansowym za rok 2023 a warto$ciami ujawnionymi w sprawozdaniu o wypfacalnosci i kondyc;ji finansowe;j.
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D.1. Aktywa

Tabela 33 Aktywa na dzien 31 grudnia 2024 roku (w tysigcach ztotych)

Korekta Korekta Korekta wartosci IUje_cie Reklasyfikacj Eliminacja W'ycehng rezefw Wycena Podatek Wycena
Wartos¢ ze wartosci aktywowanych niematerialnych i zeazlngu GAEELERR Wycena lokat funduszy b echniczng h zobowiazan do £ pozostatych Wartosé
Symbol sprawozdania firmy kosztow akwizycji prawnych ?:Rg;esz pozycji specjalnych u ezple"c:t(:‘r;lowyc warunkowych otroczonyj aktywow W a'a:aslﬁ:vé% M
finansowego ) (6) (10) - o
2) (3) (7) ()]
(4) 8)
Wartos¢ firmy R0010 8 -8 0
Aktywowane koszty R0020 46798 -46 798 0
akwizycji
Wartos$ci niematerialne
i prawne R0030 50 906 -50 906 0
Aktywa z tytutu
odroczonego podatku R0040 0 0
dochodowego
Nieruchomosci,
maszyny i urzadzenia R0060 12810 28 398 41 208
do uzytku wtasnego
Lokaty (inne niz aktywa
dla ubezpieczen
zwigzanych z wartos$cig
indeksu i ubezpieczen
2wigzanych z R0070 760 734 -8 029 752 705
ubezpieczeniowym
funduszem
kapitatowym)
Lokaty w

jednostkach RO090 110 914 -2 747 108 167
podporzadkowanych
(udziaty kapitatowe)
Akcje R0100 17 804 17 804

Akcje — nienotowane | R0120 17 804 17 804
Obligacje R0130 544 670 -5283 539 388

obligacje rzadowe || Ro149 508 978 5283 503 695

Obligacje

korporacyjne R0150 35692 35692
Fundusze inwestycyjne | R0180 33971 33971
Instrumenty pochodne R0190 1451 1451
Depozyty bankowe
inne niz $rodki R0200 43 266 43 266
pieniezne
Pozostate lokaty R0210 8 658 8 658
Aktywa dla
ubezpieczen .| rRo220 2238 937 2238 937
zwigzanych z wartoscig
indeksu i ubezpieczen
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Ujecie
leasingu Reklasyfikacja
zgodnie z pozycji

Wycena rezerw

Korekta Korekta Korekta wartosci q
techniczno-

Wartosé ze wartosci aktywowanych niematerialnych i

Eliminacja
Wycena lokat funduszy

Wycena
zobowiazan

Wycena
pozostatych
aktywow

Podatek

ubezpieczeniowych odroczony Wartosé wg

Wyptacalnosé Il

AKTYWA sprawozdania firmy kosztow akwizycji prawnych IFRS16 specjalnych T warunkowych

finansowego (6)
(5) (10)
0} @ ® @ ™ ® ) ")

zwigzanych z
ubezpieczeniowym

funduszem

kapitatowym

Pozyczki i hipoteki R0230 102 532 6421 108 953
Inne pozyczki i R0260 102 532 6 421 108 953
hipoteki

Kwoty nalezne z uméw
reasekuracji dla
zobowigzan R0270 248 164 -302 578 -54 414
wynikajacych z
ubezpieczen:
Zdrowotnych o
charakterze
ubezpieczen innych | R0300 0 19 246 19 246
niz ubezpieczenia
na zycie
Na zycie i
zdrowotnych o
charakterze
ubezpieczen na
zycie z wytaczeniem
zdrowotnych oraz
ubezpieczen
zwigzanych R0310 248 164 -317 053 -68 889
uz wartoscig
indeksu i
ubezpieczen
zwigzanych z
ubezpieczeniowym
funduszem
kapitatowym
Zdrowotnych o
charakterze
ubezpieczen na
zycie
Na zycie z
wytgczeniem
zdrowotnych oraz
ubezpieczen
zwigzanych z
warto$cig indeksu i R0330 248 164 -315 973 -67 809
ubezpieczen
zwigzanych z
ubezpieczeniowym
funduszem
kapitatowym
Na zycie
zwigzanych z
wartoscig indeksu i
zwigzanych R0340 0 -4 771 -4 771
z ubezpieczeniowym
funduszem
kapitatowym

R0320 0 -1 080 -1 080
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Ujecie
leasingu Reklasyfikacja
zgodnie z pozycji plvcenalickat funfiuszy ubezpieczeniowych
specjalnych
IFRS16 ) netto

) @ ) - © ™ & ©

Wycena rezerw

Korekta Korekta Korekta wartosci techniczno-

Wartos¢ ze wartosci aktywowanych niematerialnych i

Eliminacja Wycena
zobowigzan

warunkowych

Wycena
pozostatych
aktywow

Podatek
odroczony Wartos¢ wg

Wyptacalnosé Il

AKTYWA sprawozdania firmy kosztéw akwizycji prawnych
finansowego

(10) )

Naleznosci z tytutu
ubezpieczen (w tym od
ubezpieczajacych i R0360 23704 23704
posrednikéw
ubezpieczeniowych)
Naleznosci z tytutu
reasekuraciji
Pozostate naleznosci
(handlowe, inne niz z

tytutu ubezpieczen i R0380 10303
reasekuracji)

Srodki pieniezne R0410 9 361 -83 9278

R0370 0 37133 37133

692 10 995

Pozostate aktywa
(niewykazane w innych | R0420 25 831 -692 -23 557 1582
pozycjach)

Aktywa razem’ R0500 3530089 -8 -46 798 -50 906 | 28 398 37133 -1 608 -83 -302 578 0 0 -23 557 3170081

(*) Wartos¢ aktywow ogdtem wykazana w kolumnie ,Wartos¢ bilansowa wykazana w sprawozdaniu statutowym” jest rézna od wartosci aktywow wykazanej w sprawozdaniu finansowym z uwagi na to, ze rezerwy cedowane
na reasekuratorow wykazywane sa w sprawozdaniu finansowym w pasywach bilansu w pozycji Udziat reasekuratoréw w rezerwach techniczno-ubezpieczeniowych (wartos¢ ujemna), zas w sprawozdaniu o wyptacalnosci i
kondycji finansowej w aktywach bilansu.
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Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego (R0040)

Wartos$¢ aktywdw z tytutu odroczonego podatku dochodowego ustala sie metodg bilansowg w odniesieniu do:

e ujemnych réznic przejsciowych przypisanych aktywom i pasywom wycenianym zgodnie z metodykg Wyptacalnosé II,

a wartosciami przypisanymi aktywom i pasywom ujetym i wycenionym do celéw podatkowych;
. niewykorzystanych strat podatkowych przeniesionych na nastepne lata.
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego ustalane sg tylko wéwczas, gdy:

e wystepujg dodatnie réznice przejsciowe zwigzane z tym samym organem podatkowym i tym samym rodzajem podatku, ktére

mogg odwrécic¢ sie w tym samym czasie, co spodziewane odwrdcenie ujemnych réznic przejsciowych;

e prawdopodobne jest uzyskanie w przysziosci dochodu podlegajacego opodatkowaniu w wysokosci pozwalajgcej na
wykorzystanie aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego z uwzglednieniem wszelkich wymogoéw prawnych lub
regulacyjnych dotyczacych termindw przeniesienia na Kkolejny okres nierozliczonych strat podatkowych lub

niewykorzystanych ulg podatkowych.

Spdtka nie posiada niewykorzystanych ulg podatkowych.

W odniesieniu do ustalonego przez Spoétke aktywa na podatek odroczony z tytutéw innych niz strata podatkowa nie wystepujg

ograniczenia czasowe dotyczgce mozliwosci odliczenia w przysztosci.
Nieruchomosci, maszyny i urzadzenia do uzytku wlasnego (R0060)

Nieruchomosci, maszyny i wyposazenie wykorzystywane na uzytek wiasny obejmujg rzeczowe aktywa trwate o przewidywanym
okresie ekonomicznej uzytecznosci diuzszym niz rok, kompletne, zdatne do uzytku i przeznaczone na potrzeby wiasne

Towarzystwa.

Towarzystwo nie posiada nieruchomosci wiasnych. Nieruchomosci wykorzystywane na uzytek wtasny obejmujg nieruchomosci
wykorzystywane na podstawie najmu, o ile w ramach umowy najmu nastepuje przekazanie w zamian za wynagrodzenie prawa
do uzytkowania (w rozumieniu prawa do kierowania uzytkowaniem) przez okres diuzszy niz rok. Na podstawie umoéw leasingu

wykorzystywane sg takze samochody.
Udzialy w jednostkach powigzanych, w tym udzialy kapitatfowe (R0090)

W 2024 roku Spétka nie posiadata udziatéw w powigzanych jednostkach notowanych.

Udziaty w jednostkach powigzanych nienotowanych na aktywnych rynkach ujmuje sie wedtug udziatu w aktywach netto ustalonych

zgodnie z zasadami wyceny okreslonymi w art. 13 Rozporzgdzenia delegowanego (skorygowana metoda praw wiasnosci).

W  przypadku podmiotow nieprowadzacych dziatalnosci ubezpieczeniowej Ilub reasekuracyjnej oraz podmiotow
niesporzgdzajgcych sprawozdan finansowych zgodnie z MSSF dopuszcza sie stosowanie zasad analogicznych jak
w sprawozdaniu statutowym (metoda praw wiasnosci) po wyeliminowaniu wartosci niematerialnych i prawnych oraz wartosci

firmy, ktore sg wykazywane w wartosci zero na potrzeby bilansu ekonomicznego.
Akcje (R0100, R0110, R0120)

Instrumenty kapitatowe notowane na aktywnym rynku, obejmujgce w szczegdlnosci akcje, prawa do akcji oraz prawa poboru,
z wyjatkiem udziatéw kapitatowych, a takze jednostek uczestnictwa oraz certyfikatdw inwestycyjnych, wycenia sie w wartosci

godziwe;.
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Dtuzne papiery wartosciowe (R0130, R0140, R0150, R0160, R0170)

Instrumenty diuzne notowane na aktywnym rynku wycenia sie w wartosci godziwej

Instrumenty dtuzne nienotowane na aktywnym rynku wycenia sie w wartosci godziwej ustalonej, wedtug hierarchii metod i wyceny,
tj. w oparciu o dane dotyczagce podobnych papieréow wartosciowych notowanych na aktywnym rynku (funkcja Yield and Spread
Analysis w systemie Bloomberg) jesli mozliwe jest jej zastosowanie, lub przy zastosowaniu metod alternatywnych,
w szczegodlnosci kursu BGN (Bloomberg Generic Price) lub modelu zdyskontowanych przeptywdéw pienieznych, opisanych

w sekcji D.4.
Fundusze inwestycyjne (R0180)

Jednostki uczestnictwa wycenia sie w wartosci godziwe;j.

Opis zatozen zwigzanych ze stosowaniem metody alternatywnej znajduje sie w sekcji D.4 niniejszego dokumentu.
Instrumenty pochodne (R0190 i R0790)

Wartos¢ godziwa posiadanych nienotowanych instrumentédw pochodnych ustalana jest w oparciu o model wyceny. Opis zatozen

zwigzanych ze stosowaniem metody alternatywnej znajduje sie w sekcji D.4 niniejszego dokumentu.

Instrumenty pochodne, ktérych wartos¢ jest ujemna, prezentuje sie jako zobowigzania w pozycji R0790.

Depozyty bankowe inne niz srodki pieniezne (R0200)

Spotka wycenia depozyty krotkoterminowe zgodnie z art. 9 ust. 4 Rozporzgdzenia delegowanego, tj. na podstawie metody
wyceny, ktérg stosuje przy sporzadzaniu swoich rocznych sprawozdan finansowych.

Dtugoterminowe depozyty, o ile wystgpig, wyceniane sg w wartosci godziwej ustalonej metodg zdyskontowanych przeptywéw

pienieznych opisang w sekcji D.4 niniejszego dokumentu.

Aktywa dla ubezpieczen zwigzanych z wartoscig indeksu i ubezpieczen zwigzanych z ubezpieczeniowym

funduszem kapitatowym (R0220)

Naleznosci prezentowane w ubezpieczeniowych funduszach kapitatowych sg wyceniane zgodnie z art. 9 ust. 4 Rozporzadzenia
delegowanego, tj. na podstawie metody wyceny, ktérg stosuje sie przy sporzadzaniu rocznych sprawozdan finansowych. Przy
sporzadzaniu rocznych sprawozdan finansowych Spoétka wycenia naleznosci prezentowane w ubezpieczeniowych funduszach

kapitatowych w kwocie wymaganej zaptaty z zachowaniem zasady ostroznosci.

Zobowigzania prezentowane w ubezpieczeniowych funduszach kapitalowych wyceniane sg zgodnie z art. 9 ust. 4
Rozporzadzenia delegowanego, tj. na podstawie metody wyceny, ktoérg stosuje przy sporzagdzaniu rocznych sprawozdan
finansowych. Przy sporzgdzaniu rocznych sprawozdan finansowych Spdtka wycenia zobowigzania prezentowane

w ubezpieczeniowych funduszach kapitatowych w kwocie wymaganej zaptaty.
Pozyczki i hipoteki (R0230, R0260)

Pozycja obejmuje udzielone pozyczki. W szczegdlnosci do pozyczek i hipotek Spotka zaliczyta udzielone na warunkach
zobowigzan podporzgdkowanych wymienionych w art. 72 lit. B (Kategoria 2) Rozporzgdzenia Delegowanego Komisji Europejskiej
2015/35 z dnia 10 pazdziernika 2014 roku pozyczki podporzadkowane.

Pozyczki wycenia si¢ w wartosci godziwej ustalonej metodg zdyskontowanych przeptywdw pienigznych.
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Kwoty nalezne z uméw reasekuracji dla zobowigzan wynikajacych z ubezpieczen (R0270, R0330, R0340)

Kwoty nalezne z uméw reasekuracji dla zobowigzan wynikajgcych z ubezpieczeh obejmujg najlepsze oszacowanie udziatu
reasekuratoréw w rezerwach na niewypfacone odszkodowania i $wiadczenia wyliczane zgodnie z postanowieniami uméw

reasekuracji bierne;j.
Naleznosci z tytutu ubezpieczen (w tym od ubezpieczajgcych i posrednikéw ubezpieczeniowych) (R0360)

Nalezno$ci z tytutu ubezpieczen i od posrednikéw ubezpieczeniowych obejmujg naleznosci z tytutu przeterminowanych sktadek

oraz sktadek zalegtych, naleznosci od posrednikéw ubezpieczeniowych, oraz inne naleznosci.

Towarzystwo wycenia naleznosci z tytutu ubezpieczen i od posrednikdw ubezpieczeniowych zgodnie z art. 9 ust. 4 Aktu

Delegowanego, tj. na podstawie metody wyceny, ktorg stosuje przy sporzadzaniu swoich rocznych sprawozdan finansowych.

Niepewnosé wyceny wigze sie z przyjetymi przez Spotke zatozeniami w zakresie oceny prawdopodobienstwa zaptaty, a co za
tym idzie kwotg utworzonych odpiséw z tytutu trwatej utraty wartosci. Oznacza to, ze w przypadku zmiany otoczenia rynkowego,
zmiany kursow walut i sytuacji kredytowej kontrahentéw wartosci naleznosci ustalone na dzien bilansowy mogg odbiegaé od
rzeczywistej kwoty, za jakg na warunkach rynkowych mogtyby one zosta¢ wymienione miedzy zainteresowanymi stronami.

Dotychczasowe doswiadczenia wskazujg na adekwatnosc¢ przyjetych zatozen lezgcych u podstaw wyceny.
Naleznos$ci z tytutu reasekuracji biernej (R0370)

Nalezno$ci z tytutu reasekuracji biernej obejmujg przeterminowane rozrachunki reasekuracyjne, ktére nie zostaty ujete w pozyciji
.kwoty nalezne z umoéw reasekuracji’, zwykle o charakterze krétkoterminowym, np. rozliczenia z tytutu szkéd oraz rozrachunki

z reasekuratorami o charakterze nieubezpieczeniowym.

W naleznosciach z tytutu reasekuracji biernej wykazuje sie naleznosci, na ktére sktadajg sie wszelkie oczekiwane ptatnosci
(nalezne i przeterminowane) ze strony zaktadéw reasekuracji odnoszgce sie do dziatalnosci reasekuracyjnej, ktérych nie

uwzgledniono w ramach kwot naleznych z umoéw reasekuraciji.”

Towarzystwo wycenia naleznosci z tytutu reasekuracji zgodnie z art. 9 ust. 4 Aktu Delegowanego, tj. na podstawie metody wyceny,
ktérg stosuje przy sporzadzaniu swoich rocznych sprawozdan finansowych. Przy sporzadzaniu rocznych sprawozdan
finansowych Spotka wycenia naleznosci z tytutu reasekuracji biernej w kwocie wymaganej zaptaty z zachowaniem zasady

ostroznosci.

W pozycji R0370, ktorej korekta polega na eliminacji nalezno$ci z tytutu reasekuracji biernej uwzglednianych w najlepszym
oszacowaniu dokonuje sie réwniez m.in. reklasyfikacji majgcej na celu zaprezentowaniu rozliczenia z reasekuratorem w podziale

na poszczegolne tytuly rozrachunku zamiast prezentowanej w PSR kwoty netto rozliczenia dla poszczegdinych umaéw.
Pozostate naleznosci (handlowe, inne niz z dziatalno$ci ubezpieczeniowej) (R0380)

Towarzystwo wycenia pozostate naleznosci (handlowe, inne niz z dziatalnosci ubezpieczeniowej) zgodnie z art. 9 ust. 4
Rozporzadzenia delegowanego, tj. na podstawie metody wyceny, ktérg stosuje przy sporzgdzaniu swoich rocznych sprawozdan
finansowych. Przy sporzadzaniu rocznych sprawozdan finansowych Spétka wycenia pozostate naleznoéci (handlowe, inne niz z
dziatalnos$ci ubezpieczeniowej) w kwocie wymaganej zaptaty z zachowaniem zasady ostroznosci. Warto$¢ naleznosci aktualizuje

sie uwzgledniajgc stopien prawdopodobienstwa ich zaptaty poprzez dokonanie odpisu aktualizujgcego.

Niepewnos$¢ wyceny wigze sie z przyjetymi przez Spoétke zatozeniami w zakresie oceny prawdopodobienstwa zapfaty, a co za
tym idzie kwotg utworzonych odpiséw z tytutu trwatej utraty wartosci. Oznacza to, ze w przypadku zmiany otoczenia rynkowego,
zmiany kurséw walut i sytuacji kredytowej kontrahentéw wartosci naleznosci ustalone na dzien bilansowy mogg odbiega¢ od
rzeczywistej kwoty, za jaka na warunkach rynkowych moglyby one zosta¢ wymienione miedzy zainteresowanymi stronami.

Dotychczasowe doswiadczenia wskazujg na adekwatnosc¢ przyjetych zatozen lezgcych u podstaw wyceny.
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Srodki pieniezne (R0410)

Srodki pieniezne wykazywane sg w wartoéci nominalnej. Srodki pieniezne w walucie wycenia sie wedtug obowigzujgcego na

dzien bilansowy sredniego kursu ustalanego dla danej waluty przez Narodowy Bank Polski.
Pozostate aktywa (niewykazane w innych pozycjach) (R0420)

Towarzystwo wycenia pozostate aktywa zgodnie z art. 9 ust. 4 Rozporzadzenia delegowanego, tj. na podstawie metody wyceny,
ktorg stosuje przy sporzadzaniu swoich rocznych sprawozdan finansowych. Przy sporzadzaniu rocznych sprawozdan
finansowych Spotka wycenia pozostate aktywa w wartosci poniesionych kosztéw przypadajgcych do rozliczenia w przysztych

okresach.

D.2. Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe

Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe dla celéw wyptacalnosci tworzone sg na pokrycie biezacych i przysztych zobowigzan, jakie
mogg wynikng¢ z zawartych uméw ubezpieczenia i uméw reasekuracji. Rezerwy sg tworzone w sposéb ostrozny, wiarygodny i

obiektywny, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, proporcjonalnie do natury i ztozonosci ryzyk.

Warto$¢ rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celéw wyptacalnosci odpowiada biezacej kwocie, ktérg Spotka musiataby
zaptacic, gdyby dokonywane byto natychmiastowe przeniesienie praw i zobowigzan umownych Spoétki na inny zaktad ubezpieczen
lub reasekuracji. Sposdb ich tworzenia opisany jest w Regulaminie tworzenia rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celéw

wyptacalnosci, ktory jest zatwierdzany przez Zarzad Towarzystwa.

Wysokos$¢ rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celéw wyptacalnosci jest rowna sumie:
¢ Najlepszego oszacowania (Best estimate, BEL),
e Marginesu ryzyka (Risk margin, RM),

Najlepsze oszacowanie odpowiada wartosci biezacej oczekiwanych przyszlych przeptywéw pienieznych liczonych
z uwzglednieniem wartosci pienigdza w czasie, przy zastosowaniu odpowiedniej struktury terminowej stopy procentowej wolnej

od ryzyka.

Najlepsze oszacowanie wyznacza sie osobno w wysokosci brutto (bez pomniejszania o kwoty nalezne z umoéw reasekurac;ji) oraz

na udziale reasekuratora (RR).

Margines ryzyka wyznaczany jest w taki sposdb, by wartos¢ rezerw techniczno-ubezpieczeniowych policzonych dla celéw
wyptacalnosci odpowiadata kwocie, jakiej zaklady ubezpieczen zazgdalyby za przejecie zobowigzan ubezpieczeniowych

i reasekuracyjnych i wywigzanie sig z nich.
Na potrzeby wyliczenia rezerw techniczno-ubezpieczeniowych zastosowano rozdzielenie uméw na linie biznesowe (LOB).
Rezerwy wyznaczane sg w walucie polskiej PLN, cato$¢ rezerw jest ustalona dla kraju siedziby (Polska).

Przy wycenie rezerw techniczno-ubezpieczeniowych nie zastosowano regulacji dotyczgcych okresu przejsciowego, w tym

okreslonego w art. 308d Dyrektywy.
Najlepsze oszacowanie
Najlepsze oszacowanie wyznaczane jest dla:
e wszystkich uméw ubezpieczenia aktywnych na dzien wyceny,

e umodw ubezpieczenia nieaktywnych na dzien wyceny, tylko w odniesieniu do zobowigzan wynikajgcych z niewyptaconych

Swiadczen ubezpieczeniowych oraz zwigzanych z tym kosztéw obstugi,
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o wszystkich istotnych uméw reasekuracji obowigzujgcych na dzien wyceny.
Najlepsze oszacowanie wyznaczane jest jedng z ponizszych metod:

o metoda zdyskontowanych przeptywéw pienieznych,

e metoda wyceny dla celéw rachunkowosci.

Dla pierwszej metody oszacowanie odpowiada sumie zdyskontowanych oczekiwanych przysztych przeptywéw pienieznych
wygenerowanych przy uzyciu modelu aktuarialnego. Dla kazdej aktywnej polisy (lub grupy polis) wykonywana jest projekcja
przysztych przeptywow pienieznych oparta na przyjetych zatozeniach z uwzglednieniem granic uméw. W szczegolnosci Granica
umowy dla sktadek inwestycyjnych ustalona jest na moment wyceny, co oznacza, ze zakfadany jest brak wptywu kolejnych
skiadek, przy jednoczesnej realizacji wszystkich zobowigzan i generowaniu przysztych zyskéw z kapitatu na moment wyceny. Dla

produktéw grupowych zakfadany jest brak odnowien (granica umowy ustalana jest na moment rocznicy polisy).

Granice umowy stosowane zgodnie z metodyka Wypfacalnosci I powodujg, ze otrzymana w ten sposéb wycena najlepszego
oszacowania rezerw moze by¢ rézna od wyceny ekonomicznej zobowigzan, w szczegolnosci dla produktéw z ubezpieczeniowymi

funduszami kapitatowymi oraz dla ubezpieczen grupowych.

Dla czesci portfela najlepsze oszacowanie odpowiada wysokosci rezerwy ustalonej dla celéw rachunkowosci tworzonej zgodnie
z Regulaminem tworzenia rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celéw rachunkowo$ci. Rezerwy wyznaczone w ten sposéb

nie powinny przekracza¢ 5% tgcznej kwoty rezerw techniczno-ubezpieczeniowych.

Tabela 34 Podziat rezerw techniczno-ubezpieczeniowych ze wzgledu na sposéb modelowania na dzieri 31 grudnia 2024 roku (w
tys. zt)

Wartos¢ rezerw .
wyznaczona na potrzeby Najlepsze oszacowanie Udziat procentowy (wg

Sposdéb modelowania rachunkowosci ~ brutto (BEL) rezerl\:v nz potr'ze_I)Jy
rachunkowosci

brutto
Platforma aktuarialna Prophet 2 595 994 1928 576 89,3%
Modelowane poza platformg Prophet 232 557 168 549 8,0%
Rezerwy niemodelowane 79 563 79 563 2,7%
tacznie 2908 114 2176 688 100,0%
Margines ryzyka

Margines ryzyka jest obliczany przez okreslenie kosztu pozyskania kwoty dopuszczalnych srodkéw wiasnych odpowiadajacych

Kapitalowemu Wymogowi Wyptacalnosci koniecznemu do pokrycia zobowigzan ubezpieczeniowych.

Margines ryzyka jest réwny iloczynowi kosztu kapitatu (6%) i sumy zdyskontowanych kapitatowych wymogéw wyptacalnosci po

uwzglednieniu wptywu reasekuraciji, policzonych na potrzeby wyznaczenia marginesu wyptacalnosci w kolejnych latach.
Ryzyka Kapitatowego Wymogu Wyptacalnosci uwzglednione przy wyliczaniu Marginesu ryzyka:
e Ryzyka aktuarialne:
o $miertelnosci w ubezpieczeniach na zycie,
o niezdolnosci do pracy / zachorowalnosci,
o wydatkéw w ubezpieczeniach na zycie,

o zwigzane z rezygnacjami,
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o katastroficzne w ubezpieczeniach na zycie,

e Ryzyko kredytowe dotyczace uméw reasekuraciji,

e« Ryzyko operacyjne

Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe na potrzeby wyptacalnosci brutto (BEL + RM) na dzien 31 grudnia 2024 wyniosty

2 221 555 tys. zt i byly 0 148 637 tys. zt nizsze w poréwnaniu do poprzedniego okresu. W 2024 roku, z racji rosngcej istotnosci

Towarzystwo wydzielito i raportuje oddzielnie dwie dodatkowe linie biznesowe: Ubezpieczenia zdrowotne o charakterze

ubezpieczen na zycie oraz Ubezpieczenia zdrowotne o charakterze innym niz ubezpieczenia na zycie. Ponizsza tabela

prezentujgca porownanie rezerw techniczno-ubezpieczeniowych dla celdow wyptacalnosci w podziale na linie biznesu zawiera

dodatkowo hipotetyczne wartosci dla okresu poréwnawczego wyznaczone przy zatozeniu podejscia aktualnego na koniec 2024

roku.

Tabela 35 Warto$c¢ rezerw techniczno-ubezpieczeniowych na potrzeby wyptacalno$ci w podziale na linie biznesowe - LOB (w tys.

zf)

Wartosé rezerw na potrzeby wyptacalnosci w
podziale na linie biznesu

Stan na 31.12.2024

Stan na 31.12.2023
(podejscie aktualne
na koniec 2024)

Stan na 31.12.2023
(oficjalne liczby)

Najlepsze oszacowanie — brutto (BEL) 2176 688 2 337 995 2 338 792
Ubezpieczenia na zycie z udziatem w zyskach 62 867 63 139 63 273
Ubezpieczenia na zycie zwigzane z 2187 923 2319 352 2320 769
ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym
Pozostate ubezpieczenia na zycie -151 985 -113 805 -45 250
Ubezpieczenia zdrowotne o charakterze 904 5476 )
ubezpieczen na zycie
Ubezpieczenia zdrowotne o charakterze 78 786 74 784 )

ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie

Kwoty nalezne z umoéw reasekuracji (RR)

ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym

Ubezpieczenia na zycie z udziatem w zyskach -18 -19 -19
Ubezpieczenia na zycie zwigzane z 4771 4673 -4 855
ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym
Pozostate ubezpieczenia na zycie -67 791 -109 040 -88 883
Ubezp_lecze[na zqroyvotne o charakterze 1080 1163 )
ubezpieczen na zycie
Ubezp'lecze'nl.a zdrowq_tne o} charaktgrze o 19 246 20 990 )
ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie

Margines ryzyka (RM) 44 867 34 653 31 400
Ubezpieczenia na zycie z udziatem w zyskach 1056 798 1113
Ubezpleczema na zycie zwigzane z 28 884 20 983 29 230
ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym
Pozostate ubezpieczenia na zycie 8 867 7615 1056
Ubezp_ieczepia zgroyvotne o charakterze 004 462 )
ubezpieczen na zycie
Ubezpieczenia zdrowotne o charakterze
ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie 5156 4795 )

Rezerwy netto 2275968 2 466 553 2 463 949

Ubezpieczenia na zycie z udziatem w zyskach 63 941 63 956 64 406
Ubezpieczenia na zycie zwigzane z 2991578 2 345 007 2354 853
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Stan na 31.12.2023
(podejscie aktualne
na koniec 2024)

Stan na 31.12.2023
(oficjalne liczby)

Wartos¢ rezerw na potrzeby wyptacalnosci w Stan na 31.12.2024

podziale na linie biznesu

Pozostate ubezpieczenia na zycie -75 327 2 850 44 689
Ubezpleczepla zc_jroyvotne o charakterze 1081 3850 )
ubezpieczen na zycie

Ubezp_leczepl.a zdrowq_tne o) charaktqrze o 64 696 58 590 )
ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie

Na dzien 31.12.2024 rezerwy na potrzeby wypfacalnosci brutto (BEL+RM) sg nizsze o 686 560 tys. zt w poréwnaniu do rezerw
ustalonych na potrzeby rachunkowosci.

Tabela 36 Warto$¢ rezerw techniczno-ubezpieczeniowych w podziale ze wzgledu na cel tworzenia (w tys zi)

Wartosc¢ rezerw
wyznaczona na
potrzeby
rachunkowosci
brutto

Rezerwy techniczno-
ubezpieczeniowych na
potrzeby wyptacalnosci

brutto (BEL+RM)

Roéznica w wycenie

rezerw techniczno-

ubezpieczeniowych
brutto

Najlepsze
oszacowanie —
brutto (BEL)

Linia biznesu (LOB)

Ubezpieczenia na
zycie z udziatem

w zyskach
Ubezpieczenia na
zycie zwigzane z
ubezpieczeniowym
funduszem
kapitatowym
Pozostate
ubezpieczenia na
zycie
Ubezpieczenia
zdrowotne o
charakterze
ubezpieczen na zycie
Ubezpieczenia
zdrowotne o
charakterze innym niz
ubezpieczenia na
zycie

tacznie

78 062 62 867 63 923 -14 139

2 276 357 2187923 2216 807 -59 550

398 348 -151 985 -143 118 -541 466

23 407 -904 1 -23 407

131 940 78 786 83 942 -47 998

2908 114 2176 688 2 221 555 -686 560

Ponizsza tabela przedstawia warto$¢ najlepszego oszacowania ze wzgledu na metode wyceny — brutto i na udziale reasekuratora
(RR).

Tabela 37 Warto$¢ najlepszego oszacowania ze wzgledu na metode wyceny (w tys. zf)

Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe na 31.12.2024, w tys. PLN

Rezerwy dla celéw rachunkowosci Rezerwy dla celéw wyptacalnosci

Linia

biznesu Z czego: Z czego:

(LOB) modelowa modelowa

Brutto Netto modelowane ne poza nie- Brutto Netto modelowane ne poza nie-
Prophet platforma modelowane Prophet platformg modelowane
Prophet Prophet

Ubezpiecze-

nia na zycie

2 udziatem 78 062 78 059 68 065 910 9087 62 867 63 941 52 983 798 9087

w zyskach

Ubezpiecze-

nia na zycie

zwigzane z 2276 357 | 2276 357 | 2238 595 5084 32678 2187923 | 2221578 | 2 152 280 2 965 32 678

ubezpie-

czeniowym

Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej 82




Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe na 31.12.2024, w tys. PLN

Linia Rezerwy dla celéw rachunkowosci Rezerwy dla celéw wyptacalnosci
biznesu Z czego: Z czego:
(LOB) modelowa modelowa
Brutto Netto modelowane ne poza nie- Brutto Netto modelowane ne poza nie-
Prophet platforma modelowane Prophet platforma modelowane
Prophet Prophet
funduszem
kapitalowym
Pozostate

ubezpiecze- 398 348 184 527 283 353 88 217 26 777 -151 985 -75327| -232989 54 226 26777
nia na zycie
Ubezpieczen
ia zdrowotne
o

charakterze 23 407 17 918 3994 13 450 5964 -904 1081 -17 963 11 096 5964
ubezpieczen
na zycie
Ubezpieczen
ia zdrowotne
o
charakterze 131 940 103 089 1987 | 124 896 5057 78 786 64 696 -25735| 99 464 5057
innym niz
ubezpieczen
ia na zycie
Razem 2908 114 | 2 659 950 | 2 595 994 | 232 557 79563 2176688 | 2275968 | 1928 576| 168 549 79 563

Najlepsze oszacowanie dla rezerw modelowanych w narzedziu Prophet wyznaczane jest przy uzyciu modelu aktuarialnego,
metodg zdyskontowanych przeptywow pienieznych. Rezerwa szkodowa dla szkdd zaszlych a niezgtoszonych (IBNR)
modelowana jest w narzedziu ResQ z wykorzystaniem metod aktuarialnych. Czes¢ niemodelowana rezerw dla celow

wyptacalnosci wykazywana jest zgodnie z wyceng dla celéw rachunkowosci.

Gléwng przyczyng réznicy w wycenie rezerw techniczno-ubezpieczeniowych na potrzeby rachunkowosci oraz na potrzeby

wypfacalnosci jest:

e dla umoéw z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym: uwzglednienie przysztych przeptywdw pienigznych, w tym

przysztych optat za zarzgdzanie
e dla umow grupowych: uwzglednienie przysztych przeptywow pienieznych pochodzacych z przysztych sktadek.

Ponadto, w wycenie na potrzeby wyptacalnosci rozpoznane sg komponenty stanowigce dodatkowe narzuty na wycene rezerw,

czego nie ma w przypadku rezerw na potrzeby wyptacalnosci — margines ryzyka oraz warto$¢ obecna opcji i gwarancji.

Zatozenia finansowe

Do zdyskontowania przysztych przeptywow pienieznych, zastosowano podstawowg krzywg stép procentowych EIOPA na dzien

31.12.2024 dla waluty PLN, bez korekty z tytutu zmiennosci.

Spotka nie stosuje nizej wymienionych korekt i odstepstw:
o  korekty dopasowujacej, o ktérej mowa w art. 77b dyrektywy 2009/138/WE;
e  korekty z tytutlu zmiennosci, o ktoérej mowa w art. 77d dyrektywy 2009/138/WE;
e przejsciowej struktury terminowej stopy procentowej wolnej od ryzyka, o ktérej mowa w art. 308c dyrektywy
2009/138/WE;
e przejsciowego odliczenia, o ktérym mowa w art. 308d dyrektywy 2009/138/WE.
Wysokos¢ inflacji dla przysztych okreséw przyjeto zgodnie z wyliczeniami Grupy Generali.
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W 2024 nie wprowadzono zadnych istotnych zmian w sposobie wyznaczania zatozen finansowych na potrzeby wyceny

Najlepszego oszacowania.

Analogicznie do wyceny na dzien 31.12.2023, réwniez na 31.12.2024 przy okre$laniu projekcji przysztych kosztéw
administracyjnych zwigzanych z wykonywaniem zobowigzan wynikajgcych z portfela uméw czynnych na moment wyceny,
dokonano podziatu tych kosztéw na zasadniczo dwa rodzaje: koszty alokowane bezposrednio do danych grup produktéw oraz na
koszty ogdlnie alokowane do catego portfela. Dla kosztéw modelowanych na bazie przeliczenia jednostkowego (na poszczegding
umowe lub certyfikat) zastosowano w projekcji odpowiedni efekt przysziej inflacji kosztowej — stosujgc odpowiednio dwa indeksy
zmian cen: CPI (consumer price index) oraz LCI (labor cost index). Udziat tych indekséw zostat ustalony w oparciu o obserwowang

w roku 2024 strukture kosztdw administracyjnych: zwigzanych z wynagrodzeniami pracowniczymi oraz pozostatych.
Zatozenia operacyjne

Zatozenia operacyjne zwigzane sg ze wszystkimi czynnikami niefinansowymi, ktére mogg mie¢ wptyw na przyszte przeptywy
pieniezne i dotyczg zaréwno czynnikéw ubezpieczeniowych (takich jak Smiertelnos¢, zachorowalnos¢, niepetnosprawnosc), opcji
umownych ubezpieczajgcego wbudowanych w produkty (jak wykup wartosci, zaprzestanie ptacenia sktadek, indeksacja sktadek)

oraz ponoszonych kosztow zwigzanych z obstugg polis i Swiadczen.

Zatozenia operacyjne bazujg na danych historycznych i podlegajg procesowi weryfikacji i akceptacji w ramach funkcji aktuarialnej
Grupy Generali. W procesie ustalania zatozen brane sg takze pod uwage czynniki zwigzane z biezgca sytuacjg i prognozami na
przyszto$¢é, w tym w otoczeniu prawnym. W szczegdlnosci zatozenia operacyjne uwzgledniajg ograniczenia w pobieranej optacie
likwidacyjnej dla uméw ubezpieczenia objetych Decyzjg Prezesa UOKIK Nr RLO 12/2015 z dnia 23 grudnia 2015 r. oraz

pbézniejszym porozumieniem.

Zalozenia dotyczgce utrzymywalnosci portfela bazujg na danych historycznych z uwzglednieniem efektéw zwigzanych

z decyzjami UOKIK w sprawie optat likwidacyjnych.

Na potrzeby wyceny Najlepszego oszacowania na dzien 31.12.2024 dokonano nastepujgcych zmian w zatozeniach operacyjnych

w poréwnaniu z poprzednim okresem raportowym,

e zaktualizowano jednostkowe stawki optat administracyjnych bazujgc na najnowszych danych na temat wykonania

budzetu jak réwniez w oparciu o aktualng strukture i wielko$¢ portfela czynnych uméw ubezpieczenia,

e dokonano aktualizacji wspotczynnikow szkodowo$ci i umieralno$ci w oparciu o najbardziej aktualne statystyki

obserwowane w portfelu,

e dokonano aktualizacji przysztych stawek prowizyjnych, zgodnie ze stanem na dzien wyceny.

Jakosé danych i proces raportowy

W celu spetnienia wymogdw adekwatnosci, kompletno$ci i doktadnosci danych wykorzystywanych przy obliczaniu rezerw
techniczno-ubezpieczeniowych, dane uzywane w procesie wyceny rezerw (BEL) pozyskiwane sg na bazie ekstraktow

aktuarialnych podlegajgcych procedurom IT w zakresie wdrozen (w tym testom).

Dodatkowo weryfikacja danych polisowych (model points) na moment rozpoczecia projekcji odbywa sie poprzez poréwnywania z
danymi ze sprawozdania finansowego na dwdch poziomach: zgodnosci rezerw modelowanych przy uzyciu platformy aktuarialnej

oraz zgodnosci sktadki przypisane;j.

Od dnia 01.01.2016 Spoétka wdrozyta Polityke Funkcji Aktuarialnej, ktéra wyznacza ogélne zadania, kompetencje, strukture
organizacyjng oraz zasady wykonywania Funkgji Aktuarialnej w ramach systemu zarzadzania ryzykiem w Generali Zycie T.U.S.A.
Podstawa wdrozonej polityki sg obowigzujace przepisy prawne okreslone m.in. w Ustawie o dziatalnosci ubezpieczeniowej oraz

w Wytycznych dotyczacych procesu tworzenia rezerw techniczno-ubezpieczeniowych wydanych przez UKNF.
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Zgodnie z przyjetg politykg, proces wyliczania i kontroli rezerw podzielony jest pomiedzy dwie odrebne jednostki (Calculation Unit,
Validation Unit).

Kazdy etap — poczgwszy od ustalania zatozen do analizy wynikéw - dokumentowany jest w dedykowanym systemie grupowym
Generali (LAMP). W kompetencjach Calculation Unit jest prezentacja wyliczen (zaréwno ilosciowych jak i jakosciowych), podczas
gdy Validation Unit dokonuje niezaleznego przeglagdu wyliczonych rezerw oraz wyraza swojg opinie na temat danych i rezultatéw

wyliczen, udzielajgc ewentualnych rekomendaciji.
Uproszczenia

Majac na uwadze niewielkg wartos¢ portfela z gwarancjami finansowymi, warto$¢ obecna gwarancji na dzien 31 grudnia 2024 r.
nie byta modelowana stochastycznie, ale w sposdb uproszczony stosowany takze w poprzednich okresach. Warto$¢ gwarancji
obliczona zostata jako réznica pomiedzy Srednig wartoscig przysztych zyskéw wyliczonych przy stopie wolnej od ryzyka a

wartoscig przysztych zyskéw przy stopie zmodyfikowanej o +4,0 pp.
Na dzien 31.12.2024 r. warto$¢ gwarancji finansowych wyniosta 1 572,7 tys. PLN.
Czynniki niepewnosci zwigzane z wartoscia rezerw techniczno-ubezpieczeniowych

Zatozenia operacyjne uzyte do wyceny rezerw bazowaty zasadniczo na wewnetrznych analizach Spoétki wykonanych na podstawie
historycznych danych, majac jednak na uwadze istotne zmiany w poziomie realizacji niektérych parametrow w ostatnim roku,
Spétka na potrzeby wyceny rezerw ustalita poziom wybranych parametréw zaréwno na podstawie historycznych obserwaciji, jak
rowniez w oparciu o przewidywany dalszy kierunek ich rozwoju. Odnosi sie to w szczegdlnie do poziomu pobieranych optat (w

tym optaty za zarzadzanie) oraz kosztéw administracyjnych.

W odniesieniu do powyzszych parametréw Spotka uwaza, ze istnieje ryzyko, ze ich przyszta realizacja bedzie odbiegata znaczaco

od pozioméw historycznych, stad parametry te zostaty ustalone w ostroznosciowy sposéb.
Kwoty nalezne z umoéw reasekuracji

Na dzien 31 grudnia 2024 roku warto$¢ najlepszego oszacowania z tytutu reasekuracji wyniosta -54 414 tys. zt.. Opis kwot

naleznych z tytutu uméw reasekuracji zostat zawarty w rozdziale D.1.
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D.3. Inne zobowiazania

Tabela 38 Zobowigzania inne niz rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe na dzieni 31 grudnia 2024 roku (w tysigcach ztotych)

Korekta
wartosci
firmy

Korekta odroczonych
kosztow akwizycji i
prowizji reasekuracyjnych

Korekta
leasing
IFRS16

Korekta wartosci
niematerialnych i
prawnych

Eliminacja
funduszy
specjalnych

Wycena rezerw
techniczno-
ubezpieczeniowych netto

Wycena
zobowigzan
warunkowych

Reklasyfikacja
pozycji

Wycena

Wartos¢ ze lokat

sprawozdania
finansowego

ZOBOWIAZANIA Symbol

(16) 17)

Podatek
odroczony

(21)

Wycena
pozostatych
zobowigzan

Wartos¢ wg
Wyptacalnos¢ Il

(12) (13) (14) (15) (18) (19) (20)

Zobowiagzania

R0740 0
warunkowe

(22)

Pozostate rezerwy
(inne niz
techniczno-
ubezpieczeniowe)

R0750 -574

72 296

Zobowigzania
wynikajgce ze
Swiadczen
emerytalnych dla
pracownikow

R0760 0 574

574

Rezerwa z tytutu
odroczonego
podatku
dochodowego

R0780 8671

51068

59 739

Instrumenty

pochodne R0790

18

Zobowigzania
finansowe inne niz
zobowigzania
wobec instytucji
kredytowych

R0810 0 26 785

26 785

Zobowigzania z
tytutu ubezpieczen
(w tym wobec
ubezpieczajacych i
posrednikow
ubezpieczeniowych)

R0820 96 561 12 641

109 202

Zobowigzania z

tytutu reasekuracji R0830

11958 39 359

51316

Pozostate
zobowigzania
(handlowe, inne niz
z tytutu
ubezpieczen i
reasekuracji)

R0840 8 551

8 551

Pozostate
zobowigzania
(niewykazane w
innych pozycjach)

R0880 36 043 -3 254 -14 866 -146

17776

Zobowigzania

ogétem (*) 234 672 0

-3 254 0 26 785 37133 0 -146 0

0

-51 068

0 346 258

(*)Wartos¢ zobowigzan ogdtem wykazana w kolumnie ,Warto$¢ ze sprawozdania finansowego” jest rowna sumie wartosci wykazanych w nastepujgcych pozycjach Pasywow Bilansu: B Zobowiqgzania podporzqdkowane, F

Pozostate rezerwy, G Zobowigzania z tytutu depozytéw reasekuratoréw, H Pozostate zobowiqzania i fundusze specjalne, | Rozliczenia miedzyokresowe.
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Zobowigzania warunkowe (R0740)

Istotne zobowigzania warunkowe ujmuje sie w bilansie ekonomicznym, w przypadku, jesli informacja o biezgcej potencjalnej
wysokosci lub potencjalnym charakterze tych zobowigzan moze wptyngé na proces decyzyjny lub ocene odbiorcy uzytkownika,

do ktérego taka informacja jest skierowana, w tym organéw nadzoru.

Zobowigzania warunkowe wycenia sie w kwocie biezgcej oczekiwanej wartosci przysztych przeptywow pienieznych wymaganych
w celu uregulowania zobowigzania warunkowego, przy wykorzystaniu bazowej struktury terminowej stopy procentowej wolnej od

ryzyka oraz przyjetego poziomu prawdopodobienstwa koniecznosci uregulowania/wystgpienia takiego zobowigzania.

Pozostate rezerwy (inne niz rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe) (R0750)

Towarzystwo wycenia pozostate rezerwy zgodnie z art. 9 ust. 4 Rozporzgdzenia delegowanego, tj. na podstawie metody wyceny,
ktérg stosuje przy sporzadzaniu swoich rocznych sprawozdan finansowych. Przy sporzadzaniu rocznych sprawozdan

finansowych Spotka wycenia pozostate rezerwy w wysokos$ci przewidywanych zobowigzan.

Zobowigzania z tytutu Swiadczen emerytalnych dla pracownikéw (R0760)

Towarzystwo wycenia zobowigzania z tytutu Swiadczeh emerytalnych zgodnie z art. 9 ust. 4 Aktu Delegowanego tj. na podstawie
metody wyceny, ktérg stosuje przy sporzadzaniu swoich rocznych sprawozdan finansowych. Przy sporzadzaniu rocznych
sprawozdan finansowych wartos¢ rezerwy na swiadczenia emerytalne jest przedmiotem kalkulacji aktuarialnej bazujgcej na
dtugoterminowych projekcjach wzrostu wynagrodzenia, stopy inflacji, $miertelnosci, rotacji pracownikéw oraz oczekiwanej

pozostatej dtugosci zycia.

Zobowigzania z tytutu depozytéw reasekuratoréow (R0770)

Do zobowigzan z tytutu depozytow zaktaddw reasekuracji Spotka zalicza zatrzymane depozyty sktadkowe i szkodowe.

Spotka wycenia depozyty zaktadow reasekuracji zgodnie z art. 9 ust. 4 Rozporzgdzenia delegowanego, tj. na podstawie metody
wyceny, ktérg stosuje przy sporzgdzaniu swoich rocznych sprawozdan finansowych. Przy sporzgdzaniu rocznych sprawozdan

finansowych Spoétka wycenia krétkoterminowe depozyty w wartosci nominalnej z zarachowanymi odsetkami.
Rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego (R0780)

Wartos$¢ rezerw z tytutu odroczonego podatku dochodowego ustala sie metodg bilansowg w odniesieniu do dodatnich réznic
przejsciowych przypisanych aktywom i pasywom wycenianym zgodnie z metodykg Wyptacalnos¢ I, a wartosciami przypisanymi

aktywom i pasywom ujetym i wycenionym do celéw podatkowych.

Rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego na dodatnie réznice przejsciowe z tytutu udziatéw w jednostkach zaleznych
lub stowarzyszonych oraz udziatéw w jednostkach wspoéizaleznych lub w jednostkach, w ktérych Towarzystwo posiada trwate
zaangazowanie w kapitale sg ujmowane w bilansie, jesli Towarzystwo ma skonkretyzowang i realng mozliwos¢ zbycia jednostki
powigzanej, pozwalajgcej z duzym prawdopodobienstwem przewidywac, ze réznice przejSciowe odwrdcg sie w dajacej sie

przewidzie¢ przysziosci.

Rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego od oséb prawnych, wycenia sie z zastosowaniem stawek podatkowych,
ktére — zgodnie z oczekiwaniami — bedg obowigzywaty w momencie wykorzystania rezerw zgodnie z polskimi przepisami
podatkowymi, wydanymi do konca okresu sprawozdawczego. Rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego nie podlegajg

dyskontowaniu.

Towarzystwo kompensuje aktywa i rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego.
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Zobowigzania wobec instytucji kredytowych (R0800)

Zobowigzania finansowe wobec instytucji kredytowych, o ile wystagpig, wyceniane sg w wartosci godziwej ustalonej metodg
zdyskontowanych przeptywdéw pienieznych,. Przy wycenie nie uwzglednia sie elementu korekty z tytutlu wiasnej zdolnosci
kredytowej Towarzystwa (stosowane jest podejscie oddolne, to znaczy w czynniku dyskontowym uwzgledniana jest stopa wolna
od ryzyka i spread kredytowy, ktéry jest korygowany o zmiany warto$ci wynikajgce ze zmian stop procentowych).

Zobowigzania finansowe inne niz wobec instytucji kredytowych (R0810)

Zobowigzania finansowe wobec instytucji innych niz instytucje kredytowe wyceniane sg w wartosci godziwej ustalonej metodag
zdyskontowanych przeptywow pienieznych (opisang w czesci D.4). Przy wycenie zobowigzan finansowych nie uwzglednia sie
elementu korekty z tytutu witasnej zdolnosci kredytowej Towarzystwa (stosowane jest podejscie oddolne, to znaczy w czynniku
dyskontowym uwzgledniana jest stopa wolna od ryzyka i spread kredytowy, ktory jest korygowany o zmiany wartosci wynikajgce

ze zmian stop procentowych).

Zobowigzania z tytutu leasingu wyceniane sg na podstawie metody wyceny zgodnej wg MSSF. Spétka wycenia zobowigzania
z tytutu leasingu zgodnie z MSSF 16 tj. w wartosci biezgcej przyszitych ptatnosci leasingowych o charakterze statym. Do wyceny
zobowigzan walutowych przyjmuje sie obowigzujgcy na dzien bilansowy sredni kurs NBP waluty okreslonej w umowie leasingu.

Roéznice kursowe z wyceny korygujg zobowigzanie z tytutu leasingu.
Zobowigzania z tytutu ubezpieczen i wobec posrednikow ubezpieczeniowych (R0820)

W zobowigzaniach z tytutu ubezpieczen wykazuje sie zobowigzania zwigzane z dziatalnoscig ubezpieczeniowa, ktére nie zostaty

ujete w rezerwach techniczno-ubezpieczeniowych.

Towarzystwo wycenia zobowigzania z tytutu ubezpieczen zgodnie z art. 9 ust. 4 Rozporzgdzenia delegowanego, tj. na podstawie
metody wyceny, ktérg stosuje przy sporzgdzaniu swoich rocznych sprawozdan finansowych. Przy sporzadzaniu rocznych

sprawozdan finansowych Spoétka wycenia zobowigzania z tytutu ubezpieczen w kwocie prawdopodobnej zaptaty.

Niepewnosé wyceny poszczegoélnych rodzajow zobowigzan wigze sie z ryzykiem walutowym, co powoduje, ze wartos¢
zobowigzan ustalona na dzieh bilansowy moze odbiega¢ od rzeczywistej wartosci, za jakg na warunkach rynkowych mogtyby one

zosta¢ wymienione miedzy zainteresowanymi i dobrze poinformowanymi stronami.
Zobowigzania z tytutu reasekuracji biernej (R0830)

W zobowigzaniach z tytutu reasekuracji wykazuje sie zobowigzania wobec zaktadéw reasekuracji (zwtaszcza rachunki biezgce),
inne niz depozyty, zwigzane z dziatalno$cig reasekuracyjng, ktére nie zostaty uwzglednione w kwotach naleznych z uméw

reasekuracji.

Towarzystwo wycenia zobowigzania z tytutu reasekuracji zgodnie z art. 9 ust. 4 Rozporzadzenia delegowanego, tj. na podstawie
metody wyceny, ktérg stosuje przy sporzgdzaniu swoich rocznych sprawozdan finansowych. Przy sporzadzaniu rocznych

sprawozdan finansowych Spoétka wycenia zobowigzania z tytutu reasekuracji w kwocie prawdopodobnej zaptaty.
Pozostate zobowigzania (handlowe, inne niz z tytutu dziatalno$ci ubezpieczeniowej) (R0840)

Towarzystwo wycenia pozostate zobowigzania (handlowe, inne niz z tytutu dziatalnosci ubezpieczeniowej) z terminem
wymagalnosci krotszym niz rok od dnia bilansowego zgodnie z art. 9 ust. 4 Rozporzgdzenia delegowanego, tj. na podstawie
metody wyceny, ktérg stosuje przy sporzadzaniu swoich rocznych sprawozdan finansowych. Przy sporzadzaniu rocznych
sprawozdan finansowych Spoétka wycenia pozostate zobowigzania (handlowe, inne niz z tytutu dziatalnosci ubezpieczeniowej) w

kwocie wymaganej zapfaty.
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Pozostate zobowigzania (niewykazane w innych pozycjach) (R0880)

Towarzystwo wycenia pozostate zobowigzania (niewykazane w innych pozycjach) zgodnie z art. 9 ust. 4 Rozporzadzenia
delegowanego), tj. na podstawie metody wyceny, ktérg stosuje przy sporzadzaniu swoich rocznych sprawozdan finansowych.
Przy sporzadzaniu rocznych sprawozdan finansowych Spoétka wycenia pozostate zobowigzania w kwocie prawdopodobnej
zapfaty.

Niepewnos¢é wyceny poszczegoélnych rodzajéow zobowigzan wigze sie z ryzykiem walutowym, co powoduje, ze wartosé
zobowigzan ustalona na dzien bilansowy moze odbiega¢ od rzeczywistej wartosci, za jakg na warunkach rynkowych mogtyby one
zosta¢ wymienione migdzy zainteresowanymi i dobrze poinformowanymi stronami. Dotychczasowe do$wiadczenia wskazujg na

adekwatnosc przyjetych zatozen lezgcych u podstaw wyceny.
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D.4. Alternatywne metody wyceny

Alternatywne metody wyceny zgodne z art. 75 Dyrektywy oznaczajg metody wyceny inne niz te, ktére zaktadajg jedynie
stosowanie notowanych cen rynkowych tych samych lub podobnych aktywoéw lub zobowigzan. Alternatywne metody wyceny sg

spojne z co najmniej jednym z nastepujgcych podejs¢:

e rynkowym, ktére zaktada wykorzystywanie cen i innych odpowiednich danych z transakcji rynkowych obejmujgcych

identyczne lub podobne aktywa lub zobowigzania lub identyczng lub podobng grupe aktywdw i zobowigzan;

e dochodowym, ktére daje pojedynczg wartos¢ biezgcg poprzez dyskontowanie przysztych kwot takich jak przeptywy

pieniezne, przychody lub koszty;

e kosztowym (biezacego kosztu odtworzenia), ktéra odzwierciedla kwote, ktdra bytaby obecnie wymagana w celu zastgpienia

funkcji danego sktadnika aktywow.

Ustalenie wartosci godziwej aktywow i pozostatych zobowigzan, dla ktérych konieczne jest zastosowanie alternatywnych metod
wyceny, wymaga od Spotki dokonania estymaciji i przyjecia okreslonych zatozen. Szacunki i zatozenia przyjete na dzien bilansowy
uwzgledniajg parametry i poziom ryzyka na ten dzien. Zmienno$¢ otoczenia gospodarczego stwarza jednak niepewnosé
w zakresie dokonanych wycen, co oznacza, ze rzeczywiste wartosci aktywow i zobowigzan innych niz rezerwy techniczno —
ubezpieczeniowe mogg rézni¢ sie od wartosci ustalonych na dzien bilansowy. Alternatywne metody wyceny stosowane sg przy
wykorzystaniu w jak najwiekszym stopniu obserwowalnych danych rynkowych. W zakresie, w jakim obserwowalne dane nie sg
dostepne, do wyceny uzywane sg nieobserwowalne dane, uwzgledniajgce zatozenia, ktére uczestnicy rynku wykorzystaliby przy

wycenie, w tym zatozenia dotyczace ryzyka.
Aktywa i pasywa wyceniane metodami alternatywnymi

Alternatywne metody wyceny, zgodne z art. 75 Dyrektywy, stosowane sg w celu okreslenia wartosci godziwej nastepujgcych

aktywow i zobowigzan innych niz zobowigzania techniczno-ubezpieczeniowe

e nieruchomosci oraz maszyny i wyposazenie (R0060) wykorzystywane na podstawie umoéw leasingu wyceniane sg na
podstawie metody wyceny stosowanej wg MSSF. Spoétka wycenia leasingowane nieruchomosci oraz maszyny
i wyposazenie zgodnie z MSSF 16, czyli wedtug kosztu obejmujacego kwote poczatkowej wyceny zobowigzania z tytutu
leasingu, wszelkie optaty leasingowe zaptacone w dacie rozpoczecia lub przed tg datg, pomniejszone o wszelkie otrzymane
zachety leasingowe, wszelkie poczatkowe bezposrednie koszty poniesione przez leasingobiorce w zwigzku z zawarciem
umowy, a takze szacunek kosztéw, ktére ma obowigzek ponie$¢ leasingobiorca w zwigzku z demontazem i usunigciem
sktadnika aktywow, przeprowadzeniem renowacji miejsca bgdz samego sktadnika aktywow do stanu wymaganego przez

warunki leasingu, pomniejszonego o odpisy amortyzacyjne;

¢ instrumenty udziatowe nienotowane na aktywnym rynku, o ile wystgpig i nie zostang zakwalifikowane jako udziaty lub akcje
w jednostkach powigzanych (pozycja R0100) — warto$¢ godziwa wyznaczona w oparciu o wartos¢ aktywow netto na akcje

(metoda alternatywna spojna z podejsciem kosztowym);
e diuzne papiery wartosciowe nienotowane na aktywnym rynku tych samych papieréw (pozycja R0130):
o wycena wg kursu BGN (Bloomberg Generic Price);
o wycena modelem DCF;
o  w szczegolnych przypadkach;

= gdyby w okresie od dnia zakupu do dnia bilansowego nie zostat ustalony kurs na aktywnym rynku lub

nie zostato ustalone kwotowanie w systemie Bloomberg i zgodnie z PSR instrumenty te wyceniane
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byly wedtug skorygowanej ceny nabycia — dla celéow Wyptacalnos¢ Il wycena odbywa sie wg ceny

nabycia z zarachowanymi odsetkami;

= gdy okres od ostatniego ustalenia kursu na aktywnym rynku dla instrumentéw dtuznych emitowanych
przez Skarb Panstwa lub wyznaczenia dla nich kursu/kwotowan w systemie Bloomberg do dnia
bilansowego przekracza 7 dni roboczych lub dzieh bilansowy przypada po ostatnim dniu notowania
instrumentéw na aktywnym rynku / ustalania kurséw w systemie Bloomberg i zgodnie z PSR
instrumenty te wyceniane sg wg ostatniego przyjetego do wyceny kursu skorygowanego
o skumulowang kwote, zdyskontowanej za pomocg efektywnej stopy procentowej, réznicy pomiedzy
tym kursem a wartoscig wykupu — dla celéw Wyptacalnos¢ Il wycena odbywa sie przy zastosowaniu
cen rynkowych notowanych na aktywnych rynkach podobnych instrumentéw, z uwzglednieniem korekt
odzwierciedlajgcych istniejgce réznice wynikajgce z czynnikow specyficznych dla danego instrumentu.
W szczegolnosci w odniesieniu do statokuponowych instrumentéw dtuznych emitowanych przez Skarb

Panstwa stosowana jest funkcja YAS (funkcja Yield and Spread Analysis) w systemie Bloomberg;

e jednostki uczestnictwa (pozycja R0180) - warto$¢ godziwa wyznaczona na podstawie opublikowanych cen jednostek lub

w oparciu o wartos¢ aktywdw netto;

e instrumenty pochodne (pozycja R0190 i R0O790) — wycena modelem niestandaryzowanych instrumentéw pochodnych FX.
Instrumenty pochodne notowane na aktywnym rynku wycenia sie¢ w wartosci godziwej okreslonej na podstawie notowan
z rynku gtéwnego wybranego sposrod rynkéw aktywnych w oparciu o wolumen obrotu na danym instrumencie. W przypadku
notowania papieréw wartosciowych jednoczesnie na rynku aktywnym na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej i za granica,

rynkiem gtéwnym jest rynek aktywny na terytorium RP;

e depozyty diugoterminowe (pozycja R0200) — metoda alternatywna spdéjna z podejsciem dochodowym. Za depozyty inne niz
ekwiwalenty Srodkéw pienieznych uwaza sie lokaty terminowe niezaleznie od terminu zapadalno$ci, w tym takze depozyty
typu O/N. Przy sporzgadzaniu rocznych sprawozdan finansowych Spétka wycenia krétkoterminowe depozyty w wartosci
nominalnej z zarachowanymi odsetkami, z uwzglednieniem odpiséw z tytutu trwatej utraty wartosci. Odsetki zarachowane

sg naliczane memoriatowo proporcjonalnie do uptywu czasu od dnia otwarcia lokaty do dnia bilansowego wtgcznie;

e aktywa dla ubezpieczen zwigzanych z wartoscig indeksu i ubezpieczeh zwigzanych z ubezpieczeniowym funduszem
kapitatowym (R0220) — wycena wg wartosci godziwej. Warto$¢ godziwa aktywdw dla ubezpieczen zwigzanych z wartoscig
indeksu i ubezpieczen zwigzanych z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym ustalana jest na zasadach analogicznych
jak w przypadku opisanych powyzej akcji, obligacji, jednostek uczestnictwa i depozytéw zaliczanych do lokat innych niz
aktywa dla ubezpieczen zwigzanych z wartoscig indeksu i ubezpieczen zwigzanych z ubezpieczeniowym funduszem

kapitatowym;

o Naleznosci prezentowane w ubezpieczeniowych funduszach kapitatowych stanowig naleznosci
krétkoterminowe, ktére obejmujg kwoty wynikajace z rozliczen z towarzystwami inwestycyjnymi,
ubezpieczeniowymi funduszami kapitatowymi z tytutu nierozliczonych transakcji kupna / sprzedazy jednostek
uczestnictwa, optaty pobieranej od UFK za zarzgdzanie aktywami oraz naleznosci z tytutu dywidend, dla ktérych
zostat ustalony dzien wyptaty dywidendy (i ich warto$¢ nie jest juz uwzgledniana w wycenie akcji), a ktére nie

wplynety jeszcze do Towarzystwa;

o Zobowigzania prezentowane w ubezpieczeniowych funduszach kapitatowych stanowig zobowigzania
krétkoterminowe, ktére obejmujg kwoty wynikajace z rozliczen z towarzystwami inwestycyjnymi,
ubezpieczeniowymi funduszami kapitatowymi z tytutu nierozliczonych transakcji kupna / sprzedazy jednostek
uczestnictwa, optat za przechowywanie aktywow, optat na rzecz banku depozytariusza za weryfikacje wyceny

oraz optat za rozliczanie transakc;ji;

e udzielone pozyczki (pozycja R0230) — wycena modelem DCF;
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e zobowigzania wobec instytucji kredytowych (pozycja R0800) - wycena modelem DCF;

e zobowigzania finansowe inne niz wobec instytucji kredytowych (R0810) oraz nie wynikajace z umow leasingu - wycena
modelem DCF;

Weryfikacja wynikéw wyceny metodami alternatywnymi dokonywana jest w ramach niezaleznego przegladu metod wyceny oraz

w ramach procesow raportowania wynikow, a takze badania i przegladu raportowania finansowego w Grupie Generali.
Wycena nienotowanych instrumentéw udziatowych w oparciu o wartosé aktywow netto

Instrumenty udziatowe, za wyjgtkiem jednostek uczestnictwa, nienotowane na aktywnym rynku, o ile wystgpig i nie zostang
zakwalifikowane jako udziaty lub akcje w jednostkach powigzanych, wycenia sie w wartosci godziwej wyznaczonej w oparciu

o warto$¢ aktywow netto na akcje.

Podstawg wyceny udziatéw kapitatowych niezakwalifikowanych jako udziaty w jednostkach powigzanych, w zalezno$ci od tego

jakie sprawozdania dana jednostka jest zobligowana sporzgdza¢, sg w kolejnosci:

e nadwyzka aktywow nad zobowigzaniami wykazana w bilansie sporzgdzonym przez dane jednostki zgodnie z wymogami

Wyptacalnosé;

e nadwyzka aktywow nad zobowigzaniami wykazana w bilansie sporzagdzonym przez dane jednostki w ramach sprawozdania
MSSF;

e nadwyzka aktywéw nad zobowigzaniami wykazana w bilansie sporzadzonym przez dane jednostki, zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami krajowymi.

Zrédtem danych do wyceny sg opublikowane sprawozdania finansowe lub sprawozdania przesytane do Towarzystwa drogg e-
mail przez odpowiedzialne za ich sporzgdzenie komérki organizacyjne podmiotéw, w ktérych Towarzystwo posiada udziaty

kapitatowe.
Kluczowym zatozeniem metody jest dostepnos¢ sprawozdan finansowych, a jej podstawowg zaletg jest prostota.
Istotnymi ograniczeniami niniejszej metody sa:

e ograniczony dostep do sprawozdan podmiotéw niepowigzanych, w ktérych zaangazowanie kapitatowe Towarzystwa jest

niewielkie;
e zaleznos¢ od wyceny dokonanej przez dany podmiot;
e brak mozliwosci weryfikacji prawidtowosci danych zawartych w sprawozdaniach stanowigcych zrédto danych do wyceny;

e niepewnos¢ wyceny udziatdw wyrazonych w walutach obcych w zakresie kurséw walut, wynikajgca ze zmiennosci otoczenia

gospodarczego.
Wycena jednostek uczestnictwa w oparciu o publikowane ceny lub w oparciu o wartos¢ aktywow netto

Jednostki uczestnictwa nienotowane na aktywnym rynku wycenia si¢ na podstawie cen tych jednostek publikowanych przez
towarzystwa funduszy inwestycyjnych lub w oparciu o warto$¢ aktywow netto przypadajacych na jednostke uczestnictwa w danym

dniu wyceny.
Kluczowymi zatozeniami metody sa:
e dostepnos¢ cen jednostek lub wartosci aktywow netto i liczby jednostek uczestnictwa;
e mozliwo$¢ umorzenia jednostek po wartosci okreslonej przez towarzystwo funduszy inwestycyjnych, w tym ptynnos¢;

. adekwatnos$¢ wyceny przeprowadzonej przez towarzystwo.
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Do zalet metody nalezg jej prostota oraz fakt, ze zwykle wycena taka odpowiada wartosci, po ktérej jednostki mogtyby zosta¢

umorzone.

Oczekuje sie, ze metoda daje wiarygodne przyblizenie wartosci godziwej, w sytuacji, gdy:

e dostepne sg biezgce parametry wyceny (publikowane ceny, warto$¢ aktywow netto, liczba jednostek);
e wycena instrumentéw wchodzgcych w sktad danego funduszu pochodzi z aktywnego rynku.

Ograniczeniem metody jest jej zaleznos$¢ od wyceny dokonanej przez towarzystwo funduszy inwestycyjnych i brak mozliwosci
weryfikacji prawidtowosci danych uwzglednianych w wycenie wartosci aktywow funduszu, a w konsekwencji ceny jednostki tego

funduszu.

Niniejsza metoda moze nie dziata¢ skutecznie, gdy wycena funduszu dokonana przez towarzystwo funduszy inwestycyjnych nie
bedzie oparta na wycenie instrumentéw wchodzacych w skfad danego funduszu pochodzacej z aktywnego rynku lub w przypadku
braku ptynno$ci czy braku mozliwosci umorzenia jednostek. W takich sytuacjach uzyskana w drodze wyceny warto$¢ nie bedzie

odpowiada¢ wartosci realnie odzyskiwalne;j.

Biorgc pod uwage zmiennos$¢ otoczenia gospodarczego, istnieje niepewnos¢ dokonanych szacunkéw dotyczgcych jednostek

uczestnictwa wyrazonych w walutach obcych w zakresie kurséw walut.
Wycena dtuznych papierow wartosciowych wg kursu BGN (Bloomberg Generic Price)

Model wyceny dtuznych korporacyjnych papierow wartosciowych wedtug kursu Bloomberg Generic Price (BGN) stosowany jest
do wyceny dtuznych korporacyjnych papieréw wartosciowych w przypadku, gdy dla ww. instrumentéw nie ma aktywnego rynku
notowan lub nastgpit spadek aktywnosci na dotychczasowym rynku notowan, w szczegdlnoéci, gdy nie zostat ustalony na tym

rynku kurs transakcyjny w danym dniu wyceny a jest wyznaczany dla nich kurs BGN.
Kluczowym zatozeniem metody jest dostepnos¢ kursu BGN kalkulowanego przez agencje Bloomberg.
Zrédtem danych jest platforma Bloomberg, a do wyceny stosowany jest kurs Bloomberg Generic Price (BGN) w stawce MID.
Kurs BGN stanowi adekwatne narzedzie do wyceny ww. instrumentéw z uwagi na nastepujgce cechy:
e jest uniwersalnym, powszechnie stosowanym algorytmem okreslajgcym wartos¢ godziwg instrumentu;

e dane do algorytmu pochodzg z rzeczywistych kurséw rynkowych instrumentéw kwotowanych przez instytucje finansowe,

gtéwnie banki;

e szeroki zakres danych wykorzystywanych przez Bloomberg ogranicza mozliwos¢ wplywu pojedynczych transakcji na

wycene instrumentow.

Ograniczeniem metody wyceny za pomocg kursu BGN jest brak mozliwosci weryfikacji poprawnosci danych o kursach

transakcyjnych z kwotowan instytucji finansowych bedacych podstawg do kalkulacji kursu BGN.

Metoda moze generowac niepoprawne wyniki w przypadku braku wystarczajgcej ilosci danych do kalkulacji kursu lub ich

niepoprawnych wartosci.
Wycena modelem zdyskontowanych przeptywow pienieznych (DCF)

Model wyceny Discounted Cash Flow stosowany jest do wyceny zgodnie z zasadami Wyptacalnos¢ Il udzielonych pozyczek
podporzadkowanych, depozytéw dtugoterminowych, pozyczek otrzymanych oraz dtuznych korporacyjnych papieréw

wartodciowych, ktére nie sg notowane na aktywnym rynku.

Model DCF stanowi adekwatne narzedzie wyceny z uwagi na nastepujgce cechy modelu:
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e termin i czestotliwosé przeptywow pienieznych z tytutu wyzej wymienionych instrumentéw sg okreslone z gory i niezmienne

w trakcie zycia instrumentu;

e uwzglednia warto$¢ pienigdza w czasie poprzez dyskontowanie przysztych oczekiwanych przeptywdéw pienieznych. Czynniki
dyskontowe sg wyznaczane na podstawie krzywych stép procentowych z rynku miedzybankowego, ktére adekwatnie

reprezentujg wartos¢ pienigdza w czasie;

e uwzglednia réwniez ryzyko niewyptacalnosci emitenta instrumentéw poprzez spread kredytowy, aplikowany do czynnikow

dyskontowych;

e uwzglednia wartos¢ oczekiwang przysztych przeptywow pienieznych, ktére sg oparte o zmienne stopy procentowe (np.
stawki referencyjne WIBOR/EURIBOR). Stopy forward reprezentujg warto$¢ oczekiwang przysztych stawek
WIBOR/EURIBOR.

Ograniczeniem metody moze by¢ jej ztozonos¢, subiektywizm zatozen dotyczgcych marzy odzwierciedlajgcej ryzyko kredytowe,
zmienno$¢ otoczenia gospodarczego, niepewnosé dokonanych szacunkéw dotyczacych instrumentéw dtuznych w zakresie stop

procentowych, ratingéw, kurséw walut oraz wyznaczanie spreadu kredytowego.
Model moze nie generowaé poprawnych wynikow w nastepujgcych przypadkach:
e braku danych rynkowych z rynku stopy procentowej niezbednych do wyceny instrumentow;

e braku mozliwosci wiarygodnego wyznaczenia spreadu kredytowego uzywanego do dyskontowania przysztych przeptywow

pienieznych.

Wynikiem zastosowania metody jest szacunek wartosci godziwej instrumentu dtuznego.
Model wyceny niestandardowych instrumentéw pochodnych FX

Model stosuje sie do wyceny niestandaryzowanych terminowych kontraktéw walutowych FX Swap i FX Forward. Stanowi on

adekwatne narzedzie do wyceny tych kontraktéw z uwagi na nastepujgce charakterystyki:

e termin przeptywow pienieznych z tytutu wyzej wymienionych instrumentéw sg okreslone z goéry i niezmienne w trakcie zycia

instrumentu;

e model uwzglednia warto$¢ pienigdza w czasie poprzez dyskontowanie przysztych oczekiwanych przeptywdw pienieznych.
Czynniki dyskontowe sg wyznaczane na podstawie krzywych stép procentowych z rynku walutowego, ktére adekwatnie

reprezentujg wartos¢ pienigdza w czasie;
¢ model uwzglednia w wycenie rodzaj, walute i oprocentowanie depozytu zabezpieczajgcego transakcje;

e model uwzglednia wartos¢ oczekiwang przysziych przeptywdw pienieznych, ktére sg oparte o walutowe kursy forward

reprezentujgce wartos¢ oczekiwang przysztych kurséw walutowych.

Model ten okre$la warto$¢ godziwag kontraktu w oparciu o biezgcy kurs wymiany walut, kurs terminowy oraz odpowiednie czynniki
dyskontowe dla przysztych przeptywéw w odpowiednich walutach. Kluczowymi zatozeniami modelu sg krzywe dyskontowe
i krzywe swapowe pozyskiwane z serwisu Bloomberg. Do zalet metody nalezy w szczegdlnosci wykorzystanie danych

pochodzgcych z ptynnego rynku walutowego.

Model moze nie generowaé poprawnych wynikow w nastepujgcych przypadkach:

e braku danych rynkowych z rynku stopy procentowej lub rynku walutowego niezbednych do wyceny obligacji;
e nieregularnych ksztattow krzywych stép procentowych oraz kwotowan punktéw swapowych.

Wynikiem zastosowania metody jest szacunek wartosci godziwej instrumentu pochodnego FX.
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D.5. Wszelkie inne informacje

Informacje na temat stosowanych zalozen i ocen, w tym dotyczacych przyszfych i innych istotnych zrodet

niepewnosci oszacowania

Towarzystwo dokonuje przegladu metod mozliwych do zastosowania dla poszczegdlnych aktywow przy jednoczesnym
uwzglednieniem specyfiki rynku oraz charakteru rozpatrywanych aktywéw. Wycena przeprowadzana jest w sposob hierarchiczny

(zgodnie z opisem we wprowadzeniu do punktu D).
Towarzystwo nie stosuje ocen eksperckich innych niz szacunki, ktdre mogtyby istotnie wptynaé na ujetg wartosc.

Obszary wyceny aktywow oraz innych zobowigzan dla celéw wyptacalnosci, jak i na potrzeby sprawozdan finansowych omawiane
w rozdziatach D.1 i D.3 niniejszego sprawozdania sg w Towarzystwie objete procesami i procedurami zarzadzania ryzykiem.
Szczegbdtowe omowienie sposobdw zarzgdzania poszczegdlnymi obszarami ryzyka, jak i informacije o profilu ryzyka przedstawia

rozdziat C.

Niepewnos¢ wyceny wigze sie ze zmiennoscig otoczenia rynkowego. W zalezno$ci od grupy aktywow niepewnos¢ wyceny moze
wynika¢ z mozliwych zmiennosci stop procentowych, kurséw walutowych oraz ryzyka kontrahenta. Istotne zrédta niepewnosci
zostaly przedstawione w opisie poszczegolnych pozycji w punktach D.1 Aktywa i D.3 Inne zobowigzania, przy czym najwigkszy

stopien niepewnosci wyceny dotyczy instrumentéw finansowych oraz naleznosci.

Niepewnos¢ w wycenie instrumentéw finansowych wynika z mozliwych zmiennosci stép procentowych, a dla aktywéw
wycenianych metodami alternatywnymi z opisanych w punkcie dotyczacym metod alternatywnych z ograniczen modeli
powodujgcych, ze w okreslonych sytuacjach model moze nie dziata¢ skutecznie. W celu ograniczenia niepewnosci wyceny
instrumentéw finansowych Towarzystwo prowadzi biezgcy monitoring sytuacji finansowej ekonomicznej emitentéow. Ponadto
Komitet Inwestycyjny w ramach cyklicznych spotkan zapoznaje sie z propozycjami zaangazowania wolnych $rodkow
w instrumenty finansowe. Na spotkaniach omawiany jest takze biezgcy sktad portfela w odniesieniu do biezgcej prognozowane;j

oraz historycznej sytuacji rynkowej i makroekonomiczne;.

Ryzyka zwigzane z wyceng poszczegolnych rodzajow naleznosci moze wigzac sie nie tylko z zatozeniami przyjetymi w zakresie
ustalania odpiséw aktualizacyjnych, ale takze ryzykiem kredytowym, kontrahenta oraz ryzykiem walutowym i ryzykiem stopy
procentowej, ktére to w przypadku zmiany otoczenia rynkowego mogg doprowadzi¢ do wystepowania odchylenia od rzeczywistej
kwoty, za jakg mogtyby zosta¢ wymienione pomigdzy zainteresowanymi i dobrze poinformowanymi stronami. Na kazdy okres
sprawozdawczy Towarzystwo dokonuje aktualizacji naleznosci poprzez zastosowanie odpisow na naleznosci uwzgledniajgcych
stopien prawdopodobienstwa zaptaty przez kontrahenta oraz przynajmniej raz w roku przeprowadza analizy sptacalnosci w celu

ustalenia wtasciwych wielko$ci procentowych odpiséw aktualizujgcych.

Dotychczasowe doswiadczenia wskazujg na adekwatnos¢ przyjetych zatozen lezgcych u podstaw wyceny.
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E. Zarzadzanie kapitatem

E.1. Srodki wlasne

E.1.1. Informacje dotyczace celéow, zasad i procesow stosowanych przez zakiad w celu zarzadzania swoimi Srodkami
wilasnymi

Cele, zasady i procesy stosowane przez Spotke w celu zarzgdzania swoimi $srodkami wiasnymi okresla wewnetrzna regulacja

Capital Management Policy. Regulacja ta obejmuje miedzy innymi nastepujgce procesy zarzadzania srodkami wiasnymi:

e klasyfikacje i cykliczny przeglad srodkdéw wlasnych w celu zapewnienia spetnienia przez fundusze wlasne wymagan

regulacyjnych w momencie uznania funduszy oraz w pézniejszym okresie,
e emisje funduszy wlasnych zgodnie z planem kapitatowym oraz planami strategicznymi,
e ptatnosci dywidend,

e zapewnienie standardow realizacji powyzszych proceséw zgodnych z wymaganiami regulacyjnymi oraz wewnetrznymi,

a takze zgodnie z akceptowanym poziomem ryzyka okreslonym w RAF.

Podstawowym procesem planowania srodkéw witasnych jest opracowywanie planu zarzgdzania kapitatem Spoétki. Planowanie to
obejmuje horyzont biezgcego roku i kolejnych trzech lat. Plan zarzgdzania kapitatem opracowywany jest na podstawie planu
finansowego oraz bilansu wedtug Wyptacalno$¢ Il dostepnego na moment przygotowania planu zarzgdzania kapitatem.
Przygotowanie planu zarzadzania kapitatem uwzglednia identyfikacje potrzeb emisji funduszy wtasnych oraz mozliwosci ptatnosci

dywidend w odniesieniu do akceptowanego poziomu ryzyka okreslonego w RAF w kazdym z planowanych lat.

Jakos¢ srodkow wiasnych jest weryfikowana w cyklach kwartalnych w powigzaniu z przygotowywaniem kwartalnych sprawozdan

do organu nadzoru.

E.1.2. Zasady klasyfikacji Srodkéw witasnych

Podstawowe Srodki Wiasne zgodnie z art. 88 L1-Dir PSW okre$la sie jako kwote nadwyzki aktywéw nad zobowigzaniami
(pomniejszong o wartos¢ wiasnych akcji posiadanych przez zaklad ubezpieczen lub zaktad reasekuraciji) i zobowigzan

podporzgdkowanych.

Sktadniki nadwyzki aktywdw nad zobowigzaniami sg wyceniane zgodnie z art. 75" i Sekcjg 2 Dyrektywy, w ktorych stwierdza sie,

ze wszystkie aktywa i zobowigzania muszg by¢ wyceniane na warunkach rynkowych.
Zgodnie z art. 69, art. 72 i art. 76 L2-DA, w odniesieniu do Spdiki, pozycje PSW obejmuja:
a) kapitat zakladowy w akcjach zwyklych oraz fundusz z nadwyzki ich sprzedazy powyzej ceny nominalnej;

b) fundusze nadwyzkowe okreslone w art. 91 ust. 2 L1-Dir;

" Art. 75 L1 — Dir: Wycena aktywow i pasywow:
1) O ile nie postanowiono inaczej, panstwa cztonkowskie zapewniaja, aby zaktady ubezpieczen i zaktady reasekuracji wyceniaty aktywa
i zobowigzania w nastepujacy sposoéb:
a) aktywa wycenia sie w kwocie, za jakg na warunkach rynkowych mogtyby one zosta¢ wymienione pomigdzy zainteresowanymi i
dobrze poinformowanymi stronami transakcji;
b) pasywa wycenia sie w kwocie, za jakg na warunkach rynkowych mogtyby one zostaé przeniesione lub rozliczone pomiedzy
zainteresowanymi i dobrze poinformowanymi stronami transakcji.
Przy wycenie pasywow zgodnie z lit. b) nie dokonuje sie dostosowan w celu uwzglednienia zdolnosci kredytowej zaktadu
ubezpieczen lub zaktadu reasekuraciji.
2) Komisja przyjmuje srodki wykonawcze okreslajgce metody i zatozenia, ktore nalezy stosowac¢ przy wycenie aktywow i pasywow
zgodnie z ust. 1. Wspomniane $rodki, stuzgce zmianie elementéw innych niz istotne niniejszej dyrektywy poprzez jej uzupetnienie,
przyjmuje sie zgodnie z procedurg regulacyjng potgczong z kontrolg, o ktérej mowa w art. 301 ust. 3.
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c) akcje uprzywilejowane oraz zysk z ich sprzedazy powyzej ceny nominalnej;
d) rezerwa uzgodnieniowa;

e) zobowigzania podporzgdkowane wycenione zgodnie z art. 75 L1-Dir;

f) aktywa netto z tytutu odroczonego podatku.

Pozycje PSW klasyfikuje sie w trzech kategoriach, zaleznie od tego, w jakim zakresie posiadajg one konkretne cechy, wyjasnione
w kolejnym akapicie. Co do zasady, aktywa wolne od wszelkich przewidywalnych zobowigzan sg dostepne na pokrycie strat
wynikajgcych z niekorzystnych wahan w obszarze prowadzonej dziatalnosci, zaréwno przy zatozeniu kontynuacji dziatalnosci, jak
i w przypadku likwidacji. Dlatego tez znaczng wigkszo$¢ nadwyzek aktywdw nad zobowigzaniami, wycenianych zgodnie z

zasadami ustanowionymi w Dyrektywie, nalezy traktowac¢ jak kapitat najwyzszej jakosci (kategoria 1).
Dla celow klasyfikacji rezerwa uzgodnieniowa nalezy do kategorii 1.

E.1.3. Informacje dotyczgce struktury, wysokosci i jakos$ci Srodkéw wilasnych oraz kwota Srodkéw wiasnych
dopuszczonych na pokrycie Kapitaloweqo Wymoqu WyptacalnoSci

Analiza jakosci srodkéw wtasnych na dzieh 31 grudnia 2024 roku zostata przeprowadzona wraz z obliczeniem bilansu wedtug
Wyptacalnos¢ Il oraz Kapitalowego Wymogu Wyptacalnoéci na ten dzien. W jej wyniku wykazane zostaty srodki wlasne

zaprezentowane w tabeli ponize;.

Poziom pokrycia wymogu kapitatowego srodkami wtasnymi wyniést 233,8%, co stanowi obnizenie w poréwnaniu do konca 2023
roku (259,8%).

Tabela 39 Stosunek dopuszczonych srodkéw wiasnych do SCR

2024 \ 2023 ~ Zmiana (%)
Kwota .dopuszczonych srodkow wiasnych na 547 271 497 143 10,1%
pokrycie SCR
Kapitatowy Wymadg Wyptacalnosci 234 059 191 323 22,3%
géogtén;k dopuszczonych srodkéw wiasnych 233,82% 259,84% -26,0 p.p

Tabela 40 Struktura i wysoko$¢ srodkow wtasnych na dzien 31 grudnia 2024 roku (wielko$ci w tysigcach zt)

Podstawowe srodki wtasne przed odliczeniem z tytutu

udziatéw w innych instytucjach sektora finansowego Oaélem Kategoria 1 Katedoria 2 Katedoria 3
zgodnie z art. 68 rozporzadzenia delegowanego (UE) g nieograniczona 9 g
2015/35

Kapitat zaktadowy (wraz z akcjami wiasnymi) 63 500 63 500 0 0
Nadwyzka ze sprzedazy akcji powyzej ich wartosci

nominalnej zwigzana z kapitatem zaktadowym 41037 41037 0 0
Rezerwa uzgodnieniowa 442 734 442 734 0 0
Kwota odpowiadajgca wartosci aktywow netto z tytutu 0 0 0 0
odroczonego podatku dochodowego

Dostepne i dopuszczone srodki wtasne

Kwota dostepnych srodkéw wiasnych na pokrycie 547 271 547 271 0 0
kapitatowego wymogu wyptacalnosci (SCR)

Kwota dopuszczonych srodkéw wiasnych na pokrycie

SCR 547 271 547 271 0 0
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Tabela 41 Struktura i wysoko$¢ srodkow wtasnych na dzien 31 grudnia 2023 roku (wielko$ci w tysigcach zt)

Podstawowe srodki wtasne przed odliczeniem z tytutu
udziatéw w innych instytucjach sektora finansowego
zgodnie z art. 68 rozporzadzenia delegowanego (UE)
2015/35

Kategoria 1
nieograniczona

Ogoétem

Kategoria 2 Kategoria 3

Kapitat zaktadowy (wraz z akcjami wiasnymi) 63 500 63 500 0 0
Nad\./vyzka.ze §przeda2y akpji powyzej ich wartosci 41037 41037 0 0
nominalnej zwigzana z kapitatem zaktadowym
Rezerwa uzgodnieniowa 392 606 392 606 0 0
Kwota odpowiadajgca wartosci aktywéw netto z tytutu

0 0 0 0
odroczonego podatku dochodowego
Dostepne i dopuszczone srodki wiasne
quta dostepnych srodkow wlasnych na pokrycie 497 143 497 143 0 0
kapitatowego wymogu wyptacalnosci (SCR)
Kwota dopuszczonych $rodkéw wiasnych na pokrycie 497 143 497 143 0 0

SCR

Spotka nie posiada pozycji odliczanych od srodkéw wiasnych.

Kluczowym elementem Srodkéw wiasnych na pokrycie Kapitaltowego Wymogu Wyptacalnosci jest rezerwa uzgodnieniowa.
Kluczowym elementem rezerwy uzgodnieniowej jest nadwyzka aktywéw nad zobowigzaniami. Przedstawione we wczesniejszych
rozdziatach wyniki analiz wrazliwosci (ryzyko aktuarialne, ryzyko rynkowe, ryzyko kontrahenta, ryzyko operacyjne) w zakresie
wptywu na Podstawowe Srodki Wiasne bedg absorbowane gtéwnie przez rezerwe uzgodnieniowg. Kazdorazowo w ramach

analizy wrazliwosci zmienia¢ sie bedzie nadwyzka aktywow nad zobowigzaniami oraz przewidywana dywidenda.

Zgodnie ze stanowiskiem organu nadzoru z 14 grudnia 2023 roku, Spétka wyptacita w ostatnich 12 miesigcach dywidende réwng
50% wyniku roku 2022 roku oraz 100% wyniku roku 2023. Na date bilansowa 31 grudnia 2024 roku w pozycji przewidywane
dywidendy, wyptaty i obcigzenia ujeto dywidende w wysokosci 50 376 tys. zt. Podejscie to jest zgodne ze stanowiskiem organu

nadzoru przekazanym 10 grudnia 2024.
W trakcie 2024 roku istotne zmiany poszczegdlnych kategorii Srodkow wtasnych objety:

e Kategoria 1 - zrealizowanie pozytywnego wyniku finansowego, odjecie przewidywanych dywidend, wyptat i obcigzen,
zmniejszenie rezerwy z aktualizacji wyceny, efekt rewaluacji wyceny bilansu do wyceny rynkowej oraz zrealizowanag

wyptate dywidendy;
e Kategoria 2 — nie wystepuje;
o Kategoria 3 — brak.

E.1.4. Kwota Podstawowych Srodkéw Wilasnych dopuszczonych na pokrycie Minimalnego Wymogu
Kapitatfowego

Kwota Podstawowych Srodkéw Wiasnych dopuszczonych na pokrycie Minimalnego Wymogu Kapitatowego jest réwna kwocie

dopuszczonych srodkéw wiasnych na pokrycie Kapitatowego Wymogu Wyptacalnosci.
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Tabela 42 Kwota Podstawowych Srodkéw Wiasnych dopuszczonych na pokrycie Minimalnego Wymogu Kapitatowego na dzieri
31 grudnia 2024 roku w podziale na kategorie (wielkosci w tysigcach zt).

Podstawowe srodki wtasne przed odliczeniem z tytutu
udziatéw w innych instytucjach sektora finansowego

Kategoria 1

Ogoétem . .
nieograniczona

zgodnie z art. 68 rozporzadzenia delegowanego (UE) IR 2 REUREEIE S

2015/35

Kwota dostepnych srodkoéw wtasnych na pokrycie

Minimalnego Wymogu Kapitalowego (MCR) 547271 b4 2r 0 0
Kwota dopuszczonych srodkéw wiasnych na pokrycie

MCR 547 271 547 271 0 0

Tabela 43 Kwota Podstawowych Srodkéw Wiasnych dopuszczonych na pokrycie Minimalnego Wymogu Kapitatowego na dzieri
31 grudnia 2023 roku w podziale na kategorie (wielkosci w tysigcach zt).

Podstawowe srodki wtasne przed odliczeniem z tytutu

udziatéw w innych instytucjach sektora finansowego Kategoria 1

Ogoétem . .
nieograniczona

Kategoria 2 Kategoria 3

zgodnie z art. 68 rozporzadzenia delegowanego (UE)
2015/35

Kwota dostepnych srodkdw wtasnych na pokrycie

Minimalnego Wymogu Kapitalowego (MCR) 497143 497143 0 0
Kwota dopuszczonych srodkéw wiasnych na pokrycie

MCR 497 143 497 143 0 0

E.1.5. Wyjasnienie _istotnych rdéznic pomiedzy kapitalem wifasnym wykazanym w__sprawozdaniach
finansowych zaktadu a nadwyzka aktywow nad zobowigzaniami obliczong do celéow wypfacalnosci

Tabela 44 Réznica pomiedzy kapitatem wiasnym wykazanym w sprawozdaniach finansowych Spétki a Kwotg dopuszczonych
Srodkow wtasnych na pokrycie SCR na dzien 31 grudnia 2024 roku (wielkoSci w tysigcach zf).

Kwota dopuszczonych $rodkéw witasnych na pokrycie Kapitalowego Wymogu

Wyplacalnosci 547 271
Kapitat wtasny wykazany w sprawozdaniach finansowych 387 303
Réznica 159 969

Réznica pomiedzy Podstawowymi Srodkami Wiasnymi a kapitatem statutowym wynika gtéwnie z nizej wymienionych czynnikéw.
Czynniki wplywajgce negatywnie na nadwyzke aktywdw nad zobowigzaniami obliczong do celéw wyptacalnosci:

e odpis aktywowanych odroczonych kosztow akwizycji, warto$ci niematerialnych i prawnych i rozliczen migdzyokresowych
(-97 712 tys. zb),

e zmniejszenie PSW o podatek od aktywow i planowang dywidende (-54 998 tys. zi),

e powstanie zobowigzania z tytutu odroczonego podatku wynikajgce z dodatniej zmiany nadwyzki aktywéw na pasywami

po zmianie wyceny z metody sprawozdawczosci statutowej na metode Wyptacalnosé Il (-51 068 tys. zt),
e zmiana wyceny inwestycji z ,utrzymywane do terminu wymagalnosci” do wyceny wg cen rynkowych (-5 283 tys. zt),
e dostosowanie wycen udziatéw kapitatowych do wartosci godziwej (-2 747 tys. zi).
Czynniki wplywajgce pozytywnie na nadwyzke aktywdw nad zobowigzaniami obliczong do celéw wyptacalnosci:

e roznica pomiedzy wartoscig statutowych rezerw techniczno-ubezpieczeniowych na udziale wtasnym a wartoscig rezerwy
technicznej wyliczonej wedtug najlepszego oszacowania oraz powiekszonej o margines ryzyka oraz pozycje naleznosci

i zobowigzan (363 825 tys. zl),

e dostosowanie wycen pozyczki do wyceny rynkowej (6 421 tys. zt),
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o zwiekszenie wartosci nieruchomosci, maszyn i urzadzen do uzytku wlasnego w zwigzku z dodaniem leasingowanych

sktadnikdw majatku w kwotach ustalonych zgodnie z wymogami MSSF 16 (1 613 tys. zt).

E.2. Kapitalowy Wymoég Wyptacalnosci oraz Minimalny Wymog Kapitatowy

E.2.1. Kwoty Kapitatlowego Wymogu Wyptacalnosci i Minimalnego Wymogu Kapitatloweqgo w _podziale na
moduly ryzyka

Najistotniejszym modutem Kapitatowego Wymogu Wyptacalnosci Spétki jest ryzyko aktuarialne stanowigce 67,8% podstawowego
kapitatowego wymogu wyptacalnosci przed dywersyfikacja. Mniejszy, ale réwniez niezmiennie istotny wptyw ma ryzyko rynkowe
stanowigce 29,8% podstawowego kapitatowego wymogu wyptacalnosci przed dywersyfikacjg. Efekty dywersyfikacji pomniejszajg
podstawowy kapitatowy wymog wyptacalnosci przed dywersyfikacjg o 28,9%. Zdolnosci odroczonych podatkéw dochodowych do

pokrywania strat stanowig 19,2% Kapitatowego Wymogu Wyptacalnosci.

W stosunku do stanu na koniec roku 2023 Kapitatowy Wymog Wyptacalnosci wzrost o 42 736 tys. zt (22,3%). Wzrost
zaobserwowano na czterech kategoriach ryzyk wchodzgcych w Kapitatowy Wymég Wyptacalnosci, dwie kategorie odnotowaty
spadek.

Tabela 45 Kwoty Kapitatowego Wymogu Wyptacalnosci i Minimalnego Wymogu Kapitatowego (wielko$ci w tysigcach z{)

Ryzyko rynkowe 103 323 101 042 2281
Ryzyko niewykonania zobowigzania przez kontrahenta 7975 8 645 -669
Ryzyko ubezpieczen na zycie 152 329 134 903 17 426
Ryzyko ubezpieczen zdrowotnych 82 543 0 82 543
Ryzyko ubezpieczen majatkowych 0 0 0
Podstawowy Kapitalowy Wymoég przed dywersyfikacja 346 170 244 590 101 581
Dywersyfikacja -100 150 -54 016 -46 134
Podstawowy Kapitatowy Wymag po dywersyfikacji 246 020 190 574 55 447
Ryzyko operacyjne 32975 34 049 -1 074
gg‘?l;\cl)vicr:igds?;tzonych podatkéw dochodowych do 44 936 .33 299 11636
Kapitatowy Wymég Wyptacalnosci 234 059 191 323 42 736
Minimalny Wymég Kapitatowy 105 327 86 095 19 231

Zmiany istotnych modutéw Kapitatowego Wymogu Wyptacalnosci w okresie sprawozdawczym zostaty opisane w sekcji C.1.

(ryzyko aktuarialne) i C.2. (ryzyko rynkowe).

W przypadku wyliczenia Minimalnego Wymogu Kapitatowego zaréwno na koniec 2023 roku, jak i na koniec 2024 roku

zastosowanie miat gérny limit Minimalnego Wymaég Kapitatowego wynoszacy 45% Kapitalowego Wymogu Kapitatowego.

Tabela 46 Dane wejsciowe wykorzystane do obliczenia Minimalnego Wymogu Kapitatowego

Liniowy Minimalny Wymog Kapitatowy 219 308
Kapitatowy Wymog Wyptacalnosci 234 059
Dolny limit Minimalnego Wymogu Kapitatowego w odniesieniu do Kapitatowego Wymogu Wyptacalnosci 58 515
Gorny limit Minimalnego Wymogu Kapitatowego w odniesieniu do Kapitatowego Wymogu Wypfacalnosci 105 327

Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej 100



Absolutny Minimalny Wymag Kapitatowy 17 412

Minimalny Wymog Kapitatowy 105 327

Towarzystwo wykazuje zdolno$¢ odroczonych podatkow dochodowych do pokrywania strat do wysokosci 44 936 tys. zt
(maksymalny LACDT). Warto$¢ w catosci jest uzasadniona odniesieniem do mozliwego przysztego zysku ekonomicznego

podlegajgcego opodatkowaniu.
Kluczowe zatozenia dotyczace mozliwosci odzyskania podatku z przysziego zysku obejmuja:

e Kontynuacje dziatalnosci po wystgpieniu zdarzenia utozsamianego ze stratg SCR, dzieki silnej pozycji kapitatowej
Towarzystwa,

e Powstanie aktywa podatkowego w wyniku realizacji ryzyka rynkowego (czesciowo z wyjgtkiem ryzyka cen
nieruchomosci, ryzyka cen akcji i ryzyka walutowego), ryzyka koncentracji (z wyjatkiem ekspozycji na udziaty oraz Lion
River), ryzyka aktuarialnego oraz ryzyka operacyjnego w czesci szacowanych strat podlegajgcych opodatkowaniu.

e Realizacje piecioletniego planu finansowego, a w latach kolejnych z wytgczeniem nowej sprzedazy, z uwzglednieniem
ograniczenia wynikow inwestycyjnych oraz wynikéw technicznych w zwigzku z realizacjg negatywnego scenariusza

powigzanego z wystgpieniem skrajnie negatywnego scenariusza.

E.2.2. Informacje dodatkowe dotyczgce obliczania wymogdw wedtug Formuly Standardowej

Spétka nie stosuje uproszczen, ktére miatyby istotny wptyw na obliczenie wymogéw wedtug Formuty Standardowe;.
Spotka nie stosuje parametrow specyficznych z art. 104 ust. 7 dyrektywy 2009/138/WE.

E.2.3. Informacje dotyczace danych wejsciowych wykorzystywanych do obliczenia wymogu kapitalowego

Dane wejsciowe wykorzystywane na potrzeby obliczania SCR oraz MCR pochodzg z systemoéw informatycznych Spétki oraz

z raportow i zestawien przygotowywanych przez poszczegdlne departamenty.

Dane wejsciowe wykorzystywane do obliczenia zaréwno Minimalnego Wymogu Kapitatowego jak i Kapitatowego Wymogu
Woyptacalnosci podlegajg procesowi zapewnienia jakosci danych, ktory jest okreslony w wewnetrznych procedurach. Proces ten
obejmuje okreslenie danych, systemoéw, przeplywow, zakreséw odpowiedzialnosci i mechanizméw kontrolnych w trakcie

obliczania wymogoéw kapitatowych.

Dane wejsciowe do wyliczenia SCR zostaly zaprezentowane w zatgczniku S.25.01.21 a dane wejsciowe do wyliczenia MCR
zostaly zaprezentowane w zatgczniku S.28.01.01.

E.3. Zastosowanie podmodutu ryzyka cen akcji opartego na duracji do obliczenia Kapitatowego

Wymogu Wyptacalnosci
Spétka nie stosuje modutu ryzyka cen akcji opartego na duracji do obliczenia Kapitatowego Wymogu Wyptacalnosci.
E.4. R6znice miedzy Formulg Standardowa a stosowanym modelem wewnetrznym

Spotka nie stosuje modelu wewnetrznego.
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E.5. Niezgodnos¢ z Minimalnym Wymogiem Kapitalowym i niezgodnos¢ z Kapitatowym Wymogiem

Wyptacalnosci

W Spéice nie wystepowaly i nie wystepujg przypadki niezgodnosci z Minimalnym Wymogiem Kapitatowym i niezgodnosé

z Kapitatowym Wymogiem Wyptacalnosci.
E.6. Wszelkie inne informacje

Spétce nie sg znane inne istotne informacje dotyczgce zarzgdzania kapitatem, ktére mogg wptyng¢ na proces decyzyjny lub ocene

uzytkownikéw tego dokumentu, w tym organéw nadzoru.

E.6.1. Skroty i terminologia

BEL - najlepsze oszacowanie zobowigzan z tytutu rezerw ubezpieczeniowych obliczone zgodnie z Rozporzadzeniem

Delegowane Komisji Europejskiej uzupetniajace Dyrektywe Wyptacalnosé Il

Dyrektywa (L1-Dir) — Dyrektywa 2009/138/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 25 listopada 2009 r.
Grupa Generali lub Grupa — Assicurazioni Generali oraz jej podmioty zalezne

KNF — Komisja Nadzoru Finansowego

MSSF — Miedzynarodowe Standardy Sprawozdawczosci Finansowej

Rozporzadzenie Delegowane Komisji UE (L2/DA) - rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) 2015/35 z dnia 10 pazdziernika
2014 r. uzupetniajgce dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2009/138/WE w sprawie podejmowania i prowadzenia

dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej (Wyptacalnosé II)

Kapitatowy Wymég Wyptacalnosci (SCR) — wymagana wysokos$¢ srodkéw wiasnych obliczona wedtug Formuty Standardowej
lub wedlug modelu wewnetrznego tak, aby zapewnione zostato z prawdopodobienstwem 99,5% pokrycie wystapienia wszystkich
wymiernych rodzajéw ryzyka, na ktére narazony jest zaktad ubezpieczen, w odniesieniu do prowadzonej dziatalno$¢ oraz nowej
dziatalnos$¢, ktérej spodziewane rozpoczecie nastgpi w ciggu kolejnych 12 miesiecy; w odniesieniu do prowadzonej dziatalnosci
kapitatowy wymadg wyptacalnosci pokrywa tylko nieoczekiwane straty; zasady obliczenia SCR okresla ustawa z dnia 11 wrzes$nia
2015 r. o dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej oraz rozporzgdzeniu delegowanym Komisji (UE) 2015/35 z dnia 10
pazdziernika 2014 r. uzupeiniajgce dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2009/138/WE w sprawie podejmowania i
prowadzenia dziatalnosci ubezpieczeniowe;j i reasekuracyjnej (Wyptacalnosc I1)

Podstawowy Kapitalowy Wymoég Wyptacalnosci (BSCR) — czes¢ Kapitatowego Wymogu Wyptacalnosci obliczona co najmniej

dla modutéw ryzyka aktuarialnego, rynkowego i niewykonania zobowigzania przez kontrahenta.

Formuta Standardowa — stosowana przez Spoétke metoda obliczania SCR okreslona w ustawie z dnia 11 wrze$nia 2015 r.
o dziatalno$ci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej oraz rozporzgdzeniu delegowanym Komisji (UE) 2015/35 z dnia 10
pazdziernika 2014 r. uzupetniajgce dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2009/138/WE w sprawie podejmowania
i prowadzenia dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej (Wyptacalnos¢ Il)

Minimalny Wymég Kapitatowy (MCR) — minimalna wysokos$¢ $rodkéw wtasnych obliczana za pomocg prostego wzoru, z dolnym
i gérnym progiem okreslonym na podstawie kapitatowego wymogu wyptacalnosci opartego na ryzyku; zasady obliczenia SCR
okresla ustawa z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjne;j (t.j. Dz.U. z 2024 roku poz. 838 z
pozn. zm) oraz rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) 2015/35 z dnia 10 pazdziernika 2014 r. uzupetniajgce dyrektywe
Parlamentu Europejskiego i Rady 2009/138/WE w sprawie podejmowania i prowadzenia dziatalnosci ubezpieczeniowej i

reasekuracyjnej (Wyptacalnos¢ 1)

Main Risk Self Assessment (MRSA) — proces identyfikacji i oceny kluczowych ryzyk, ktére mogg niekorzystnie wptyng¢ na

realizacje planu finansowego SpofkKi

Sprawozdanie o wyptacalnosci i kondycji finansowej 102



Podstawowe Srodki Wiasne (PSW) — podstawowe $rodki wiasne okreslone w ustawie z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o dziatalno$ci
ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej (t.j. Dz.U. z 2022 roku poz. 2283 z p6zn. zm.) oraz rozporzgdzeniu delegowanym Komis;ji
(UE) 2015/35 z dnia 10 pazdziernika 2014 r. uzupetniajace dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2009/138/WE w sprawie

podejmowania i prowadzenia dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej (Wyptacalnos¢ Il)

PSR - polskie standardy rachunkowosci zgodnie z ustawg o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 roku poz. 120 ze zm.)
RAF — akceptowalny poziom ryzyka

Spoétka — Generali Zycie Towarzystwo Ubezpieczen Spoétka Akcyjna

Wyzsze Kierownictwo — czionkowie zarzadu oraz dyrektorzy departamentow

Narzedzie do prognozowania wspoétczynnika wyptacalnosci — metodologia oraz narzedzie informatyczne pozwalajgce na

projektowanie wspotczynnika wyptacalnosci w oparciu o aktualnie dostepne peten wyliczenie SCR oraz plany finansowe

Model Ryzyka Ptynnosci — metodologia oraz narzedzie informatyczne pozwalajgce na projektowanie przysztych przeptywow

pienieznych oraz wspétczynnikdw ryzyka ptynnosci w oparciu o plany finansowe
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Nazwa zaktadu

Generali Zycie Towarzystwo
Ubezpieczen Spotka Akcyjna

Data sprawozdania 31-12-2024
S.02.01.02
Pozycje bilansowe
Wartos¢ bilansowa wg
Wyptacalnos¢ Il
C0010
Aktywa
Wartosci niematerialne i prawne R0030 0
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego R0040 0
Nadwyzka na funduszu $wiadczen emerytalnych R0050 0
Nieruchomosci, maszyny i wyposazenie (Rzeczowe aktywa trwate) wykorzystywane na uzytek wtasny R0060 41208
Lokaty (inne niz aktywa posiadane z tytutu ubezpieczen, w ktérych swiadczenie jest ustalane w oparciu o
okreslone indeksy lub inne warto$ci bazowe, i ubezpieczen z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym) R0070 752705
Nieruchomosci (inne niz do uzytku wiasnego) R0080 0
Udziaty w jednostkach powigzanych, w tym udziaty kapitatowe R0090 108 167
Akcje i udziaty R0100 17 804
Akcje i udziaty — notowane R0110 0
Akcje i udziaty — nienotowane R0120 17 804
Obligacje R0130 539 388
Obligacje panstwowe R0140 503 695
Obligacje korporacyjne R0150 35692
Strukturyzowane papiery warto$ciowe R0160 0
Zabezpieczone papiery wartosciowe R0170 0
Przedsigbiorstwa zbiorowego inwestowania R0180 33 971
Instrumenty pochodne R0190 1451
Depozyty inne niz ekwiwalenty srodkéw pienieznych R0200 43 266
Pozostate lokaty R0210 8 658
Aktywa posiadane z tytutu ubezpieczen, w ktérych $wiadczenie jest ustalane w oparciu o okreslone indeksyj
lub inne wartos$ci bazowe, i ubezpieczen z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym R0220 2238937
Pozyczki i pozyczki zabezpieczone hipotecznie R0230 108 953
Pozyczki pod zastaw polisy R0240 0
Pozyczki i pozyczki zabezpieczone hipotecznie dla oséb fizycznych R0250 0
Pozostate pozyczki i pozyczki zabezpieczone hipotecznie R0260 108 953
Kwoty nalezne z uméw reasekuracji z tytutu: R0270 -54 414
zl;];)(;ch niz ubezpieczenia na zycie i zdrowotnych o charakterze ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na R0280 19 246
Innych niz ubezpieczenia na zycie z wytgczeniem zdrowotnych R0290 0
Zdrowotnych o charakterze ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie R0300 19 246
Na zycie i zdrowotnych o charakterze ubezpieczen na zycie, z wylgczeniem zdrowotnych oraz ubezpieczer]
w ktérych $wiadczenie jest ustalane w oparciu o okreslone indeksy lub inne wartosci bazowe, i ubezpieczery R0310 -68 889
z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym
Zdrowotnych o charakterze ubezpieczen na zycie R0320 -1 080
Na zycie z wytgczeniem zdrowotnych oraz ubezpieczen, w ktérych $wiadczenie jest ustalane w oparciu o
. ) ) o~ ) - . ) ) . R0330 -67 809
okreslone indeksy lub inne warto$ci bazowe, i ubezpieczen z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym
Ubezpieczen na zycie, w ktorych Swiadczenie jest ustalane w oparciu o okreslone indeksy lub inne wartosg
bazowe, i ubezpieczen na zycie zwigzanych z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym R0340 AT
Depozyty u cedentow R0350 0
Naleznosci z tytutu ubezpieczen i od posrednikéw ubezpieczeniowych R0360 23704
Naleznosci z tytutu reasekuracji biernej R0370 37 133
Pozostate naleznosci (handlowe, inne niz z dziatalno$ci ubezpieczeniowej) R0380 10 995
Akcje whasne (posiadane bezposrednio) R0390 0
Kwoty n_alezne w odniesieniu dq pozycji él:Odk(’)W wiasnych lub kapitatu zatozycielskiego, do ktérych R0400 0
optacenia wezwano, ale ktére nie zostaly jeszcze optacone.
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty R0410 9278
Pozostate aktywa (niewykazane w innych pozycjach) R0420 1582
Aktywa ogétem R0500 3170 081




Zobowigzania

Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe — ubezpieczenia inne niz ubezpieczenia na zycie R0510 83 942
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe — ubezpieczenia inne niz ubezpieczenia na zycie (z wytaczeniem
zdrowotnych) R0520 0
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe obliczane tgcznie R0530 0
Najlepsze oszacowanie R0540 0
Margines ryzyka R0550 0
RezeMy tec.hnlczr.10-.ubezp|eczen|owe — ubezpieczenia zdrowotne (o charakterze ubezpieczen innych niz RO560 83 942
ubezpieczenia na zycie)
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe obliczane tgcznie R0570 0
Najlepsze oszacowanie R0580 78 786
Margines ryzyka R0590 5 156
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe — ubezpieczenia na zycie (z wytgczeniem ubezpieczen, w ktdrych
Swiadczenie jest ustalane w oparciu o okreslone indeksy lub inne wartosci bazowe, i ubezpieczen z R0600 -79 194
ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym)
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe — ubezpieczenia zdrowotne (o charakterze ubezpieczen na zycie) R0610 1
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe obliczane tgcznie R0620 0
Najlepsze oszacowanie R0630 -904
Margines ryzyka R0640 904
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe — ubezpieczenia na zycie (z wytaczeniem zdrowotnych oraz
ubezpieczen, w ktérych $wiadczenie jest ustalane w oparciu o okreslone indeksy lub inne wartosci bazowe, R0650 -79 195
i ubezpieczen z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym)
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe obliczane tgcznie R0660 0
Najlepsze oszacowanie R0670 -89 117
Margines ryzyka R0680 9922
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe — ubezpieczenia, w ktorych $wiadczenie jest ustalane w oparciu o
okreslone indeksy lub inne warto$ci bazowe, i ubezpieczenia z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym R0690 2216 807
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe obliczane tgcznie R0700 0
Najlepsze oszacowanie R0710 2187 923
Margines ryzyka R0720 28 884
Zobowigzania warunkowe R0740 0
Pozostate rezerwy (inne niz rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe) R0750 72 870
Zobowigzania z tytutu Swiadczen emerytalnych dla pracownikéw R0760 0
Zobowigzania z tytutu depozytéw zakladéw reasekuraciji R0770 0
Rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego R0780 59 739
Instrumenty pochodne R0790 18
Zobowigzania wobec instytucji kredytowych+A28 R0800 0
Zobowigzania finansowe inne niz zobowigzania wobec instytucji kredytowych R0810 26 785
Zobowigzania z tytutu ubezpieczen i wobec posrednikéw ubezpieczeniowych R0820 109 202
Zobowigzania z tytutu reasekuracji biernej R0830 51316
Pozostate zobowigzania (handlowe, inne niz z tytutu dziatalno$ci ubezpieczeniowej) R0840 8 551
Zobowigzania podporzgdkowane R0850 0
Zobowigzania podporzgdkowane nieuwzglednione w podstawowych srodkach wtasnych R0860 0
Zobowigzania podporzgdkowane uwzglednione w podstawowych $rodkach wtasnych R0870 0
Pozostate zobowigzania (niewykazane w innych pozycjach) R0880 17776
Zobowigzania ogétem R0900 2567 813
Nadwyzka aktywow nad zobowigzaniami R1000 602 269




Nazwa zaktadu
Data sprawozdania

$.05.01.02

Sktadki, odszkodowania i Swiadczenia oraz koszty wg linii biznesowych

Generali Zycie Towarzystwo Ubezpieczen Spotka Akcyjna
31-12-2024

Linia biznesowa dla: zobowiazan ubezpieczeniowych i reasekuracyjnych zwiazanych z ubezpieczeniami innymi niz
ubezpieczenia na zycie (bezposrednia dziatalno$¢ ubezpieczeniowa i reasekuracja czynna proporcjonalna)

Linia biznesowa dla: zobowigzan t
ubezpieczeniami innymi niz ul
ubezpieczeniowa i |

Ubezpieczenia
pokrycia

Ubezpieczenia

Ubezpieczenia
odpowiedzialno
$ci cywilnej z

Pozostate

Ubezpieczenia

Ubezpieczenia

Ubezpieczenia

Ubezpieczenia

kosztow na wypadek Ubezplecz.enla tytutu ubezpieczenia mor.skle,. . od ognia ! Od,p 9w'ed.z |al.no kredytow i
P . utraty pracownicze . . ) . lotnicze i innych szkod $ci cywilnej .
sSwiadczen . uzytkowania pojazdow s porgczen
dochodéw . . transportowe rzeczowych ogolnej
medycznych pojazdow
mechanicznych
C0010 C0020 C0030 C0040 C0050 C0060 C0070 C0080 C0090

Sktadki przypisane
Brutto — Bezposrednia dziatalno$¢ ubezpieczeniowa R0110 157 829 171 033 0 0 0 0 0 0 0
Brutto — Reasekuracja czynna proporcjonalna R0120 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Udziat zakfadu reasekuracji R0140 24 624 26 609 0 0 0 0 0 0 0
Netto R0200 133 205 144 425 0 0 0 0 0 0 0
Sktadki zarobione

Brutto — Bezposrednia dziatalno$¢ ubezpieczeniowa R0210 157 401 170 821 0 0 0 0 0 0 0
Brutto — Reasekuracja czynna proporcjonalna R0220 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Udziat zaktadu reasekuracji R0240 24 627 26 613 0 0 0 0 0 0 0
Netto R0300 132774 144 208 0 0 0 0 0 0 0
Odszkodowania i Swiadczenia

Brutto — Bezposrednia dziatalno$¢ ubezpieczeniowa R0310 77 516 59 225 0 0 0 0 0 0 0
Brutto — Reasekuracja czynna proporcjonalna R0320 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Udziat zaktadu reasekuracji R0340 15 356 12212 0 0 0 0 0 0 0
Netto R0400 62 160 47 013 0 0 0 0 0 0 0
Koszty poniesione R0550 69 163 72 047 0 0 0 0 0 0 0
Saldo - pozostate koszty/przychody techniczne R1200
Koszty ogotem R1300




1bezpieczeniowych i reasekuracyjnych zwigzanych 2
Jezpieczenia na zycie (bezposrednia dziatalnos¢
reasekuracja czynna proporcjonalna’

Linia biznesowa dla: reasekuracji czynnej nieproporcjonalnej

. . Ogotem
Ubezpieczenia | Ubezpieczenia | Ubezpieczenia ) Ubezplec.zema
. . N s . Ofiara morskie, . -
kosztow Swiadczenia réznych strat Zdrowie . . Nieruchomosci
ochrony prawnej omoc finansowych (wypadku) lotnicze i
VP 1 P Y Y transportowe
C0100 C0110 C0120 C0130 C0140 C0150 C0160 C0200

328 863

0

51233

277 630

328 222

0

51240

276 982

136 741

0
0

27 568

109 173

141210

141210




Nazwa zaktadu
Data sprawozdania

$.05.01.02

Sktadki, odszkodowania i Swiadczenia oraz koszty wg linii biznesowych

Generali Zycie Towarzystwo Ubezpieczen Spétka Akcyjna

31-12-2024

Linia biznesowa dla: zobowigzan z tytutu ubezpieczen na zycie ZObOWquam? z tyt’ulu r.eas'ekuraql Ogoétem
ubezpieczen na zycie
Ubezpieczenia, w Renty z umow
- ktoryc.h . Renty zumoéw |. ubezplﬁczema
swiadczenie jest . . innych niz umowy
ubezpieczenia . .
ustalane w . i ubezpieczenia na
. innych niz umowy A
oparciu o ubezpieczenia na zycie oraz
. . Ubezpieczenia z |okreslone indeksy| Pozostate L. powiazane ze Reasekuracja Reasekuracja
Ubezpieczenia . . o . . zycie oraz . . . . . .
udziatem w lub inne wartosci | ubezpieczenia na X zobowigzaniami ubezpieczen ubezpieczen na
zdrowotne . . powigzane ze N . L
zyskach bazowe i zycie R .. _| ubezpieczeniowy zdrowotnych zycie
X . zobowigzaniami z i Lo
ubezpieczenia tvtutu mi innymi niz
zwigzane z y X . zobowigzania z
. . ubezpieczen
ubezpieczeniowy tytutu
zdrowotnych X .
m funduszem ubezpieczen
kapitalowym zdrowotnych
C0210 C0220 C0230 C0240 C0250 C0260 C0270 C0280 C0300
Sktadki przypisane
Brutto R1410 32174 9674 184 137 426 093 0 0 0 0 652 077
Udziat zaktadu reasekuracji R1420 12187 14 1127 105 259 0 0 0 0 118 586
Netto R1500 19 987 9 660 183 009 320 834 0 0 0 0 533 491
Sktadki zarobione
Brutto R1510 32 044 9757 184 137 423 064 0 0 0 0 649 002
Udziat zaktadu reasekuracji R1520 12195 14 1127 105 317 0 0 0 0 118 654
Netto R1600 19 848 9743 183 009 317 747 0 0 0 0 530 348
Odszkodowania i Swiadczenia
Brutto R1610 7793 12 348 385 506 198 556 0 0 0 0 604 204
Udziat zaktadu reasekuracji R1620 4967 0 458 49 955 0 0 0 0 55 380
Netto R1700 2 826 12 348 385 048 148 602 0 0 0 0 548 824
Koszty poniesione R1900 12 000 755 40 262 90 835 0 0 0 0 143 853
Pozostate koszty R2500 95 936
Koszty ogétem R2600 380 999
Catkowita kwota wykupow R2700 0 10 235 288 523 15 0 0 0 0 298 773




Nazwa zaktadu

Generali Zycie Towarzystwo Ubezpieczen Spétka Akcyjna

Data sprawozdania 31-12-2024
$.12.01.02
Rezerwy techniczno-ubezpi i dla ub " na zycie i ubezpi N zdrowotnych o charakterze ubezpieczen na zycie
Ubezp w ktoérych § lie jest ustalane w oparciu o okreslone
. . indeksy lub inne wartosci b ,iub lia z ubezpi riowym Pozostate ubezpieczenia na zycie
Ubezpieczenia z funduszem kapitatowym
udziatem w zyskach P wy
Umowy bez opcji i Umowy z opcjami lub Umowy bez opcjii | Umowy z opcjami
gwarangcji gwarancjami gwarangcji lub gwarancjami
C0020 C0030 C0040 C0050 C0070 C0080
Rezerwy techniczno-ubezy bli e g R0010 0
Kwoty nalezne z uméw reasekuraciji i od spétek celowych (podmiotéw specjalnego przeznaczenia) oraz
reasekuracji finansowej po dokonaniu korekty ze wzgledu na oczekiwane straty w zwigzku z niewykonaniem R0020 0
zobowigzania przez kontrahenta, zwigzane z rezerwami techniczno-ubezpieczeniowymi obliczanymi tgcznie —
Ogotem
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe obliczane jako suma najlepszego oszacowania i marginesu ryzyka
Najleg lie
Najlepsze oszacowanie brutto R0030 62 867 69 054 -221 039
Kwoty nalezne z uméw reasekuraciji i od spétek celowych (podmiotéw specjalnego przeznaczenia) oraz
reasekuracji finansowej po dokonaniu korekty ze wzgledu na oczekiwane straty w zwigzku z niewykonaniem R0080 -18 2840 -70 631
zobowigzania przez kontrahenta — Ogétem
Najlelpsze oszacowanie p.omnlejszone o kwoty"nelzlezne z u-mow reasekuracji i od spotek celowych (podmiotéw R0090 62 885 150 408
specjalnego przeznaczenia) oraz z reasekuracji finansowej
Margines ryzyka R0100 1056
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe — ogétem R0200 63 923
Oczekiwane zyski z przysztych sktadek R0370 12 511




Renty z uméw ubezpieczenia innych niz

Ogodtem (Ubezpieczenia na

Renty z uméw ubezpieczenia

Ogotem

umowy ubezpieczenia na zycie oraz zycie inne niz zdr , | Ubezpi lia na zycie (bezposrednia ¢ 10$¢ innych niz umowy Reasekuracja (Ubezpieczenia
powiazane ze zobowigzaniami Reasekuracja| w tym ubezpieczenia na ubezpieczeniowa) ubezpieczenia na zycie oraz ubezpieczen 2 drc:votne °
ubezpieczeniowymi innymi niz czynna zycie zwigzane z powiagzane ze zdrowotnych charakterze
zobowiazania z tytutu ubezpieczen ubezpieczeniowym _ — zobowia: i z tytutu (reasekuracja czynna) ubezpieczen na zycie)
zdrowotnych funduszem kapitatowym) Umowy bez opcjii | Umowy z opcjami | ybezpieczen zdrowotnych P 4
gwarangcji lub gwarancjami
C0090 C0100 C0150 C0160 C0170 C0180 C0190 C0200 C0210
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
0 0 2098 805 -2 008 1105 0 0 -904
0 0 -72 579 -458 -622 0 0 -1 080
0 0 2171385 0 0 177
0 0 38 806 0 0 904
0 0 2137 612 0 0 1




Nazwa zaktadu

Generali Zycie Towarzystwo Ubezpieczen Spotka Akcyjna

31-12-2024
$.17.01.02
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe dla ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie
Bezposrednia dziatalnos$¢ ubezpieczeniowa i reasekuracja czyn
Ubezpieczenia Ubezpieczenia
'.) . Ubezpieczenia na . . odpowiedzialnosci Pozostate Ubezpieczenia Ubezpieczenia od
pokrycia kosztow Ubezpieczenia - . . . . . S A
. . wypadek utraty . cywilnej z tytutu ubezpieczenia morskie, lotnicze i ognia i innych szkéd
Swiadczen . pracownicze s . L s
dochodow uzytkowania pojazdéw pojazdoéw transportowe rzeczowych
medycznych .
mechanicznych
C0020 C0030 C0040 C0050 C0060 C0070 C0080

Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe obliczane tacznie R0010 0 0 0 0 0 0 0
Kwoty nalezne z uméw reasekuraciji i od spétek celowych (podmiotéw specjalnego przeznaczenia) oraz
reasekuracji finansowej po dokonaniu korekty ze wzgledu na oczekiwane straty w zwigzku z niewykonaniem

. ) ) ) . . . R ) h R0050 0 0 0 0 0 0 0
zobowigzania przez kontrahenta, zwigzane z rezerwami techniczno-ubezpieczeniowymi obliczanymi tgcznie
— Ogotem
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe obliczane jako suma najlepszego oszacowania i marginesu
ryzyka
Najlepsze oszacowanie
Rezerwy sktadek
Brutto R0060 -12 994 -12 741 0 0 0 0 0
Kwoty nalezne z uméw reasekuracji i od spdtek celowych (podmiotéw specjalnego przeznaczenia) oraz
reasekuracji finansowej po dokonaniu korekty ze wzgledu na oczekiwane straty w zwigzku z niewykonaniem R0140 -1528 -1856 0 0 0 0 0
zobowigzania przez kontrahenta — Ogétem
Najlepsze oszacowanie dla rezerwy skfadek netto R0150 -11 466 -10 885 0 0 0 0 0
Rezerwy na niewyptacone odszkodowania i $wiadczenia
Brutto R0160 39 554 64 968 0 0 0 0 0
Kwoty nalezne z uméw reasekuracji i od spdtek celowych (podmiotéw specjalnego przeznaczenia) oraz
reasekuracji finansowej po dokonaniu korekty ze wzgledu na oczekiwane straty w zwigzku z niewykonaniem R0240 7 862 14 768 0 0 0 0 0
zobowigzania przez kontrahenta — Ogétem
Najlepsze oszacowanie dla rezerwy na odszkodowania i $wiadczenia R0250 31692 50 199 0 0 0 0 0
Najlepsze oszacowanie brutto ogétem R0260 26 560 52227 0 0 0 0 0
Najlepsze oszacowanie netto ogétem R0270 20 226 39314 0 0 0 0 0
Margines ryzyka R0280 2088 3067 0 0 0 0 0
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe — Ogétem
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe — Ogétem R0320 28 648 55294 0 0 0 0 0
Kwoty nalezne z uméw reasekuracji i od spétek celowych (podmiotéw specjalnego przeznaczenia) oraz
reasekuracji finansowej po dokonaniu korekty ze wzgledu na oczekiwane straty w zwigzku z niewykonaniem R0330 6334 12912 0 0 0 0 0
zobowigzania przez kontrahenta — Ogétem
Rezerwy techniczno-ubezpieczeniowe pomniejszone o kwoty nalezne z uméw reasekuracji i od spétek R0340 22314 42382 0 0 0 0 0

celowych (podmiotéw specjalnego przeznaczenia) oraz z reasekuracji finansowej — Ogétem




na proporcjonalna

Reasekuracja czynna nieproporcjonalna

Reasekuracja

Reasekuracja

Ubezpieczenia Ubezpieczenia Ubezpieczenia Reasekuracja nieproporcjonalna nieproporcjonalna Reasekuracja Ogélem zobowigzania z
plec . Ubezpieczenia 2P Ubezpieczenia hezp nieproporcjonalna proporej proporcjona nieproporcjonalna | tytulu ubezpieczen innych
odpowiedzialnosci P . kosztéw ochrony - . réznych strat . . pozostatych ubezpieczen . . i . . L
L P kredytow i poreczen . $wiadczenia pomocy ) ubezpieczen . , N ) . ubezpieczen niz ubezpieczenia na zycie
cywilnej ogéinej prawnej finansowych ubezpieczen morskich, lotniczych i .
zdrowotnych majatkowych
osobowych transportowych
C0090 C0100 C0110 C0120 C0130 C0140 C0150 C0160 C0170 C0180

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 -25 735

0 0 0 0 0 0 0 0 0 -3 384

0 0 0 0 0 0 0 0 0 -22 351

0 0 0 0 0 0 0 0 0 104 521

0 0 0 0 0 0 0 0 0 22630

0 0 0 0 0 0 0 0 0 81891

0 0 0 0 0 0 0 0 0 78 786

0 0 0 0 0 0 0 0 0 59 540

0 0 0 0 0 0 0 0 0 5156

0 0 0 0 0 0 0 0 0 83 942

0 0 0 0 0 0 0 0 0 19 246

0 0 0 0 0 0 0 0 0 64 696




Nazwa zaktadu

Roczne dane i informacje do celéw nadzoru - zaktady

$.19.01.21

Odszkodowania i $wiadczenia z tytutu ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie

[Rok szkody / rok zawarcia umowy

[ z0020 |

Generali Zycie Towarzystwo Ubezpieczen Spétka Akcyjna
31-12-2024

Wyptacone odszkodowania i Swiadczenia brutto (nieskumulowane) — rok przebiegu szkodowosci (kwota bezwzgledna). Ogétem

zobowiazania z tytutu dziatalnosci ubezpieczeniowej innej niz ubezpieczenia na zycie

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 & +
C0010 C0020 C0030 C0040 C0050 C0060 C0070 C0080 C0090 C0100 C0110
Rok / Year
Woczesniejsze lata R0100
N-9 R0160 51659 158| 15398 718 2093 578| 1127 636| 272478
N-8 R0170 58 516 480| 19 783 443| 2454 609| 1216722 141 994 87 616 13 000
N-7 R0180 63 283 523| 25 029 618| 2857 261| 1445477| 274 467 64 979 13 340
N-6 R0190 83 070 535| 26 894 846 3784 559| 1515732 591132 154 794
N-5 R0200 88 626 907| 28 296 237| 4 356 288| 1309979| 485975
N-4 R0210 94 212 779| 29 453 237| 3929 473| 1 538 306 123 641
N-3 R0220 103 879 815/ 36 660 365| 5571970| 1723 363
N-2 R0230 103 061 280( 38 052 311| 4 240 387
N-1 R0240 94 068 865| 34 049 930
N R0250 88 320 921

Niezdyskontowane najlepsze oszacowanie dla rezerwy na niewyptacone odszkodowania i $wiadczenia brutto — rok przebiegu
szkodowosci (kwota bezwzgledna). Ogétem zobowiazania z tytutu dziatalnosci ubezpieczeniowej innej niz ubezpieczenia na zycie

$.19.01.01.21
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 & +
C0200 C0210 C0220 C0230 C0240 C0250 C0260 C0270 C0280 C0290 C0300
Rok / Year
Wczesniejsze lata R0100
N-9 RO160 0 0 0 0 0
N-8 R0170 0 0 0 0 0
N-7 R0180 0 0 0 0 0
N-6 R0190 0 0 0 0 0
N-5 R0200 0 0 0 0 1693 451
N-4 R0210 0 0 0 0
N-3 R0220 0 0 0| 5322861
N-2 R0230 0 0] 9919398
N-1 R0240 0] 15 943 952
N R0250 69 948 729

Ogétem

Ogétem

. Suma lat
W biezacym roku (skumulowana)
C0170 C0180
R0100 40 315 40315
R0160 2 000 70 625 439
R0170 0 82 213 864
R0180 72 665 93 041 330
R0190 48 000 116 059 598
R0200 139 334 123214 721
R0210 123 641 129 257 437
R0220 1723363 147 835 513
R0230 4 240 387 145 353 978
R0240 34 049 930 128 118 796
R0250 88 320 921 88 320 921
R0260 128 760 557 1124081910

Zdyskontowane najlepsze oszacowanie rezerw
na niewyptacone odszkodowania i Swiadczenia
brutto — biezacy rok, suma lat (skumulowana).
Ogotem zobowiazania z tytutu dziatalnosci
ubezpieczeniowej innej niz ubezpieczenia na

zycie

Koniec roku (dane

zdyskontowane)
70020
R0100 471 492
R0160 231763
R0170 327 019
R0180 493 242
R0190 637 672
R0200 1639 095
R0210 2774 442
R0220 5153 445
R0230 9604 410
R0240 15 441 057
R0250 67 747 545
R0260 104 521 183




Nazwa zaktadu
Data sprawozdania

$.23.01.01
Srodki wiasne

Podstawowe srodki wtasne przed odliczeniem z tytutu
udziatéw kapitatowych w innych sektorach
finansowych, jak okreslono w art. 68 rozporzadzenia
delegowanego 2015/35

Generali Zycie Towarzystwo Ubezpieczen Spétka Akcyjna

31-12-2024

Ogoétem

Kategoria 1 -
nieograniczona

Kategoria 1 -
ograniczona

Kategoria 2

Kategoria 3

C0010

C0020

Kapitat zaktadowy (wraz z akcjami wtasnymi)

R0010

Nadwyzka ze sprzedazy akcji powyzej ich wartosci
nominalnej zwigzana z kapitatem zaktadowym

R0030

Kapitat zatozycielski, wktady/sktadki cztonkowskie lub
réwnowazna pozycja podstawowych $rodkéw wiasnych w
przypadku towarzystw ubezpieczen wzajemnych,
towarzystw reasekuracji wzajemnej i innych towarzystw
ubezpieczen opartych na zasadzie wzajemnosci

R0040

Podporzadkowane fundusze udziatowe/cztonkowskie w
przypadku towarzystw ubezpieczen wzajemnych,
towarzystw reasekuracji wzajemnej i innych towarzystw
ubezpieczen opartych na zasadzie wzajemnos$ci

R0050

Fundusze nadwyzkowe

R0070

Akcje uprzywilejowane

R0090

Nadwyzka ze sprzedazy akcji powyzej ich wartosci
nominalnej zwigzana z akcjami uprzywilejowanymi

R0110

Rezerwa uzgodnieniowa

R0130

Zobowigzania podporzadkowane

R0140

Kwota odpowiadajgca wartosci aktywow netto z tytutu
odroczonego podatku dochodowego

R0160

Pozostate pozycje $rodkéw wiasnych zatwierdzone przez
organ nadzoru jako podstawowe $rodki wiasne,
niewymienione powyzej

R0180

C0030

C0050

N £

Srodki wk ze spr: ych, ktérych
nie nalezy uwzglednia¢ w rezerwie uzgodnieniowej i
ktore nie spetniaja kryteriéw klasyfikacji jako srodki
wiasne wg Wyptacalnosé Il

Srodki wiasne ze sprawozdan finansowych, ktére nie
powinny by¢ uwzglednione w rezerwie uzgodnieniowe;j i nig
spetniajg kryteriow klasyfikacji jako $rodki wtasne wg
Wyptacalnos¢ Il

R0220

Odliczenia

Warto$¢ odliczen z tytutu udziatéw kapitatowych w
instytucjach finansowych i kredytowych

R0230

0

Podstawowe srodki wlasne ogétem po odliczeniach

R0290

547 271

Uzupetniaj Srodki wk

Nieoptacony kapitat zaktadowy, do ktérego optacenia nie
wezwano i ktéry moze by¢ wezwany do optacenia na
Zzgdanie

R0300

Nieoptacony kapitat zatozycielski, wktady/sktadki
cztonkowskie lub réwnowazna pozycja podstawowych
$Srodkéw wiasnych w przypadku towarzystw ubezpieczen
wzajemnych, towarzystw reasekuracji wzajemnej i innych
towarzystw ubezpieczen opartych na zasadzie
wzajemnosci, do ktérych optacenia nie wezwano i ktére
moga by¢ wezwane do optacenia na zgdanie

R0310

Nieopfacone akcje uprzywilejowane, do ktérych optacenia
nie wezwano i ktére mogg by¢ wezwane do optacenia na

zadanie

R0320

Prawnie wigzace zobowigzanie do subskrypcji i optacenia
na zadanie zobowigzan podporzgdkowanych

R0330

Akredytywy i gwarancje zgodne z art. 96 pkt 2 dyrektywy
2009/138/WE

R0340

Akredytywy i gwarancje inne niz zgodne z art. 96 pkt 2
dyrektywy 2009/138/WE

R0350

Dodatkowe wktady od cztonkéw zgodnie z art. 96 ust. 3
akapit pierwszy dyrektywy 2009/138/WE

R0360

Dodatkowe wktady od cztonkéw — inne niz zgodnie z art.
96 ust. 3 akapit pierwszy dyrektywy 2009/138/WE

R0370

Pozostate uzupetniajgce srodki wiasne

R0390

Uzupetniajace srodki wk g6t

R0400

Dostepne i dopuszczone srodki wiasne

Kwota dostepnych srodkéw wiasnych na pokrycie
kapitaltowego wymogu wyptacalnosci (SCR)

R0500

547 271

Kwota dostepnych srodkéw wiasnych na pokrycie MCR

R0510

547 271

Kwota dopuszczonych srodkéw wiasnych na pokrycie
SCR

R0540

547 271

Kwota dopuszczonych srodkéw wiasnych na pokrycie
MCR

R0550

SCR

R0580

MCR

R0600

Stosunek dop 1ych srodkéw wiasnych do SCR

R0620

Stosunek dop 1ych srodkéw wiasnych do MCR

R0640

519,59%

547 271

o |o |o | o




Rezerwa uzgodnieniowa

C0060

Nadwyzka aktywéw nad zobowigzaniami R0700 602 269
Akcje wiasne (posiadane bezposrednio i posrednio) R0710 0
Przewidywane dywidendy, wyptaty i obcigzenia R0720 54 998
Pozostate pozycje podstawowych srodkéw wiasnych R0730 104 537
Korekta ze wzgledu na wydzielone pozycje $rodkéw

wiasnych w ramach portfeli objetych korektg R0740 0
dopasowujgcg i funduszy wyodrebnionych

Rezerwa uzgodnieniowa R0760 442 734
Oczekiwane zyski

Oczek.lwane ZYSkI z 'przys.zty_ch skitadek — Dziatalno$¢ w RO770 309 386
zakresie ubezpieczen na zycie

Oczek.lwane ZYSkI z 'pn.'zyszrych.skladek. - Dm_abalno.sc w RO780 27 600
zakresie ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie

Oczekiwane zyski z przysztych sktadek - Ogétem R0790 336 986




Nazwa zaktadu Generali Zycie Towarzystwo Ubezpieczen Spétka Akcyjna

Data sprawozdania 31-12-2024
S.25.01.21
Kapitatowy wymoég wyptacalnosci — dla podmiotéw stosujacych
formute standardowa
Podstawowy kapitatowy wymog wyptacalnosci Kapitatowy
wymoég .
wyptacalnosci Uproszczenia
brutto
C0110 C0120
Ryzyko rynkowe R0010 103 323 brak
Ryzyko niewykonania zobowigzania przez kontrahente R0020 7 975
Ryzyko ubezpieczeniowe w ubezpieczeniach na zycie R0030 152 329 brak
Ryzyko ubezpieczeniowe w ubezpieczeniach zdrowotnyct R0040 82 543 brak
Ryzyko ubezpieczeniowe w ubezpieczeniach innych niz ubezpieczenia
na zycie R0050 0 brak
Dywersyfikacja R0060 -100 150
Ryzyko z tytutu warto$ci niematerialnych i prawnych R0070 0
Podstawowy kapitatowy wymoég wyptacalnosci R0100 246 020
Podstawowy kapitalowy wymog wyptacalnosci (parametry Parametry
specyficzne dla zaktadu) specyficzne dla
zaktadu
C0090
Ryzyko ubezpieczeniowe w ubezpieczeniach na zycie R0030 brak
Ryzyko ubezpieczeniowe w ubezpieczeniach zdrowotnych R0040 brak
Ryzyko ubezpieczeniowe w ubezpieczeniach innych niz ubezpieczenia
na zycie R0050 brak
Wartos¢
Obliczanie kapitatowego wymogu wyptacalnosci C0100
Ryzyko operacyjne R0130 32975
Zdolno$¢ rezerw techniczno-ubezpieczeniowych do pokrywania strat R0140 0
Zdolnosci odroczonych podatkéw dochodowych do pokrywania strat RO150 -44 936
Wymag kapitatowy dla dziatalnosci prowadzonej zgodnie z art. 4
dyrektywy 2003/41/WE RO160 0
Kapitatowy wymoég wyptacalnosci z wytaczeniem wymogu
kapitalowego R0200 234 059
Ustanowiony narzut kapitatowy R0210 0
w tym ustanowiony narzut kapitatowy — art. 37 ust. 1 lit. a) R0211 0
w tym ustanowiony narzut kapitatowy — art. 37 ust. 1 lit. b) R0212 0
w tym ustanowiony narzut kapitatowy — art. 37 ust. 1 lit. c) R0213 0
w tym ustanowiony narzut kapitatowy — art. 37 ust. 1 lit. d) R0214 0
Kapitalowy wymég wyptacalnosci R0220 234 059
Inne informacje na temat SCR
Wymag kapitatowy dla podmodutu ryzyka cen akcji opartego na czasie
trwania R0400 0
tgczna kwota hipotetycznego kapitatowego wymogu wyptacalnosci dla
pozostatej czesci R0410 0
tgczna wartos$¢ hipotetycznego kapitatowego wymogu wyptacalnosci
dla funduszy wyodrebnionych R0420 0
tgczna kwota hipotetycznego kapitatowego wymogu wyptacalnosci dla
portfeli objetych korektg dopasowujgca R0430 0
Efekt dywersyfikacji ze wzgledu na agregacje nSCR dla RFF na
podstawie art. 304 R0440 0
Podejscie do stawki podatkowej Tak/Nie
C0109
Podejscie oparte na $redniej stawce podatkowe;j R0590 Nie




Obliczanie zdolnosci odroczonych podatkéw dochodowych do
pokrywania strat (ang. loss absorbing capacity of deferred taxes,

LAC DT) LAC DT
C0130"
LAC DT R0640 -44 936
LAC DT uzasadniona odwrdceniem ujecia zobowigzan z tytutu
odroczonego podatku dochodowego R0650 -44 936
LAC DT uzasadniona odniesieniem do mozliwego przysztego zysku
ekonomicznego podlegajgcego opodatkowaniu RO660 0
LAC DT uzasadniona przeniesieniem strat na wczes$niejsze okresy,
biezgcy rok R0670
LAC DT uzasadniona przeniesieniem na wczesniejsze okresy,
przyszte lata ROe80
Maksymalna LAC DT R0690 -44 936




Nazwa zaktadu
Roczne dane i informacje do celéw nadzoru - zaktady ubezpieczen

S.28.01.01

Generali Zycie Towarzystwo Ubezpieczen Spétka Akcyjna

31-12-2024

Minimalny wymog kapitatlowy — dziatalno$¢ ubezpieczeniowa lub reasekuracyjna prowadzona jedynie w zakresie
ubezpieczen na zycie lub jedynie w zakresie ubezpieczen innych niz ubezpieczenia na zycie

Komponent formuty liniowej dla zobowiazan ubezpieczeniowych i reasekuracyjnych z tytutu ubezpieczen innych niz

ubezpieczenia na zycie

Komponenty MCR
C0010

MCRNL Wynik R0010 24 635

Najlepsze oszacowanie i

rezerwy techniczno-
ubezpieczeniowe obliczane | Sktadki przypisane w okresie
tacznie netto (tj. po ostatnich 12 miesiecy netto
uwzglednieniu reasekuracji (tj. po uwzglednieniu
biernej i spotek celowych reasekuracji biernej)
(podmiotéw specjalnego
przeznaczenia))
C0020 C0030

Ubezpnepzenla pokrycia kosztéow swiadczen medycznych i reasekuracja R0020 20 296 133 159
proporcjonalna
Ubezpieczenia na wypadek utraty dochodéw i reasekuracja proporcjonalna R0030 39 314 144 425
Ubezpieczenia pracownicze i reasekuracja proporcjonalna R0040 0 0
Ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej z tytutu uzytkowania pojazdéw
mechanicznych i reasekuracja proporcjonalna R0050 0 0
Pozostate ubezpieczenia pojazdéw i reasekuracja proporcjonalna R0060 0 0
Ubezpieczenia morskie, lotnicze i transportowe i reasekuracja proporcjonalna R0070 0 0
Ubezpieczenia od ognia i innych szkdd rzeczowych i reasekuracja
proporcjonalna tych ubezpieczen R0080 0 0
Ubezpnepzenla odpowiedzialno$ci cywilnej ogdinej i reasekuracja R0090 0 0
proporcjonalna
Ubezpieczenia kredytéw i porgczen i reasekuracja proporcjonalna R0100 0 0
Ubezpieczenia kosztéw ochrony prawnej i reasekuracja proporcjonalna R0110 0 0
Ubezpieczenia $wiadczenia pomocy i reasekuracja proporcjonalna R0120 0 0
Ubezpieczenia réznych strat finansowych i reasekuracja proporcjonalna R0130 0 0
Reasekuracja nieproporcjonalna ubezpieczen zdrowotnych R0140 0 0
Reasekuracja nieproporcjonalna pozostatych ubezpieczen osobowych R0150 0 0
Reasekuracja nieproporcjonalna ubezpieczen morskich, lotniczych i
transportowych R0160 0 0
Reasekuracja nieproporcjonalna ubezpieczen majagtkowych R0170 0 0

Komponent formuly liniowej dla zobowiazan ubezpieczeniowych i reasekuracyjnych z tytutu ubezpieczen na zycie

Catkowita suma na ryzyku
netto (z odliczeniem umoéw
reasekuracji i spétek
celowych (podmiotéow
specjalnego przeznaczenia))

C0040
MCRL Wynik R0200 194 673
Catkowita suma na ryzyku w odniesieniu do wszystkich zobowigzan z Nail Lo
tytutu (reasekuracji) ubezpieczen na zycie aflepsze oszac?wanle !
rezerwy techniczno-
ubezpieczeniowe obliczane
tacznie netto (tj. po
uwzglednieniu reasekuracji
biernej i spotek celowych
(podmiotéw specjalnego
przeznaczenia)
C0050
Zobowigzania z tytutu ubezpieczen z udziatem w zyskach — $wiadczenia
gwarantowane RO210
Zobowigzania z tytutu ubezpieczen z udziatem w zyskach — przyszte
$wiadczenia uznaniowe R0220
Zobowigzania z tytutu ubezpieczen zwigzanych z wartoscig indeksu i
ubezpieczen z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym R0230
Pozostate zobowigzania z tytutu (reasekuracji) ubezpieczen na zycie i
(reasekuracji) ubezpieczen zdrowotnych RO240
Catkowita suma na ryzyku w odniesieniu do wszystkich zobowiagzan z tytutu R0250

(reasekuracji) ubezpieczen na zycie

C0060




Catlosciowe obliczenie MCR

C0070
Liniowy MCR R0300 219 308,
SCR R0310 234 059
Gérny prég MCR R0320 105 327
Dolny prég MCR R0330 58 515
taczny MCR R0340 105 327
Nieprzekraczalny dolny prég MCR R0350 17 412
Minimalny wymog kapitatowy R0400 105 327
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