NWZ spétki KRUK S.A. z dnia 18.12.2013 .

Amplico OFE zarejestrowat 500 000 akciji.
Podczas otwarcia zarejestrowano gtoséw 6 786 288,01 %% kapitatu zaktadowego).

Uchwata Nr 1/2013
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia KRUK S.A.
z siedzilyp we Wroctawiu z dnia 18 grudnia 2013 r.
w sprawie: wyboru Przewodnigzego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Dziatajpc na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spotek handibwhadzwyczajne Walne Zgromadzenie KRUK S.A. uchyala
nastpuje:

81

Na Przewodniczrego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia wybierdsitra Krug.

§2

Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.

SPOSOB GLOSOWANIA: ZA

Uchwata Nr 2/2013
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia KRUK S.A.
z siedzilyp we Wroctawiu z dnia 18 grudnia 2013 r.
w sprawie: przyjcia poradku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie KRUK S.A. uchwatenasgpuje:

§1

Przyjmuje st nastpujacy poradek obrad:

1) Otwarcie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromaidzen

2) Wybor Przewodnicgego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

3) Stwierdzenie prawidtovéoi zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia j@go zdolnéci do podejmowania uchwat.
4) Przygcie poradku obrad.

5) Podgcie uchwaty w sprawie ustalenia wynagrodzenia faigeie funkcji Przewodniczego Rady Nadzorczej.

6) Podgcie uchwaly w sprawie wysania zgody na obejmowanie przez Czionkéw Rady Nadeprobligacji emitowanych przez
KRUK S.A.

7) Podgcie uchwaly w sprawie zmiany § 14 ust. 2 pkt 8} 8taKRUK S.A.

8) Podgcie uchwaty w sprawie przggia tekstu jednolitego Statutu Spotki.

9) Podgcie uchwaly w sprawie zmiany 8§ 51 ust. 2 pkt 8 Reguihu Rady Nadzorczej KRUK S.A. z siedgilve Wroctawiu.

10) Podgcie uchwaty w sprawie przsgia tekstu jednolitego Regulaminu Rady Nadzorczej KRRK. z siedzibh we Wroctawiu.
11) Zamknécie obrad.

§2

Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.

SPOSOB GLOSOWANIA: ZA

Uchwata Nr 3/2013

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia KRUK S.A.
z siedzilyp we Wroctawiu z dnia 18 grudnia 2013 r.
w sprawie: ustalenia wynagrodzenia za petnieni&djifPrzewodnicacego
Rady Nadzorczej.

Na podstawie postanowiart. 392 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz §st25iStatutu KRUK S.A., uchwalagsio nastpuje:

§1

1. W zwizku z wyborem przez RadNadzorcz w dniu 31 lipca 2013 r. Pana Piotrg8tiaka na Przewodnigzego Rady Nadzorczej
KRUK S.A., zmienia s Panu Piotrowi Spniakowi wynagrodzenie przyznane uchyv#/alnego Zgromadzenia nr 11/2013 z dnia 27
marca 2013 r.

2. Z dniem podjcia niniejszej uchwaly ustala esiPanu Piotrowi Spniakowi wynagrodzenie z tytutu pelnienia funkcji
Przewodniczcego Rady Nadzorczej w wysakb 13.951,26 ztotych brutto ptatne z dotu do 10adk@zdego miesica.

§2

Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.

SPOSOB GLOSOWANIA: WSTRZYMANO SI E

Uchwata Nr 4/2013
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia KRUK S.A.
z siedzily we Wroctawiu z dnia 18 grudnia 2013 r.
w sprawie: wyraenia zgody na obejmowanie przez Cztonkéw Rady Nadepaobligacji emitowanych przez KRUK S.A.

Na podstawie art. 15 § 1 Kodeksu spotek handlowietlzwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, cogpag:
81



Wyraza sk zgod: na obejmowanie przez cztonkdw Rady Nadzorczej KRUK @szelkich obligacji emitowanych przez KRUK S.A.
§2
Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.

SPOSOB GLOSOWANIA: WSTRZYMANO SI E

Uchwata Nr 5/2013
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia KRUK S.A.
z siedzily we Wroctawiu z dnia 18 grudnia 2013 r.
w sprawie: zmiany § 14 ust. 2 pkt. 8) Statutu KRUR.& siedzila we Wroctawiu

Na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu spotek handlovingi8 pkt 6) Statutu KRUK S.A., Nadzwyczajne WaEgromadzenie uchwala,
Co nastpuje:

§1

Whprowadza s do Statutu Spoétki zmiag na podstawie ktérej § 14 ust. 2 pkt. 8)

o dotychczasowym brzmieniu:

»8) zatwierdzanie rocznych planéw finansowych Spdtkictet) i strategicznych plandéw gospodarczych Spotkgypczym buibt
powinien obejmowa co najmniej plan przychoddéw i kosztow Spotki naydesk obrachunkowy, progneailansu na koniec roku
obrachunkowego oraz plan przeptywow pgenych na rok obrachunkowy;”

otrzymuje nasipujace brzmienie:

,8) zatwierdzanie rocznych planéw finansowych @®ifli opiniowanie strategicznych planéw gospodarhzpezy czym plan finansowy
powinien obejmowa co najmniej plan przychodow i kosztéw na dany rdkachunkowy, prognezbilansu na koniec roku
obrachunkowego oraz plan przeptywow pienych na rok obrachunkowy;”

§2

Zmiany dokonane ww. uchwatvejda w zycie od dnia ich zarejestrowania w Rejestrze Przbasicéw Krajowego RejestruaBowego.

SPOSOB GLOSOWANIA: ZA

Uchwata Nr 6/2013
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia KRUK S.A.
z siedzily we Wroctawiu z dnia 18 grudnia 2013 r.
w sprawie: przyjcia tekstu jednolitego Statutu KRUK Spétka Akcyjnsiedzity we Wroctawiu.

Na podstawie art. 402 § 2 Kodeksu spoétek handloviNatizwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, cogpag:
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W zwiazku z uchwat Zarzadu Spétki dookrélajaca wysokaé¢ kapitatu zaktadowego do kwoty 16 959 095 zi, zagkotowary aktem
notarialnym Rep. A 9990/2013 spadzonym przez notariusza#biete Radojewsk w dniu 17 grudnia 2013 roku oraz uchwajom
dniu 18 grudnia 2013 r. przez Nadzwyczajne Walne@gdzenie zmianStatutu Spétki, przyjmuje sitekst jednolity Statutu Spotki w
brzmieniu stanowicym zahcznik do niniejszej uchwaty.

§2

Tekst jednolity Statutu w brzmieniu, o ktérym mowa§ 1 stosuje si od momentu rejestracji przezdsrejestrowy zmian Statutu
wprowadzonych uchwainr 5/2013 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzeniaia t® grudnia 2013 r.

Zakacznik do uchwaty nr 6 NWZ KRUK S.A. z dnia 18 grudrd013 r. rozpatrywanej w ramach punktu nr 8 jdia obrad.

LSTATUT SPOLKI AKCYJINEJ KRUK TEKST JEDNOLITY

§1

Postanowienia ogoélne

1. Spéika dziata pod firm ,KRUK” Spotka akcyjna.

2. Spoétka mee wywaé skrotu ,KRUK” S.A. oraz wyraniajacego j znaku graficznego.

3. Spoétka mee take wzywac do firmy ,Kruk” dodatku ,Systemy inkaso”

4. Siedzila Spotki jest Wroctaw.

5. Zatazycielami Spokki g:

(a)Piotr Krupa,

(b)Wojciech Kunicki, oraz

(c)POLISH ENTERPRISE FUND 1V, L.P.

6. Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia sp@&d firma: ,KRUK Spotka z ograniczon odpowiedzialnécia” z siedziky we
Wroctawiu.

7. Spoétka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Rglskioza jej granicami.

8. Spodtka mee tworzyé na obszarze swego dziatania oddzialy, zaktadyeégstawicielstwa oraz uczestniézy innych spétkach w
kraju i za granig.

§2

Przedmiot dziatalnai

1.Przedmiotem dziataldoi Spokki jest:

1)(PKD 58.14.Z) wydawanie czasopism i pozostatyetiquykow,

2)(PKD 64.19.Z) pozostate pednictwo piergzne,

3)(PKD 66.19.Z) pozostata dziatakitonspomagaica ustugi finansowe, z wadzeniem ubezpiecae funduszéw emerytalnych,
4)(PKD 62.01.Z) dziatalni zwiazana z oprogramowaniem,

5)(PKD 63.11.Z) przetwarzanie danych; zgizanie stronami internetowymi (hosting) i podobmiihinas¢,

6)(PKD 62.09.Z) pozostata dziataktoustugowa w zakresie technologii informatycznysfemputerowych,

7)(PKD 80.30.7) dziataln@ detektywistyczna,

8)(PKD 82.91.Z) dziatalni swiadczona przez agencje inkasa i biura kredytowe,



9)(PKD 64.99.Z) pozostata finansowa dziatdlhastugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z sggleniem ubezpiec#a funduszéw
emerytalnych, w tym obrét oraz zadzanie wierzytelngciami,

10)(PKD 64.92.7) pozostate formy udzielania kredyt6d

11)(PKD 18.13.Z) dziatalnig ustugowa zwjzana z przygotowywaniem do druku,

12)(PKD 18.12.7) pozostate drukowanie

13)(PKD 82.20.2) dziatalnig centrow telefonicznych (Call Center)

14)(PKD 68.10.Z) kupno i sprzedaieruchoméci na wtasny rachunek

15)(PKD 47.99.Z) pozostata sprzedietaliczna prowadzona poza siesklepow, straganami i targowiskami,

16)(PKD 47.91.Z) sprzedaletaliczna prowadzona przez domy sprzgdaysytkowej lub Internet,

17)(PKD 45.11.7) sprzedawurtowa i detaliczna samochodéw osobowych i fuegek,

18)(PKD 45.19.7) sprzedaurtowa i detaliczna pozostatych pojazdéw samoohgdh, z wyhczeniem motocykli,

19)(PKD 69.20.2) dziatalng rachunkowoksigowa, doradztwo podatkowe.

2.Jeeli podkcie lub prowadzenie przez Spétokreslonej dziatalndci wymagé bgdzie uzyskania koncesji lub zezwolenia, Spétka
podejmie tak dziatalng¢ po uzyskaniu stosownej koncesji lub zezwolenia.

§3

Czas trwania Spotki

Czas trwania Spoiki jest nieograniczony.

§4

Kapitat zakladowy

1. Kapital zakladowy Spotki wynosi 16 959 095 (stoer szesn&ie miliondw dziewgéset pecdziesat dziewié tysigcy
dziewieédziesit pig¢) ztotych i podzielony jest na 16 959 095 (stowrseesnécie milionow dziewgcéset picdziesit dziewic tysiecy
dziewie¢dziesit pie¢) akcji o wartéci nominalnej 1 (jeden) ztotych kda, w tym:

(a)2.692.220 (stownie: dwa miliony sZeet dziews¢dziesit dwa tysice dwidcie dwadziécia) akcji zwyktych na okaziciela serii A,
(b)11.366.600 (stownie: jedestde miliondw trzysta sZédziesit sz&c tysiecy szééset) akcji zwyklych na okaziciela serii AA,
(c)1.250.000 (stownie: jeden milion dwate pie¢dziesat tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii B,

(d)491.520 (stownie: czterysta dzieddziesit jeden tysicy piecset dwadzigcia) akcji zwyklych na okaziciela serii C,

(e)1.100.000 (stownie: jeden milion sto tysi) akcji zwyktych na okaziciela serii D.

(f)58.755 (stownie: picdziesit osiem tysicy siedemset pédziesit pigc) akcji zwyktych na okaziciela serii E.

2. Akcje serii A oraz akcje serii AA, o ktérych mawv ust. 1 pkt (a) i pkt (b) pouegj, zostaly pokryte w caei majtkiem
przeksztatconej spotki pod firm

KRUK"” Spéitka z ograniczoa odpowiedzialnécia o wartgci 14.520.900 zt (stownie: czterstae miliondw picset dwadzigcia tysicy
dziewie¢set ztotych). Akcje serii B oraz akcje serii C, orgtth mowa w ust. 1 pkt (c) i (d) powsj zostaty pokryte w casai wktadami
pienieznymi.

3.Akcje imienne serii A, AA i B, o ktdrych mowa wtud powyej, stan sie akcjami na okaziciela z dniem dematerializacjijiattanej
serii, tj. akcji serii A, akcji serii AA i akcji s& B, zgodnie z art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 29 &f005 r. o obrocie instrumentami
finansowymi (Dz. U. 2005 r. Nr 183, poz. 1538, Zpd&m.).

4. Z zastrzeeniem ust. 3 powaej, zamiana akcji imiennych na akcje na okazigeta niedopuszczalna.

5. Spétka ma prawo emitowakcji imienne i na okaziciela.

6. Zamiana akcji na okaziciela na akcje imiennernjesdopuszczalna.

7. Akcje mog by¢ pokrywane wktadami pieginymi lub niepiengznymi.

§ 4a

Warunkowe podwiszenie kapitatu zaktadowego

1. Kapitat zaktadowy zostat warunkowo podwyony o nie wicej niz 845.016 zt (stownie: osiemset czterdzigigé tysiccy szesngcie
ztotych) poprzez emisjnie wigcej niz 845.016 (stownie: osiemset czterdeiepigé tysigcy szesngcie) akcji zwyktych na okaziciela serii
E o wartdci nominalnej 1 zt (stownie: jeden zioty)ida.

2. Celem warunkowego podwszenia kapitatu zakladowego, o ktorym mowa w ugtolyzej, jest przyznanie praw do @bja akcji
serii E posiadaczom warrantéw subskrypcyjnych wyewanych na podstawie uchwaty Nadzwyczajnego Walnggromadzenia nr
1/2011 z dnia 30 marca 2011 .

3. Uprawnionymi do olia akcji serii E hda posiadacze warrantéw subskrypcyjnych wyemitowangctez Spotk na podstawie
uchwaly Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia nriil¥20dnia 30 marca 2011 r.

Warranty subskrypcyjne, o ktérych mowa w zdaniurgegnim, nie mogby¢ obchzane, podlegajdziedziczeniu oraz nieazbywalne
poza nasfpujacymi przypadkami:

(a)zbycia Warrantéw Subskrypcyjnych Spéice w celuimorzenia;

(b)zbycia Warrantéw Subskrypcyjnych na rzecz podmiob podmiotéw wskazanych przez Spdharaz

(c)zbycia Warrantéw Subskrypcyjnych w w§jowych okolicznéciach pod warunkiem uzyskania uprzedniej zgody womej w
formie uchwaty Rady Nadzorczej Spotki.

4. Posiadacze warrantow subskrypcyjnych, o ktompdwa w ust. 3 powsej, keda uprawnieni do wykonania prawa do etip akcji
serii E nie wczéniej niz po uptywie 6 miesicy od daty nabycia/okgia warrantéw subskrypcyjnych oraz niezpi®j niz do dnia 30
grudnia 2016 roku.

5. Posiadacze warrantdéw subskrypcyjnych, o ktompdwa w ust. 3 powaej, beda uprawnieni do wykonania prawa do etip akcji
serii E przed uptywem 6 miesiy od daty nabycia/olgia warrantow subskrypcyjnych w sytuacjizgé przed uptywem tego okresu:
(a)podmiot inny ni Polish Enterprise Fund IV, L.P. aghie lub przekroczy poziom 50% gtoséw na Walnymafgadzeniu Spotki; lub
(b)zostanie ogtoszone wezwanie do sprzgdeiccej niz 33% akcji Spotki w trybie przewidzianym przez wstaz dnia 29 lipca 2005 r.
o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania imstentéw finansowych do zorganizowanego systemutobooaz o spétkach
publicznych (t.j. Dz. U. z 2009 r. Nr 185, poz. 948p&n. zm.).

6. Akcje serii E pokrywaneedla wktadami piergznymi.

§5

Umorzenie akgji

1. Akcje mog by¢ umorzone za zgadakcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spétdmorzenie dobrowolne nie m® by
dokonane ogciej niz raz w roku obrotowym.

2. Umorzenie akcji wymaga uchwaty Walnego ZgromadzeJchwata powinna okélaé w szczegdingi podstaw prawry umorzenia,
wysokai¢ wynagrodzenia przystugigego akcjonariuszowi akcji umorzonychdb uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia
oraz sposoéb obzénia kapitaty zaktadowego.



3. Nabycie akcji wtasnych przez Spélw celu umorzenia nie wymaga zgody Walnego Zgroreaidz z zastrzeniem art. 393 pkt 6
Kodeksu spétek handlowych.

§6

Organy Spofki

Organami Spotkis Zarzad, Rada Nadzorcza i Walne Zgromadzenie.

§7

Sktad i wybor Zargdu

1. Zarzd sktada s z od 3 (trzech) do 8 §miu) cztonkdéw, w tym Prezesa Zadu oraz powotywanych w razie potrzeby Wiceprezesa
lub Wiceprezeséw Zasdu.

2. Liczba czlonkéw Zaegu, w tym Wiceprezesoéw Zagdu, jest kadorazowo okréana przez RagNadzorcz na podstawie wniosku
Prezesa Zagzlu.

3. Prezes Zagrlu jest powolywany i odwolywany przez Radadzorca.

4. Pozostali cztonkowie Zatdu, w tym Wiceprezesie Zamu, s powotywani i odwotywani przez Rad\adzorca, przy czym ich
powotanie przez Rgd\Nadzorca nastpuje na wniosek Prezesa Za.

5. Jeeli Prezes Zargu nie ztay wniosku, o ktérym mowa w § 7 ust. 2 pawey lub nie wskae kandydatéw na cztonkéw Zadu
zgodnie § 7 ust. 4 pourgj w terminie 7 (siedmiu) dni od daty powotania g Prezesa Zagdu — lub w terminie 7 (siedmiu) dni od
daty, kiedy liczba cztonkéw Zagdu spadta porej minimum okrélonego w § 7 ust. 1 povigj, czionkéw Zarzdu powotuje Rada
Nadzorcza w liczbie przez siebie ustalone;.

6. Cztonkowie Zarzdu 9 powolywani na okres wspdlnej kadencji, ktéra wyrkta.

7. Mandaty cztonkéw Zasglu wygasaj z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwiergrajo sprawozdanie finansowe za ostatni
petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Zadln.

8. Rada Nadzorcza ustala zasady wynagradzania cetoBRrzdu oraz wysok& wynagrodzenia Prezesa Zaim. Z uwzgédnieniem
zasad wynagrodzenia oklenych przez Rag Nadzorcz, Prezes Zardu sktada wnioski do Rady Nadzorczej w zakresie ddnéa
wysokaici wynagrodzenia poszczeg6inych cztonkéw Zdrzinnych nk Prezes Zarglu, ktére jest

zatwierdzane przez Radladzorca.

9. Z zastrzeeniem 8 7 ust. 1 powgj, Rada Nadzorcza me z wanych powoddw powokaczionkéw Zarzdu oraz ustadi wysoka¢ ich
wynagrodzenia.

10. Postanowienia 8 7 ust. 2, ust. 4, ust. 5,8ustaz ust. 9 powyej wchodz w zycie z dniem dematerializacji wszystkich akcji By
akciji serii AA, akcji serii B zgodnie z art. 5 udtustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrotami finansowymi ( Dz. U. 2005 r.
Nr 183, poz. 1538, z ga. zm.).

Do tego czasu Zasd jest powotywany i odwotywany przez Ratlladzorcz, ktéra ustala tate liczke czlonkédw Zaradu, zasady
wynagradzania i wysoké wynagrodzenia cztonkéw Zaydu, w tym Prezesa Zadu.

§8

Kompetencje Zardu

1. Zarad kieruje dziatalnécia Spotki, zaradza jej majtkiem oraz reprezentuje Spétkha zewntrz przed sdami, organami wtadzy i
wobec 0s6b trzecich. Zaxd podejmuje decyzje we wszystkich sprawach, niezgsinych przez postanowienia Statutu lub przepisy
prawa do wydcznej kompetenciji Rady Nadzorczej lub Walnego Zgrweaia.

2. Do wyhcznej kompetencji Prezesa Zadm naley podejmowanie wszelkich decyzji z zakresu tworaeniikwidacji jednostek
organizacyjnych funkcjonagych w Spétce.

3. Zarad dziata na podstawie niniejszego Statutu oraz atdwego przez RadNadzorca Regulaminu Zargu.

4. Uchwaly Zarzdu zapadajzwykla wiekszdicia gtosow. W razie rowniei gltoséw decyduje gtos Prezesa Zaia.

5. Posiedzenia Zagdu zwotuje Prezes Zaydu lub w jego zagpstwie Wiceprezes Zaydu, o ile jest powotany.

6. Czionkowie Zarzdu powinni zosté zawiadomieni o zwotaniu posiedzenia Zaiz na p§mie lub poczi elektroniczrm co najmniej na
3 dni przed terminem posiedzenia Zahz.

7. W nagtych przypadkach Prezes Zdz lub w jego zagpstwie Wiceprezes Zagdu, o ile zostanie powotany, e zarzdzi¢ inny
sposob i termin zawiadomienia czlonkow Zglua o terminie posiedzenia Zadu.

8. Posiedzeniami Zagdu kieruje Prezes Zadu lub w jego zagpstwie Wiceprezes Zagdu, o ile zostanie powotany. Prezes Zdtz
albo Wiceprezes Zagdu kierupcy posiedzeniem Zagdu ma prawo:

(a)ustalé porzdek obrad posiedzenia Zadu;

(b)zmient porzydek obrad posiedzenia Zadu;

(c)wprowadza jawny lub tajny tryb gtosowania;

(d)udzielg gtosu poszczegdlnym czionkom Zadlm oraz ograniczy czas wystpien pozostatych czionkéw Zagdu w trakcie
posiedzenia

(e)zaradzat przerwy w posiedzeniach Zagu; oraz

(Hformutowat tres¢ projektow uchwat Zardu.

9. Zarad uwaany jest za zdolny do podejmowania uchwal w przkpaddy kady z cztonkéw Zargdu zostat skutecznie
zawiadomiony o magym sk odby posiedzeniu Zaszlu oraz na posiedzeniu Zadu obecna jest co najmniej potowa z ogolnej liczby
cztonkéw Zarzdu.

10. Z zastrzieniem postanowie Kodeksu spoétek handlowych, Zadz maze podejmowé uchwaty w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniusrodkéw bezpéredniego porozumiewaniagsna odlegtéc (telefonicznie lub w inny spos6b gwarantyj mazliwosé
porozumiewania gize sok wszystkim cztonkom Zarzlu). Uchwata podfa w powyszy sposoéb jest veaa tylko

wowczas, gdy wszyscy czionkowie Zaglm zostali powiadomieni o e projektu uchwaty. Uchwala jest waa, gdy ztay pod ni
podpisy bezwzgldna wikszai¢ czlonkéw Zaradu. Podgcie uchwaly przy wykorzystaniérodkéw bezpéredniego porozumiewaniagsi
na odlegté¢ jest zatwierdzane przez Prezesa Z@uz ktdry odbiera gtosy od pozostatych cztonkéwzgdu — zatwierdzenie nagtuje
poprzez odnotowanie w uchwale trybu jej poth oraz gtoséw oddanych przez poszczegdélnych kdlerzaradu. W obu opisanych
powyzej trybach podejmowania uchwat, w razie rédaigtoséw decyduje glos Prezesa Zalz

§9

Reprezentacja

1. Do reprezentowania Spotki upamaieni si: dwaj cztonkowie Zardu dziatajcy facznie lub cztonek Zanrlu dziatajcy facznie z
prokurentem.

2. Do ustanowienia prokury wymagana jest zgoda sikmmh czionkéw Zaradu. Prokura mze by odwotana decyzj kazdego z
cztonkéw Zarzdu.

3. Do wykonywania czynrigi okreslonego rodzaju magby¢ ustanowieni petnomocnicy dziaday samodzielnie w granicach pisemnie
udzielonego im przez Sp&hkimocowania.



§10

Zaliczka na poczet dywidendy

1. Na podstawie uchwaty Zaidu Spotka mee wyptact akcjonariuszom zaliczkna poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku
obrotowego, jeeli Spétka posiadérodki wystarczajce na wyptag, z zastrzeeniem obowqzujacych w tym zakresie przepiséw Kodeksu
spotek handlowych.

2. Wyptata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorczejasgnej w formie uchwaty.

§11

Sktad i wybor Rady Nadzorczej

1. Rada Nadzorcza sktada gi5 (pkciu) albo 7 (siedmiu) cztonkdw.

2. Rada Nadzorcza jest powotywana i odwolywana pk¥¥eme Zgromadzenie, z zastreaiem postanowfeust. 39 poriej. Liczlg
czlonkdw Rady Nadzorczej kdorazowo okréa Walne Zgromadzenie.

3. skralony

4. skrdlony

5. W przypadku gdy Piotr Krupa posiada akcje Spofkiawniajce do wykonywania 8% lub wgej ogélnej liczby gloséw na Walnym
Zgromadzeniu, przystuguje mu prawo do powotywargdwotywania:

(a)1 (jednego) czlonka wemioosobowej Radzie Nadzorczej, w tym Wiceprzewodjtiego;

(b)2 (dwéch) cztonkéw siedmioosobowej Radzie Nadzgjrov tym Wiceprzewodnigzego.

6. skrglony

7. skrglony

8. Przystugujce Piotrowi Krupie uprawnienie do powotywania i adywania czionkéw Rady Nadzorczej, o ktbrym mowa st. &
powyzej, wykonywane jest poprzez @ozenie Spoéice pisemnegéwiadczenia o powotaniu lub odwotaniu czlonka Radyliacze).
Wraz z doeczeniem éwiadczenia, o ktérym mowa w zdaniu poprzedazain, Piotr Krupa jest zobowzany przedstawi Spotce
swiadectwo depozytowe lufwiadectwa depozytowe wystawione przez firmwestycyjra lub bank powierniczy prowadey rachunek
papieréw wartéciowych, na ktérym $zapisane akcje Spotki, potwierdzeg fakt posiadania przez Piotra Keugikcji Spotki w liczbie
wskazanej w niniejszym § 11.

9. Jeeli Piotr Krupa nie powota czionkdéw Rady Nadzorceejerminie 21 (dwudziestu jeden) dni od dnia w§decia mandatéw
powotanych przez niego cztonkéw Rady Nadzorczeprdabw Rady Nadzorczej, ktérzy nie zostali powotagddnie z ust. 5 powgj,
powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie do czasu amgaia przez Piotra Krgdub jego naspce prawnego uprawnie o ktérych
mowa w ust. 5 powej, co powoduje automatyczne wygicie mandatéw cztonkéw Rady Nadzorczej powotanyctepr/alne
Zgromadzenie zgodnie z niniejszym postanowieniect, hie wptywa na kaderoflanej Rady

Nadzorczej.

10. W odniesieniu do wskazanych w niniejszym 8 plawnien przystugujcych Piotrowi Krupie, prog 8% lub wgéej ogdlinej liczby
gtoséw na Walnym Zgromadzeniu oznaczadaazowo gtosy przystugage Piotrowi Krupie, indywidualnie lub osobom dzjatym z
nim w porozumieniu, tj. osobom wskazanym w artu8¥ 4 pkt 1 i pkt 2 ustawy z dnia 29 lipca 2006 aofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentow finansowych do zorganawego systemu obrotu oraz o spétkach publicznygDi. U. 2009 r. Nr 185,
poz. 1439, z pfn. zm.) oraz podmiotom w 100% zaheym od Piotra Krupy

11. Z zastrzieeniem bezwzgldnie obowizujacych przepisdw prawa, Rada Nadzorcza, w skitad kwdreyniku wyganiecia mandatow
niektorych cztonkéw Rady Nadzorczej (z innego poweduodwotanie) wchodzi mniejszanokreslona przez Walne Zgromadzenie
zgodnie z ust. 2 powj liczba cztonkdéw, jest zdolna do podejmowanianyah uchwat do czasu uzupetnienia

jej sktadu.

12. Osoba kandydaga do Rady Nadzorczej lub czionek Rady Nadzorczepewzany zgodnie z ust. 3, ust. 4 i ust. 5 p@jypowinni
ztozy¢ Spotce niezwtocznie po ich powotaniu pisemidwiadczenie o spetnieniu kryteriow niezatesci okreslonych w Zahczniku I
do ,Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lute2f@05 r. dotycgcego roli dyrektoréw niewykonawczych lub

bedacych czlonkami rady nadzorczej spoétek gietdowyckomisji rady (Nadzorczej)" oraz niezwtocznie poimfowa Spotke w
przypadku, gdyby w trakcie kadencji sytuacja w akresie ta ulegta zmianie.

13. Czlonkowie Rady Nadzorczej powotywani na okres wspdlnej kadenc;ji, ktéra wyrdkata.

14. Mandaty cztonkéw Rady Nadzorczej wygasagdniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwietgdzgjo sprawozdanie finansowe
za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcjiazka Rady Nadzorczej.

15. Ustpujacy cztonkowie Rady Nadzorczej mphy¢ ponownie wybrani lub powotani na kolejkadenci.

§ 12 Zasady funkcjonowania Rady Nadzorczej

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykoalgwoje prawa i obowgiki osobicie.

2. Z zastrzeeniem postanowie§ 11 ust. 3, ust. 4 oraz ust. 5 paely Rada Nadzorcza wybiera na swoim pierwszym plasieiu
Przewodniczcego i Wiceprzewodniezego w glosowaniu tajnym, bezwzdha wickszaicia glosow obecnych na posiedzeniu cztonkéw
Rady Nadzorczej.

3. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Przewodojca w razie jego nieobecsud Wiceprzewodnicacy.

4. Na wniosek Zargdu posiedzenie Rady Nadzorczej powinne ailbyt najp&niej w ciagu 14 dni od daty zgtoszenia wniosku
Przewodnicacemu lub Wiceprzewodnigzemu.

5. Czlonkowie Rady Nadzorczej otrzymuwyynagrodzenie za petnienie swoich obakidw, chybaze organ lub podmioty uprawnione
do powotania cztonkéw Rady Nadzorczej postamowaczej. Wysok& wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej dkraichwata
Walnego Zgromadzenia.

6. Rada Nadzorcza dziata na podstawie niniejszegfoitBtoraz uchwalonego przez Walne Zgromadzenie IReinuu Rady Nadzorczej.
§13

Uchwaty Rady Nadzorczej

1. Uchwaly Rady Nadzorczej zapagapzwzgédna wiekszaicia gtosdw cztonkdéw Rady Nadzorczej obecnych na posigidz W razie
réwnaici gtoséw decyduje gtos Przewodnicego.

2. Dla wanosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszemigosiedzenie wszystkich cztonkéw Rady Nadzorcebgicnéé
na posiedzeniu co najmniej potowy jej cztonkéw.

3. Z zastrzeeniem postanowieKodeksu spotek handlowych, czionkowie Rady Nadzgjromg, bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat
Rady Nadzorczej, oddgj swoj gtos na gimie za pérednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddalusugna pimie nie mae
dotyczy spraw wprowadzonych do padku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

4. Z zastrzeeniem postanowfeKodeksu spoétek handlowych, Rada Nadzorczaenpmdejmowé uchwaly w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniusrodkéw bezpéredniego porozumiewaniaesna odlegté¢ (telefonicznie lub w inny sposéb gwaranty mazliwosé
porozumiewania gize sok wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej). Uchwata gtadjv powyiszy sposoéb jest waa tylko wéwczas,
gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali poweraieni o tréci projektu uchwaly. W przypadku podejmowania uclywa
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trybie pisemnym, Przewodnigzy Rady Nadzorczej glosuje pierwszy, a gpste przesyta tekst uchwaty pozostatym czionkom Rady
Nadzorczej. Uchwala jest waa, gdy ztay pod ni podpisy bezwzghbina wigkszas¢ cztonkéw Rady Nadzorczej. Padje uchwaly przy
wykorzystaniusrodkéw bezpéredniego porozumiewaniagsna odleglté¢ jest zatwierdzane przez Przewodngego Rady Nadzorczej,
ktory odbiera glosy od pozostatych cztionkdéw Rady 2¢mdzej zatwierdzenie napuje poprzez odnotowanie uchwale trybu jej goidy
oraz glos6w oddanych przez poszczeg6lnych czioriRédy Nadzorczej. W obu opisanych paejytrybach podejmowania uchwat, w
razie rowndci gloséw decyduje gtos Przewodnicego Rady.

§14

Kompetencje Rady Nadzorczej

1. Rada Nadzorcza sprawuje nadzér nad dziataln&potki we wszystkich dziedzinach jej dziataloio

2. Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprocz sprawédmgch w Kodeksie spotek handlowych, nalev szczegodlngi:

1)ocena sprawozdania finansowego, sprawozdaniadiarz dziatalnéci Spétki za ubiegly rok obrotowy, w zakresie iapodnacci z
ksiggami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznymzareena wnioskow Zagdu co do podziatu zyskow albo pokrycia strat;
2)sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisgmsprawozdania z wynikdéw oceny, o ktérej mowa Wwipgowyzej;
3)powotywanie i odwotywanie Prezesa Zata;

4) z zastrzeeniem § 7 ust. 6 powgj, powotywanie cztonkow Zagdu (w tym WiceprezesOw Zaydu) oraz odwotywanie powotanych
cztonkéw Zarzdu;

5)zawieszanie, z waych powoddw, w czynrigiach poszczegdlnych lub wszystkich czionkéw Zdwzoraz delegowanie czionkéw
Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czycimztonkow Zaradu niemogcych sprawowéswoich funkcji;

6)ustalanie, na podstawie wniosku Prezesaafarzasad wynagradzania oraz wysgkevynagrodzenia cztonkow Zadu;

7)ustalanie wynagrodzenia Prezesa Zduz

8)zatwierdzanie rocznych planéw finansowych @mi§l i opiniowanie strategicznych plandéw gospodachzyprzy czym buget
powinien obejmowa co najmniej plan przychoddéw i kosztéw na dany mirachunkowy, progn@zbilansu na koniec roku
obrachunkowego oraz plan przeptywéw pégniych na rok obrachunkowy;

9)wyrazanie zgody na zagjanie przez Spoekpozyczek i kredytdw oraz emisjobligacji nieprzewidzianych w budcie powyej
skumulowanej kwoty stanowgej réwnowarté¢ 10% kapitatdw wiasnych Spéiki rocznie, z wtiem zacigania przez Spok
pozyczek i kredytéw od podmiotéw wchogtzych w sktad Grupy Kapitatowej KRUK. llekéow niniejszym paragrafie mowa jest o
Grupie Kapitatowej KRUK, rozumie siprzez to Spokk— oraz jednostki od niej zaiee w rozumieniu ustawy o rachunkoen
10)wyrazanie zgody na ustanawianie zabezpiécporczear i dokonywanie obaizen mapatku Spotki nieprzewidzianych w buecie,
powyzej skumulowanej kwoty stanoggej rownowarté¢ 10% kapitatdw wtasnych Spotki rocznie, z aiigem gdy stronami czynioi
sa Wylacznie podmioty wchodice w sklad Grupy Kapitatowej KRUK. Zgody Rady Nadzajmnie wymaga ustanawianie zabezpiécze
i poreczen dla kredytéw, payczek i obligacji objtych budetem lub na ktére Rada Nadzorcza wyrazita zgedrybie pkt. 9);
11)wyrazanie zgody na zagjanie przez Spotkzobownzan dotyczicych pojedynczej transakcji lub serii pawanych z sofptransakcji
o lacznej wartéci przekraczajcej w jednym roku obrachunkowym kwostanowica réwnowartdé 5% kapitatow wtasnych Spoiki,
nieprzewidzianych w bugcie i nie lrdacych wynikiem zwyktej dziatalnézi operacyjnej Spotki;

12)wyrazanie zgody na nabycie lub @bje przez Spékudziatéw lub akcji w innych spétkach handlowyctanna przyspienie Spotki
do innych podmiotéw gospodarczych, za atiiem nabycia lub olria przez Spékkudziatéw lub akcji w podmiotach wchagzich w
sktad Grupy Kapitatowej KRUK;

13)wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie aktywow Spotkgrikeh wartdé przekracza 15% (ginascie procent) wartii ksiggowej
netto Spotki ustalonej na podstawie ostatniego filerywanego sprawozdania finansowego, nieprzewidziarbudecie, za wyjtkiem
nabycia lub zbycia aktywéw podmiotom wchadym w sktad Grupy Kapitatowej KRUK;

14)wyrazanie zgody na zbycie lub przekazanie praw autdnskib innej wiasnéci intelektualnej, w szczegélgo praw do patentow i
technologii oraz znakéw towarowych, za wtiem, gdy stronamiaswytacznie podmioty — wchodee w sktad Grupy Kapitatowej
KRUK;

15)wyrazanie zgody na zatrudnianie przez Spdikb spote zalezna od Spdétki doradcow i innych oséb zegtmrznych w stosunku do
Spoiki lub spotki od niej zaimej w charakterze konsultantow, prawnikow lub agenfezeli taczne roczne nieprzewidziane w ledie
koszty zaangawania takich osob poniesione przez Spdtkatyby przekrocz§ kwote 500.000,00 (miéset

tysiecy) zt;

16)zatwierdzanie regulaminéw opcji menetskich;

17)wybdr biegtego rewidenta do zbadania coroczrsmtawozda finansowych Spétki, o ktérych mowa w art. 395 Khksle spétek
handlowych, zgodnie z polskimi i giizynarodowymi standardami rachunkawio

18)wyrazanie zgody na zawieranie lub zmganmow pomgdzy Spétk lub spotle zalezna od Spoétki a cztonkami Zagdu Spotki lub
czlonkami Rady Nadzorczej;

19)wyrazanie zgody na dokonanie przez Spoltb spoéte zalezng od Spotki wszelkich nieodptatnych rozpadzen lub zacagniecie
wszelkich nieodptatnych zobosgian w zakresie olefym dziatalndcia gospodarcz Spotki w wysokdci przekraczajcej 1.000.000,00
(jeden milion) zt w jednym roku obrachunkowym, zgjatkiem, gdy stronamiaswytacznie podmioty wchodre w sktad Grupy
Kapitatowej KRUK;

20)wyrazanie zgody na dokonanie przez Spolidb spotie zalezna od Spotki wszelkich nieodptatnych rozpauzer lub zacigniecie
wszelkich nieodptatnych zobowgian w zakresie innym gi dziatalnG¢ gospodarcza prowadzona przez SpoOtw wysokdaci
przekraczajcej 200.000 (dwigcie tyskcy) zt w jednym roku obrachunkowym, za wikiem, gdy stronamiaswytacznie podmioty
wchodzce w sktad Grupy Kapitatowej KRUK;

21)wyrazenie zgody na nabycie i zbycie przez Spoéikeruchoméci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchdgip za
wyjatkiem nieruchoméci nabywanych i zbywanych w procesie windykacji igelndci;

oraz

22)inne sprawy przewidziane niniejszym Statutemzepisami kodeksu spétek handlowych.

§15

Zwotanie Walnego Zgromadzenia

1. Walne Zgromadzenie rae byt zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Walne Zgromadzenie odbywa s siedzibie Spotki lub w Warszawie.

3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinn@aiby¢ w terminie 6 (sz&iu) miesgcy po uptywie kadego roku obrotowego.

4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje:

(a)Zarad z whasnej inicjatywy lub na wniosek akcjonariut#ia akcjonariuszy, o ktérych mowa w ust. 5 peiqi

(b)Rada Nadzorcza,§euzna zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzeaiwskazane;

(c)akcjonariusze reprezenday co najmniej potow kapitatu zaktadowego Spétki lub co najmniej podoegdtu gloséw w Spotce;
(d)akcjonariusze upoviaieni przez sd rejestrowy zgodnie z art. 400 § 3 Kodeksu spbkaidlowych.



5. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezemtyjco najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego Spétki megiac zwotania Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia i umieszczenia ékmeych spraw w porgku obrad tego Walnego Zgromadzeniwdanie zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno Zoskazone Zaradowi na pémie lub w postaci elektronicznej. Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie powinno zoStawotane w cigu dwoéch tygodni od przedstawienia Zgtawi przez akcjonariusza lub
akcjonariuszyadania jego zwotania.

6. Walne Zgromadzenie zwotujecsprzez ogtoszenie dokonywane na stronie interngt@®petki oraz w sposob olkdleny dla
przekazywania informaciji biscych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 lipd@520 o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentow finansowych do zorganizowanego systebmotu oraz o spoétkach publicznych. Ogtoszenie ipow by dokonane co
najmniej na 26 (dwadzeia szé¢) dni przed terminem walnego zgromadzenia.

7. Walne Zgromadzenie dziata na podstawie ninigisz8tatutu oraz w oparciu o uchwalony przez siddégulamin Walnego
Zgromadzenia.

§16

Uchwaty Walnego Zgromadzenia

1. Akcjonariusze maguczestnicz§ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonydvprawo gtosu osoktie lub przez petnomocnika.

2. Kazda akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym mdgozeniu.

3. Walne Zgromadzenie jest svee bez wzgldu na liczle reprezentowanych na nim akcji, o ile przepisy Kaaespétek handlowych nie
stanowi inaczej.

4. Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadbpzwzgbdna wigkszdicia glosow, o ile przepisy Kodeksu spotek handlowyab |
niniejszego Statutu nie stanawnacze.

5. W przypadku gdy Piotr Krupa posiada akcje Spofkiawniajce do wykonywania 8% lub wéej ogdinej liczby gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu, zmiana Statutu w zakresie uprafvmgnikajacych z § 11 ust. 5 povgj wymaga oddania gtosu ,za" przez Piotra
Krupg.

§17

Istotna zamiana przedmiotu dziatadnoUchwaty Walnego Zgromadzenia w sprawie istommjany przedmiotu dziataldoi Spoétki nie
wymagaj dla swej wanosci wykupu akcji akcjonariuszy niezgadgaych st na talky zmiare, o ile zostan podgte wiekszadicia dwoch
trzecich gloséw w obecioi 0s6b reprezentagych co najmniej potowkapitatu zaktadowego.

§18

Kompetencje Walnego Zgromadzenia

Do kompetencji Walnego Zgromadzenie igler szczegoIngi:

1)rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Za@uz dziatalnéci Spétki oraz sprawozdania finansowego za ubiegfyobrotowy;
2)podziat zysku albo pokrycie straty;

3)udzielanie cztonkom Zasgdu oraz cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z waglkda przez nich obowikéw;

4)postanowienia dotyaze roszcze o naprawienie szkody wygdzonej przy zawizaniu Spotki lub sprawowaniu zadu albo nadzoru;
5)zbycie i wydzietawienie przedsgbiorstwa Spoiki lub jego zorganizowanejef@ oraz ustanowienia na nich ograniczonego prawa
rzeczowego;

6)zmiany Statutu;

7)podwyzszenie lub obrienie kapitatu zakladowego;

8)pokczenie, podziat lub przeksztatcenie Spotki;

9)rozwiazanie Spoiki i otwarcie jej likwidacii;

10)uchwalanie Regulaminu Walnego Zgromadzenia orgul@minu Rady Nadzorczej;

11)rozpatrywanie i rozstrzyganie wnioskow przedsbaych przez RagNadzorcz;

12)inne sprawy zastrzene do kompetencji Walnego Zgromadzenia przepigaawa lub postanowieniami Statutu.

§ 19 Rok obrotowy. Rachunkoé®

1. Rokiem obrotowym Spoiki jest rok kalendarzowy.

2. Rachunkow& Spéiki Ikxdzie prowadzona zgodnie z &dizynarodowymi Standardami Sprawozdavécto Finansowej
zatwierdzonymi przez UgiEuropejsk (MSSF). W sprawach nieuregulowanych przez MSSgostane bdg przepisy ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowoi oraz przepisy wykonawcze do tej ustawy.

§ 20

Kapitat zapasowy. Inne kapitaty.

1. Spéika tworzy kapitat zapasowy, do ktérego meel s¢ co najmniej 8% zysku za dany rok obrotowy, dopd@pitat ten nie oggnie
co najmniej 1/3 a¥ci kapitatu zakltadowego Spotki. —

2. Walne Zgromadzenie me tworzy inne kapitaty.

§ 21 Inne fundusze

Spétka mae tworzy inne fundusze, w tym m.in.:

1. funduszwiadcze socjalnych; oraz

2. inne fundusze okéne w obowazujacych przepisach prawa.

§22

Rozwiazanie Spotki

1. Spétka mee by rozwiazana w kadym czasie uchwalWalnego Zgromadzenia oraz z innych przyczyn prdeianych przez prawo.
2. Rozwizanie Spotki nagpuje po przeprowadzeniu likwidacji. Likwidagprowadzi s pod firra Spoétki z dodatkiem ,w likwidacji”.
Likwidatorami g cztonkowie Zaradu, chybaze uchwata Walnego Zgromadzenia stanowi inacze;j.

3. Jeeli bilans sporadzony przez Zarg wykaze strag przewyszajca sung kapitatow zapasowego i rezerwowych oraz jetimecih
kapitatu zakladowego Spotki, Zak jest zobowgzany niezwlocznie zwotaWalne Zgromadzenie w celu poweia uchwaly dotyczcej
dalszego istnienia Spotki.

§23

Postanowienia kitowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutemaja zastosowanie przepisy Kodeksu spétek handlowycinnych
obowiazujacych aktéw prawnych.

2. Z zastrzeeniem § 15 ust. 6 povigj, Spotka kdzie zamieszczata ogtoszenia w Monitorad@vym i Gospodarczym.

3. Wszelkie spory powstafte na tle niniejszego Statozpatrywane dtla przez gd wiasciwy ze wzgkdu na siedzip Spotki.”

SPOSOB GLOSOWANIA: ZA



Uchwata Nr 7/2013
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia KRUK S.A.
z siedzilyp we Wroctawiu z dnia 18 grudnia 2013 r.
w sprawie: zmiany § 51 ust. 2 pkt 8 Regulaminu Radgi2¢rczej KRUK S.A. z siedzibwe Wroctawiu.

Na podstawie art. 391 § 3 Kodeksu spoétek handlovgrelz § 12 ust. 6 Statutu KRUK S.A., oraz w @i ze zmian Statutu spotki
KRUK S.A. wprowadzon

uchwah nr 5/2013 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzeniaia 88 grudnia 2013 r., Nadzwyczajne Walne Zgromaigzachwala co
nastpuje:

81

Wprowadza s do Regulaminu Rady Nadzorczej zmjana podstawie ktdrej § 51 ust. 2 pkt 8 RegulamindyRéadzorczej Spotki w
dotychczasowym brzmieniu:

.8) zatwierdzanie rocznych planéw finansowych Spdlkictet) i strategicznych planéw gospodarczych Spotkgypczym bugbt
powinien obejmowaco najmniej plan przychoddéw i kosztow Spéiki naydesk obrachunkowy, progneailansu na koniec roku
obrachunkowego oraz plan przeptywow pienych na rok obrachunkowy;”

otrzymuje nasipujace brzmienie:

,8) zatwierdzanie rocznych planéw finansowych @aijli opiniowanie strategicznych planéw gospodarbzpezy czym plan finansowy
powinien obejmowa co najmniej plan przychodéw i kosztéw na dany rdkachunkowy, progn@zbilansu na koniec roku
obrachunkowego oraz plan przeptywow pgenych na rok obrachunkowy;”

§2

Uchwata wchodzi weycie z dniem rejestracji przeadsrejestrowy zmian Statutu wprowadzonych uclhwat 5/2013 Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia z dnia 18 grudnia 2013 r.

SPOSOB GLOSOWANIA: ZA

Uchwata Nr 8/2013
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia KRUK S.A.
z siedzilyp we Wroctawiu z dnia 18 grudnia 2013 r.
w sprawie: przyjcia tekstu jednolitego Regulaminu Rady Nadzorczej KRAJK. z siedzih we Wroctawiu.

Na podstawie art. 391 § 3 KSH Kodeksu spotek hamglth oraz 8§ 18 pkt 10 Statutu Spoétki Nadzwyczajnael® Zgromadzenie
uchwala, co nagpuje:

§1

W zwiazku z uchwaloa w dniu 18 grudnia 2013 r. przez Nadzwyczajne Walgeomadzenie zmianRegulaminu Rady Nadzorczej
KRUK S.A. z siedzih we Wroctawiu, przyjmuje gitekst jednolity Regulaminu Rady Nadzorczej w brzruiestanowiacym zahcznik
do niniejszej uchwaty.

§2

Tekst jednolity Regulaminu Rady Nadzorczej w brzmiem ktérym mowa w § 1 stosujegsdd dnia rejestraciji przead rejestrowy
zmian Statutu wprowadzonych uchwak 5/2013 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzeniaia t® grudnia 2013 r.

Zatkacznik do uchwaty nr 8 NWZ KRUK S.A. z dnia 18 grudr013 r. rozpatrywanej w ramach punktu nr 10 gutka obrad

Regulamin Rady Nadzorczej

Spétki KRUK Spétka Akcyjna

z siedzilp we Wroctawiu
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1. Niniejszy Regulamin oké& organizagj i spos6b wykonywania czyném przez Rag Nadzorca Spétki KRUK Spotka Akcyjna.

2. Rada Nadzorcza jest organem spraeyuj) staty nadzoér nad dziatakwa Spotki, funkcjonugcym na podstawie przepisdw prawa, w
szczegolnéci Kodeksu spoétek handlowych, na podstawie Staftki oraz uchwat Walnego Zgromadzenia, w takikresie, w jakim
w mysl ustawy wiiza one Rad, oraz na podstawie niniejszego Regulaminu.

3. llekra¢ w postanowieniach Regulaminu jest mowa o:

1)Kodeks spétek handlowych — najeprzez to rozumieustave z dnia 15 wrzénia 2000 r. Kodeks spdétek handlowych (Dz. U. z 2000
Nr 94, poz. 1037 ze zm.),

2)Spoice — naley przez to rozumiespote KRUK Spotka Akeyjna z siedzibwe Wroctawiu,

3)Statucie — nalgy przez to rozumie Statut Spotki,

4)Radzie lub Radzie Nadzorczej — rigl@rzez to rozumieRad: Nadzorcz Spotki,

5)Walnym Zgromadzeniu — naleprzez to rozumieWalne Zgromadzenie Spoiki,

6)Zarzdzie — naley przez to rozumieZarzd Spotki.

§2

Skiad i wybor Rady Nadzorczej

1. Rada Nadzorcza sktada gipiciu albo siedmiu czionkéw.

2. Rada Nadzorcza jest powotywana i odwolywana pkieine Zgromadzenie, z zastieaiem postanowie Statutu i regulaminu
ponizej. Liczke czlonkéw Rady Nadzorczej kdorazowo okrda Walne Zgromadzenie.

3. skrglony

4. skrglony

5. W przypadku gdy Piotr Krupa posiada akcje Spojfkiawniajce do wykonywania 8% lub wgej ogélnej liczby gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu, przystuguje mu prawo do powotywarddwotywania:

a)l (jednego) cztonka w¢gioosobowej Radzie Nadzorczej, w tym Wiceprzewodtiego;

b)2 (dwoch) czionkéw siedmioosobowej Radzie Nadzjraz tym Wiceprzewodniczego.

6. skr&lony

7. skr&lony

8. Przystugujce Piotrowi Krupie uprawnienie do powotywania i adywania czionkéw Rady Nadzorczej, o ktérym mowa st. b
powyzej, wykonywane jest poprzez doezenie Spoétce pisemnegéwiadczenia o powotaniu lub odwotaniu czionka Radyliaczej.
Wraz z doeczeniem éwiadczenia, o ktéorym mowa w zdaniu poprzedazain, Piotr Krupa jest zobowzany przedstawi Spotce
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swiadectwo depozytowe lufwiadectwa depozytowe wystawione przez firmwestycyjra lub bank powierniczy prowadey rachunek
papierow wartéciowych, na ktorym s zapisane akcje Spotki, potwierdzeg fakt posiadania przez Piotra Keugkcji Spotki w liczbie
wskazanej w ust. 5 pourg;).

9. Jeeli Piotr Krupa nie powota czlonkéw Rady Nadzorcmejterminie 21 (dwudziestu jeden) dni od dnia wgecia mandatéw
powotanych przez niego cztonkéw Rady Nadzorczeprdabw Rady Nadzorczej, ktérzy nie zostali powotagddnie z ust. 5 powgj,
powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie do czasu amgaia przez Piotra Krgpub jego nasipce prawnego uprawnige o ktérych
mowa w ust. 5 powsej, co powoduje automatyczne wygicie mandatow cztonkéw Rady Nadzorczej powotanyctepialne
Zgromadzenie zgodnie z niniejszym postanowieniegg hie wptywa na kadergjlanej Rady Nadzorczej.

10. W odniesieniu do wskazanych w niniejszym pafgruprawnié@ przystugujcych Piotrowi Krupie, prég 8% lub wiej ogdinej
liczby gtosébw na Walnym Zgromadzeniu oznaczadk@azowo gtosy przystugage Piotrowi Krupie indywidualnie lub osobom
dziatapcym z nim w porozumieniu, tj. osobom wskazanym tv&r ust. 4 pkt. 1 i pkt. 2 ustawy z dnia 29 li[2205 r.

o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania imstentow finansowych do zorganizowanego systemutobooaz o spoétkach
publicznych (t.j. Dz. U. 2009 r. Nr 185, poz. 142%&n. zm.) oraz podmiotom w 100% zahgym od Piotra Krupy.

11. Z zastrzeeniem bezwzgdnie obowizujacych przepiséw prawa, Rada Nadzorcza, w sktad kwreyniku wyganiecia mandatéw
niektorych cztonkéw Rady Nadzorczej (z innego powoduodwotanie) wchodzi mniejszanokreslona przez Walne Zgromadzenie
zgodnie z ust. 1 i 2 povgj liczba cztonkdw, jest zdolna do podejmowanianyah uchwat do czasu uzupetnienia jej sktadu.

12. Osoba kandydaga do Rady Nadzorczej lub czionek Rady Nadzorczepewzany zgodnie z ust. 3, ust. 4 i ust. 5 p@jypowinni
zlozy¢ Spotce niezwlocznie po ich powotaniu pisemideiadczenie o spetnieniu kryteriow niezaiesci okreslonych w Zahczniku I
do ,Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 800 dotyczcego roli dyrektorow niewykonawczych lugdicych czlonkami
rady nadzorczej spotek gietdowych i komisji rady (dadzej)” oraz niezwtocznie poinformowespotie w

przypadku, gdyby w trakcie kadencji sytuacja w akresie ta ulegta zmianie.

13. Kaudy z niezalenych czionkéw Rady Nadzorczej powinien spedrtigznie nasfpujace kryteria:

a)nie jest cztonkiem Zagdu lub prokurentem Spoiki, jej spotki zatej lub jednostki stowarzyszonej, w rozumieniu pigéw ustawy z
dnia 29 wrzénia 1994 r. o rachunkowoi (tekst jednolity: Dz. U. 2009 r. Nr 152 poz. B22 p&n. zm.) i nie penit takiego stanowiska
w okresie 5 (piciu) lat poprzedzagych dzié wyboru na cztonka Rady Nadzorczej,

b)nie jest i nie byt w okresie 3 (trzech) lat pagtzajcych dzigé wyboru na cztonka Rady Nadzorczej, pracownikiemti8pjej spoiki
zaleznej lub jednostki stowarzyszonej,

c)nie otrzymywat i nie otrzymuje od Spéiki lub jgdnostki stowarzyszonej innego wynagrodzenia, mitytutu petnienia funkciji
czionka Rady Nadzorczej, w tym nie jest uprawnioaydziatu w programie opcji pracowniczych lub wymmsystemie wynagradzania
za wyniki,

d)nie jest akcjonariuszem Spoétki ani nie reprezentakcjonariusza lub akcjonariuszy posiadggh akcje uprawniage do
wykonywania 5% (pi¢ procent) i wécej ogoélnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzenitakie nie posiada rzeczywistych i istotnych
powiazan z akcjonariuszem lub akcjonariuszami, ktérym pizysje ww. uprawnienie,

e)nie utrzymuje obecnie, ani nie utrzymywat prz&ees 1 (jednego) roku poprzedamggo dat wyboru na czlonka Rady Nadzorczej,
znacacych stosunkéw handlowych ze Sppliib jej jednostl stowarzyszos bezpdrednio lub pérednio, w charakterze wspdinika,
akcjonariusza, cztonka zadu, prokurenta lub pracownika zatrudnionego nacstésku kierowniczym wyszego szczebla podmiotu
utrzymupcego takie stosunki ze Spathub jej jednostl stowarzyszom Przez znacze stosunki handlowe rozumie; sia potrzeby
niniejszego paragrafu, transakcje, ktorych wirfirzekracza 5% (pé procent) przychodéw Spotki za ostatni rok obrotpwy

fnie jest obecnie, lub w okresie 3 (trzech) lapedzajcych dzié wyboru na czionka Rady Nadzorczej, nie byt wspdémk lub
pracownikiem obecnego lub bytego biegtego rewideBpadtki lub jej jednostki stowarzyszonej, g)nietjeztonkiem zargdu lub
prokurentem w innej spétce, w ktorej cztonek Zdriz lub prokurent Spétki petni funkegztonka rady nadzorczej,

h)nie petit funkcji cztonka Rady Nadzorczej géjiniz przez 3 (trzy) kadencje,

i)nie jest czlonkiem bliskiej rodziny cztonka Zadu, prokurenta Spétki lub os6b opisanych w lit-d)) powyze;.

14. Na potrzeby ust. 13 powsj, przez cztonka bliskiej rodziny rozumie shatkonka, krewnych i powinowatych do drugiego stopnia
lub osoleg pozostajca faktycznie we wspolnym pyciu lub we wspdélnym gospodarstwie domowym.

15. Czlonkowie Rady Nadzorczej powotywani na okres wspoélnej kadenciji, ktdra wyirdbrzy) lata.

16. Mandaty cztonkéw Rady Nadzorczej wygasagdniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwietgzgjo sprawozdanie finansowe
za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcjiazka Rady Nadzorczej.

17. Ustpujacy cztonkowie Rady Nadzorczej mphy¢ ponownie wybrani lub powotani na kolejkadenci.

§3

Zasady funkcjonowania Rady Nadzorczej

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykoaugwoje prawa i obowiki osobicie i @ uprawnieni i zobowzani do uczestniczenia w
posiedzeniach Rady.

2. Z zastrzeeniem postanowie 82 ust. 3, ust. 4 oraz ust. 5 powly Rada Nadzorcza wybiera na swoim pierwszym pasidd
Przewodnicacego i Wiceprzewodnigzego w gtosowaniu tajnym, bezwzdha wiekszaicia gltoséw obecnych na posiedzeniu cztonkow
Rady Nadzorcze,j.

3. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Przewodojca w razie jego nieobecsud Wiceprzewodnicacy.

4. Na wniosek Zargdu posiedzenie Rady Nadzorczej powinne ailbyt najp&niej w ciagu 14 dni od daty zgtoszenia wniosku
Przewodnicacemu lub Wiceprzewodnigzemu.

5. Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzyrauwyynagrodzenie za petnienie swoich obgekidw, chybaze organ lub podmioty uprawnione
do powotania czlonkdéw Rady Nadzorczej postamowaczej. Wysok& wynagrodzenia cztonkow Rady Nadzorczej éleaichwata
Walnego Zgromadzenia.
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1. Rada Nadzorcza powotuje Komitet Audytu, Komitegri&grodzé i Nominacji oraz Komitet Finansow i Baetu. W sktad Komitetu
Audytu wchodzi co najmniej trzech czlonkéw, w tymzynajmniej jeden spetnigjy kryteria okrélone w art. 86 ust. 4 i 5 ustawy z dnia
7 maja 2009 roku o biegtych rewidentach i ich sammmie, podmiotach uprawnionych do badania sprawoful@nsowych oraz o
nadzorze publicznym (Dz.U. z 2009 r. Nr 77, poz9,6Ze zm.). W sktad Komitetu Wynagro@zeNominacji wchodzi co najmniej
trzech czlonkéw, przy czym co najmniej jeden poajgry wiedz i doswiadczenie w dziedzinie polityki wynagrodzewigkszas¢
cztonkdw Komitetu Wynagrodzei Nominacji powinni stanowi niezaleni cztonkowie Rady. W skiad Komitetu Finanséw i Betli
wchodzi od dwéch do czterech cztonkéw Rady.

2. Do zada Komitetu Audytu nalgy w szczegoIngi:

a)monitorowanie procesu sprawozdawiczdinansowej;

b)monitorowanie skutecztci systemow kontroli wewgirznej, audytu wewgtrznego oraz zaszlzania ryzykiem;

c)monitorowanie wykonywania czyném rewizji finansowej;



d)monitorowanie niezakmosci biegtego rewidenta i podmiotu uprawnionego ddaréa sprawozdefinansowych;

e)dokonywanie przegiiu sprawozd@finansowych Spotki oraz przedstawianie Radzie opiaiich temat;

f)przeghd transakcji z podmiotami powdanymi;

g)rekomendowanie Radzie Nadzorczej wyboru podmietnigrego funkat biegtego rewidenta wraz z uzasadnieniem.

3.Komitet Audytu ma prawo korzysta pomocy ekspertow w celu dokonania prawidtowamycsprawozdafinansowych.

4.Do zadé Komitetu Wynagrodaei Nominacji naley w szczegélngci:

1)planowanie polityki wynagrodaeCztonkéw Zarzdu;

2)dostosowywanie wynagrodz€ztonkéw Zaradu do dtugofalowych intereséw Spétki i wynikow fimsowych Spoiki;
3)rekomendowanie Radzie Nadzorczej kandydatow nankate Zaradu;

4)okresowa ocena struktury, liczby cztonkéw, sktaduynikow Zarzdu oraz rekomendowanie Radzie ewentualnych zmiagmv t
zakresie, a tale przedstawianie Radzie okresowej oceny ugtmejci, wiedzy i ddwiadczenia poszczeg6inych Czionkéw Zaha.

5.Do zadé Komitetu Finanséw i Buiktu naley w szczegolngi:

1)przygotowywanie projektu uchwaly bietowej, opiniowanie i ocena projektéw uchwat Radylaczej podejmowanych w sprawach
zwiazanych z finansami Spotki

2)prace zwizane ze wspieraniem nadzoru nad realizhaplzetu przygtego w Spotce,

3)biezaca analiza wynikéw finansowych oraz sytuacji finamej Spotki,

4)sprawy zwizane z funkcjonowaniem przyggo w Spoétce systemu pieanego, kredytowego, podatkowego, planéw finansowych,
budzetu, ubezpieczemaptkowych.

6.W zakresie zadai funkcjonowania komitetéw dziakggych w Radzie Nadzorczej stosuje akcznik | do Zalecenia Komisji
Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. doyeego roli dyrektorow niewykonawczych.
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Uchwaty Rady Nadzorczej

1. Uchwatly Rady Nadzorczej zapagapzwzgédna wiekszaicia gtosdw cztonkéw Rady Nadzorczej obecnych na posigidz W razie
réwnaici gtoséw decyduje gtos Przewodnicego.

2. Dla wanosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszemigosiedzenie wszystkich cztonkéw Rady Nadzorcebgicnéé
na posiedzeniu co najmniej potowy jej cztonkdw.

3. Z zastrzeeniem postanowieKodeksu spotek handlowych, czionkowie Rady Nadzgjromg, bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat
Rady Nadzorczej, oddgj swoj gtos na gimie za pérednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddalusugna pimie nie mae
dotyczy spraw wprowadzonych do padku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

4. Z zastrzeeniem postanowfeKodeksu spoétek handlowych, Rada Nadzorczaenpmdejmowé uchwaly w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniusrodkéw bezpéredniego porozumiewaniaesna odlegté¢ (telefonicznie lub w inny sposéb gwaranfy mazliwosé
porozumiewania gize sol wszystkim cztonkom Rady Nadzorczej). Uchwata ptadjv powy:szy sposob jest waa

tylko wéwczas, gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzgremstali powiadomieni o téei projektu uchwaty. W przypadku podejmowania
uchwaly w trybie pisemnym, Przewodnicy Rady Nadzorczej gtosuje pierwszy, a ppsie przesyla tekst uchwaly pozostatym
czlonkom Rady Nadzorczej. Uchwala jestzma, gdy zlay pod ni podpisy bezwzghina wkkszas¢ czlonkéw Rady Nadzorczej.
Podgcie uchwaly przy wykorzystaniusrodkow bezpéredniego porozumiewania ¢sina odleglé¢ jest zatwierdzane przez
Przewodniczcego Rady Nadzorczej, ktory odbiera gtosy od pohasiacztonkéw Rady Nadzorczej — zatwierdzenie ¢age poprzez
odnotowanie w uchwale trybu jej paedja oraz gloséw oddanych przez poszczegolnych kelorRady Nadzorczej. W obu opisanych
powyzej trybach podejmowania uchwat, w razie révaigtoséw decyduje gltos Przewodnicego Rady Nadzorczej.

5. Oddanie gtosu na gmhie lmdz przy wykorzystanisrodkdéw bezpéredniego porozumiewaniaesna odlegtéé, nie mae dotyczy
wyboru Przewodnickego hdz Wiceprzewodniczrcego Rady Nadzorczej, powotaniaadbh odwotania Cztonka Zasdu oraz
zawieszania w czynioiach tych oséb.

§51

Kompetencje Rady Nadzorczej

1. Rada Nadzorcza sprawuje nadzér nad dziatelnSpotki we wszystkich dziedzinach jej dziataloio

2. Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprocz sprawédmgch w Kodeksie spotek handlowych, nglev szczegodlngi:

1)ocena sprawozdania finansowego, sprawozdaniaadiaz dziatalnéci Spotki za ubiegly rok obrotowy, w zakresie iofpodndci z
ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznymzareena wnioskéw Zagdu co do podziatu zyskéw albo pokrycia strat;
2)sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisgmsprawozdania z wynikow oceny, o ktérej mowa W filkpowyej;
3)powotywanie i odwotywanie Prezesa Zata;

4)z zastrzegeniem § 7 ust. 6 Statutu Spotki, powolywanie cztbmkZarzdu (w tym Wiceprezeséw Zagdu) oraz odwotywanie
powotanych cztonkéw Zasru;

5)zawieszanie, z waych powodow, w czynrigiach poszczegoélnych lub wszystkich czlonkéw Zduwzoraz delegowanie cztonkow
Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czycimztonkow Zaradu niemogcych sprawowéswoich funkcji;

6)ustalanie, na podstawie wniosku Prezesaadarzasad wynagradzania oraz wysakevynagrodzenia cztonkéw Zaydu;

7)ustalanie wynagrodzenia Prezesa Zduz

8)zatwierdzanie rocznych planéw finansowych (miyli opiniowanie strategicznych planéw gospodachzyprzy czym plan finansowy
powinien obejmowéa co najmniej plan przychoddéw i kosztéw na dany mirachunkowy, progn@zbilansu na koniec roku
obrachunkowego oraz plan przeptywéw pégniych na rok obrachunkowy;

9)wyrazanie zgody na zagyanie przez Spotkpozyczek i kredytdbw oraz emisjobligacji nieprzewidzianych w budcie powyej
skumulowanej kwoty stanowgej rownowarté¢ 10% kapitatow wiasnych Spoéiki rocznie, z watijem zacigania przez Spok
pozyczek i kredytow od podmiotéw wchagtzrch w sklad Grupy Kapitalowe] KRUK. llekéow niniejszym paragrafie mowa jest o
Grupie Kapitalowej KRUK, rozumie siprzez to Spokkoraz jednostki od niej zalre w rozumieniu ustawy o rachunkaoien
10)wyrazanie zgody na ustanawianie zabezpiécporczer i dokonywanie obaizen majtku Spétki nieprzewidzianych w budcie,
powyzej skumulowanej kwoty stanoxgej rownowarté¢ 10% kapitatow wtasnych Spoétki rocznie, z wtigem gdy stronami czynroi
sa wytacznie podmioty wchodce w sklad Grupy Kapitatowej KRUK. Zgody Rady Nadzmjnie wymaga ustanawianie zabezpiécze
i poreczen dla kredytéw, payczek i obligacji objtych budetem lub na ktére Rada Nadzorcza wyrazita zgedrybie pkt. 9);
11)wyrazanie zgody na zagganie przez Spoétkzobowhzan dotyczicych pojedynczej transakcji lub serii pasénych z soptransakcji

0 facznej wartéci przekraczajcej w jednym roku obrachunkowym kvgostanowica réwnowarté¢ 5% kapitatdw wtasnych Spotki,
nieprzewidzianych w bugcie i nie ldacych wynikiem zwyktej dziatalnici operacyjnej Spotki;

12)wyrazanie zgody na nabycie lub @bje przez Spékkudziatéw lub akcji w innych spétkach handlowyctanna przyspienie Spotki
do innych podmiotéw gospodarczych, za atliem nabycia lub olgfia przez Spok udziatéw lub akcji w podmiotach wchagzch w
sktad Grupy Kapitatowej KRUK;
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13)wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie aktywow Spétkagrkth wartd¢ przekracza 15% (ginaicie procent) wartei ksiegowej
netto Spétki ustalonej na podstawie ostatniego filerwanego sprawozdania finansowego, nieprzewidziarbudecie, za wyjtkiem
nabycia lub zbycia aktyw6w podmiotom wchadym w sktad Grupy Kapitatowej KRUK;

14)wyrazanie zgody na zbycie lub przekazanie praw autdnskib innej wiasnéci intelektualnej, w szczegdlda praw do patentow i
technologii oraz znakéw towarowych, za wiijem, gdy stronami g wytacznie podmioty wchodze w skltad Grupy Kapitatowej
KRUK;

15)wyrazanie zgody na zatrudnianie przez Spdikb spotk zalezna od Spéitki doradcow i innych oséb zestrznych w stosunku do
Spotki lub spoétki od niej zalmej w charakterze konsultantéw, prawnikéw lub agenfezeli taczne roczne nieprzewidziane w liedie
koszty zaangawania takich os6b poniesione przez Spdikatyby przekroczy kwote 500.000,00 (ricset tysecy) zt;

16)zatwierdzanie regulaminéw opcji menerskich;

17)wybor biegtego rewidenta do zbadania coroczrgmfawozda finansowych Spotki, o ktérych mowa w art. 395 Kksle spotek
handlowych, zgodnie z polskimi i guizynarodowymi standardami rachunkaaio

18)wyrazanie zgody na zawieranie lub zmganmow pomgdzy Spétk lub spotle zalezna od Spoétki a cztonkami Zagdu Spotki lub
cztonkami Rady Nadzorczej;

19)wyrazanie zgody na dokonanie przez Spoltb spotk zalezna od Spétki wszelkich nieodptatnych rozpatdzei lub zacigniccie
wszelkich nieodptatnych zoboaviah w zakresie olfym dziatalndcia gospodarcz Spotki w wysokdci przekraczajcej 1.000.000,00
(jeden milion) zt w jednym roku obrachunkowym, zgjatkiem, gdy stronamiaswytacznie podmioty wchodre w sktad Grupy
Kapitatowej KRUK;

20)wyrazanie zgody na dokonanie przez Spolb spoétk zalezng od Spétki wszelkich nieodptatnych rozpadzei lub zacigniecie
wszelkich nieodptatnych zobogwian w zakresie innym ai dziatalng¢ gospodarcza prowadzona przez Spotw wysokdci
przekraczajcej 200.000 (dwigie tysikcy) zt w jednym roku obrachunkowym, za wi§iem, gdy stronamiaswytacznie podmioty
wchodzce w sktad Grupy Kapitatowej KRUK;

21)wyrazenie zgody na nabycie i zbycie przez Spoéikeruchoméci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchaip za
wyjatkiem nieruchoméci nabywanych i zbywanych w procesie windykacji imgelnaci;

oraz

22)inne sprawy przewidziane niniejszym Statutemzepisami kodeksu spétek handlowych.

3. Ponadto Rada Nadzorcza:

1)raz w roku spormiza i przedstawia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzékicionariuszy Spotki zwizta ocerg sytuacji spotki, z
uwzglkdnieniem oceny systemu kontroli wegtiznej i systemu zagglzania ryzykiem istotnym dla spétki,

2)raz w roku dokonuje i przedstawia Zwyczajnemu WMgatu Zgromadzeniu Akcjonariuszy ogeswojej pracy,

3)rozpatruje i opiniuje sprawy mge by przedmiotem uchwat walnego zgromadzenia.

§6

Obowiazki Cztonkéw Rady Nadzorczej

1. Przy wykonywaniu swoich obogzkéw cztonek Rady Nadzorczej zobawmany jest doteyé starannéci wynikajacej z zawodowego
charakteru swojej dziataldo, w szczegoélngi zobowhzany jest do przestrzegania przepisow prawa, St&podiki, uchwat Walnego
Zgromadzenia, z uwzgdinieniem interesu Spotki, przedmiotu jej dziatdltimraz aktualnej i spodziewanej sytuacji finanspwe

2. Czionek Rady Nadzorczej powinien posiadaleryta wiedz; oraz d@wiadczenie, a tale by w stanie péwigcat niezlpdng ilosé
czasu na wykonywanie swoich obawukow.

3. Czlonek Rady Nadzorczej przekazuje ddowi informacg na temat swoich powzan z akcjonariuszem dysporgym akcjami
reprezentujcymi nie mniej nt 5% ogdlnej liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniowlzszy obowizek dotyczy powizah natury
ekonomicznej, rodzinnej lub innej, maxych mi€ wptyw na stanowisko cztonka Rady Nadzorczej w spFawnzstrzyganej przez Rad
4. Czlonek Rady Nadzorczej powinien poinforméviRad: Nadzorcz o zaistniatym konflikcie jego interesow i Spotkiol mazliwosci
jego powstania.

Czionek Rady Nadzorczej powinien powstrzynsk od zabierania gtosu w dyskusji oraz od gtosowansid uchwat w sprawie, w
ktorej zaistniat taki konflikt interesow.

5. Czionkowie Rady Nadzorczej uczestaiez obradach Walnego Zgromadzenia w sktadzie alimi@jacym udzielenie merytorycznej
odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie Walnegoigdzenia.

6. Cztonek Rady Nadzorczej u®zrezygnowaz petnienia funkcji w kadym czasie, z wytkiem sytuacji, gdy mogtoby to negatywnie
wplyna¢ na maliwosé dziatania Rady Nadzorczej, w tym podejmowania prigzichwat.

W szczego6lnéci, gdyby na skutek takiej rezygnacji liczba czibnkRady Nadzorczej spadfta pogji ustawowego minimum czygd
Rad; Nadzorca niezdolr, do podejmowania waych uchwat lub gdyby mogto to negatywnie wptyma maliwosé jej dziatania,
czionek Rady Nadzorczej powinien wstrzyivek ze ztazeniem rezygnacji i pethiswop funkcje do daty uzupetnienia sktadu Rady
Nadzorczej.

§7

1. Czlonkowie Rady wykonajswoje obowizki nadzorcze w sposéb kolegialny.

2. Rada mge delegowé jednego z czlonkéw do wykonania o#lanych czynnéci nadzorczych.

§8

Kierowanie Pracami Rady Nadzorczej

1. Przewodniczey Rady Nadzorczej kieruje pracami Rady, przewodnitayposiedzeniach Rady oraz koordynuje prace pdyolsta
czlonkéw Rady.

2. W razie czasowej niemoosci petnienia obowdzkow przez Przewodnigzego Rady jego obowzki, o ktérych mowa w ust. 1,
wykonuje Wiceprzewodnigzy.

§9

Posiedzenia Rady Nadzorczej

1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia w ¢npatrzeb, jednak co najmniej cztery razy w rokuoddwym, w terminie i miejscu
okreslonym w zawiadomieniu o zwotaniu posiedzenia Rady2daczej. Zawiadomienie o posiedzeniu Rady Nadzpwirso okrela¢
dak, godzire, miejsce posiedzenia oraz proponowany ek obrad posiedzenia. Posiedzenia Rady zwotujen@dr@Eczcy, a w razie
jego nieobecni Wiceprzewodnicacy.

2. Rada Nadzorcza me wyznaczy na swoim posiedzeniu miejsce i termin ppeego posiedzenia Rady. W takim przypadku,
Cztonkowie Rady obecni na posiedzeniu, nie musg ponownie poinformowani o terminie i miejscu kolejpo posiedzenia Rady
Nadzorczej, zao terminie i miejscu tego posiedzenia informujeczitonkéw nieobecnych. Zagd Spéiki lub cztonek Rady Nadzorczej
mog wystapi¢ do Przewodniccego Rady z wnioskiem o zwotanie posiedzenia Radgdroczesnym podaniem proponowanego
porzadku obrad posiedzenia. Przewodaimz Rady Nadzorczej jest obayzany do zwotania takiego posiedzenia wgai dwoch tygodni
od dnia otrzymania wniosku.
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3. Kazdy z cztonkéw Rady Nadzorczej o zgtosé Przewodniczcemu Rady Nadzorczej wniosek oae#enie okrélonej sprawy do
porzadku obrad najbiiszego posiedzenia Rady najptej na 7 (siedem) dni przed planowanym posiedren@zekazujc jednoczénie
wszystkie materiaty dotyaze tej sprawy.

4. Zawiadomienie o posiedzeniu Rady Nadzorczej powimy¢ doreczone co najmniej na 7 (siedem) dni przed termipesiedzenia
Rady Nadzorczej albo przestane faksem lub poelgktronicza. Zawiadomienie wystane za pomolistu poleconego uznajegsta
doreczone z dat potwierdzenia odbioru listu poleconego lub zada ktérej uptyrat termin do odbioru wystanego zawiadomienia w
placéwce pocztowej, jeli przed uplywem tego terminu adresat nie zgtesit po jego odbiér. Zawiadomienia wystane przy
wykorzystaniusrodkéw bezpéredniego porozumiewaniaesha odlegtéé, tj. faksu lub poczty elektronicznej uznaje sa doeczone
odpowiednio, z datuwidoczniom na potwierdzeniu transmisji danych lub glatskazan w elektronicznym potwierdzeniu odbioru
korespondencji. Midiwe jest zwotanie Rady Nadzorczej bez zachowaniaypezych wymogow, jdi wszyscy Czlonkowie Rady
wyrazaja na to zgog.

5. Rada Nadzorcza me odby posiedzenie bez formalnego zwotaniazeje wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej sbecni na
posiedzeniu i nikt nie wniesie sprzeciwu, co doyaith posiedzenia lub wniesienia proponowanych sglaworadku obrad.

6. O posiedzeniach Rady Nadzorczej zawiadamiRiszesa Zanzlu Spotki.

Ponadto naley zawiadomi réwniez inne osoby, ktérych uczestnictwo w swoim posiedz&ada uzna za padane.

§10

1. W posiedzeniach Rady Nadzorczej mdga® udziat, bez prawa gtosu, zaproszeni przezeRadlonkowie Zarzdu, eksperci
niezledni do powzécia decyzji w danej sprawie, a takprotokolant.

2. W posiedzeniach Rady Nadzorczej biodziat wszyscy &0z tez niektorzy Czlonkowie Zargu, o ile Rada Nadzorcza tegoada.
8§11

1. Posiedzeniaagrowadzone przez Przewodnicego Rady Nadzorczej a w razie jego nieobstinprzez Wiceprzewodniazego.

2. Materiaty przygotowane na posiedzenie Rady Nadspipowinny by sporadzone na gmie i przekazane za pomplistu, poczty
kurierskiej, faksu lub poczty elektronicznej. Wskys dokumenty powinny zostaloreczone cztonkom Rady Nadzorczej niegzpi@j niz
na pk¢ dni przed datposiedzenia, z zastrzniem przypadku okéonego w 89 ust. 4 zd. 4 lub 89 ust. 5 paajy

§12

1. Przy podejmowaniu uchwat cztonkowie Rady Nadzgjiregosujp w sposob jawny. Gtosowanie w sprawach osobowyshtggne.
Glosowanie tajne przeprowadza sdbwniez nazadanie przynajmniej jednego czionka Rady.

2. W glosowaniu nad daruchwah, jako pierwszy glosuje cztonek Rady wystjacy z inicjatywa powzicia uchwaly. Przewodnigzy
Rady, jeeli nie jest inicjatorem powgtia uchwaty, glosuje jako ostatni.

3. Uchwaly nie uwzgidnione w porzdku posiedzenia magby¢ podite wykcznie w przypadku, gdyaden z obecnych, wdaiwie
zawiadomionych cztonkéw Rady Nadzorczej nie zgtassdrzeen.

§13

1. Z posiedze Rady spisuje giprotokoty.

2. Protokot spisuje osoba wyznaczona w charakigmakolanta przez kierggego posiedzeniem.

3. Protokét winien zawieta

1)Numer kolejny posiedzenia,

2)Termin, miejsce i tryb odbycia posiedzenia,

3)imienm listg obecnych cztonkéw Rady Nadzorczej i innych osélcoieh na posiedzeniu, z oznaczeniem ich funkcji,

4)wzmiank dotyczica prawidtowdici odbycia posiedzenia,

5)porzidek obrad,

6)tres¢ powzktych uchwat, ze wskazaniem numeru paigji uchwaty (wedtug kolejri@i uchwaty w danym roku), liczby gtoséw ,za”,
Jprzeciw” oraz ,wstrzymujcych s¢” oddanych na poszczegélne uchwaly oraZétredrebnych zda lub zgtoszonych zastrzea do
uchwat,

7)inne ustalenia i wnioski.

8)imig i nazwisko protokolanta,

4. Protok6t winien b§ podpisany przez wszystkich obecnych na posiedzeatonkéw Rady Nadzorczej. W uzasadnionych
przypadkach Rada Nadzorczazagodpisé protokét na nagpnym posiedzeniu, o czym najeuczynic wzmianle.

5.0ryginaly protokotéw z posiedzenia Rady wraz azatikami przechowuje siw Biurze Zaradu Spoiki.

§14

W razie uptywu kadencji Rady Nadzorczej, jej cztomi@przekazuj sprawy nowej Radzie Nadzorczej.

§15

Regulamin wchodzi wzycie w dniu dopuszczenia akcji Spétki do obrotuyreku regulowanym.

SPOSOB GLOSOWANIA: ZA
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