ZW2Z AB S.A. (obrady w dniu 21.06.2007 r.)

AIG Otwarty Fundusz Emerytalny zarejestrowat 600 000 akcji.
Podczas rozpoczecia zgromadzenia reprezentowanych byto: 8 280 685 akcji/gtosow.

PRZEBIEG WALNEGO ZGROMADZENIA | SPOSOB GLOSOWANIA:

Glosowano ZA wyborem Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.
Glosowano ZA przyjeciem porzadku obrad.
Nie gtosowano uchwaty w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej

Uchwata nr 1/2007
Walne Zgromadzenie Spotki AB S.A. z siedzibg we Wroctawiu zatwierdza przedstawione
przez Zarzad sprawozdanie z dziatalnosci Spotki za 2006 rok i sprawozdanie finansowe za
rok obrotowy 2006 oraz sprawozdanie Rady Nadzorczej z dziatalnosci w 2006 roku.

Sposob gltosowania: ZA

Uchwata nr 2/2007
Walne Zgromadzenie Spotki AB S.A. z siedzibg we Wroctaw iu postanawia zysk Spotki za
rok 2006, w kwocie 9.636.464,39 zt (dziewie¢ milion6w szeséset trzydziesci szes¢ tysiecy
czterysta szeS¢dziesiat cztery ztote i trzydziesci dziewieC groszy) w catosci przeznaczy¢ na
kapitat rezerwowy Spotki.

Sposo6b gtosowania: ZA

Uchwata nr 3/2007
Walne Zgromadzenie Spotki AB S.A. z siedzibg we Wroctawiu, udziela Prezesowi Zarzadu
Andrzejowi Przybyto, absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2006.

Sposoéb gtosowania: ZA

Uchwata nr 4/2007
Walne Zgromadzenie Spotki AB S.A. z siedzibg we Wroctawiu, udziela cztonkowi Zarzadu —
Zbigniewowi Madremu absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2006.

Sposoéb gtosowania: ZA
Uchwata nr 5/2007

Walne Zgromadzenie Spotki AB S.A. z siedzibg we Wroctawiu, udziela cztonk owi Zarzadu —
Dariuszowi Rochman absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym 2006.

Sposoéb gtosowania: ZA
Uchwata nr 6/2007
Walne Zgromadzenie Spotki AB S.A. z siedzibg we Wroctawiu, udziela cztonkowi Zarzadu -

Piotrowi Nowjalisowi absolutorium z wykonania obowiazkéw w roku obrotowym 2006.

Sposob gtosowania: ZA



Uchwata nr 7/2007
Walne Zgromadzenie Spotki AB S.A. z siedzibg we Wroctawiu, udziela Przewodniczacemu
Rady Nadzorczej Stanistawowi Knaflewskiemu, absolutorium z wykonania obowigzkow w
roku obrotowym 2006.

Sposo6b gtosowania: ZA

Uchwata nr 8/2007
Walne Zgromadzenie Spotki AB S.A. z siedzibg we Wroctawiu, udziela cztonkowi Rady
Nadzorczej Iwonie Przybyto, absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym
20086.

Sposoéb gtosowania: ZA

Uchwata nr 9/2007
Walne Zgromadzenie Spotki AB S.A. z siedzibg we Wroctawiu, udziela cztonkowi Rady
Nadzorczej Kazimierzowi Przybyto, absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2006.

Sposob gtosowania: ZA

Uchwata nr 10/2007
Walne Zgromadzenie Sp6tki AB S.A. z siedzibg we Wroctawiu, udziela cztonkowi Rady
Nadzorczej Jackowi tapinskiemu, absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2006.

Sposob gtosowania: ZA

Uchwata nr 11/2007
Walne Zgromadzenie Spotki AB S.A. z siedzibg we Wroctawiu, u dziela cztonkowi Rady
Nadzorczej — Rafatowi Batorowi, absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym
2006.

Sposob gtosowania: ZA

Uchwata nr 12/2007
Walne Zgromadzenie Spotki AB S.A. z siedzibg we Wroctawiu, udziela cztonkowi Rady
Nadzorczej — Piotrowi Augustyniakowi, absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku
obrotowym 2006.

Sposoéb gtosowania: ZA

Uchwata nr 13/2007
Walne Zgromadzenie Spotki AB S.A. z siedzibg we Wroctawiu, udziela cztonkowi Rady
Nadzorczej — Andrzejowi Batorowi, absolutorium z wyk onania obowigzkéw w roku
obrotowym 2006.

Sposoéb gtosowania: ZA
Uchwata nr 14/2007

Walne Zgromadzenie Spotki AB S.A. z siedzibg we Wroctawiu, udziela cztonkowi Rady
Nadzorczej — Katarzynie Jazdzyk, absolutorium z wykonania obowigzkéw w roku obrotowym



2006.
Sposob gtosowania: ZA

Uchwata nr 15/2007
Walne Zgromadzenie Spotki AB S.A. z siedzibg we Wroctawiu, udziela cztonkowi Rady
Nadzorczej — Radostawowi Kietbasinskiemu, absolutorium z wykonania obowigzkow w roku
obrotowym 2006.

Sposoéb gtosowania: ZA

Uchwata nr 16/2006
W sprawie zmiany uchwaty nr 20/2006 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia AB Spotka
Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu z dnia 30 maja 2006 roku w sprawie przyjecia Programu
Motywacyjnego,
81
Zwyczajne Walne Zgromadzenie AB S.A. zmienia tre$¢ uchwa ty nr 20/2006 Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia AB Spdtka Akcyjna z siedzibg we Wroctawiu z dnia 30 maja 2006
roku w sprawie przyjecia Programu Motywacyjnego w ten sposdb, ze § 1, 82,8 3,84, § 5, 86
i § 5 tej uchwaty otrzymujg nowe nastepujace brzmienie:
8 1. [Utworzenie Programu Motywacyjnego.]
Majac na celu stworzenie w AB SA z siedzibg we Wroctawiu (dalej: "Spotka™) mechanizmow
motywujacych cztonkdw Zarzadu, kluczowych pracownikow i wspotpracownikow Spotki do
dziatan zapewniajacych zarowno dtugotermino wy wzrost wartosci Spotki jak rowniez
stabilny wzrost zysku operacyjnego, a takze Kierujgc sie potrzebg stabilizacji kadry
menedzerskiej Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki uchwala niniejszym program
motywacyjny przeznaczony dla wskazanych wyzej osob (dale j: "Program Motywacyjny").
§ 2. [Uczestnicy Programu.]
Program Motywacyjny bedzie skierowany do:
1) cztonkéw Zarzadu Spotki (z wytaczeniem Prezesa Zarzadu Pana Andrzeja Przybyto),
2) innych pracownikow lub wspétpracownikow Spoiki,
wskazanych przez Rade Nadzorczg z uwzglednieniem kryterium okreslonego wyzej w § 1
oraz z zastrzezeniem § 4 ust. 4 (zwanych dalej "Uczestnikami Programu").
8 3. [Parametry Programu.]
1. Program Motywacyjny zostanie przeprowadzony w okresie kolejnych 3 (stownie: trzech)
lat obrotowych Spotki, poczawszy od 2006 roku, tj. w roku 2006, 2007/2008 oraz 2008/2009
(dalej: "Lata Realizacji Programu” albo w odniesieniu do jednego roku z tego okresu "Rok
Realizacji Programu"), przy czym realizacja nabytych uprawnien nastgpi jednorazowo w roku
2010.
2. Program Motywacyjny premiowa¢ bedzie poziom realizacji przez Spotke skorygowanego
zysku operacyjnego w danym Roku Realizacji Programu tj. zysku z dziatalnosci operacyjnej
(w rozumieniu ustawy o rachunkowosci) skorygowanego o:
1) amortyzacje (w wartosci dodatniej),
2) skonto tj. faczng wartos¢ uzyskanych w ciggu okresu znizek ceny towaru objetego
sprzedazg kredytowa, z tytutu zaptaty gotowka lub w terminie wcze$niejszym niz wynika to
wymagalnosci zobowigzania (w wartosci dodatniej), o ile jego wa rto$¢ nie zostata
uwzgledniona wczesniej w wyniku na dziatalnosci operacyjnej Spotki oraz
3) wycene do warto$ci godziwej programu motywacyjnego, o ile jego wycena uwzgledniona
zostataby wczesniej w wyniku na dziatalnosci operacyjnej Spotki (w warto$ci dodatniej).
3. Poziom skorygowanego zysku operacyjnego na dany Rok Realizacji Programu, od ktérego
osiagniecia bedzie uzaleznione uzyskanie uprawnienia do objecia Akcji Spotki serii G
corocznie ustala Rada Nadzorcza wraz z przyjeciem uchwaty o zatwierdzeniu budzetu Spotki



na lata 2006, 2007/2008 i 2008/2009.

4. Z zastrzezeniem ust. 5 w przypadku osiggni ecia poziomu realizacji skorygowanego zysku
operacyjnego, o ktérym mowa w ust. 3 Uczestnikom Programu, ktorzy speili inne wskazane
w 8 6 uchwaty warunki (dalej: "Osoby Uprawnione™), bedzie przystugiwato uprawnienie do
objecia Akcji Spofki serii G (dalej: "Uprawnienie™).

5. W sytuacji gdy poziom realizacji skorygowanego zysku operacyjnego nie zostat osiagniety
w danym Roku Realizacji Programu Rada Nadzorcza moze jednak uznac, iz Uczestnikom
Programu przystugiwac bedzie uprawnienie do objecia Akcji Spotki s erii G jezeli
nieosiggniecie poziomu realizacji skorygowanego zysku operacyjnego nastapito z przyczyn
niezaleznych od Uczestnikdw Programu.

6. Laczna liczba Akcji serii G obejmowanych przez Osoby Uprawnione w toku realizacji
Programu Motywacyjnego nie moze przekroczyc¢ liczby 290 000 (stownie: dwiescie
dziewiecdziesiat tysiecy).

8 4. [Realizacja Programu przez Spotke.]

1. Ustanowienie Uprawnien nastapi w drodze jednej emisji warrantow subskrypcyjnych serii
A w tacznej liczbie nie wigkszej anizeli 290.000 (s fownie: dwiescie dziewiecdziesiat tysiecy)
skierowanych do Os6b Uprawnionych, dajgcych facznie prawo objecia nie wiecej niz 290.000
(stownie: dwiescie dziewiecdziesiat tysiecy) Akcji Spotki na okaziciela serii G.

2. Warranty subskrypcyjne serii A zostang w yemitowane w celu warunkowego podwyzszenia
kapitatu zaktadowego o kwote nie wieksza niz 290.000 zt (stownie: dwiescie dziewieédziesiat
tysiecy ztotych).

3. Proponowanie nabycia warrantéw subskrypcyjnych serii A nie bedzie miato charakteru
publicznego i nie zostanie dokonane w drodze oferty publicznej, o ktorej mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania
instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych
(Dz.U. nr 184, poz.1539).

4. Liczba 0s6b, do ktdrych zostanie skierowana propozycja nabycia warrantow
subskrypcyjnych serii A nie przekroczy 100 (stownie: sto) oséb.

5. Warranty subskrypcyjne serii A emitowane bedg nieodptatnie.

6. Warranty subskrypcyjne serii A bedg niezbywalne w drodze czynnosci prawnej, za
wyjatkiem ich zbycia na rzecz Spétki.

7. Kazdy warrant subskrypcyjny serii A upowazniat bedzie do objecia 1 Akcji serii G. Cena
emisyjna Akcji serii G obejmowanych w drodze realizacji uprawnien z warrantu
subskrypcyjnego bedzie rowna wartosci nominalnej Akcji Spotki w dniu objecia Akcji serii
G.

8. Osoby Uprawnione, posiadajgce warranty subskrypcyjne serii A, bedg mogty obejmowaé
Akcje serii G po uptywie 3 (stownie: trzech) miesiecy od dnia wyemitowania warrantow
subskrypcyjnych przez okres kolejnych 30 (stownie: trzydziestu) dni.

9. Prawa z warrantéw subskrypcyjnych serii A wygasajg w terminie 4 miesiecy od dnia ich
wyemitowania.

8 5. [Przyznanie uprawnien.]

1. W terminie do dnia 31 maja 2006 roku Rada Nadzorcza p rzyjmie Regulamin Programu,
zawierajacy szczegOtowe zasady dystrybucji Uprawnien wynikajacych z niniejszej uchwaty.
2. W terminie do dnia 31 maja 2006 roku zostanie sporzadzona wstepna lista Uczestnikdw
Programu (zwana dalej: "Listag Wstepng"). Liste Wstepn g sporzadza Rada Nadzorcza, ktora
ustali rownoczes$nie liczbe Akcji serii G, ktdra moze przypas¢ poszczegdlnym Uczestnikom
Programu za dany Roku Realizacji Programu.

3. W terminie do 15 dni od dnia zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie sprawozdania
finansowego za dany Rok Realizacji Programu, Rada Nadzorcza stwierdzi, czy ze wzgledu na
poziom realizacji przez Spotke skorygowanego zysku operacyjnego, o ktdrym mowa w § 3
ust. 2 uchwaty, Uczestnikom Programu przystuguje prawo do objecia Akcji serii G za ten Ro k
Realizacji Programu, albo podejmie uchwate, o ktérej mowa w 8§ 3 ust. 5 uchwaty.



4. W terminie do 30 dni od dnia zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie sprawozdania
finansowego za ostatni Rok Realizacji Programu (tj. rok 2008/2009), Rada Nadzorcza dokona
oceny spetnienia przez Uczestnikow Programu objetych Listg Wstepng warunkow objecia
Akcji serii G, wskazanych w 8 6 uchwaty i ustali ostateczng liczbe warrantow
subskrypcyjnych serii A, przypadajacych dla kazdej z Os6b Uprawnionych. W tym samym
terminie Zarzad ogtosi ostateczng liste Os6b Uprawnionych oraz poinformuje kazdg z Oséb
Uprawnionych o przypadajacej na nig liczbie Akcji serii G.

5. W terminie 45 dni od daty zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie sprawozdania
finansowego za ostatni Rok Realizacji P rogramu (tj. rok 2008/2009) Zarzad wyda Osobom
Uprawnionym warranty subskrypcyjne serii A, w liczbie odpowiadajacej przypadajacej na
dang Osobe Uprawniong liczbie Akcji serii G.

6. Warranty subskrypcyjne serii A zostang nastepnie zdeponowane w Spoice.

§ 6. [Dodatkowe warunki.]

1. Z zastrzezeniem ust. 2 Uprawnienie moga naby¢ wytgcznie Uczestnicy Programu, ktorzy
petnili funkcje w Zarzadzie lub pozostawali pracownikami lub wspotpracownikami Spotki w
ostatnim dniu ostatniego Roku Realizacji Programu (tj. roku 2008/2009).

2. Uprawnienia nie nabywajg Uczestnicy Programu, w szczegdlnosci w przypadku gdy w
trakcie Realizacji Programu:

1) umowa tgczaca ich ze Spotka, na podstawie ktdrej Swiadczyli dla Spotki ustugi lub prace,
zostata rozwigzana, chyba, ze:

rozwigzanie umowy o prace byto skutkiem niezdolnosci do pracy,

zostata zawarta nastepna umowa, na podstawie ktorej Swiadczone sg na rzecz Spotki ustugi
lub praca,

pomimo rozwigzania umowy Uczestnik Programu w dalszym ciggu petni funkcje w organach
Spokki,

2) mandat cztonka Zarzadu, ktdry nie byt pracownikiem Spotki wygast, chyba, ze po
wygasnieciu mandatu zostata zawarta umowa na podstawie ktdrej dana osoba $wiadczy na
rzecz Spotki ustugi lub prace.

§ 7. [Postanowienia koricowe.]

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

§2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Sposob gtosowania: ZA



