ZWZ PKO BP S.A. 06-06-2012 r.
Amplico OFE zarejestrowat 7 000 000 akcji /gtoséw
Podczas otwarcia zarejestrowano 846 121 456 gtosow

Uchwaly podjete przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy w dniu 06.06.2012 r.

UCHWALA nr 1/2012

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Powszechnej Kasy Oszczednosci

Banku Polskiego Spotki Akcyjnej

z dnia 6 czerwca 2012 .

w sprawie wyboru Przewodniczgcego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Dziatajac na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie
wybiera na Przewodniczacego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Marka Furtka.

Za uchwatg oddano 846.121.456 waznych gtoséw z 846.121.456 akgji, stanowigcych 67,68 % kapitatu
zaktadowego, z czego gtoséw ,,za” — 846.046.120 ,,przeciw” - 0, ,,wstrzymujacych” — 75.336.

Sposob gtosowania: ZA

UCHWALA nr 2/2012

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Powszechnej Kasy Oszczednosci

Banku Polskiego Spotki Akcyjnej

z dnia 6 czerwca 2012 .

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu Banku z dziatalnosci PKO Banku Polskiego SA za 2011
rok

Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spétek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1.

Zatwierdza sie sprawozdanie Zarzagdu Banku z dziatalnosci PKO Banku Polskiego SA za 2011 rok.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za uchwatg oddano 827.992.732 waznych gtoséw z 827.992.732 akgji, stanowigcych 66,23 % kapitatu
zaktadowego, z czego gtoséw ,,za” —827.917.497. ,przeciw” - 0, ,wstrzymujacych” — 75.235.

Sposob gtosowania: ZA

Uchwata nr 3/2012

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Powszechnej Kasy Oszczednosci

Banku Polskiego Spotki Akcyjnej

z dnia 6 czerwca 2012 r.

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego Powszechnej Kasy Oszczednosci Banku
Polskiego Spétki Akcyjnej za rok zakoriczony dnia 31 grudnia 2011 roku



Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 1 Kodeksu spétek handlowych, Zwyczajne Walne
Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1.

Zatwierdza sie sprawozdanie finansowe Powszechnej Kasy Oszczednosci Banku Polskiego Spoétki
Akcyjnej za rok zakoriczony dnia 31 grudnia 2011 roku, sktadajace sie z:

1) rachunku zyskéw i strat za okres od dnia 1 stycznia 2011 r. do dnia 31 grudnia 2011 r.
wykazujgcego zysk netto w wysokosci 3 953 622 tysiecy ztotych,

2) sprawozdania z catkowitych dochoddw,

3) sprawozdania z sytuacji finansowe] sporzagdzonego na dzien 31 grudnia 2011 r., ktére po stronie
aktywow oraz zobowigzan i kapitatu wtasnego wykazuje wartos¢ 188 372 690 tysiecy ztotych,

4) sprawozdania ze zmian w kapitale wtasnym,

5) sprawozdania z przeptywdw pienieznych, wykazujgcego wzrost stanu srodkdw pienieznych netto w
okresie od dnia 1 stycznia 2011 r. do dnia 31 grudnia 2011 r. 0 2 960 669 tysiecy ztotych,

6) not do sprawozdania finansowego.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za uchwatg oddano 827.992.732 waznych gtoséw z 827.992.732 akcji, stanowigcych 66,23 %kapitatu
zaktadowego, z czego gtosow ,za” —827.917.497. ,przeciw” - 0, ,wstrzymujgcych” — 75.235.

Sposob gtosowania: ZA

UCHWALA nr 4/2012

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Powszechnej Kasy Oszczednosci

Banku Polskiego Spotki Akcyjnej

z dnia 6 czerwca 2012 r.

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu Banku z dziatalnosci Grupy Kapitatowej PKO Banku
Polskiego SA za 2011 rok

Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1.

Zatwierdza sie sprawozdanie Zarzgdu Banku z dziatalnosci Grupy Kapitatowej PKO Banku Polskiego SA
za 2011 rok.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za uchwatg oddano 827.992.732 waznych gtoséw z 827.992.732 akgji, stanowigcych 66,23 % kapitatu
zaktadowego, z czego gtoséw ,,za” —827.917.497. ,przeciw” - 0, ,wstrzymujacych” — 75.235.

Sposob gtosowania: ZA

Uchwata nr 5/2012

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Powszechnej Kasy Oszczednosci
Banku Polskiego Spotki Akcyjnej

z dnia 6 czerwca 2012 .



w sprawie zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowe;j
Powszechnej Kasy Oszczednosci Banku Polskiego Spotki Akcyjnej za rok zakoriczony dnia 31 grudnia
2011 roku

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 5 Kodeksu spétek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
uchwala, co nastepuje:

§1.

Zatwierdza sie skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej Powszechnej Kasy
Oszczednosci Banku Polskiego Spotki Akcyjnej za rok zakoriczony dnia 31 grudnia 2011 roku,
sktadajace sie z:

1) skonsolidowanego rachunku zyskéw i strat za okres od dnia 1 stycznia 2011 r. do dnia 31 grudnia
2011 r. wykazujgcego zysk netto przypadajacy na jednostke dominujgcg w wysokosci 3 807 195
tysiecy ztotych,

2) skonsolidowanego sprawozdania z catkowitych dochodéw,

3) skonsolidowanego sprawozdania z sytuacji finansowej sporzagdzonego na dzieri 31 grudnia 2011 r.,
ktére po stronie aktywdéw oraz zobowigzan i kapitatu wtasnego wykazuje wartos¢ 190 748 037 tysiecy
ztotych,

4) skonsolidowanego sprawozdania ze zmian w kapitale wiasnym,

5) skonsolidowanego sprawozdania z przeptywodw pienieznych, wykazujgcego wzrost stanu srodkow
pienieznych netto w okresie od dnia 1 stycznia 2011 r. do dnia 31 grudnia 2011 r. o 2 984 289 tysiecy
ztotych,

6) not do skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za uchwatg oddano 827.992.732 waznych gtoséw z 827.992.732 akgji, stanowigcych 66,23 % kapitatu
zaktadowego, z czego gtosow ,za” —827.917.497. ,przeciw” - 0, ,wstrzymujgcych” — 75.235.

Sposob gtosowania: ZA

UCHWALA nr 6/2012

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Powszechnej Kasy Oszczednosci

Banku Polskiego Spotki Akcyjnej

z dnia 6 czerwca 2012 r.

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej Powszechnej Kasy Oszczednosci Banku
Polskiego Spétki Akcyjnej za 2011 r.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1

Zatwierdza sie sprawozdanie Rady Nadzorczej Powszechnej Kasy Oszczednosci Banku Polskiego
Spétki Akcyjnej za 2011 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za uchwatg oddano 827.992.732 waznych gtoséw z 827.992.732 akcji, stanowigcych 66,23 % kapitatu
zaktadowego, z czego gtoséw ,,za” —827.917.497. ,przeciw” - 0, ,wstrzymujacych” — 75.235.

Sposob gtosowania: ZA



UCHWALA nr 7/2012

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Powszechnej Kasy Oszczednosci

Banku Polskiego Spotki Akcyjnej

z dnia 6 czerwca 2012 r.

w sprawie podziatu zysku PKO Banku Polskiego SA osiggnietego w 2011 roku

Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 2 Kodeksu spétek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1.

Zysk netto Powszechnej Kasy Oszczednosci Banku Polskiego Spétki Akcyjnej osiggniety za okres od
dnia 1 stycznia 2011 roku do dnia 31 grudnia 2011 roku w wysokosci 3 953 622 tysiecy ztotych dzieli
sie w nastepujacy sposdb:

1) dywidenda dla akcjonariuszy w wysokosci 1 587 500 tys. zt,

2) kapitat zapasowy w wysokosci 2 300 000 tys. zt,

3) kapitat rezerwowy w wysokosci 66 122 tys. zt.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za uchwatg oddano 827.992.732 waznych gtoséw z 827.992.732 akgji, stanowigcych 66,23 % kapitatu
zaktadowego, z czego gtoséw ,,za” —827.917.497. ,przeciw” - 0, ,,wstrzymujacych” — 75.235.

Sposob gtosowania: ZA

UCHWALA nr 8/2012

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Powszechnej Kasy Oszczednosci

Banku Polskiego Spotki Akcyjnej

z dnia 6 czerwca 2012 .

w sprawie ustalenia wysokosci dywidendy przypadajgcej na jedng akcje, dnia dywidendy oraz
okreslenia terminu wyptaty dywidendy

Dziatajgc na podstawie art. 348 § 3 Kodeksu spétek handlowych, Zwyczajne Walne Zgromadzenie
uchwala, co nastepuje:

§1.

1. Powszechna Kasa Oszczednosci Bank Polski Spétka Akcyjna wyptaci dywidende za 2011 r. w
wysokosci 1,27 zt brutto na jedna akcje.

2. Dzien dywidendy ustala sie na 12 czerwca 2012 r.

3. Wypfata dywidendy nastgpi w dniu 27 czerwca 2012 r.

4. Dywidenda moze by¢ wyptacona w formie:

1) przelewu na rachunek pieniezny stuzgcy do obstugi rachunku papieréw wartosciowych —w
przypadku gdy akcje sg zapisane na rachunku papieréw wartosciowych (rachunku inwestycyjnym),
2) przelewu na rachunek bankowy wskazany przez akcjonariusza albo w formie gotéwkowej — w
przypadku gdy akcjonariusz nie posiada rachunku pienieznego stuzgcego do obstugi papieréw
wartosciowych.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Za uchwatg oddano 827.992.732 waznych gtoséw z 827.992.732 akgji, stanowigcych 66,23 % kapitatu
zaktadowego, z czego gtoséw ,,za” —827.917.498. ,przeciw” - 0, ,wstrzymujgcych” — 75.234.

Sposéb gltosowania: ZA

UCHWALA nr 9/2012

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Powszechnej Kasy Oszczednosci

Banku Polskiego Spotki Akcyjnej

z dnia 6 czerwca 2012 .

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu za 2011 r.

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1

Udziela sie absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2011 r. Panu Zbigniewowi Jagielle — Prezesowi
Zarzadu.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za uchwatg oddano 827.992.732 waznych gtoséw z 827.992.732 akgji, stanowigcych 66,23 % kapitatu
zaktadowego, z czego gtosdéw ,,za” —827.680.697,,przeciw” — 236.800 ,,wstrzymujgcych” — 75.235.

Sposob gltosowania: ZA

UCHWALA nr 10/2012

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Powszechnej Kasy Oszczednosci

Banku Polskiego Spotki Akcyjnej

z dnia 6 czerwca 2012 .

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu za 2011 r.

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdétek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1

Udziela sie absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2011r. Panu Piotrowi Alickiemu —
Wiceprezesowi Zarzadu.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za uchwatg oddano 827.992.732 waznych gtoséw z 827.992.732 akgji, stanowigcych 66,23 % kapitatu
zaktadowego, z czego gtoséw ,,za” —827.680.698,,przeciw” — 236.800 ,, wstrzymujacych” —75.234.

Sposob gtosowania: ZA



UCHWALA nr 11/2012

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Powszechnej Kasy Oszczednosci

Banku Polskiego Spotki Akcyjnej

z dnia 6 czerwca 2012 r.

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu za 2011 .

Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1

Udziela sie absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2011 r. Panu Bartoszowi Drabikowskiemu —
Wiceprezesowi Zarzadu.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za uchwatg oddano 827.992.732 waznych gtoséw z 827.992.732 akcji, stanowigcych 66,23 % kapitatu
zaktadowego, z czego gtoséw ,,za” —827.680.698,,przeciw” — 236.800 ,, wstrzymujacych” —75.234.

Sposob gtosowania: ZA

UCHWALA nr 12/2012

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Powszechnej Kasy Oszczednosci

Banku Polskiego Spotki Akcyjnej

z dnia 6 czerwca 2012 r.

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu za 2011 .

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1

Udziela sie absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2011 r. Panu Andrzejowi Kotatkowskiemu —
Wiceprezesowi Zarzagdu od 9 sierpnia 2011 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za uchwatg oddano 827.992.732 waznych gtoséw z 827.992.732 akji, stanowigcych 66,23 % kapitatu
zaktadowego, z czego gtosow ,,za” —827.680.698,,przeciw” — 236.800 ,,wstrzymujgcych” — 75.234.

Sposob gtosowania: ZA

UCHWALA nr 13/2012

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Powszechnej Kasy Oszczednosci

Banku Polskiego Spotki Akcyjnej

z dnia 6 czerwca 2012 .

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu za 2011 .

Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1



Udziela sie absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2011 r. Panu Jarostawowi Myjakowi —
Wiceprezesowi Zarzadu.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za uchwatg oddano 827.992.732 waznych gtoséw z 827.992.732 akgji, stanowigcych 66,23 % kapitatu
zaktadowego, z czego gtosdéw ,,za” —827.680.698,,przeciw” — 236.800 ,,wstrzymujgcych” — 75.234.

Sposob gtosowania: ZA

UCHWALA nr 14/2012

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Powszechnej Kasy Oszczednosci

Banku Polskiego Spotki Akcyjnej

z dnia 6 czerwca 2012 .

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu za 2011 .

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spotek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1

Udziela sie absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2011 r. Panu Jackowi Obtekowskiemu —
Wiceprezesowi Zarzadu od 30 czerwca 2011 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za uchwatg oddano 827.992.732 waznych gtoséw z 827.992.732 akgji, stanowigcych 66,23 % kapitatu
zaktadowego, z czego gtosow ,,za” —827.680.698,,przeciw” — 236.800 ,,wstrzymujgcych” — 75.234.

Sposob gtosowania: ZA

UCHWALA nr 15/2012

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Powszechnej Kasy Oszczednosci

Banku Polskiego Spotki Akcyjnej

z dnia 6 czerwca 2012 .

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu za 2011 r.

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1

Udziela sie absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2011 r. Panu Jakubowi Papierskiemu —
Wiceprezesowi Zarzadu.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za uchwatg oddano 827.992.732 waznych gtoséw z 827.992.732 akcji, stanowigcych 66,23 % kapitatu
zaktadowego, z czego gtosdéw ,,za” —827.680.698,,przeciw” — 236.800 ,,wstrzymujgcych” — 75.234.

Sposob gltosowania: ZA



UCHWALA nr 16/2012

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Powszechnej Kasy Oszczednosci

Banku Polskiego Spotki Akcyjnej

z dnia 6 czerwca 2012 r.

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu za 2011 .

Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1

Udziela sie absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2011 r. Panu Krzysztofowi Dreslerowi —
Wiceprezesowi Zarzadu do 30 czerwca 2011 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za uchwatg oddano 827.992.732 waznych gtoséw z 827.992.732 akgji, stanowigcych 66,23 % kapitatu
zaktadowego, z czego gtoséw ,,za” —827.680.698,,przeciw” — 236.800 ,, wstrzymujacych” —75.234.

Sposob gtosowania: ZA

UCHWALA nr 17/2012

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Powszechnej Kasy Oszczednosci

Banku Polskiego Spotki Akcyjnej

z dnia 6 czerwca 2012 r.

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Zarzadu za 2011 .

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1

Udziela sie absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2011 r. Panu Wojciechowi Papierakowi —
Wiceprezesowi Zarzagdu do 30 czerwca 2011 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za uchwatg oddano 827.992.732 waznych gtoséw z 827.992.732 akgji, stanowigcych 66,23 % kapitatu
zaktadowego, z czego gtoséw ,,za” —827.680.698,,przeciw” — 236.800 ,,wstrzymujgcych” — 75.234.

Sposob gtosowania: ZA

UCHWALA nr 18/2012

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Powszechnej Kasy Oszczednosci

Banku Polskiego Spotki Akcyjnej

z dnia 6 czerwca 2012 .

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej za 2011 .

Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1



Udziela sie absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2011 r. Panu Cezaremu Banasinskiemu —
Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za uchwatg oddano 827.992.732 waznych gtoséw z 827.992.732 akgji, stanowigcych 66,23 % kapitatu
zaktadowego, z czego gtosdéw ,,za” —827.680.697,,przeciw” — 236.800 ,,wstrzymujgcych” — 75.235.

Sposob gtosowania: ZA

UCHWALA nr 19/2012

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Powszechnej Kasy Oszczednosci

Banku Polskiego Spotki Akcyjnej

z dnia 6 czerwca 2012 .

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej za 2011 r.

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spoétek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1

Udziela sie absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2011 r. Panu Tomaszowi Zganiaczowi —
Wiceprzewodniczagcemu Rady Nadzorcze;j.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za uchwatg oddano 827.992.732 waznych gtoséw z 827.992.732 akgji, stanowigcych 66,23 % kapitatu
zaktadowego, z czego gtosow ,,za” —827.680.697,,przeciw” — 236.800 ,,wstrzymujgcych” — 75.235.

Sposob gtosowania: ZA

UCHWALA nr 20/2012

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Powszechnej Kasy Oszczednosci

Banku Polskiego Spotki Akcyjnej

z dnia 6 czerwca 2012 .

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej za 2011 r.

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdtek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1

Udziela sie absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2011 r. Panu Mirostawowi Czekajowi —
Sekretarzowi Rady Nadzorcze;j.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za uchwatg oddano 827.992.732 waznych gtoséw z 827.992.732 akcji, stanowigcych 66,23 % kapitatu
zaktadowego, z czego gtosoéw ,,za” —827.680.697,,przeciw” — 236.800 ,,wstrzymujgcych” — 75.235.

Sposob gltosowania: ZA



UCHWALA nr 21/2012

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Powszechnej Kasy Oszczednosci

Banku Polskiego Spotki Akcyjnej

z dnia 6 czerwca 2012 r.

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej za 2011 r.

Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1

Udziela sie absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2011 r. Panu Janowi Bossakowi — cztonkowi
Rady Nadzorczej.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za uchwatg oddano 827.992.732 waznych gtoséw z 827.992.732 akgji, stanowigcych 66,23 % kapitatu
zaktadowego, z czego gtoséw ,,za” —827.680.697,,przeciw” — 236.800 ,, wstrzymujacych” — 75.235.

Sposob gtosowania: ZA

UCHWALA nr 22/2012

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Powszechnej Kasy Oszczednosci

Banku Polskiego Spotki Akcyjnej

z dnia 6 czerwca 2012 .

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej za 2011 r.

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1

Udziela sie absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2011 r. Panu Krzysztofowi Kilianowi — cztonkowi
Rady Nadzorczej od 30 czerwca 2011 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za uchwatg oddano 827.992.732 waznych gtoséw z 827.992.732 akgji, stanowigcych 66,23 % kapitatu
zaktadowego, z czego gtosdow ,,za” —827.680.697,,przeciw” — 236.800 ,,wstrzymujgcych” — 75.235.

Sposob gtosowania: ZA

UCHWALA nr 23/2012

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Powszechnej Kasy Oszczednosci

Banku Polskiego Spotki Akcyjnej

z dnia 6 czerwca 2012 .

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej za 2011 r.

Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1



Udziela sie absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2011 r. Panu Piotrowi Marczakowi — cztonkowi
Rady Nadzorczej.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za uchwatg oddano 827.992.732 waznych gtoséw z 827.992.732 akgji, stanowigcych 66,23 % kapitatu
zaktadowego, z czego gtosdéw ,,za” —827.680.697,,przeciw” — 236.800 ,,wstrzymujgcych” — 75.235.

Sposob gtosowania: ZA

UCHWALA nr 24/2012

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Powszechnej Kasy Oszczednosci

Banku Polskiego Spotki Akcyjnej

z dnia 6 czerwca 2012 .

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej za 2011 r.

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spdétek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1

Udziela sie absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2011 r. Pani Ewie Miklaszewskiej — cztonkowi
Rady Nadzorczej od 30 czerwca 2011 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za uchwatg oddano 827.992.732 waznych gtoséw z 827.992.732 akgji, stanowigcych 66,23 % kapitatu
zaktadowego, z czego gtosow ,,za” —827.680.697,,przeciw” — 236.800 ,,wstrzymujgcych” — 75.235.

Sposob gtosowania: ZA

UCHWALA nr 25/2012

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Powszechnej Kasy Oszczednosci

Banku Polskiego Spotki Akcyjnej

z dnia 6 czerwca 2012 .

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej za 2011 r.

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1

Udziela sie absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2011 r. Panu Markowi Mroczkowskiemu —
cztonkowi Rady Nadzorczej od 30 czerwca 2011 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za uchwatg oddano 827.992.732 waznych gtoséw z 827.992.732 akcji, stanowigcych 66,23 % kapitatu
zaktadowego, z czego gtosoéw ,,za” —827.680.697,,przeciw” — 236.800 ,,wstrzymujgcych” — 75.235.

Sposob gltosowania: ZA



UCHWALA nr 26/2012

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Powszechnej Kasy Oszczednosci

Banku Polskiego Spotki Akcyjnej

z dnia 6 czerwca 2012 r.

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej za 2011 r.

Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1

Udziela sie absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2011 r. Panu Ryszardowi Wierzbie — cztonkowi
Rady Nadzorczej od 30 czerwca 2011 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za uchwatg oddano 827.992.732 waznych gtoséw z 827.992.732 akgji, stanowigcych 66,23 % kapitatu
zaktadowego, z czego gtoséw ,,za” —827.680.697,,przeciw” — 236.800 ,, wstrzymujacych” — 75.235.

Sposob gtosowania: ZA

UCHWALA nr 27/2012

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Powszechnej Kasy Oszczednosci

Banku Polskiego Spotki Akcyjnej

z dnia 6 czerwca 2012 r.

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej za 2011 r.

Dziatajgc na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1

Udziela sie absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2011 r. Panu Btazejowi Lepczynskiemu —
cztonkowi Rady Nadzorczej do 30 czerwca 2011 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za uchwatg oddano 827.992.732 waznych gtoséw z 827.992.732 akji, stanowigcych 66,23 % kapitatu
zaktadowego, z czego gtosdéw ,,za” —827.680.697,,przeciw” — 236.800 ,,wstrzymujgcych” — 75.235.

Sposob gtosowania: ZA

UCHWALA nr 28/2012

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Powszechnej Kasy Oszczednosci

Banku Polskiego Spotki Akcyjnej

z dnia 6 czerwca 2012 r.

w sprawie udzielenia absolutorium cztonkowi Rady Nadzorczej za 2011 r.

Dziatajac na podstawie art. 395 § 2 pkt 3 Kodeksu spétek handlowych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie uchwala, co nastepuje:

§1



Udziela sie absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2011 r. Panu Alojzemu Zbigniewowi Nowakowi
— cztonkowi Rady Nadzorczej do 30 czerwca 2011 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za uchwatg oddano 827.992.732 waznych gtoséw z 827.992.732 akgji, stanowigcych 66,23 % kapitatu
zaktadowego, z czego gtosdéw ,,za” —827.680.697,,przeciw” — 236.800 ,,wstrzymujgcych” — 75.235.

Sposob gtosowania: ZA

UCHWALA nr 29/2012

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Powszechnej Kasy Oszczednosci

Banku Polskiego Spotki Akcyjnej

z dnia 6 czerwca 2012 roku

w sprawie przyjecia Regulaminu Walnego Zgromadzenia Powszechnej Kasy Oszczednosci Banku
Polskiego Spotki Akcyjnej

Na podstawie § 10 ust. 2 Statutu Banku, uchwala sie co nastepuje:

§1

Przyjmuje sie Regulamin Walnego Zgromadzenia Powszechnej Kasy Oszczednosci Banku Polskiego
Spétki Akcyjnej o tresci okreslonej w zatgczniku.

§2

Zmiany Regulaminu Walnego Zgromadzenia Powszechnej Kasy Oszczednosci Banku Polskiego Spétki
Akcyjnej, o ktérym mowa w § 1 maja zastosowanie do walnych zgromadzen Powszechnej Kasy
Oszczednosci Banku Polskiego Spotki Akcyjnej zwotanych po dniu wejscia w zycie niniejszej uchwaty.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z zastrzezeniem tresci § 2.

Za uchwatg oddano 827.992.732 waznych gtoséw z 827.992.732 akgji, stanowigcych 66,23 % kapitatu
zaktadowego, z czego gtoséw ,,za” —827.774.467 ,przeciw” — 143.031 ,,wstrzymujgcych” — 75.234.

Sposob gtosowania: ZA

Regulamin Walnego Zgromadzenia

§1

1. Walne Zgromadzenie Powszechnej Kasy Oszczednosci Banku Polskiego Spétki Akcyjnej (dalej jako
,Bank”) z siedzibg w Warszawie odbywa sie jako zwyczajne lub nadzwyczajne na zasadach
okreslonych w niniejszym Regulaminie oraz zgodnie z przepisami Kodeksu spétek handlowych i
Statutu Banku.

2. Walne Zgromadzenie jest zwotywane i przygotowywane zgodnie z przepisami Kodeksu spétek
handlowych, Statutu Banku oraz niniejszym Regulaminem.

3. Odwotanie Walnego Zgromadzenia moze nastgpic tylko z powodu zaistnienia nadzwyczajnych
przeszkéd lub oczywistej bezprzedmiotowosci jego odbycia, w trybie przewidzianym dla jego
zwotania. Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktérego porzadku obrad, na wniosek uprawnionych
podmiotéw umieszczono okreslone sprawy, lub ktére zwotane zostato na taki wniosek, mozliwe jest
tylko za zgodg wnioskodawcow.

4. Zmiana terminu Walnego Zgromadzenia odbywa sie w trybie przewidzianym dla jego zwofania.
Przepis ust. 3 powyzej stosuje sie odpowiednio. Odwotanie oraz zmiana terminu Walnego



Zgromadzenia powinna nastgpi¢ niezwtocznie po wystapieniu przestanki uzasadniajacej odwotanie
lub zmiane terminu, ale nie pdzniej, niz na siedem dni przed dniem Walnego Zgromadzenia. Jezeli
odwotanie lub zmiana terminu Walnego Zgromadzenia nie moze nastgpi¢ w terminie okreslonym w
zdaniu poprzednim, Walne Zgromadzenie powinno sie odby¢, chyba, ze z okolicznosci wynika, ze jest
to niemozliwe lub nadmiernie utrudnione, wéwczas odwotanie albo zmiana terminu moze nastgpi¢ w
kazdym czasie przed datg Walnego Zgromadzenia.

5. Ogtoszenie o odwotaniu Walnego Zgromadzenia lub zmianie terminu Walnego Zgromadzenia
zawiera informacje na temat powoddéw odwotania Walnego Zgromadzenia lub zmiany jego terminu.
§2

1. Do udziatu w Walnym Zgromadzeniu majg prawo, stosownie do art. 4061 Kodeksu spotek
handlowych, osoby bedgce akcjonariuszami Banku na szesnascie dni przed datg Walnego
Zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu).

2. Uprawnieni z akcji imiennych i Swiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i uzytkownicy, ktérym
przystuguje prawo gtosu majg prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, jezeli s3 wpisani do
ksiegi akcyjnej w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

3. W celu uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, uprawnieni ze zdematerializowanych akcji na
okaziciela majg prawo zgdac od podmiotu prowadzgcego ich rachunek papieréw wartosciowych
wystawienia imiennego za$wiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Zagdanie to
nalezy przedstawi¢ nie wczesniej niz po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia i nie pdzniej
niz w pierwszym dniu powszednim po dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

4. Liste uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu sporzadzajg pracownicy Banku na
podstawie wykazu sporzadzonego przez podmiot prowadzacy depozyt papierow wartosciowych oraz
stanu ujawnionego w ksiedze akcyjnej Banku w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu.

5. Lista, o ktérej mowa w ust. 4, zawiera nazwiska i imiona albo firmy (nazwy) uprawnionych, ich
miejsce zamieszkania (siedzibe), liczbe, rodzaj i numery akcji oraz liczbe przystugujgcych im gtosow.
6. Jezeli prawo gtosu z akgji przystuguje zastawnikowi lub uzytkownikowi, okolicznos¢ te zaznacza sie
na liscie akcjonariuszy na wniosek uprawnionego.

7. Lista akcjonariuszy uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu, o ktérej mowa w ust. 4 jest
podpisywana przez Zarzad Banku.

8. Lista, o ktérej mowa w ust. 7, jest wytozona w lokalu Zarzadu Banku przez 3 dni powszednie przed
odbyciem Walnego Zgromadzenia.

9. Akcjonariusz Banku moze zgda¢ przestania mu listy akcjonariuszy uprawnionych do udziatu w
Walnym Zgromadzeniu nieodpfatnie pocztg elektroniczng, podajac wiasny adres mailowy, na ktéry
lista powinna by¢ wystfana.

§3

1. W Walnym Zgromadzeniu powinni uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu Banku i Rady Nadzorczej
Banku.

2. Na Walnym Zgromadzeniu powinien by¢ obecny biegty rewident Banku, jezeli przedmiotem obrad
Walnego Zgromadzenia sg sprawy finansowe Banku.

3. W Walnym Zgromadzeniu mogg uczestniczyc réwniez osoby, ktérych obecnosé uzna za niezbedna
Rada Nadzorcza Banku lub Zarzad Banku.

4. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze wyrazi¢ zgode na obecnos¢ innych oséb niz
wymienione w ust. 1 -3.



5. Nieobecnos$¢ cztonka Zarzadu Banku lub cztonka Rady Nadzorczej Banku na Walnym Zgromadzeniu
wymaga wyjasnienia przyczyn nieobecnosci. Wyjasnienie to powinno by¢ przedstawione na Walnym
Zgromadzeniu.

§4

1. Akcjonariusz bedacy osoba fizyczng moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac¢
prawo gtosu osobiscie lub przez petnomocnika.

2. Akcjonariusz nie bedacy osobg fizyczng moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz
wykonywaé prawo gtosu przez osobe uprawniong do sktadania oswiadczen woli w jego imieniu lub
przez petnomocnika.

3. Petnomocnictwo powinno by¢, pod rygorem niewaznosci sporzgdzone w formie pisemnej i
dotgczone do protokotu Walnego Zgromadzenia lub udzielone w postaci elektronicznej.

4. Petnomocnik moze reprezentowac wiecej niz jednego akcjonariusza i glosowa¢ odmiennie z akgcji
kazdego akcjonariusza.

5. O udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej nalezy zawiadomié Bank przy wykorzystaniu
Srodkéw komunikacji elektronicznej w postaci informacji mailowej w sposéb opisany i na adres
wskazany w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia doktadajac wszelkich staran, aby mozliwa
byta skuteczna weryfikacja waznosci petnomocnictwa.

6. Bank podejmuje odpowiednie dziatania stuzgce identyfikacji akcjonariusza i petnomocnika w celu
weryfikacji waznosci petnomocnictwa udzielonego w postaci elektronicznej. Weryfikacja ta moze
polegac miedzy innymi na zwrotnym pytaniu w formie elektronicznej lub telefonicznej do
akcjonariusza i petnomocnika w celu potwierdzenia faktu udzielenia petnomocnictwa. Szczegétowe
zasady powiadamiania Banku o udzieleniu petnomocnictwa oraz opis sposobu weryfikacji waznosci
petnomocnictwa udzielonego w postaci elektronicznej zawiera tres¢ ogtoszenia o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia.

7. Prawo do reprezentowania akcjonariusza nie bedgcego osobg fizyczng powinno wynikac z
oryginatu lub kopii: odpisu z wtasciwego rejestru, przedstawionego ewentualnie wraz z
petnomocnictwem lub ciggiem petnomocnictw. Dokumenty te powinny by¢ okazane przy
sporzadzaniu listy obecnosci lub przestane elektronicznie do dnia poprzedzajgcego dzien Walnego
Zgromadzenia na adres poczty elektronicznej wskazany w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego
Zgromadzenia.

8. Osoba/osoby udzielajgce petnomocnictwa w imieniu akcjonariusza nie bedgcego osobg fizyczna
powinny by¢ uwidocznione w aktualnym odpisie z wtasciwego dla danego akcjonariusza rejestru.

9. Cztonek Zarzadu Banku i pracownik Banku mogg by¢ petnomocnikami akcjonariuszy na Walnym
Zgromadzeniu.

10. Jezeli petnomocnikiem na Walnym Zgromadzeniu jest cztonek Zarzadu Banku, cztonek Rady
Nadzorczej Banku, likwidator, pracownik Banku lub cztonek organéw lub pracownik spétki lub
spotdzielni zaleznej od Banku, petnomocnictwo moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na jednym
Walnym Zgromadzeniu. Pethomocnik ma obowigzek ujawnié akcjonariuszowi okolicznosci wskazujace
na istnienie badZ mozliwosé wystagpienia konfliktu intereséw. Udzielenie dalszego petnomocnictwa
jest wytaczone. Petnomocnik taki gtosuje zgodnie z instrukcjami udzielonymi przez akcjonariusza.

§5

1. Na podstawie listy akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, o ktérej
mowa w § 2 ust. 7, sporzadzana jest lista obecnosci, wedtug nastepujacej procedury:

1) sprawdzenie, czy akcjonariusz jest wymieniony na liScie akcjonariuszy uprawnionych do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu,



2) sprawdzenie tozsamosci akcjonariusza, osoby reprezentujacej akcjonariusza, petnomocnika
akcjonariusza na podstawie dowodu osobistego lub paszportu,

3) sprawdzenie i zatgczenie do listy obecnosci pethomocnictw osdb reprezentujacych akcjonariuszy
oraz informacji o udzieleniu pethomocnictwa w postaci elektronicznej,

4) ztozenie przez akcjonariusza lub petnomocnika akcjonariusza podpisu na liscie obecnosci.

2. Lista obecnosci, podpisana przez Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia przed jej wytozeniem
zgodnie z ust. 3, zawiera spis uczestnikow Walnego Zgromadzenia z wymienieniem liczby akgji, ktére
kazdy z nich przedstawia i stuzacych im gtosow.

3. Lista obecnosci wytozona jest przez caty czas trwania Walnego Zgromadzenia, az do jego
zamkniecia.

4. Osoby sporzadzajace liste obecnosci obowigzane sg do biezgcego uzupetniania listy poprzez
wpisywanie 0séb przybytych po sporzadzeniu listy z jednoczesnym zaznaczeniem na lisScie momentu
przybycia akcjonariusza.

§6

1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej Banku. W
razie nieobecnosci tych oséb Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzgdu Banku albo osoba
wyznaczona przez Zarzad Banku.

2. Otwierajgcy Walne Zgromadzenie zarzgdza wybdr, w gtosowaniu tajnym, Przewodniczgcego
Walnego Zgromadzenia, zapewniajac prawidtowy przebieg gtosowania i ogtaszajac wyniki.

3. Osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie przeprowadza wytgcznie wybér Przewodniczgcego
Walnego Zgromadzenia. Wszelkie inne sprawy, w tym wnioski o charakterze porzgdkowym i
formalnym, moga by¢ rozpatrzone przez Walne Zgromadzenie po dokonaniu wyboru
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

4. Przewodniczgcym Walnego Zgromadzenia moze zosta¢ osoba uprawniona do udziatu w Walnym
Zgromadzeniu. Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia
sposrdd kandydatow zgtoszonych przez uczestnikéw Walnego Zgromadzenia.

5. Kandydat na Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia sktada do protokotu oswiadczenie, ze
wyraza zgode na kandydowanie.

6. Jezeli zgtoszono wiecej niz jednego kandydata, otwierajgcy Walne Zgromadzenie sporzadza liste
kandydatow, na ktdra wpisywane sg imiona i nazwiska kandydatéw po ztozeniu przez nich
os$wiadczenia, o ktérym mowa w ust. 5.

7. Wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia w przypadku, o ktérym mowa w ust. 6
dokonuje sie przez gtosowanie nad kazdg kandydaturg oddzielnie w kolejnosci alfabetycznej.

8. Przewodniczagcym Walnego Zgromadzenia zostaje kandydat, ktory otrzymat najwieksza liczbe
gtosdw waznie oddanych. Jezeli kilku kandydatéw otrzyma taky sama liczbe gtoséw, gtosowanie
powtarza sie.

9. Wybory Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia odbywajg sie zwyktg wiekszoscig gtosow.

§7

1. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia kieruje obradami, podejmuje decyzje w sprawach
proceduralnych i porzgdkowych, oraz jest uprawniony do interpretowania niniejszego Regulaminu.
2. Do czynnosci Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia nalezy m.in. zapewnienie sprawnego
przebiegu obrad zgodnie z ustalonym porzadkiem i niniejszym Regulaminem oraz poszanowaniem
praw i intereséw wszystkich akcjonariuszy, udzielanie gtosu, przyjmowanie wnioskéw i projektow
uchwat, poddawanie ich pod dyskusje, zarzadzanie i przeprowadzanie gtosowan oraz stwierdzanie
wyczerpania porzadku obrad.



3. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia podpisuje protokoét z Walnego Zgromadzenia niezwtocznie
po przygotowaniu tego protokotu przez notariusza.

4. Krétkie przerwy w obradach, nie stanowigce odroczenia obrad, zarzadzane przez
Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia w uzasadnionych przypadkach, nie mogg miec na celu
utrudniania akcjonariuszom wykonywania ich praw.

5. Gtosowania nad sprawami porzagdkowymi mogg dotyczy¢ tylko kwestii zwigzanych z prowadzeniem
obrad Walnego Zgromadzenia. Nie poddaje sie pod gtosowanie w tym trybie projektéw uchwat
zgtoszonych podczas obrad Walnego Zgromadzenia, ktére moga wptywac na wykonywanie przez
akcjonariuszy ich praw.

6. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zarzadza gtosowanie w sprawach porzgdkowych w
pierwszej kolejnosci przed sprawami merytorycznymi.

§8

1. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia przedstawia porzadek obrad i wnioskuje o jego
zatwierdzenie przez Walne Zgromadzenie. W razie braku sprzeciwu przyjmuje sie, ze Walne
Zgromadzenie zatwierdzito porzadek obrad.

2. Walne Zgromadzenie moze podjgé uchwate:

1) o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad,

2) w sprawie zmiany kolejnosci rozpatrywania poszczegélnych spraw.

3. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia nie ma prawa, bez zgody Walnego Zgromadzenia, o ktdrej
mowa w ust. 2, usuwac lub zmieniac¢ kolejnosci spraw zamieszczonych w porzadku obrad.

§9

1. Walne Zgromadzenie moze powotywaé w trakcie obrad :

1) Komisje do sprawdzenia listy obecnosci,

2) Komisje Skrutacyjng,

3) Komisje Uchwat i Wnioskéw.

2. Komisje, o ktérych mowa w ust. 1:

1) liczg nie mniej niz trzech cztonkdw,

2) wybierajg ze swego grona przewodniczacego,

3) sporzadzajg ze swych czynnosci protokoty, ktére przedstawiajg Przewodniczagcemu Walnego
Zgromadzenia.

§10

1. Komisje Skrutacyjng powotuje sie wytgcznie w przypadkach, gdy z przyczyn technicznych nie mozna
przeprowadzi¢ gtosowania przy pomocy komputerowego systemu oddawania i obliczania gtoséw.

2. Zadaniem Komisji Skrutacyjnej jest czuwanie nad prawidtowym przebiegiem gtosowan,
sprawdzanie wynikéw gtosowan, ustalanie wynikéw gtosowan oraz przekazywanie wynikéw
gtosowan Przewodniczagcemu Walnego Zgromadzenia.

§11

1. Komisje Uchwat i Wnioskéw powotuje sie na wniosek akcjonariusza.

2. Komisja Uchwat i Wnioskédw wykonuje czynno$ci zwigzane z przygotowaniem projektéw uchwat i
whioskow, a w szczegdlnosci opracowuje pod wzgledem formalnym projekty uchwat i wnioskéw oraz
przedstawia je Przewodniczgcemu Walnego Zgromadzenia.

3. Komisja Uchwat i Wnioskéw opracowuje takze, zgtaszane przez akcjonariuszy w trybie § 14 ust. 2,
propozycje zmian lub uzupetnien do projektéw uchwat.

§12



Komisje do sprawdzenia listy obecnosci powotuje sie na wniosek akcjonariuszy, posiadajgcych jedng
dziesiatg czes¢ kapitatu zaktadowego, reprezentowanego na Walnym Zgromadzeniu. Wnioskodawcy
ci majg prawo wyboru jednego cztonka komisji.

§13

1. Po przedstawieniu kazdej sprawy zamieszczonej w porzgdku obrad Przewodniczgcy Walnego
Zgromadzenia otwiera dyskusje, udzielajgc gtosu w kolejnosci zgtaszania sie méwcow.

2. Gtos mozna zabieraé wyfacznie w sprawach objetych porzgdkiem obrad w zakresie aktualnie
rozpatrywanego punktu tego porzgdku.

3. Kazdy akcjonariusz ma prawo do jednego wystgpienia i jednej repliki w dyskusji nad kazdym z
punktow porzadku obrad.

4. Czas wystapien i replik wynosi, z zastrzezeniem ust. 5:

1) 5 minut - czas wystapien,

2) 3 minuty - czas replik.

5. Czas wystgpien i replik w sprawach dotyczacych wyboréw wynosi:

1) 3 minuty - czas wystapien,

2) 1 minute - czas replik.

6. W szczegdlnie uzasadnionych wypadkach Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia moze przedtuzyc
czas wystgpien lub replik akcjonariusza.

7. Akcjonariusze majg prawo, za posrednictwem Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia, zadawa¢
pytania osobom, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 - 2.

8. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze zwraca¢ uwage mowcy, ktéry odbiega od tematu
bedacego przedmiotem rozpatrywania, lub przekracza przystugujacy mu czas wystgpienia lub
wypowiada sie w sposob niedozwolony.

9. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze odebrac glos méwcom nie stosujgcym sie do jego
uwag lub zabierajgcym gtos w sposéb niezgodny z niniejszym Regulaminem.

10. O zamknieciu dyskusji decyduje Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia.

§14

1. Uprawniony na podstawie art. 401 Kodeksu spétek handlowych akcjonariusz lub akcjonariusze
majg prawo przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ Bankowi na pismie lub przy
wykorzystaniu Srodkdw komunikacji elektronicznej projekty uchwat dotyczgce spraw wprowadzonych
do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zostaé¢ wprowadzone do porzadku
obrad. Bank niezwtocznie ogtasza na stronie internetowej projekty uchwat.

2. Akcjonariusze podczas obrad Walnego Zgromadzenia majg prawo zgtaszania projektéw uchwat
oraz wnoszenia propozycji zmian lub uzupetnien do projektéw uchwat, objetych porzadkiem obrad
Walnego Zgromadzenia.

3. Propozycje, o ktérych mowa w ust. 2, powinny byé sporzgdzone na pismie osobno do kazdego
projektu uchwaty i zawierac:

1) imie i nazwisko albo firme akcjonariusza,

2) krotkie uzasadnienie.

4. Propozycje, o ktérych mowa w ust. 2, sktadane sg na rece Przewodniczgcego Walnego
Zgromadzenia.

5. Propozycje uchwat i ich zmian lub uzupetnien, o ktérych mowa w ust. 2, po przedstawieniu
Walnemu Zgromadzeniu przez Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia poddawane sg gtosowaniu.
6. Jezeli w jednej sprawie zgtoszone sg propozycje uchwat obejmujgce rézny zakres, w pierwszej
kolejnosci odbywa sie gtosowanie nad propozycjami najdalej idgcymi.



§15

1. Akcjonariusze mogg zgtasza¢ w trakcie dyskusji wnioski o zamkniecie listy méwcéw oraz o
zamkniecie dyskusji nad rozpatrywanym punktem porzgdku obrad.

2. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 1, poddawane sg pod gtosowanie przez Przewodniczacego
Walnego Zgromadzenia.

3. Po ogtoszeniu przez Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia o zamknieciu listy méwcow nie
mozna zapisac sie na liste mowcdw, a po ogtoszeniu o zamknieciu dyskusji nie mozna zabrac gtosu,
ani sktada¢ propozycji, o ktérych mowa w § 14 ust. 2.

§16

1. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym, z zastrzezeniem postanowien ust.
2.

2. Gtosowanie tajne zarzadza sie:

1) przy wyborach,

2) nad wnioskami o odwotanie cztonkéw organdw Banku lub likwidatoréw,

3) nad wnioskami o pociggniecie do odpowiedzialnosci cztonkdéw organdw Banku lub likwidatorow,
4) w sprawach osobowych,

5) na zgdanie choéby jednego z akcjonariuszy, obecnych lub reprezentowanych na Walnym
Zgromadzeniu,

6) w innych przypadkach okreslonych w powszechnie obowigzujacych przepisach prawa.

§17

1. Gtosowanie odbywa sie przy uzyciu komputerowego systemu oddawania i obliczania gtoséw w
sposéb umozliwiajgcy obliczanie gtoséw za wnioskiem, przeciw wnioskowi oraz gtoséw
wstrzymujacych sie. Przy gtosowaniu tajnym system ten zapewnia wyeliminowanie identyfikacji
sposobu gtosowania przez poszczegdlnych akcjonariuszy.

2. Przed przystgpieniem do gtosowan, przedstawiciel podmiotu obstugujgcego komputerowy system
oddawania i obliczania gtoséw wystepuje z krétkg instrukcjg dotyczaca technicznych aspektow
gtosowania. Instrukcja dotyczaca techniki oddawania gtoséw obejmuje takze przypomnienie
przypadkdw, ktére bedg powodowaty, ze gtos bedzie niewazny.

3. W przypadkach, gdy z przyczyn technicznych nie mozna przeprowadzi¢ gtosowania przy pomocy
komputerowego systemu oddawania i obliczania gtoséw, Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia
ogtasza przerwe w obradach albo zarzadza przeprowadzenie glosowania metoda tradycyjna np. "za
podniesieniem reki" lub w inny sposdb w tym zapewniajacy tajnos¢ w przypadku zarzadzenia
gtosowania w tym trybie. Gtosowanie takie odbywa sie z uwzglednieniem postanowien § 10.

4. Uczestnik Walnego Zgromadzenia wychodzacy z sali obrad w trakcie trwania obrad Walnego
Zgromadzenia powinien wyrejestrowac swojg karte do gtosowania, a po powrocie na sale obrad
dokonac¢ ponownego zarejestrowania.

5. Jezeli przedmiotem gtosowania jest dokonanie wyboréw, niewazne beda gtosy oddane przez
uczestnika Walnego Zgromadzenia na wiekszg liczbe kandydatow niz wynosi liczba miejsc
przeznaczonych do obsadzenia w wyniku wyboréw.

§18

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sg w zaleznosci od ich przedmiotu wiekszoscig
gtosdw, wymagana zgodnie z postanowieniami Statutu Banku, Kodeksu spétek handlowych oraz
innych powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa.



2. Akcjonariusz nie moze ani osobiscie, ani przez petnomocnika gtosowaé nad uchwatami dotyczgcymi
jego odpowiedzialnosci wobec Banku z jakiegokolwiek tytutu, w tym udzielenia absolutorium,
zwolnienia ze zobowigzania wobec Banku oraz sporu pomiedzy nim a Bankiem.

3. Akcjonariusz moze gtosowac jako petnomocnik innej osoby przy powzieciu uchwat dotyczacych
jego osoby, o ktérych mowa w ust. 2. Postanowienia § 4 ust. 10 stosuje sie odpowiednio.

§19

1. Uczestnik Walnego Zgromadzenia moze zgtosié¢ sprzeciw do protokotu przeciwko uchwale do czasu
zamkniecia punktu porzadku obrad w ktdrym przeprowadzane jest gtosowanie nad tg uchwata.

2. Uczestnik Walnego Zgromadzenia moze w sposdb zwiezty uzasadnié zgtaszany sprzeciw.

§20

1. Zdjecie z porzadku obrad badz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad
na wniosek akcjonariuszy wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia, podjetej wiekszoscig trzech
czwartych gtoséw po uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich obecnych na Walnym
Zgromadzeniu akcjonariuszy, ktérzy wnosili o umieszczenie w porzadku obrad tej sprawy.

2. Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad moze by¢ podjeta,
jezeli przemawiajg za nig istotne i rzeczowe powody.

3. Wniosek w sprawie wskazanej w ust. 1 powinien by¢ szczegétowo umotywowany.

4. W sprawach nie objetych porzadkiem obrad Walnego Zgromadzenia nie mozna podja¢ uchwat,
chyba ze caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany i nikt z obecnych nie zgtosi sprzeciwu
dotyczacego podjecia uchwaty.

§21

Liczba cztonkéw Rady Nadzorczej Banku danej kadencji jest okreslana zgodnie z § 11 Statutu Banku.
§22

1. Na Walnym Zgromadzeniu akcjonariusze zgtaszajg kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej
Banku Przewodniczgcemu Walnego Zgromadzenia na pi$mie lub ustnie zgodnie z postanowieniami
Statutu Banku.

2. Poza Walnym Zgromadzeniem akcjonariusze dokonujg zgtoszen kandydatur na cztonkdw Rady
Nadzorczej Banku na pismie, na rece Zarzadu Banku.

3. Zgtaszajacy kandydature na cztonka Rady Nadzorczej Banku powinien jg szczegétowo uzasadnic,
wskazujgc w szczegdlnosci na wyksztatcenie i doswiadczenie zawodowe kandydata.

4. W przypadku wyboréw Rady Nadzorczej Banku w drodze gtosowania oddzielnymi grupami, stosuje
sie przepisy Kodeksu spotek handlowych w tym zakresie.

§23

1. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia na podstawie zgtoszen otrzymanych w trybie, o ktérym
mowa w § 22, przygotowuije liste kandydatéw na cztonkéw Rady Nadzorczej Banku.

2. Z chwilg ogtoszenia listy kandydatéw przez Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia , uwaza sie
jg za zamknieta.

3. Jezeli liczba kandydatéw na liscie sporzadzonej zgodnie z ust. 1 jest rowna liczbie okreslonej
zgodnie z § 11 Statutu Banku gtosowanie dotyczgce kandydatow z tej listy odbywa sie, na wniosek
Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia, w jednej uchwale, chyba ze ktérykolwiek z akcjonariuszy
sie temu sprzeciwi.

4. Jezeli liczba kandydatéw na liscie sporzadzonej zgodnie z ust. 1 przewyzsza liczbe okre$long
zgodnie z § 11 Statutu Banku, gtosowanie odbywa sie na kazdego z kandydatéw oddzielnie w
kolejnosci alfabetycznej nazwisk kandydatow.

§24



1. Cztonkowie Zarzagdu Banku oraz biegty rewident Banku, w granicach swych kompetencji i w
zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia spraw omawianych przez Walne Zgromadzenie, obowigzani
sg do udzielenia akcjonariuszowi odpowiedzi na pytanie dotyczgce informacji o Banku, jezeli jest to
uzasadnione dla oceny sprawy objetej porzadkiem obrad.

2. Odpowiedz uznaje sie za udzielong, jezeli odpowiednie informacje sg dostepne na stronie
internetowej Banku w miejscu wydzielonym na zadawanie pytan przez akcjonariuszy i udzielanie im
odpowiedzi.

3. Cztonkowie Zarzadu Banku odmawiajg udzielenia informacji, o ktérych mowa w ust. 1, jezeli
mogtoby to wyrzadzi¢ szkode Bankowi, spétce powigzanej z Bankiem lub spétdzielni zaleznej, w
szczegdblnosci przez ujawnienie tajemnic technicznych, handlowych lub organizacyjnych
przedsiebiorstwa. Cztonek Zarzagdu Banku moze odmodwic udzielenia informaciji, jezeli udzielenie
informacji mogtoby stanowi¢ podstawe jego odpowiedzialnosci karnej, cywilnoprawnej badz
administracyjne;j.

4. Jezeli przemawiajg za tym wazne powody Zarzad Banku moze udzieli¢ akcjonariuszowi informacji
na pismie, nie pdzniej niz w terminie dwdéch tygodni od dnia zgtoszenia zadania podczas Walnego
Zgromadzenia.

5. Zarzad Banku udziela odpowiedzi na pytania akcjonariuszy zgodnie z postanowieniami niniejszego
paragrafu z uwzglednieniem faktu, iz Bank jako spétka publiczna podlega szczegdlnym rygorom
informacyjnym i wykonuje obowigzki informacyjne w sposéb wynikajacy z przepiséw prawa, a
udzielanie szeregu informacji nie moze by¢ dokonywane w sposéb inny niz wynikajacy z przepisow
prawa.

6. W dokumentacji przedktadanej najblizszemu Walnemu Zgromadzeniu, Zarzad Banku ujawnia na
pismie informacje udzielone akcjonariuszowi poza Walnym Zgromadzeniem wraz z podaniem daty
ich przekazania i osoby, ktérej udzielono informacji. Informacje przedktadane najblizszemu Walnemu
Zgromadzeniu mogg nie obejmowac informacji podanych do wiadomosci publicznej oraz udzielonych
podczas Walnego Zgromadzenia.

§ 25

1. Zadanie zwotania Walnego Zgromadzenia oraz umieszczenia okreslonych spraw w porzadku jego
obrad, zgtaszane przez uprawnione podmioty zgodnie z przepisami Kodeksu spétek handlowych
nalezy ztozy¢ Zarzadowi Banku na piémie lub w postaci elektronicznej. Zadanie to powinno by¢
uzasadnione.

2. Projekty uchwat proponowanych przez Zarzad Banku do przyjecia przez Walne Zgromadzenie wraz
z uzasadnieniem i opinig Rady Nadzorczej Banku oraz petny tekst dokumentacji, ktéra ma by¢
przedstawiona Walnemu Zgromadzeniu zamieszczane sg na stronie internetowej Banku w czasie
umozliwiajgcym zapoznanie sie z nimi i dokonanie ich oceny.

3. Projekty uchwat zgtoszone zgodnie z przepisami Kodeksu spétek handlowych przez uprawnionego
akcjonariusza lub akcjonariuszy przed terminem Walnego Zgromadzenia Bank niezwtocznie po ich
otrzymaniu udostepnia na stronie internetowe;j.

§26

Po wyczerpaniu spraw zamieszczonych w porzadku obrad oraz ewentualnie zgtoszonych spraw
porzadkowych Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia ogtasza zamkniecie obrad.

§27

1. Zmiana niniejszego Regulaminu wymaga podjecia uchwaty Walnego Zgromadzenia, w gtosowaniu
jawnym bezwzgledna wiekszoscig gtosow.



2. Zmienione postanowienia Regulaminu wchodzg w zycie poczawszy od obrad Walnego
Zgromadzenia zwotfanego po Walnym Zgromadzeniu, ktére uchwalito zmiany lub w innym terminie
wskazanym w uchwale dotyczacej tej zmiany Regulaminu.

UCHWALA nr 30/2012

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Powszechnej Kasy Oszczednosci

Banku Polskiego Spotki Akcyjnej

z dnia 6 czerwca 2012 roku

w sprawie zatwierdzenia zmian Regulaminu Rady Nadzorczej Powszechnej Kasy Oszczednosci Banku
Polskiego Spétki Akcyjnej

Na podstawie § 9 ust. 1 pkt 2 Statutu Banku, uchwala sie co nastepuje:

§1

Zatwierdza sie zmiany Regulaminu Rady Nadzorczej Powszechnej Kasy Oszczednosci Banku Polskiego
Spotki Akcyjnej wprowadzone uchwatg nr 24/2012 Rady Nadzorczej Banku z dnia 9 maja 2012 r.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za uchwatg oddano 827.992.732 waznych gtoséw z 827.992.732 akgji, stan owigcych 66,23 % kapitatu
zaktadowego, z czego gtoséw ,,za” —827.917.498. ,przeciw” - 0, ,wstrzymujacych” —75.234.

Sposob gtosowania: ZA

REGULAMIN RADY NADZORCZEJ

POWSZECHNEJ KASY OSZCZEDNOSCI

BANKU POLSKIEGO SPOtKI AKCYJINE)J

§1.

1. llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1) Banku — nalezy przez to rozumie¢ Powszechng Kase Oszczednosci Bank Polski Spétke Akcyjng;

2) Cztonku Rady Nadzorczej — nalezy przez to rozumie¢ kazdego cztonka Rady Nadzorczej, chyba ze z
kontekstu, w jakim termin ten zostat uzyty wynika, iz nie dotyczy on Przewodniczgcego;

3) Dobrych Praktykach — nalezy przez to rozumiec¢ dobre praktyki lub inaczej nazwane zasady tadu
korporacyjnego (corporate governance) obowigzujgce na rynku regulowanym, na ktérym notowane
sg akcje Banku;

4) Przewodniczagcym — nalezy przez to rozumie¢ przewodniczgcego Rady Nadzorczej;

5) Radzie Nadzorczej — nalezy przez to rade nadzorczg Banku;

6) Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ niniejszy regulamin Rady Nadzorczej Banku;

7) Statucie — nalezy przez to rozumiec statut Banku;

8) Walne Zgromadzenie — nalezy przez to rozumie¢ Zwyczajne albo Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Banku;

9) Wiceprzewodniczgcym — nalezy przez to rozumiec wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej;
10)Zarzadzie - nalezy przez to rozumiec¢ zarzad Banku.

2. Regulamin okresla organizacje oraz sposdb wykonywania czynnosci przez Rade Nadzorczg w
zakresie nieuregulowanym w Kodeksie spotek handlowych, innych przepisach prawa lub w Statucie.

§2.



1. Rada Nadzorcza jest kolegialnym organem sprawujgcym staty nadzér nad dziatalnoscig Banku we
wszystkich dziedzinach jego dziatalnosci.

2. Rada Nadzorcza dziata na podstawie Kodeksu spétek handlowych, innych obowigzujgcych
przepisdw prawa, Statutu oraz Regulaminu.

3. Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni dba¢ aby ich dziatania spetniaty wymogi zasad tadu
korporacyjnego, w szczegdlnosci wynikajace z Dobrych Praktyk.

§3.

Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprécz spraw zastrzezonych przepisami prawa i postanowieniami
Statutu, nalezy:

1) rozpatrywanie i opiniowanie wszystkich spraw wnoszonych przez Zarzad pod obrady Walnego
Zgromadzenia,

2) rozpatrywanie otrzymywanych od Zarzgdu informacji o wszystkich istotnych sprawach dotyczgcych
dziatalnosci Banku oraz o ryzyku zwigzanym z prowadzong dziatalnoscig i sposobach zarzadzania tym
ryzykiem,

3) przygotowanie zwieztej oceny sytuacji Banku w celu przedstawienia jej Zwyczajnemu Walnemu
Zgromadzeniu.

§4.

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej obowigzani sg do:

1) brania udziatu w posiedzeniach Rady Nadzorczej,

2) wykonywania czynnosci, do ktdrych zostali oddelegowani przez Rade Nadzorczg,

3) zachowania tajemnicy w sprawach:

a) stanowigcych tajemnice stuzbowg, bankowg, informacje poufng w rozumieniu ustawy o obrocie
instrumentami finansowymi lub tajemnice handlowa lub przedsiebiorstwa,

b) zwigzanych z postepowaniem kwalifikacyjnym oséb kandydujacych na stanowisko prezesa Zarzadu
i cztonkéw Zarzadu,

¢) osobistych cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu,

d) zagadnien wnioskowanych przez Przewodniczacego lub Cztonka Rady Nadzorczej jako poufne,

e) wynikéw gtosowania co do podjetych przez Rade Nadzorcza uchwat,

f) sposobu gtosowania przez poszczegdlnych Cztonkéw Rady Nadzorczej,

g) przebiegu obrad Rady Nadzorczej.

2. Cztonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowac z petnienia tej funkcji w trakcie kad encji, jezeli
mogtoby to uniemozliwi¢ dziatanie Rady Nadzorczej, a w szczegdlnosci jezeli mogtoby to uniemozliwié
terminowe podjecie istotnej uchwaty.

§5.

Cztonek Rady Nadzorczej obowigzany jest niezwtocznie przekazaé Zarzagdowi informacje na temat
swoich powigzan z akcjonariuszem dysponujgcym akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogdlnej
liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu. Powyzszy obowigzek dotyczy powigzan natury
ekonomicznej, rodzinnej lub innej, mogacych mieé¢ wptyw na stanowisko Cztonka Rady Nadzorczej w
sprawie rozstrzyganej przez Rade Nadzorcza.

§6.

1. Cztonek Rady Nadzorczej zobowigzany jest do przekazania Zarzagdowi w dniu wyboru do Rady
Nadzorczej informacji okreslonych w przepisach dotyczgcych informacji biezgcych i okresowych
przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych. Cztonek Rady Nadzorczej powinien takze
przekaza¢ Zarzadowi deklaracje co do spetniania kryteridw niezaleznosci od Banku i podmiotéw
pozostajgcych w istotnym powigzaniu z Bankiem, o ktérych mowa w Dobrych Praktykach.



2. Cztonek Rady Nadzorczej w trakcie sprawowania funkcji jest zobowigzany do niezwtocznego
informowania Zarzadu o zajsciu zdarzen, ktére powodujg zmiane informacji, o ktérych mowa w ust.
1, lub ktére wigzg sie z obowigzkami informacyjnymi Banku jako emitenta papieréw wartosciowych.
§7.

1. Pracg Rady Nadzorczej kieruje jej Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczacy.

2. Rada Nadzorcza moze wybrac ze swego grona sekretarza Rady Nadzorczej. Wybor sekretarza
nastepuje w gtosowaniu tajnym.

3. Dla usprawnienia pracy Rady Nadzorczej, Rada Nadzorcza moze delegowac¢ Cztonkédw Rady
Nadzorczej do petnienia okreslonych czynnosci nadzorczych w Banku. Delegowani cztonkowie mogg
tworzy¢ grupy robocze ad hoc odpowiedzialne za analizy poszczegdlnych aspektdw pracy Rady
Nadzorczej.

4. Rada Nadzorcza moze powotywac, a w przypadkach, gdy wymagajg tego przepisy prawa, powotuje,
state komitety, ktérych cztonkowie petnig funkcje jako Cztonkowie Rady Nadzorczej delegowani do
petnienia wybranych czynnosci nadzorczych w Banku. Zakres i tryb dziatania kazdego komitetu
okreslany jest w regulaminie tego komitetu, przyjmowanym uchwatg Rady Nadzorczej.

5. Rada Nadzorcza powotuje w szczegdlnosci nastepujace state komitety: komitet do spraw
wynagrodzen oraz komitet audytu.

6. W kazdym statym komitecie powinien zosta¢ wytoniony sposréd cztonkéw komitetu
przewodniczacy komitetu oraz wiceprzewodniczacy komitetu.

7. Posiedzenia komitetéw, o ktérych mowa w ust. 4 zwotuje przewodniczgcy komitetu z wtasnej
inicjatywy, na wniosek cztonka komitetu lub Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, za wyjatkiem
pierwszego posiedzenia komitetu, ktére zwotuje Przewodniczgcy Rady Nadzorcze;j.

8. W razie niemoznosci zwotania posiedzenia komitetu przez przewodniczgcego komitetu zgodnie z
ust. 7, posiedzenie komitetu zwotuje wiceprzewodniczgcy komitetu.

9. W razie niemoznosci zwotania posiedzenia komitetu przez przewodniczgcego komitetu zgodnie z
ust. 7 oraz przez wiceprzewodniczgcego komitetu zgodnie z ust. 8, posiedzenie komitetu zwotuje
Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorcze;j.
10. Przewodniczgcy komitetu kieruje pracami komitetu, przewodniczy posiedzeniom komitetu,
reprezentuje komitet wobec Rady Nadzorczej, pozostatych organdw Banku oraz innych oséb. W razie
nieobecnosci przewodniczgcego komitetu lub niemoznosci wykonywania jego zadan z innych
przyczyn, przewodniczgcego komitetu zastepuje wiceprzewodniczacy komitetu. W przypadku
nieobecnosci przewodniczgcego komitetu i wiceprzewodniczgcego komitetu lub niemoznosci
wykonywania przez nich zadan z innych przyczyn, przewodniczacego komitetu zastepuje cztonek
komitetu wyznaczony przez przewodniczgcego komitetu, a w razie jego nieobecnosci przez
wiceprzewodniczgcego komitetu. W razie niewyznaczenia cztonka komitetu zgodnie z
postanowieniami zdania poprzedzajgcego, Przewodniczacy Rady Nadzorczej wyznacza cztonka
komitetu zastepujacego przewodniczgcego komitetu.

§8.

W razie wystgpienia uzasadnionej potrzeby, Rada Nadzorcza moze korzystaé z ustug doradcéw,
ekspertow lub konsultantéw zewnetrznych. W takim przypadku Przewodniczacy wystepuje do
Zarzadu z wnioskiem o zawarcie przez Bank umowy z doradcg, ekspertem lub konsultantem,
okreslajac jednoczesnie przedmiot ustug, ktére powinny zostac objete umowa. Koszty swiadczenia
ustug przez ustug doradcéw, ekspertéw lub konsultantéw zewnetrznych ponosi Bank.



§9.

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczacy, z wiasnej inicjatywy albo na wniosek Cztonka Rady Nadzorczej lub na wniosek
Zarzadu.

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotane na wniosek Cztonka Rady Nadzorczej lub Zarzadu odbywajg
sie nie pézniej niz w terminie 10 (dziesieciu) dni od daty ztozenia wniosku w tej sprawie.

3. Posiedzeniom przewodniczy Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy,
ktéremu w takim przypadku przystugujg wszystkie uprawnienia Przewodniczacego okreslone w
Regulaminie zwigzane z przewodniczeniem posiedzeniu.

4. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w siedzibie Banku lub w innym miejscu na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej wskazanym w zawiadomieniu o zwotaniu posiedzenia Rady Nadzorczej.

§ 10.

1. Zawiadomienie o zwofaniu posiedzenia Rady Nadzorczej wraz z porzadkiem obrad i materiatami
informacyjnymi dotyczgcymi spraw objetych porzadkiem obrad oraz projektami uchwat powinno by¢
wystane - kurierem, faksem lub pocztg elektroniczng - co najmniej 7 (siedem) dni przed terminem
posiedzenia. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczagcy moze ten termin skréci¢, a dokumenty
mogaq by¢ dosytane sukcesywnie.

2. Whnioski Cztonkéw Rady Nadzorczej oraz wnioski Zarzgdu sg umieszczane w porzadku obrad jezeli
wptynety do Przewodniczacego co najmniej na 3 (trzy) dni przed rozestaniem zawiadomienia o
zwotaniu posiedzenia Rady Nadzorczej. Przewodniczacy moze podjgc¢ decyzje o umieszczeniu w
porzadku obrad wniosku otrzymanego po uptywie terminu, o ktérym mowa w zdaniu
poprzedzajgcym.

3. Porzadek obrad Rady Nadzorczej nie powinien by¢ zmieniany lub uzupetniany w trakcie
posiedzenia, ktérego dotyczy. Nie odnosi sie to do nastepujacych sytuacji:

1) w posiedzeniu biorg udziat wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej i wyrazajg oni zgode na zmiane
lub uzupetnienie porzadku obrad, lub

2) podjecie okreslonych dziatan przez Rade Nadzorczg jest konieczne dla uchronienia Banku przed
istotng szkodg, lub

3) przedmiotem planowanej uchwaty jest ocena, czy istnieje konflikt intereséw miedzy Cztonkiem
Rady Nadzorczej a Bankiem.

§11.

1. W posiedzeniu Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat cztonkowie Zarzadu, z wyjgtkiem spraw
dotyczacych bezposrednio Zarzadu lub jego cztonkéw, w szczegdlnosci odwotania, odpowiedzialnosci
oraz ustalania zasad wynagradzania oraz wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu.

2. Na wniosek Przewodniczgcego lub na wniosek Prezesa Zarzgdu w posiedzeniach Rady Nadzorczej
mogaq bra¢ udziat wtasciwi dla danej sprawy pracownicy Banku.

3. Przewodniczgcy moze zapraszac na catos¢ lub czesé posiedzenia Rady Nadzorczej osoby niebedace
pracownikami Banku.

§12.

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi jej Przewodniczacy.

2. Po otwarciu posiedzenia Rady Nadzorczej, Przewodniczgcy przedstawia i poddaje pod gtosowanie
proponowany porzadek obrad.

3. Po przyjeciu porzadku obrad, Przewodniczacy otwiera i prowadzi dyskusje nad poszczegdlnymi
zagadnieniami.

4. Bioracy udziat w dyskusji zabierajg gtos w kolejnosci zgtoszenia.



5. Przewodniczgcy moze udzieli¢ gtosu w sprawach wnioskéw formalnych poza kolejnoscia
zgtoszenia.

6. Za wnioski formalne uwaza sie wnioski dotyczgce obrad i gtosowania, a w szczegdlnosci wnioski o:
1) zmiane porzadku obrad,

2) zarzadzenie przerwy poza harmonogramem obrad,

3) gtosowanie tajne,

4) zakonczenie dyskusji.

7. Do przyjecia wnioskéw formalnych, o ktérych mowa w ust. 6 potrzebna jest zwykta wiekszos$¢
gtosdw obecnych na posiedzeniu Cztonkéw Rady Nadzorczej.

§13.

1. Rozstrzygniecia i stanowiska - poza wnioskami formalnymi - podejmowane s3 przez Rade
Nadzorcza w formie uchwat, przy obecnosci co najmniej potowy Cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym jej
Przewodniczgcego lub Wiceprzewodniczacego.

2. Uchwaty mogg by¢ powziete, jezeli wszyscy Cztonkowie Rady Nadzorczej zostali zaproszeni.

3. Uchwaty Rady Nadzorczej podejmowane sg w gtosowaniu jawnym. Na zadanie choc¢by jednego
Cztonka Rady Nadzorczej, Przewodniczgcy zarzadza gtosowanie tajne.

4. W trakcie posiedzenia Cztonek Rady Nadzorczej nieobecny na tym posiedzeniu moze gtosowaé na
pismie za posrednictwem innego obecnego na posiedzeniu Cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu
w ten sposdb nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad w trakcie posiedzenia
Rady Nadzorczej oraz spraw, w ktdrych zarzadzone jest tajne gtosowanie.

5. Statutowy wymadg podjecia uchwaty bezwzgledng wiekszoscig jest spetniony, gdy liczba gtoséw za
podjeciem uchwaty przewyzsza potowe waznie oddanych gtoséw. Wstrzymanie sie od gtosu uwaza
sie za gtosowanie przeciwko wnioskowi.

6. Gtosujacy przeciw uchwale mogg zgtosic¢ do protokotu zdanie odrebne.

7. W czasie posiedzenia Rady Nadzorczej mogg by¢ wnoszone poprawki do projektéw uchwat.

8. Po zgtoszeniu poprawek Rada Nadzorcza gtosuje nad przyjeciem uchwat z uwzglednieniem
zgtoszonych poprawek. Przewodniczagcy moze zarzadzi¢ glosowanie przez Rade Nadzorczg w
pierwszej kolejnosci nad przyjeciem zgtoszonych poprawek, a nastepnie nad projektem uchwaty
uzupetnionej o przyjete poprawki.

9. Po przeprowadzeniu gtosowania Przewodniczacy ogtasza na posiedzeniu wyniki gtosowania.

10. Niezwtocznie po zakonczeniu posiedzenia Rady Nadzorczej, Przewodniczgcy zawiadamia Zarzad o
tresci uchwat podjetych na tym posiedzeniu.

11. Cztonek Rady Nadzorczej obowigzany jest poinformowaé pozostatych Cztonkéw Rady Nadzorczej
o zaistniatym konflikcie intereséw i powstrzymac sie od zabierania gtosu w dyskusji oraz nie braé
udziatu w gtosowaniu nad przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktérej zaistniat konflikt intereséw.

§14.

1. Z posiedzenia Rady Nadzorczej sporzadza sie protokét. Protokot sporzadza osoba wyznaczona
przez Przewodniczgcego w charakterze protokolanta.

2. Protokét, o ktdrym mowa w ust. 1, zatwierdza Rada Nadzorcza na nastepnym posiedzeniu.
Protokét podpisuje Przewodniczacy, osoba, ktdra sporzgdzita protokédt oraz Cztonkowie Rady
Nadzorczej obecni na posiedzeniu, ktérego dotyczy protokdt — na dowdd przyjecia protokotu, a
pozostali Cztonkowie Rady Nadzorczej — na dowdd zapoznania sie z trescig podpisywanego
protokotu.

3. Protokét z posiedzenia Rady Nadzorczej powinien zawierac:

1) tytut i numer oraz miejsce i date odbycia posiedzenia,



2) porzadek obrad,

3) omdwienie przebiegu posiedzenia, w tym:

a) informacje o podjetych uchwatach,

b) liczbe gtoséw oddanych za i przeciw poszczegdélnym uchwatom,

c) informacje o wstrzymaniu sie Cztonka Rady Nadzorczej od uczestnictwa w podejmowaniu uchwaty,
d) zdania odrebne zgtoszone przez Cztonkédw Rady Nadzorczej do podjetych na tym posiedzeniu Rady
Nadzorczej uchwat wraz z uzasadnieniami,

e) elementy dyskusji w przypadku zgtoszenia przez Cztonkéw Rady Nadzorczej takiego zyczenia,

4) zapis o podjeciu przez Rade Nadzorcza przed posiedzeniem, ktérego dotyczy protokdt, uchwat w
trybie obiegowym lub za pomoca srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé,

5) spis materiatéw przedtozonych na posiedzenie,

6) imiona i nazwiska Cztonkdw Rady Nadzorczej oraz innych oséb obecnych na posiedzeniu.

4. Zatacznikami do oryginatu protokotu sg oryginaty materiatéw rozpatrywanych na posiedzeniu Rady
Nadzorczej oraz uchwat podjetych przez Rade Nadzorcza.

5. Oryginaty protokotow wraz z zatgcznikami przechowywane sg w Centrali Banku, a kopie
protokotéw i uchwat wysytane Cztonkom Rady Nadzorczej oraz innym osobom wskazanym przez
Przewodniczgcego w terminie 14 (czternastu) dni od dnia zatwierdzenia przez Rade Nadzorcza.

§ 15.

1. Za zgoda i na wniosek Przewodniczgcego lub — w razie, gdy uzyskanie zgody i ztozenie wniosku
przez Przewodniczacego jest niemozliwe — za zgodg i na wniosek Wiceprzewodniczgcego, Rada
Nadzorcza moze podejmowacé uchwaty poza posiedzeniem. Podejmowanie uchwat poza
posiedzeniem nastepuje w trybie pisemnym (obiegowym) lub przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, w szczegdlnosci poczty elektronicznej lub faksu.

2. Wniosek o podjecie uchwaty w trybie obiegowym oraz projekty uchwat wraz z materiatami, ktére
maja zostaé podjete w trybie obiegowym doreczane sg wszystkim Cztonkom Rady Nadzorczej za
pomocg przesytki kurierskiej na wskazany przez Cztonka Rady Nadzorczej adres korespondencyjny,
poczty elektroniczng lub faksem. W przypadku uchwat podejmowanych przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$é, wniosek o podjecie uchwaty przy wykorzystaniu
Srodkoéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ oraz projekty uchwat wraz z materiatami
dostarczane sg wszystkim Cztonkom Rady Nadzorczej pocztg elektroniczng lub faksem. We wniosku o
podjecie uchwaty w trybie obiegowym lub przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢ powinien zostaé oznaczony termin dla oddawania gtoséw oraz
szczegbtowy opis, w jaki sposéb Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg oddawad gtosy. Z zastrzezeniem
ust. 3, termin ten nie moze by¢ krétszy niz 5 (pie¢) dni od daty doreczenia wniosku o podjecie
uchwaty.

3. Przewodniczacy, a w sytuacji o ktérej mowa w ust. 1 Wiceprzewodniczacy w uzasadnionych
przypadkach moze zwrdcié sie do Cztonkéw Rady Nadzorczej o zajecie stanowiska w terminie
krétszym niz 5 (piec) dni od doreczenia im wniosku o podjecie uchwaty.

4. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w trybie obiegowym w ten sposdb, iz kazdy z biorgcych udziat
w gtosowaniu Cztonkéw Rady Nadzorczej ztozy podpis na oddzielnych jednobrzmigcych
egzemplarzach uchwaty Rady Nadzorczej albo w ten sposdb, iz wszyscy biorgcy udziat w gtosowaniu
Cztonkowie Rady Nadzorczej ztozg podpisy na jednym egzemplarzu uchwaty Rady Nadzorczej.
Sktadajgc podpis Cztonek Rady Nadzorczej powinien jednoznacznie zaznaczyé, czy gtosuje za czy
przeciw uchwale; w braku takiego zaznaczenia gtos bedzie uwazany za nieoddany. W przypadku
podejmowania uchwat w trybie obiegowym, gtosowanie uwaza sie za zakonczone i — w razie podjecia



uchwaty — uchwate za podjeta z chwilg uptywu terminu oznaczonego dla oddawania gtoséw lub
odpowiednio date otrzymania przez Przewodniczgcego wszystkich egzemplarzy uchwaty podpisanych
przez Cztonkéw Rady Nadzorczej biorgcych udziat w gtosowaniu albo jednego egzemplarza
podpisanego przez wszystkich Cztonkéw Rady Nadzorczej biorgcych udziat w gtosowaniu, cokolwiek
nastgpi wczesniej.

5. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty przy wykorzystaniu sSrodkéw bezposredniego porozumiewania
sie na odlegtos¢ w ten sposob, iz kazdy z biorgcych udziat w gtosowaniu Cztonkéw Rady Nadzorczej
oddaje gtos przesytajgc wiadomosc¢ za posrednictwem poczty elektronicznej na adres wskazany we
whniosku o podjecie uchwaty przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢ lub faksem na wskazany numer, zatgczajgc do wiadomosci projekt uchwaty poddanej pod
gtosowanie i zaznaczajac w tresci wiadomosci jednoznacznie, czy gtosuje za czy przeciw uchwale; w
braku takiego zaznaczenia gtos bedzie uwazany za nieoddany. Gtosowanie uwaza sie za zakoriczone i
— w razie podjecia uchwaty — uchwate za podjetg z chwilg uptywu terminu oznaczonego dla
oddawania gtoséw lub z chwilg oddania gtoséw przez wszystkich Cztonkéw Rady Nadzorczej
biorgcych udziat w gtosowaniu, cokolwiek nastgpi wczesniej.

6. W sytuacji, o ktérej mowa w ust. 1, Rada Nadzorcza moze réwniez podejmowaé uchwaty poza
posiedzeniem przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ w
sposdéb umozliwiajgcy réwnoczesne komunikowanie sie w czasie rzeczywistym oraz wzajemna
identyfikacje pomiedzy wszystkimi Cztonkami Rady Nadzorczej biorgcymi udziat w gtosowaniu (np.
wideokonferencja, telekonferencja). Osoba wyznaczona przez Przewodniczgcego, a w sytuacji o
ktorej mowa w ust. 1 przez Wiceprzewodniczgcego, sporzgdza notatke z tak przeprowadzonego
gtosowania.

7. Uchwata podjeta w trybie, o ktérym mowa w ust. 1 lub ust. 6 jest wazna, gdy wszyscy Cztonkowie
Rady Nadzorczej zostali skutecznie powiadomieni o tresci projektu uchwaty w sposéb okreslony
Regulaminie oraz gdy w gtosowaniu nad uchwatg wzieta udziat co najmniej potowa Cztonkéw Rady
Nadzorczej w tym Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy.

8. Podejmowanie uchwat w trybie, o ktérym mowa w ust. 1 lub ust. 6, nie moze dotyczy¢ wyboréw
Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego, powotania cztonkdw Zarzgdu oraz odwotania i
zawieszania w czynnosciach tych osob, spraw wskazanych w § 15 ust. 1 pkt. 1-3, 5, 7-9, 12 Statutu
jako wymagajgcych podjecia uchwaty na posiedzeniu lub spraw, ktére wymagajg tajnego gtosowania.
9. Przewodniczacy niezwtocznie zawiadamia Zarzad o tresci uchwat podjetych w trybie, o ktérym
mowa w ust. 1 lub ust. 6.

10. Uchwaty podjete w trybie, o ktérym mowa w ust. 1 lub ust. 6, wraz ze wskazaniem sposobu
gtosowania zostajg przedstawione na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej i w formie zatgcznika
dotgczane sg do protokotu z tego posiedzenia oraz podpisywane przez wszystkich obecnych na
posiedzeniu Cztonkdéw Rady Nadzorczej, ktérzy brali udziat w podejmowaniu uchwaty, chyba ze
zostaty podpisane wczesniej. Gtosy oddane pocztg elektroniczng lub faksem, jak réwniez notatka, o
ktoérej mowa w ust. 6 oraz pozostata korespondencja dokumentujgca przebieg gtosowania dotgczane
sg do tego protokotu; materiaty elektroniczne zatgczane sg w formie wydrukéw.

§ 16.

1. Za udziat w pracach Rady Nadzorczej jej cztonkowie otrzymujg wynagrodzenie w wysokosci i na
zasadach okre$lonych przez Walne Zgromadzenie.

2. Cztonkom Rady Nadzorczej przystuguje zwrot kosztdw poniesionych przy wykonywaniu ich
obowigzkow.



§17.

1. Koszty dziatalnosci Rady Nadzorczej pokrywa Bank, zgodnie z ustalonym planem kosztéw.
2. Rada Nadzorcza korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i materiatéw Banku.

3. Obstuge administracyjno-techniczng Rady Nadzorczej zapewnia Bank.

UCHWALA nr 31/2012

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Powszechnej Kasy Oszczednosci

Banku Polskiego Spotki Akcyjnej

z dnia 6 czerwca 2012 .

w sprawie odwotania ze sktadu Rady Nadzorczej Powszechnej Kasy Oszczednosci Banku Polskiego
Spétki Akeyjnej

Dziatajgc na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spétek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie
uchwala, co nastepuje:

§1.

Odwotuje sie ze sktadu Rady Nadzorczej Ewe Miklaszewska

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za uchwatg oddano 827.992.732 waznych gtoséw z 827.992.732 akgji, stanowigcych 66,23 % kapitatu
zaktadowego, z czego gtoséw ,,za” — 760.022.030. ,przeciw” —10.829.919, , wstrzymujgcych” —
57.140.783.

Sposob gtosowania: WSTRZYMANO SIE OD GLOSU

UCHWALA nr 32/2012

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Powszechnej Kasy Oszczednosci

Banku Polskiego Spotki Akcyjnej

z dnia 6 czerwca 2012 .

w sprawie powotania w sktad Rady Nadzorczej Powszechnej Kasy Oszczed nosci Banku Polskiego
Spétki Akcyjnej

Dziatajgc na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spétek handlowych Zwyczajne Walne Zgromadzenie
uchwala, co nastepuje:

§1.

Powotuje sie Zofie Dzik w sktad Rady Nadzorcze;.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Za uchwatg oddano 827.992.732 waznych gtoséw z 827.992.732 akgji, stanowigcych 66,23 % kapitatu
zaktadowego, z czego gtosow ,,za” —812.022.130. ,,przeciw” —10.829.819, , wstrzymujacych” —
5.140.783.

Sposéb gtosowania: ZA



