NWZ Asseco BS S.A.. 25-07-2012 r.
Amplico OFE zarejestrowat 3 500 000 akcji /gtosow
Podczas otwarcia zarejestrowano 21 709 527 akcji/ gtosow

UCHWALA Nr 1
NADZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ASSECO BUSINESS SOLUTIONS SPOt KA AKCYJNA Z SIEDZIBA W LUBLINIE
z dnia 25 lipca 2012 r.
w sprawie: wyboru Przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

§1

Dziatajac na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu Spoétek Handlowych Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie spétki Asseco Business Solutions S.A. z siedzibg w Lublinie, postanawia wybraé
na Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia Pana Marka Olekszyka.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

przy tej uchwale oddano 21 709 527 waznych gltoséw z 21 709 527 akcji, ktére stanowig
64.9631983393 % udziatu w kapitale zaktadowym, w tym 21 709 527 gtoséw ,,za”, 0 gtosow
sprzeciw”, 0 gtoséw ,,wstrzymujacych sie” . Nikt nie zgtosit sprzeciwu do uchwaty.

SPOSOB GLOSOWANIA: ZA

UCHWALA Nr 2
NADZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ASSECO BUSINESS SOLUTIONS SPOEKA AKCYJNA Z SIEDZIBAW LUBLINIE
z dnia 25 lipca 2012 r.
w sprawie: powotania Komisji Skrutacyjnej

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Asseco Business Solutions S.A. z siedzibg w
Lublinie postanawia dokona¢ wyboru Komisji Skrutacyjnej w sktadzie:

- Wojciech Barczentewicz — Cztonek Komisji,

- Stawomir Pawtowski — Cztonek Komisji,

- Pawet Petrusewicz — Cztonek Komisji.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

przy tej uchwale oddano 21 709 527 waznych gtoséw z 21 709 527 akcji, ktdre stanowig
64.9631983393 % udziatlu w kapitale zaktadowym, w tym 21 709 527 gtoséw ,,za”, 0 glosdw
»przeciw”, 0 gloséw ,,wstrzymujacych sie” . Nikt nie zgtosit sprzeciwu do uchwaty.

SPOSOB GLOSOWANIA: ZA

UCHWALA Nr 3
NADZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ASSECO BUSINESS SOLUTIONS SPOt KA AKCYJNA Z SIEDZIBA W LUBLINIE
z dnia 25 lipca 2012 r.
w sprawie: przyjecia porzadku obrad

§1

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Asseco Business Solutions S.A. z siedzibg w
Lublinie postanawia przyja¢ nastepujacy porzadek obrad:

1. Otwarcie obrad Walnego Zgromadzenia;

2. Wybor Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia;

3. Stwierdzenie prawidlowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do
podejmowania uchwat;



4. Powotanie Komisji Skrutacyjnej;

5. Przyjecie porzadku obrad;

6. Podjecie uchwaty w sprawie zmian Statutu Spotki;

7. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany wynagrodzenia przystugujacego Przewodniczacemu Rady
Nadzorczej Spotki z tytutu wykonywania jego obowigzkow,

8. Zamkniecie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

przy tej uchwale oddano 21 709 527 waznych gtoséw z 21 709 527 akcji, ktére stanowig
64.9631983393 % udziatu w kapitale zaktadowym, w tym 21 709 527 gtosow ,,za”, 0 gtosOw
»przeciw”, 0 gltosow ,,wstrzymujacych sie” . Nikt nie zgtosit sprzeciwu do uchwaty.

SPOSOB GLOSOWANIA: ZA

UCHWALA Nr 4
NADZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ASSECO BUSINESS SOLUTIONS SPOEKA AKCYJNA Z SIEDZIBA W LUBLINIE
z dnia 25 lipca 2012 r.
w sprawie: zmian Statutu Spotki

§1

Dziatajac na podstawie art. 430 § 1 Kodeksu Spotek Handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt 9 Statutu
Spotki Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Asseco Business Solutions S.A. z siedzibg w
Lublinie postanawia dokona¢ nastepujacych zmian Statutu Spétki:

1) § 14 ust. 2 w dotychczasowym brzmieniu ,,Zarzad Spotki sktada sie z 4 (czterech) do 8
(osiem) cztonkéw, w tym Prezesa, | Wiceprezesa, Wiceprezesow oraz Cztonkéw. Wspdlna
kadencja cztonkéw Zarzadu trwa 4 (cztery) lata. Kazdy z cztonkéw Zarzadu moze by¢ wybrany na
nastepng kadencje. Zarzad dziata na podstawie uchwalonego przez siebie Regulaminu Zarzadu
zatwierdzonego uchwatg Rady Nadzorczej.” otrzymuje nowe, nastepujgce brzmienie:

2. Zarzad Spotki sklada sie z 1 (jednego) do 7 (siedmiu) czionkéw, w tym Prezesa,
Wiceprezeséw oraz Cztonkéw. Wspdlna kadencja cztonkéw Zarzadu trwa 4 (cztery) lata. Kazdy z
cztonkéw Zarzadu moze by¢ wybrany na nastepng kadencje. Zarzad dziata na podstawie
uchwalonego przez siebie Regulaminu Zarzadu zatwierdzonego uchwalg Rady Nadzorczej.”

2) § 14 ust. 5 w dotychczasowym brzmieniu ,,Posiedzenia Zarzgdu zwotuje Prezes lub w jego
zastepstwie | Wiceprezes lub Wiceprezes Zarzadu.” otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

,»D. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes lub w jego zastepstwie Wiceprezes Zarzadu.”

3) 8 14 ust. 7 w dotychczasowym brzmieniu ,W nagtych przypadkach Prezes lub w jego
zastepstwie | Wiceprezes lub Wiceprezes Zarzadu moze zarzadzi¢ inny sposob i termin.
zawiadomienia czlonkéw Zarzadu o dacie posiedzenia.” otrzymuje nowe, nastepujace
brzmienie:

7. W nagtych przypadkach Prezes lub w jego zastepstwie Wiceprezes Zarzadu moze zarzadzic¢
inny sposéb i termin zawiadomienia cztonkéw Zarzadu o dacie posiedzenia.”

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia ze skutkiem od dnia zarejestrowania zmian w
Rejestrze Przedsiebiorcow.

przy tej uchwale oddano 21 709 527 waznych gtoséw z 21 709 527 akcji, ktére stanowig
64.9631983393 % udziatu w kapitale zaktadowym, w tym 21 709 527 gtoséw ,,za”, 0 gtoséw
»przeciw”, 0 gtosdw ,,wstrzymujacych sie” . Nikt nie zglosit sprzeciwu do uchwaty.

SPOSOB GLOSOWANIA: ZA

Petnomocnik Akcjonariusza Amplico OFE zgtosit poprawke do odczytanego projektu uchwaty
przez zastapienie w pkt 1 uchwaty wyrazow ,,w wysokosci 25.000 zt (stownie dwadziescia pie¢
tysiecy ztotych) brutto” wyrazami ,,w wysokosci 10.000 zt (stownie dziesie¢ tysiecy ziotych)
brutto”. Przewodniczacy Zgromadzenia poddat pod gtosowanie uchwate nr 5 z uwzglednieniem
tej poprawki wedtug nastepujacego brzmienia:

2



UCHWALA Nr 5
NADZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ASSECO BUSINESS SOLUTIONS SPOr KA AKCYJNA Z SIEDZIBA W LUBLINIE
z dnia 25 lipca 2012 r.
w sprawie: zmiany wynagrodzenia przystugujacego Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej
Spotki z tytutu wykonywania jego obowiazkéw

81

Dziatajac na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu Spotek Handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt 11 Statutu
Spotki Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Asseco Business Solutions S.A. z siedzibg w
Lublinie postanawia dokona¢ zmiany kwoty wynagrodzenia przystugujacego Przewodniczacemu
Rady Nadzorczej z tytutu wykonywania jego obowigzkéw w ten sposob, ze:

1) ustala sie nowa kwote miesiecznego wynagrodzenia Przewodniczacego Rady Nadzorczej
Spoiki z tytutu wykonywania jego obowigzkow - w wysokos$ci 10.000 zt (stownie dziesieé tysiecy
ztotych) brutto;

2) miesieczne wynagrodzenie w nowej wysokosci ustalonej w pkt 1 przystugiwaé bedzie
Przewodniczacemu Rady Nadzorczej Spotki poczawszy od lipca 2012 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

przy tej uchwale oddano 21 709 527 waznych gtoséw z 21 709 527 akcji, ktore stanowia
64.9631983393 % udzialu w kapitale zaktadowym, w tym 3 500 000 gtosow ,,za”, 18 209 527
gtosow ,,przeciw”, 0 gtosow ,,wstrzymujacych sie” . Nikt nie zgtosit sprzeciwu do uchwaty.
Przewodniczacy Zgromadzenia stwierdzit, ze uchwata nr 5 nie zostata przyjeta.

Nastepnie Przewodniczacy Zgromadzenia poddat pod gtosowanie uchwate nr 5 w brzemieniu
zaproponowanym przez Zarzad Spotki nastepujacej tresci:

SPOSOB GLOSOWANIA: ZA

UCHWALA Nr 5
NADZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
ASSECO BUSINESS SOLUTIONS SPOt KA AKCYJNA Z SIEDZIBA W LUBLINIE
z dnia 25 lipca 2012 r.
w sprawie: zmiany wynagrodzenia przystugujacego Przewodniczacemu Rady Nadzorczej
Spétki z tytutu wykonywania jego obowigzkow

§1

Dziatajac na podstawie art. 392 § 1 Kodeksu Spotek Handlowych oraz § 12 ust. 5 pkt 11 Statutu
Spotki Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Asseco Business Solutions S.A. z siedzibg w
Lublinie postanawia dokona¢ zmiany kwoty wynagrodzenia przystugujgcego Przewodniczacemu
Rady Nadzorczej z tytutu wykonywania jego obowigzkdw w ten sposob, ze:

1) ustala sie nowg kwote miesiecznego wynagrodzenia Przewodniczacego Rady Nadzorczej
Spoiki z tytutu wykonywania jego obowigzkdw - w wysokosci 25 000,00 zt (stownie: dwadziescia
piec¢ tysiecy ztotych) brutto;

2) miesieczne wynagrodzenie w nowej wysokosci ustalonej w pkt 1 przystugiwaé bedzie
Przewodniczacemu Rady Nadzorczej Spotki poczawszy od lipca 2012 roku.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

przy tej uchwale oddano 21 709 527 waznych glosow z 21 709 527 akcji, ktore stanowig
64.9631983393 % udziatu w kapitale zaktadowym, w tym 18 209 527 gtoséw ,,za”, 3 500 000
gtosdw ,,przeciw”, 0 gtosdw ,,wstrzymujacych sie” . Nikt nie zgtosit sprzeciwu do uchwaty.

SPOSOB GEOSOWANIA: PRZECIW



